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SI'I'I'ALUL CLINIC DE tsOLI INFEC]TIoASD $I TROPICALE
,,DR.VICTOR BABES"

I.-ORMULAR ANUNT

Spitalul Clinic dc Boli Infectioasc qi Tropic.lc ,,Dr.Victor B:rbc$" organizcnzir in data de

22.02.2024, ora 10"", concurs/examen pentru ocuparea 8 posturi contractuale de erecutie vacante de

asistenti medicali debut.rnfigenerali$ti, pentru o perioadI nedeterminali, dup:i curn urmcazi:

- 3 posturi vacante in cadrul secliei a-lV-a cl.boli infeclioase adUlli;

- 4 posturi vacante in cadrul secliei a-V-a cl. boli inleclioase ;i lropioale adulli;

- I post vacant in cadrul scclici pncumologie;

Poate ocrrpa un post vacant persoana care indeplinclfe condifiilc previzutc dc Lcgca rrr.

53/2003 - Codul muncii, republicatS, cu modilicirile $i completirile ultcrioare:

a) are cetiilenia romAni sau celilenia unui alt stat membru al tjniunii Europenc, a unui stat pa(e la

Acordul privind Spaliul Economic Europcan (SEE) sau cctdtenia Conlederaliei flve[iene;

b) cunoa$te limba romani, scris $i vorbit;

c) arc capacitate de nruncd in conlorrnitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii,

republicati, cu nlodificirilc li complctdrilc ultcrioarc;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverinlei

mcdicale eliberate de rnedicul de faurilie sau de unititlile sanitare abilitate;

c) indcpline$te condiliile de studii, de vechime in specialilate $i, dupd caz, alte condilii speciiice

potrivit cerinfclor postului scos la concurs;

f) nu a lost condanrrata dcfinitiv pcntru sAva$irea unei infiacliruri contra securitefii na(ionale, conlra

aulorililii, contm umanititii, infiactiuni de coruplie sau de serviciu, inliacliuni de thls ori cont|a

i^nllpluirii justiliei, iniiacliuni siv6r$ite cu inlenlie care ar face o persoani candidali la post

incompatibilA cu exercitarca luncliei contractuale pcniru carc candidcazi, cu exceplia situaliei in

carc a intervenit reabilitareal

g) nu executi o pedeapsii conplementari p|in carc i-a fosl. interzise exercilaLea drcptului dc a ocupa

funclia, de a exercila prolbsia sau meselia ori de a desliiSura activitaica dc care s-a folosit penlN

sivartirea inliacliullii sau lati dc aceasta nu s-a loat misura de siguranti a interzicerii ocupirii Lrnei

lJnclii-3r :. e\crL.l;rii un<i prote.ii.

ASSMffi



h) nu acomis infractiunile prevazute laa11. 1 alin. (2) din Legea nr. 1 18/2019 privind Registrul nalional

automatizat cu privire la persoanele care au comis infrac{iuni sexuale, de exploatare a unor persoane

sau asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii nr.76l2008privind organizarea $i

funclionarea Sistemului Na[ional de Date Cenetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru

domeniile prevezute la art. 35 alin. (l) lit. h).

Condi{iile specifice necesare in vederea participdrii la concurs ti a ocupirii funcfiei

contractuale sunt:

- diplome de licen!5 in specialitate/ diploma de $coale postliceald;

- diplome de bacalaureat;

- nLr necesita vechime in specialitate.

Concursul/examenul va ayea loc la sediul spitalul in data de 22.02,2024, ora 1000 qi va consta in 2

probe:

1. proba scrisi;

2. interviul.

CBlendarul desfiiurlrii concursului/examenului:

- D.Ol.2024 1J.02.2024, ora l2oo -Perioada de inscriere a candidalilor:

- 14.02.2024, ora 12""- Seleclia dosarelor de inscriere qi afi;area rezultatelor seleciiei dosarelor;

- 15.02.2024, ora l0 'o - Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor de inscriere;

- 16.02.2024, ora l0 * - Afi$area rezultatelor contestaliilor privind rezultatele selecliei dosarelor de

inscriere;

- 22.02.2024, ora l0' - Desliqurarea probei scrise;

- 22.02,2024, on 15 -- Afilarea rezultatelor la proba scrisa;

- 23.02.2024, ora ora 15 * - Depunerea contestafiilor privind rezultatele la proba scrisS;

- 26.02.2024, orc 10"- Afiqarea rezultatelor contestaliilor privind proba scris5;

- 27.02.2024, ora l0oo- Suslinerea probei interviu;

- 27.02.2024, on I5'o - Afi;area rezultatelor probei interviu;

- 28.02.2024, ora 15-- Depunerea contestafiilor privind rezultatele la proba interviu:

- 29.02,2024, oft 10 - - Afi$area rezultatelor contesta{iilor privind probei interviu;

- 29.02.2024, oo 12* - Afi$area rezultatelor concursului;

Dosarele se vor depune ls serviciul R.U.N,O.S. al spitalului peni h data de 13.02.202 4, ota 1200.

Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu menliunea ,,admis" sau ,,respins", se vor afi$a la

avizierul $i pe site-ul spitalului in data de 1 4.02.2024, ora 1200 .



Comunicarca rezultatelor la iiecare probi r concursului se va face prin specilicarea

punctajului final al fiecirui candidat ,i a mcn{iunii "admis" sau "respins", prin afifrrca la scdiul

spitalului !i pe pagina de internct, ill tcrmen dc maximun o zi lucrltorlre de la dat{ fin{lizirii

probei.

Ilezultatelc finale se atiseazi la sediul spitalului precum ii pc pagina dc internet, in termen dc o zi

lucritoale de la cxpirrrea termenului dc solutiontre a contcstatiilor p€ntru ultina probi, prin

spcciiicrrea punctajului final al ficcirui candidat ii a mcntiunii "admis" sau "respins".

Pot participa la concurs persoane care indcplincsc conditiile de grdd/trcapti profesionali ;i
specialitrtc, indiferent de nivclul studiilor ( PL, SSD, S).

Dosarul vt cuprinde:

fo_rmglll dejllqillq , conibrm modelului previzut in 3!9IA!!dd!!A!!;
copia actului de identitatc sau orice alt documcnt care atestd identitatca, potrivil legii, aflatc in

termen de valabilitale:

i) copia certificatului de cesdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi

caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor Si ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializdri, precum $i copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale

postului;

I) copie ceflificat de membru aviz valabil OAMCMATMRI

g) copie malpraxis;

h) copia carnetului de muncd, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucrate, care si ateste

vechimea in muncd 9i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

i) ce(ificat de cazier iudiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul j udiciar;

j) adeverinle medicald care se ateste starea de sinetate corespunzatoare, eliberate de cetre medicul de

familie al candidatului sau de citre unitelile sanitare abilitate cu cel mult 6luni anterior deruldrii

concursului;

k) certificatul de integdtate comportamentale din care sa reiasd ctr nu s-au comis infracgiuni prevazute la

art. 1 alin, (2) din Legea nr. 118/2019 pdvind Registrul nalional automatizat cu privire la persoanele

care au comis infrac(iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru

completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea ti funclionarea Sistemului Nalional de Date Cenetice

Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidalii inscri$i pentru posturile din cadrul sistemului de

'invaFmAnt, sdndtate sau protectie social5, precum $i orice entitate publicd sau private a cirei activitate

presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitili sau alte categorii de

persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicl a unei persoane;

l) curriculum vitae, model comun european;

a)

b)



!'olnrulaiul dc inscricre, tematica li hibliografia prccum $i fifa postului sunt atalate la prezentul

anunt, se pot ridica qi dc h selviciul R.U.N.O.S. al spit{lului fi pot fi descircatc !i dc pc sitc-ul

spitnlului r.,\r,\r'.sDi sccliunea lnfolm:rtii/Anunturi.

Relatii suplimentare se pot obline la teletbn 021.31'7.27.27/103.



Anexa nr. I

Formular de inscriere

Numele si prenumele Institutia l-uncti:r Numlrul dc telcfon

Anerez prezentei cereridosarul cu actele in ordinea solicitata din anun[.

Menlionez cI am luat cuno$tintd de condiliile de desla$u.are a concursului.

Cunoscdnd prevederile aft. 4 pct. 2$i ll $i art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 201616'19 al

Parlamentului European 9i al Consiliului din 27 apilie 2016 privind proteclia persoanelor fizice in ceea ce

prive$te prelucrarea datelor cu caracter personal $i privind libera circulaiie a acestor date $i de abrogare a

Directivei 95/46lCE (Regulamentul general privind protec(ia datelor), in ceea ce prive$te consimFmentul cu

privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

imi exprim consimlemantul [ ]

Nu imi exprim consimFmantul [ ]

cu privire la transmiterea informaliilor gi documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare

irrdeplinirii atribuqiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solulionare a contestaliilor $i

ale secretarului, in format electronic.

imi exprim consinitdmantul [ ]

Autoritatea sau institutia publica:

Funclia solicitati:

Data orsanizlrii concursului:

Numele qi pr-enumelc candidatului:

Datele de contact alc candidatului (se utilizeazd pc,rtru comunicarea cu privire la concurs.)

,{dresa:

E-mail

Telefonl

Persoanc dc contact pentru recomanddri:



\u imi exprim con"imlamantul f l

ca institulia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in condiliile legii certificatul de

integritate comportamentald pentru candidalii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de inv5lamAnt,

sanltate sau proteciie sociala, precum gi din orice entitate publici sau privata a cirei activitate presupune

contactul direct cu copii, persoane in verste, peNoane cu dizabilita$ sau alte categorii de persoane

vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologici a unei persoane, cunoscand ce

pot reveni oricAnd asupra consimFmantului acordat prin prezentul formular.

imi exprim consimgimdntul [ ]

Nu imi exprim consimfimantul [ ]

ca institulia organizatoare a concursului sI solicite organelor abilitate in condiliile legii extrasul de pe

cazieru I j ud iciar cu scopul angajirii, cunoscand ce pot reveni oricand asupra consimldmentului acordat prin

prezentul formular.

Declar pe propria respundere cd in perioada lucrata nu mi s-a aplicat nicio sanc(iune disciplinard/mi s-a

aplicar iancliunea disciplinarri ....,............................ .

Declar pe propria rdspundere, cunoscand prevederile aft.326 din Codul penalcu privire la falsul in

declaralii, ce datele furnizate in acest formular sunt adevirate.

Data:

Semnetura:



l.

2.

4.

BIBLIOCRAFII] $I TEMATICA
ASISTENT MEDICAL DE,BUTANT GDNEIIALIST

Ordinul MS nr. I101 din 30 scptcmbrie 2016 privind aprobarca Nonnelor de supraveghere.

prevenire gi limitarc a inlecliilor asociate asistenlei medicale in unitililc sanitare

Anexa I - Organizarea activitirilor de supraveghere. prcvcnire $i limilare a int'ecliilor asociate

asistenlei mcdicale in unitdfilc sanitare publice $i private cu paluri

Cap II - Atlibufiile unitalii sanitarc in activitalea de supraveghere, prevenirc $i limiiare a ini'ecliilor
asociate asislenlei medicalc
Anexa 2 Sup,avcgherea !i mportarca infecliilor asociatc asistenlei medicalc

Anexa 3 - Melodologia de supravegherc a expunerii accidcntalc a personalului carc lucreaze in
sistemul sanitar la produse biologicc

- Scop,Obicctive,Defini!ii
- Atribu!ii in unitnlile sanitare cu paiuri.

Anexa 4 - Precauliunile standard. Misuri minime obligatorii pentru p|evcni|ea 9i lirnitarca inficliilor
asociate asisle tei nlcdicale

Ordinul MS nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobal ea Nonnclor lehnice plivind curdprea.

dezirleclia Si sterilizarea in unit6lile sanilare publice gi privale, evaluarca eficacititii procedurilor de

cufilenic ti dezinleclie efictuate in cadrul accstora, prooedurile rccomandate pentru dczinfeclia

miinilor in lunclie de nivelul de risc, precum $i melodele de evaluare a de|rlld|ii procesului de

stcrilizare qi controlul efi cienlei accstuia
Anexa 1-No nc tehnice

Cap. I- Definilii
Cap II - Curliarea
Cap III - Dczinleolia
Cap IV - Sterilizarea

Anera 3 - Proccdurile recomandate pentru dezinfcciia mainilor, in litnclic de nivelul de risc

Anexa 4 - Mctodele de aplicarc a dczinfectantelor chinlice in lunclie dc suportul cJre rnrcaza

sA fie tralat

Ordinul MSP nr. 1226 dirr 3 decernbric 20I2 pentru aprobatea Normelor tehnicc privind
gcstionarea descurilor rezultate din activitili meCicalc ai a Metodoloeici de culegere a datclor pentru

baza nationali dc date plivind dcscurile rezullate din activititi medical!
Ane\a I - Normc tehnice din 3 deccmbrie 2012 privind gestionarea deseurilor rezultale din

activitali medicalc
Can. ll - Defiri(:i
Cap. III - Clasilicdli
Cap. V- Colectarea la loculde producerc (sursa)

Caf. VI - ,{mbalarca dcteurilor
Cap. Vll Stocarea tempor.rrl a deieurilor rezultate din activitltile medicalc

Cap. VIII - Transportul de$eurilor rczultate din nctivitltile medic.rlc

Cap. x - Evidenta cantitatilor de descuri produse de unitatea sanitara

Cap.Xlt- Respon-sabiliuli in domcniul gestionarii deseurilor rezultate din aclivitatilc medicale

Ordonanfa de Urgenfn nr. 144 ditr 28.10.2008 privind exercitarea ptofesiei de asistcnt medical

generalist, a prolbsiei dc moasa, precum ti organizarea gifunclionarea ordinLrluiA.sistcnlilor
(icnerali$ti, Moasclor $i Asistenlilor Medicali Ccncrali6ti din Rominia, Moaselor $i Asistenlilor
Medicnli din Romania:

Cap. I - Exercitarea profesieide asistent medical

asislent rncdical.

genemlist, a prolesiei dc m0aii !i a prolesiei de



Cap. III - Organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania

5. Urgenrele medico - chirurgicale. Sinteze. Lucrelia TitiricS, Editura Medicald, Bucure$ti, 2018

Cap. I- Urgenlele aparalului respiralor
Cap. II - Urgen{ele aparatuluicardiovascular

- Edem pulmonar acut

- Embolia pulmonari
- Resuscitarea cardio-respiratorie

Cap. III - Urgenfele abdominale
- Hemoragiile digesli!e superioare

Cap. V - Urgenfele neurologice
- Sthrile comatoase

Cap. VII - Urgenrele in pediatrie
Cap. XI Socul

6. ingrijirea omului bolnav qi a omului sindtos, Florian Chiru, Gabriela Chiru, Letilia Morariu;
Editura Cison, Bucuresti, 2010

Partea I - Nevoi fundamentale
Partea II Tehnici, ingrijiri qi intervenqii
Cap. I - Administrarea medicamentelor
Cap. II - Sondaje, spaletud, clisme
Cap.III Punctia,biopsia
Cap. IV - Recoltarea produselor biologice $i patologice
Cap. V - Endoscopia
Cap VIII. - Interyenfii de urgen[6

7. Boli infeclioase si epidemiologie - Manual pentru $colile postliceale sanitare; Constantin

Bocdrnea, Editura Info - Team, Bucure$ti, 1999

Cap. I - GeneralitAi despre infec[ie, agentul patogen, gaz-di, rolul ambianlei in producerea

infecliei
Cap. 2 - Nofiuni de epidemiologie generali
Cap. 6 - Praotica ingrijirii bolnavilor cu boli infecto-contagioase
Cap. 7 - Profila,\ia bolilor infeclioase
Cap. 8 - Clasificarea bolilor infeclioase
Cap. 9 - Infectrii aerogene
Cap. l0 - Ihfectiidigestive
Cap. l1 - Boli cu poartA de intrare dominant te8umentul qi mucoasele

8. OrdinulMSnr. 1.142 din 3 octombrie 2013 privind aprobarea plggg!gli!9Ii9Jlg!l!!94 pentru
asistenti medicali generalisti - Anexa 1 Proceduri de practici

Partea I Prevenirea infecliilor nozocomiale
Partea II Intervenlii autonome
Partea III lnterventii delegate (efectuate sub prescriplie medicale)
Partea IV Interven(ii la care asistentul medical participd alaturi de medic
Partea V - ingrijirispeciale



SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE $I

Compartimentul:

TROPICALE ,,DR. VICTOR BABE$" _ BUCURE$TI

I.r$A POSTULUI
Nr......

A. Informalii generale privind postul

l. Nivelul postului*: Executie
* Functie de execulie sau de conducere

2. Denumirea postului: Asistent medical

3. Gradul/Treapta profesional/profesionalA: -debutant

.4. Scopul principal al postului: Asistenli medicali
B. Condifii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate**: Facultatea de medicina-specializarea generalist; Scoala postlicealtr

sanitari
*+ in cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diplomd de

absolvire sau diplome de bacalaureat).

2. Perfeclionari (specializari l: ........................

3. Cunostin(e de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel)l Operare Microsoft OIIice

(Word,
Excel, Outlok) nivel avansat

4, Limbi striine (necesitate $i nivel) cunoscute: Englezi, niYel incepdtor

5. Abiliteu, calitili$i aptitudini necesare: comunicare, ribdare
6. Cerinle specilice*+*: Certilicat de membru OAMMR + Aviz de libertr practici; Poli(i de

malpraxis
*** Se va specifica oblinerea unui/unei avizlautorizatii previzut/prevazute de lege, dup[ caz.

7. Competenla managerialA**** (cunostinle de management, calitili $i aptitudini manageriale): nu
' ' ' ' Dorr in .ezul luncliilor de .ondtrterr.

C. Atribufiile poslului:
l) in excrcitarea prolesiei, asistenta medicali i$i dcslisoard activilatea in spital in mod responsabil.

conlomr reglementdrilor prolesionale sub indlumarea Si supravcgherea asistentlLlui-$cf, obline

consimlinrantul informat al pacicntului/ aparlinatorului lcgal penlru procedurilc de ingrijire din stara

ei de rctivitate;
2) palticipd la rapoflLrl dcgardial seclieiolganizat de asistenta leti $i senlnaleaze accstciatoate

aspcctele deosebiie cu privire la evo[(ia $i ingrijirea bolrravilor, inoidenlelc Si cvenimentele

deosebile pat|ccute in tirnpul turclor pe care le conscmneazi in raportul dc tura;

l) efectueazi planificarea activitilii proprii in lunclic de prioritili $iin corela(ie ou prognnlul celorlalle

servicii dc specialitale; se adapteazd la si!ualiile ncprevlzute care fot interveniin timpul
progtamului de lucru;

4) se prcocupi de aprovizionarca ritmici Si la timp cu loale bunurilc, mcdicementele $i materialele

nccesare bunului mers al activitililor medicale, administrative litehnicc Pe care le deslasoare;

5) preie pacientul nou-internat gi ?nsolitorul acestuia (in funclie dc situalie). verilici toaleta personali Si

tini.lta dc spital $i .tiuti la acomoddrea accstuia la condiliilc dc cazare;



6) sufravcgheazi preluarea, de cirtre persoana desemnatd in sectie, a obicctclor pcrsonalc alc
bolnavului pe bazi de inventar; obiectele de valoare vor 1l depuse (la solicitarea bolnavului) la locul
stabilil dc conducerea spitalului, conform procedurii aprobate;

7) inlormeazl asLrpra obligativitelii rcspcctatii Rcgulanentului Intern (inclusiv respeclarea

programului de vizitd dc citre aparlinetori);
8) verifici fi rlspunde dc atatarea la fOCGltSZ, i .TngujoNetlltiui de respectare a nontelor de

contluita pe parcursul spitalizdtii pacie ui, a ConsimldnAnttlui itdornt.lt Ltl pucientului $i a

rezultatelor de la investigaliile efectuate;
9) participi la asigurarea unui climat etic $i dc siguranl5 ir salon $i |ispunde de: crearea unei atmosfcrc

de acceptare reciproci din partea bolnavilor din salon, respectarea orclor de odihnd qi somn.

pistrarea lini$tii necesare pentru conlotlulpsiho-social, respectarea interzicorii iirmatului;
l0) verificb inregistrarca coreold a inlormaliilor care lormcaza s'erl I minin dc date ale pucienlului

(inclusiv date de contact aparlindtori Si nr. de lelelbn), atal pe supofi dc hertic. cat $i in lbrmat
electronic, in ISZ/FOCC $i asiguri complelarea dalelor lipsit

I l) preia sircinile de serviciu ale registratorului medical, duPd terminarea prograrnr.rlr.ri de lLtcru al

acestuia sau in lipsa acestuia (concediu de odihnn/lirn plat5/medical, etc);
l2) cunoafte $i rcspccti prevederile releriioarc la pastrarea anonimaluiui pacienlilor $i a confidenlialilalii

privind intemarea $i tratamentul, rispunde de pistrarea secretului prolesional; olcrd inlormalii
apa(inetorilor, numai in intcresul pacienlilot iiiin limita competentelor sale;

l3) cunoaste $i rcspccti prevederile referitoare Ia pastrarea anonimatultli pacicnlilor $i a confidenlialitdlii
privind intcrnarea $i lralamentul, rispunde de pestrarca secretului p|ofcsional; olerd inlo|ma1ii
apa{initorilor, numai in interesul pacicnlilor $i in limi,n competcnlclor sale (poate transmite

tclclonic numele nledicului qi secqia in care este internat pacientul);
1,1) cunoa$tc si respecta accesul Iimitat la informatiile electtonicc cu privire la pacient, contbrm

regle,ncnterilor interne (paroli dc acces la aplica(ia din sistcmul informatio);
15) prezinta medicului de salon bolnavul pentru examinare, ajuti nlcdicul la realizarea exalnenului

medical $i il informeazi despae sta|ca pacientului observatA la intemarc Si/sau pe perioada interndrii
(prezinti valorilc luncliilor vitale);

l6) organizcaze iji asiguri transportul pacientului la consultLt|i clinice $i investigalii, il insolcstc 1a

cabinctelc dc specialitate sau, dacA starca pacientului permite, asigura insolirea acestora de citre
infirmieri;

17) asiguri ;i riispundc dc securitatea FSZ/IOCC carc va insoli intotdeauna pacicntul pe parcllrsul

consulturilor interdisciplinare $i invesligaliilor paraclinice, cand pacientul va fi insolit de infirmier
sau asistenlul nlcdical. (nu se inmlneazd pacieniului sau insolitorului)l

l8) pa(icipd la vizita medicului de salon 5i a gefului de sec(ie, notcazd $i rl)ll(i] recomandirile rrcdicalc
privind rolul delegat $i execut[ aLrtonom, in limita competenlei, indica.liile cu privire la electuarea

exploririlor diagnosticc $i a tratamentLrlui, regimul alimentar 5i igiena pacienlilor fi lc prcdh turelor

urmAtoarc prin raportLrl scr'is al sclviciului;
l9)inlocn1c$te $i implementcazl planul de ingriiire a pacientului, contbrm indicaliilor medicului;
20) la tenninarea serviciului, electucazd pledarea individuali a bolnavilor: verbal, la palul acestora $i in

sctis, in Registt ul-ktporl de tu/d, privind utmarirca $i continuarea procesulLli dc lratamcllt, explorari
funclionale Si ingtiiire;

2l) raspunde de preluarca medicaliei din larmacic conlorm prescliptiei medicale, ssigura pastrarea,

distribuirca qi administrarea confbur indicaliilor medicale $i ptoccdurilor interne !i rispundc dc

monitorizarea rriqcilii medicamentelor, a produselor larmaceuticc fi soluliilor cu electtolili, dar ;i
dc verificarea teLmcnclor de valabilitate a accstora ii retragerea celor cLl tcrmen expiral, colrfbrnl
procedurilor aprobate, atunci can estc nominalizat de caitfe asistcntul gefdin seclie;

22) administreazd personal, conforn indicaliilor medicalc, medicarnenlele prescrisc pacienlilor, inclusiv

mcdicalia per os qi ajuti mcdicul la realizarea tratamentelor care nLl intrd in oompeten(a sa; scsizcazii

rneJiiului,,ricc rcJclie aJ\ crs.i:
23) electueaza prcgdtirea psihicd 9i tizicd a pacientLrlui pcntru cxaminare clinicd, rccoltarea produselor

hiologice ;i patologice, irvestigatii paraclirice;
24) cfcctueazi spilituri auriculare, oculare, bucale, gastrice $i vaginale, la rccomandarea rncdiculuil

25) efeclueazi sondaie gastficc, duodenale, vezicale, in scop explorator $i/ sau tcrapeuiic la
(:corrandarea gi/ sau in prezenla mcdicului (ex: 1a birbati, monleazi sonda vezicall nunai dupi ce



sondajul iniri.la fbst cfectuat dc un mcdic sau in prczenqa medicului);
26)preleveazi produsele biologice pentru aralizele curente ildicate de medic, respectiind protoooalele

dc practicl aprobate. eticheteazai colectcazi, asigure fi rlspunde de transpotul acestom l.l laborator;
27) rispunde dc corcctitudinea datelor pe cale le consemncazi in documentele specifice de i0grijire, alit

pc sLrporl de hartie cit 9i clcctrolic (FSZ, fOCC, Decontul dc chelluieli al paciertului, foaia cle

temperaturi, Dosarul deingrijiri,Planu'ra|nrruldetratarnent.cxplorirriltrnclionale$iingri,iri)
privind procedurile cupritlsc in sistenlul DRC, tratamentclc $i ingri.jirile acordate pacientului;

28) conscmneaze in Dosarul de ingr iiire toate informatiilc/dalele confur'rr rubricilot' cuprinsc in

fonnularul tipizat Ei rclcvante in procesul dc ingrilire aplicat; verificd conscmnirile efectuale de

inllrniere ln I'-i$a lgieni Si Alimentalic pacient;

29) consemncazi/descarci zilnic in fi$a electronicd a paoientului consumurile dc maleriale sanitare $i
medicamente afercntc procedLllilor pe carc Ic aplice $i rispunde de cxactitatea datelor:

30) prcgire$te rnaterialele ncccsare qi efectueaza pansamcntc li bandaje, la indicalia mcdicului;

3l) pregdte$tc $i clcctueazi clisme ?n scop exploralor, evacuator $i terapeutici

.i2) supravegheazi bolnavul lransluzat, aplicd conduita terapeutici de urgcnld in cazul accidentclor posF

transllrzionale cont'onn competenlelor autollomc prevlzute in pfocedura aprobala, $i anunld Llrgcnt

mcdicul;
ll) ciictlreazi alte atribulii de ingriiire tehnico-rncdicale specifice prolilului clinic al secliei;

3,1) cfcctr.reazi in caz dc urgentl resuscilare cardio-rcspiralorie;
35) se in$ije$te dc asigurarea alimentatici bolnavilor conlbrm rcgimului alimentar stabilit de rnedic 5i

rirspunde dc alimentarea bolnavilor irl situalii de dependcnfi; sesizeaze medicului orice intolerali
dlirnentarS;

36) supmvcghcazd modul de destiqulale a vizilelor apariinitorilor in vederea lespectdrii disciplinei,

odilrnci qi igienei, confot\n Regu[a rcnhlui Intern,
37) dcsf:$oara o activitate intcnsi de educalie pentru sinitate in funclie de prcblcmcle $i starcd

bolnavului internat:
J8) supravegheazi in permancnld starea pacien[ilor, mdsoari $i inregistreazi valorile funcliilor vilale in

1'oaia dc observalie, observi simptomele fi starea bolnavului 9i inlormeazi medicul asupra oricarei

modifioiri in cvolulia pacienlilor'; eiectucazi rronitorizar-ea specificd a bolnavuiui, ia recomandarca

rledicului:
J9) pregdlefte pacicntul pentru exlemare $i noteazi in FOCC modul dc anunlare a apdrlillitorilor cu

privire la data cxternirii sarl in caz dc deces;

40) acoldi ingliiiri specifice bolnavilo| afla1i in slare le ninaldfi infbrrneazi medicul cuprivircla
€\,olulia acestora;

4 L) in caz de deces. constatat de medic, invcntariaza obiectele personale 5i intocrneqte proces verbal.

id€niifici cadavrul - inscriplioneazi brilara dc identificare a cadavrului pc care o fixeaza la antebral.

organizeazi 5i sup|avegheazd tmnsportul cadavrului la nlotga spitalului inso[il de Bilelltl le insalirc
d dcceddtului cotnpletat de medic;

42) rispunde de calitatca, sterilizarea $i modul dc fblosire a inslrumcntului si nlaterialelor utilizatc;

43)asigure pistrarea $i utilizarea ins[umentarului $ia aparaturiidin dotarc, in bune condilii;
44) conh olcazd calitalea activitdlii desfifuralar de personalul din subordine;

45) rispunde cu pronrptitudine la solicitirile pacienlilor: daci starea bolnavului o irnpune, anunli
imediet un medic:

46) poartd in permanenti echipamentlrl de proteclie. conlorm prevederilor Prccauliurilor Slandard $i

Specifioe: echipamentulva fi schimhat ori de cete ori esle nevoic, pcntru pistrarcJ igicnci Si 3

aspectului esletic pcrsonall
47) poarli in pclmanenli ecusonul inscriplionat cu numclc li profesia, porilionat ?n loc vizibil fi u$or dc

cilit:
48) sc preglte$tc continuu pentru reactualizarea ounoitinlelor prolesionale fi poate participi la programe

de perfcclionare; rispLrnde dc cfictuarea creditelor privind educalia medicald continu6, necesare

pentlu oblincrca avizelor anuale dc la OAMGMAMR pcntru certificatul de mcmbru, care alestd

(lrellul de l,bera prJctica:
49) parlicipi ti rispunde de procesul de ;nslruirq clinicii a elevilor $colii postliceale sanitare, reparlizaii

la salon:



50) respeoti obligaliilc privind controlul rncdical pcriodic la cabinetul de medirina muncii;
5l) respecta masurile de protcctic a muncii si nonncle P.S.l;
52) prcstcazd acrivitale zilnicd conform graflcului dc munci stablit, pc turc, $i cfcctucazi conc€diul l€ga1

dc odihne confbrm planifioirii aprobale de !elul sec[iei;
53) semneaTa zilnic $i latirrtp Co dicu de ptezerl.i; limpul de muncd se consemneazi zilnic in condicile

de prczcnli, cu trecerea orei de inccpere $i orei de terminare a progranlului dc luoru;

54)arc un conlpotament etic falai de pacienli, aparlinatori gi celclaltc persoane cu care ville in contact

sau colaboreazd, avand obligalia lblosirii unui limbaj politicos gi a unei conduite civilizate faqd dc

orice pc$oane pe parcursul desli$urarii intregii aclivitiii in cadrul sectiei/spitalului;
55) in cazul in care identificA dovezi despre unele neregularitd(i, posibile liaude, coruplie sau oricc

activitate care aduce prejudiciu de imagine spilalului, chiar daci depS5esc nivclul propriu de

management. are salcina se aducd la cu0oqtinla conducerii spitalulLli, liri a putea fl sanclionat saLl

rccompensat pentru acest fapt;
56) rispundc in timp util in cazul chemarii $i imediat in cazul alarmei gencrale; aduce Ia cunoitirld

responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadi anume, cu minimum 24 de ore

inaintc (cxceplie fac situaliile deoscbitc, cum ar fi deces in lamilie, imbolndvirietc);
57) cunoa5tc, aplici 9i respecla responsabilitafilc in caz de dezastru uatual ii/sau catastroli din

procedurilc/protocoalele aplicabile:
58) indcpline$te orice alte sarcini stabilitc de corducerea iostitutiei, conform oompetenlelor protisionale.

I{esponsabilit{li in raport cu cerintclc lcgalc privind prelucrarea datelor cu caracter persotlal:
l. confornr Regulamentului tJ E 679120 l6 - GDPR, respcctd intocmai obligaliile ce ii revin cu

privire la evidenla, manipularea qi pislrar'ea intbrmaliilor, datelor;i documenlelor coniidenliale la

care are acces, inclusiv dupd incetarea aclivitSlilof ce presupLln accesul la aceste inf'ormalii qi ia ia

cunostinti thptul ci, in cazLrl in care incalcd prcvcderile normalive privind protcclia informatiilor
contldcnfiale, va rispLrnde potrivit lcgii, disciplinar, civil, conlravcnlional ori penal, in raporl cu

gravitatea faptei:
2. scmnaleazd irnediat o ?ncdlcarc a securitdlii datelor cu caracter pcrsonal, astfel incal sDitalul sd

poatd notiflca acest lucru autoritilii de supravcghcrc competente, 1ir[ intarzieri nejustil'icatc $i,
daca este posibil, in tcrrnen de cel mult 72 de ore de la data la care a luai cunoftinle de aceasta;

3. parricipa la jnstruirilc referitoare la prevede|ile Regularncntului 679/20l6siapolilicilo|asociatc
privind protcclia datelor cu caracter peNonal.

NORME dirr 9 octombric 2006 privind acfivitatea unitdtilor de transfuzie sanguini din spitale:
Atributiile asistentului mcdical din sec{ie sunt urmdto{rclci

l) ia cuno$tinla dc indicaiia de translLlzie sanguini flcute de medicul prescriplor:
2) recolteazi elantioanele pretransluzionale, complclcazi $i semneazi lorrnularul "Cerere de sdnge"

pentru unitalea de transluzie sanguini din spital, in vcdcrca cttctudlii probelor pretransiuzionalc;

3) efcctucazi oonlrolul ultinr prctransfuzional la paluL boLnavului;
4) etactricazi transfuzia sanguina propriu"zisd $i supravegheazi pacientul pc toata durata adminislrarii

)i Ir uanrirrodrele L,r(:
5) la indicalia mcdicului, administreaza plasmi, cu pregdtirea acesleia;

6) inregistrcaza in fbaia de observal;e rezultatele controlului ullim pretransluzional $i toate inlormaliile
relevante privind proccdum et'ectlrat6;

7) in caz dl- leaclii transluzionalc, aplici procedurile operatorii standard dc urgenla $i soliciti medicul
prer'r iptor.au de garJir:

8) returneaza unititii dc transfuzie sanguinit din spital rccipientele de sange lolal sau conlponente

sanguine transluzate, prccum li Llnitllile netranstuzate.
Asistertul mcdical indcpline$te urmitoarelc snrcini specifice privird prevenircn $i controlul inlecfiilor
xsoci{tc rsistcn{ei medicale, conlorm O.M.S. nr. 1101/2016, cu modificiri Si completiri ulte oare:

l) implementeazi practicile de ingrijire a pacien[i]or in vcdcrca limitnrii inlecliilor;
2) se lamiliarizeazd cu praclicile de prcvcnirc a apariliei $i raspdndirii infectiilor gi aplicarea praclicilor

adecvatc pe toatA durata internirii pacicnlilor;
3) mcnline igiena, conti|rn politicilor spitalLrlui $i pmcticilor de ingnjire adecvate din salon;

4) inlormeazl cu promptitudire medicul de gard6/mediclrl $efde sectie in legaturl cu aparilia semnelor

de infectie la unul dintre pacienlii af1a1i in inglijirea sa;



5) iniiiazi izolarea prcierrtului care prczirlti scmnc alc unci boli tlansrrisibile ;i anuntA imediat medicLrl

curant ii seNiciul de prevenire ii limitare a inlecliilor asociate asistenlei mcdicalc;
6) limitcazd expunerea pacientLrlLri la int(clii pro\enitede h vizitxtori, personalul spitalului, alli

pacienli sau echipafientul utilizat pcntru diagnostioare;
7) scrnnaleazii medicului curant existenla elcmcntclor sugcstivc dc infccfic asooiati asistenlei lnedicale;
81 poni. pa l:r Trrdirirea p(r,onllului:
ul f.rrric.pa la inre.rigarer loccrclor.

Asistcntui medical indepline$te urmitoarclc sarcini specifice conform O.M.S. nr. 1761/2021 pcntru
apr<:barca Norutelot pririn(l curiilareo, dezi feclinSiste lizoteai unildlile sa ilare, ct modiliclri !i
completlri ulterioarc:

l) coordoncazi, oontroleaze fi rdspunde de modul de aplicate a procedurilor dc curilcnie, dezinleclie ii
stcrilizare la nivellli seclici/compartimentului conlorm procedurilcr aprobate la nivel de spital;

2) prezintd ,ncdicului $elde seclie/coordonator planil'lcarea necesarului de materiale pcntru clectuarea
curileniei, a dezinf'ectiei $i stcrilizarii;

3) vcrifici intocmirea corecti a praficclor de curdlenie Si dezintactie zilnici 9i periodicd/ciclici;
4) coordoneazd, controlcazi $i raspunde de asigurarea stcrilizarii instrumenlarului $idispozitivclor

medicale. de aplica.ca rnisr.rrilor de asepsie qi antisepsic ti dc complelurea la zi a registrelor dc

cr ioerrii a .rcc.tor plor:eJuri:
5) prelucreazi gi vcrificd periodic personalul din subordine privind aplicarea procedurilor 9i

protocoalelor penlru asigurarea cilcicntd a cur:ileniei, dezinlactiei $i stcriliznrii;
6) cunoa$te soluliile dezinlectantc gi modul lor folosire.

Asistentul Dredical indepline;fe urnrdtoarele sarcini spccifice conform O.M.S. nr'. 122612012, et
modilicirile qi complctirilc ultelioare, pentru aprobnrca Nolrr?lot leh ice pririttl geslio nrca
tlevurilot rezuhole din aclitildli medicale Si a Meloaiologiei de culegere a ddtelor pe4b haza niliotlold
ie lole pi hd de;eut'ile rczullale lin uctiriliili edicdle.

l) cunoa$te, aplicd, raspunde $i participi la procedurile stipulatc ln codulde proceduri p|ivind
col.ctarca Ia sLrrse pe categorii de dcacuri, depozitarea temporari ii transpoftul la rampi ale

J<;er.r i'ol pcri. ulnese:

2) aplice procedurilc stipulate de codul de procedurd privind mctodologia de culegere a datelor Pcntru
baza nalionali de datc privind de;eurile rezultate din activitili mcdicale;

corrtrolcazi ;i rdspunde de rrodul dc colectare, ambalare, inscriplionarc, depozilare telnpota6 li transpoft al

deseurilof. de cdlre personalul responsabil din subordine.

RIiSPONSADII-ITiTI GENER4.LE
n Rcspccti prevederile legale din :

o I cg<.r nr.53 l00J ( odul nrLn(ii:
o Legea nr.95/2006 Legea priviud relblrna in domcniul sanatalii ;

E Rispunde disciplinar, penal $i civil, in conlormitale cu dispoziliile legale in vigoare. pcntnr

neinCcplinirea si ncrcspectarea sarcinilor ce ii rcvin.
E I{especti Rcgulamentul de Orga0izare li Funclionare;
E Rcspecta [{egnlamentul dc Ordine lnterna;
E Respecia Codulde CondLrila lltical
E l{especta Ot-1(l nr.l44/2008 privind exercitarca profesiei de asistent medical generalist, moasei sia

asistentului medioal:
E Rcspecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, moasclor si asislentilor

medicali din Rorrania;
E Rcspecta Legea nr.l49/2002 actualiz.rla pentru prcvenitea si combaterca cfcctelor consumulu;

produselor din tutun;
E Are obligatia sa respcctc drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Lcgii 46/2003;

El Arc obliBatia sa respecte nomele PSI si de Prolectia muncii in seclorul sanitar.


