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SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE SI TROPICALE

,,DR.VICTOR BABES"

FORMUI-AR ANUN'I'

Spitalul Clinic de Boli Infectrioase qi Tropicale ,,Dr.Victor Babeq" organizeazi

in data dc 06,03,2024, ora rooo, concurs/examen pcntru ocuparca a 1 post

contractual de execulie vacant pentru o perioadi nedeterminati, dupi cum

urmeazil

- 1 post vacant de economist I in cadrul Seniciului achizilii, aprovizionare.

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste condiliile plevizute de

Legea nr. 53/2oo3 - Codul muncii, republicati, cu modificirile gi completirile
ulterioarre:

a) are cetitenia romAni sau cetitenia unui alt stat membru a1 Uniunii Eulopcile, a uDui stat

pate la Acordul privind Spaliul Ecoromic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei

Elvetiene;

b) cunoaqte limba romAnh, scris qi volbit;

c) are capacitate de muncd in confornlitate ctL pL'evederile Legii nr, S3/2oo3 - Codul muncii,

republicat5, cu modificirile Ei completilile ulterioare;

d) are o stare de sdnhtate corespunzitoare postului peutm care candideazl, atestatl pe baza

adeverinlei medicale eliberate de rnedicul de familie sau dc unitetilc sanitare abilitate;

e) inrleplineqte condi{iile dc studii, de vechime in specialitate gi, dqrf, caz, alte condilii

specificc potrivit cerinlelor postului scos la conculs;

f) nu a tbst condamnatd dcfinitiv pentru sirvar$irea unei iDfractiuni contra securitdui

nationale, contra arto thtii, co[tra umanjtitii, infrac{iuni de coruptie sau de ser.,,iciu,

infractiuni de fals ori contra infeptuirii justi{iei, infiactiuni slvir$ite cu intentie cale al face

o pelsoali candidati la llost incol'npatibiil cu cxcrcitarea functiei contractuale pentru care

candideaz5, cu exceplia situatiei in care a inter-venit rcabilitarea;

g) nu executi o pedeapsl complementari prin care i-a fost interzisi exelcitarea dreptului de a

oc[pa ttnctia. de a exelcita profesia sau mcseria ori de a desfiqura activitatea de care s a

folosit Dentru slvArEirea infi'acliunii sau fa{i cle aceasta nu s-a. luat misura de siguranl5 a

interzicerii ocupilii unei functii sau a exercitilii unei profesii;



h) nu a comis infracliun,e prevlzute ra art. r arin. (z) din Legea nr. 118/2019 privinrr Registrul
na{ional autornatizat cu p yir.e la persoanele care au conis infrac}iuni so:uale, deexploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum Ei pentru completarea Legii nr.
76/200Bprivind organizarea si functionafea Sistemurui Nalio[ar de Date cenetice
Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prcvizute ia art. 35 alin. (r) iit. h).

Conditiile specifice necesare
functiei contractuale sunt:

- diplomd de licenld in specialitatea postuhri;

- 3 ani gi 6 luni vechirne ir1 specialitate.

Concursul/examenul va avea
gi va consta in e probe:

r. proba scrisi;
2. interviul.

in vederea participirii la concurs gi a ocupirii

loc la sediul spitalul in data de 06.03.2024, ora looo

Calendarul desfiguririi concursului/examenului:
- o1.o2.2o24 21.o2,2024,, otar2oo _pcr.ioada de inscriere a caDdidalilor;- 22'02'2024' O.a 12.,0 - Screc[ia dosareior dc inscriere $i afisarea rezurtatelor se]ectiei

dosarolor;

- 23 02 2024' ora to oo - Depunerea contestatiilor privind rezultatele selecliei 4osarelor de
inscriere;

- 26.02.2024, ore 10 oo _ Afi$area rezultatelor co[tcstatiilor p vind tezultatele s?lcc ei
rln,alelor do inscriele;

- 06.03.2024, ora looo _ Desfi$urarea probei scrise:
- 06.o3.2o24, ora 15 oo_ Afiqarea rezrltatelor la proba scr.iset
- o7.()3.2024, ora or.a 1s oo _ Depuncrea contestatiilor privind rezultatele la proba scrisii;- o8.03.2024, ora 1o oo _ AfiEarea rczultatelor contesta(iilor privincl proba scr.isil- 11.03.2024, ora 1o oo _ Sus{inerea probei inter-viu;
- 11.o3.2o24, ora t4 oo _ Afi$area rezultatelor probei interviu;
- 12.O3.2024, ora 1400- Depunerea contestatiilor pdvind r.ezurtatele ra proba inteNir;- 13,()3.2024, ora 1o oo - Afiqarea rezultatelor contestatiilor privind probei intcrviu:- 13.o3.2o24, ora lzoo - Afifarea rezultatelor concursului;
Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S, al spitalului pini la dala de

2L.O2.2O24, ora. t2oo.

Rezultatele selcctArii dosarelor de inscriere, cu menliunea ,,admis,,sau ,,rcspins,,,
se vor afiga la avizierul qi pc site-ul spitalului in data de 22.02,2024, ora 12oo .



Comunicarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se va face prin
specificarea punctajului frnal al fiecdrui candidat qi a menliunii "admis', sau

"respins", prin afiqarea la sediul spitalului Si pe pagina de internet, in termen de

maximun o zi lucritoare de la data finalizirii probei.

Rezultatele finale se afiqcazi la sediul spitalului prccum qi pe pagina de internet,
in tcrmen de o zi lucrito:rre de la cxpirarea termenului de solutionare a
contesta{iilor pcntru ultima probi, prin specificarca punctajului final al ficcirui
candidat $i a menliunii "admis" sau "respins".

Dosarul va cuprinde:
a) tbrmular dc inscriere 1a concurs, conform modelului previzut in anexa nr,l atasati;
b) copia actuiui de identitate sau o ce alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate

in termen de valabilitate;

c) copia ccrtificatuiui de cisltorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor $i ale altor acte care atesti efectuarea

unor specializlri, precum qi copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor

specifice ale postului ;

e) copia carnetului de mulci, a adeverin{ei eliberate de angajator pcntru perioada ]ucrati,

care sX ateste vechimea in munci Ei in specialitatea st[diilor solicitate pentr.u ocuparea

postului;

f) recomandare de la ultirnul loc de munci inregistrati $i senlnatii de reprczentantul legal al

instituIiei]

g) certificat de cazieljudiciar sau, dupi caz, ertrasul de pe cazierul judicia r;

h) adeverinld medicalh care si ateste starea de sinitate colcspunzdtoare, eliberati de citre

medicul de familie al candidatului sau de citre unitiitile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni

anterior derullrii concursului:

i) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasi ci nu s-au comis infiactiuni

previzute la art. 1 alin. (z) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu

privire la persoanele care au comis infractiuni sexualc, de exploatare a unor persoane sau

asupra ninorilor, precum qi pentru completarea Legii nr. 76/zoo8 privind organizarea qi

functionarea Sistemului National dc Datc Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pcntru

candidalii inscriqi pentru posturile din cadrul sistemului de inv5tdmant, sinitate sau protectrie

sociali, precurn qi orice entitate publici sau privati a chrei activitate presupune contactul

dilect cu copii, pelsoane in valsti, persoane cu dizabilititi sau alte categoii de persoane

vulnerabile ori care presilpune examinarea fizici sau evaluarea psihologicl a unei persoane;

j) crrlricnlun'r vitae, model comun european;



Formularul de inscriere, tematicn qi bibliografia prccum $i fi$a postului sunt

ataqate la prezentul anunt, se pot ridica $i de la serviciul R.U.N.O,S. al spitalului $i
pot fi descircate $i de pe site-ul spitalului wlflv.spitalulbabes.ro - sectiunea

Informatii/Anunturi.

RrlaIiisuplinrentale se pot obtirr ]a le)eforr ozt.3t-.2-.2-/163.



Ancxa nr.1

l'ormular de inscriere

Anexcz prezentei cereri dosarul cu actele in ordinea solicitati din anunt.

Mentiorez ci am luat cuno$tint5 de condiliile de desfhqurare a concursului.

CunoscAnd prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) Iit. a) din Regulanentul (UE) 2016/679 ai

Parlamenttllui European qi al Consiliului din 27 aprilie 2016 p vind proteclia persoanelor fizice in

ceea ce prive$te prelucrarea datelor cu caracter personal Ei privind libela circulalie a acestor date

gi dc abrogare a Directivei 9S/zt6/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce

priveEte consimtimantul cu plivire la plelucralea datelor cu caracter personal declar urmltoarele:

imi explim consimlimintul [ ]

Nu imi exprim consimtdmantul [ ]

cu privile la transmiterea inforrnaliilor $i docunentelor', inclusiv date cu caracter personal

necesare indeplinilii atribuliilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de

solutionare a coltestatiilor !i ale secretarului, in format elcctronic.

Autoritatea sau institu{ia publicii:

Functia solicitati:

Data organizdrii concursului:

Numcle gi prenumele candidatului:

Datele de coitact ale candidatului (se ttilizeazi pentnl comunicarea cu plivire la concurs.):

Adresa:

E mail:

Telefon:

Persoane de coltact pentru recomandiri:

Numele qi
Drenumele

Institutia Functia Numhrul de telefon



imi exprim consimldmantul [ ]

Nu imi exprim consimlemantul [ ]

ca institutia organizatoare a concursului s[ solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul

de integritate comporlamentala pentru candidatii inscriqi pentru poslurile din cadrul sistemului

de invdlhmdnt, sdnitate sau protectie sociale, precum qi din orice entitate publicd sau pdvate a

cdrei activitate presupule contactul direct cu copii, persoane in varstl, persoane cu dizabilitdli sau

alte categodi de persoane l'ulnerabile ori care presupune examinarea fizic5 sau evaluarea

psihologicl a unei persoane, cunoscand c[ pot reveni oricAnd asupra consimtamantului acordat

prin prezentul formular.

imi exprim consimlimdntul [ ]

Nu imi exprim consimlimdntul [ ]

ca institulia organizatoare a concursului sd solicite organelor abilitate in condiliile legii extrasul de

pe cazierul judiciar cu scopul angajirii, cunoscand ci pot reveni oricand asupra consimtdmantului

acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria rdspundere cd in perioada lucrati nu mi s-a aplicat nicio sancliune

disciplinari/mi s-a aplicat sancliunea discip1inari..,.,.............

Declar pe propria rtrspundere, cunoscand prevederile art. 326 diu Codul penal cu privire la

falsul in declaralii, ci datele furnizate in acest formular sunt adevSrate.

Data:

Semndtura:



BIBLIOGRAFIE/TEMATICA pentru ocuparea postului de
Economist I - Serviciul Achizitii Aprovizionare

Biblioerafiel
1. Legea Nr.98/2016 privind achizitiile publice;

2. H.G. Nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor releritoare la

atribuirea contractului de achizitie publica./acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile

publice;

3. LEGEA Nr,l0l/2016 privind remediile caile de atac in materie de atribuire a contractelor de

achizitie publica, a contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari si

concesiune de lucrari si concesiune de servicii, ptecum si pentru organizarea si functionarea

Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor;

4. O.M.F.P Nr.l79212002, pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,

ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea

' angajamentelor bugetrae si legale, cu modificarile si completarile ulterioarei

5. Legea Nr.500/2002 privind finanele publice, cu modificarile si completraile ulterioare;

6. Legea ff.273D006 privind finantele publice locale;

'7. O.M.F.P. nt,522/2003 penhu aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea

controlului fi nanciar preventiv;

8. Manual de utilizare a sistemului electronic de Achizitii publice penftu autoritati contractante,

publicat pe uuw.seap.ro

TEMATICA

a. Achizitiile publice. Scop. Principii;

b. Principiile care stau la baza atribuirii contractelor de achizitie publioa;

c. Programul annual al achizitiilor publice;

d, Tipuri de contracte de achizitie publica;

e. Procedurile de atribuire a contractului de achizitie publica;

f. Reguli generale aplicabile pentru atribuirea conrracrului de achizitie publica;

g, Modalitati speciale de atribuire a contractului de achizitie publica;

h. Regului de elaborare a valorii estimate a contractului de achizitie publica;

i. Reguli de participare la procedura de atribuire;

.j. Selectia si calificarea candidatilor/ofertantilor;

k. Criterii de calilicare si selectie;



1. Criterii de atribuire a contractului de achizitie publica:

m. Eyaluarea ofertelor;

n. Finalizarea procedurilor de aribuire:
o. Intocmirea dosarului de achizitie publica;

p. Solutionarea contestatiilor de catre CNSC!
q. Utilizarea sistemuiui de Achizitii publice SEAP;
r. Modificarea contractului de achizitie publica,/Acordului_cadru:

s. Modalitati de finanta.e;

t. Organizarea si functiona.ea ANAP;



*I.] SPI]ALUL CT,INIC DI] BOLI INFEC]'IOASE $I TROPICALE ,,DR, VICTOR BABE$"
BUCURE$TI

Compaft imcntul: Serviciul achizitii, aprovizionare

r,ISA POSTULUI
Nr.

A. Informafii generale priyind postul
I. Nivelul postului*: Execu(ie

* Funqie de execulie sau de conducere
2. Denumirea postului: Economist
3. Gradul/Treapta profesional/profesionald: I
4. Scopul principal alpostului: _

B. Condifii specifice pentru ocuparea postului
L Sludiide specialirdle*+: Diplomtr de lic(nlA in specialitatea postului

;*l;";:l;''"t' '""" se !a nreciza modaritatea d" u,"",u." u u"""to.u 1o,"",are cu diptoma de absorvire sau diploma de

2. Perfecf ionAri (specializiri):

_-3. 
cunoqtinle de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel): operare Microsolt office(Word, Excel, Ouflok) niyel ayansat

4. Limbi strtrine (necesitate $i nivel) cunoscute: Englezi, nivel mediu
5. Abilitefi, calititi si aptitudini necesare: comunicare. ribdare
6. C-erinle specifice**,i: cursuri de perfeclionare in specialilate;**+ S€ va specifica obtinerea unui/unei avilautorizali; p."raruVp."uarute i" r"ge, dupn caz.
7. competel1a manageriala**** (cuno$rin{e a.rnunug"lrr"nr, 

";iiiili 
qTuii"iruiiri .urrg".lur".1, nu. **** Doar i^n cazul funcliilor de conducere.

C. Atribufiile postului:
- Efectueaza srudii de piata penrru produsele, serviciile, lucradle ce urmeaza a fi achizitionate , conformlegislariei in vigoare;
- Inrocmesre bala de dare si dosarere nrr achizirionarea produseror. serviciiror cuprinse in pranur de achizirii;- Pa.icipa ta documenrariire de arribuire. asurr,.. *;;.,:;iii;ilii.i,i,l",.iJJ,,u o.o".a*iro.,- Panicipa Ia elaborarea conrracrelorde achjzitie publiia:
- Tine evidenla documenrelor penlru intocmirea dosarelor de achizitii:_ lnlocme$le comenzile. in baza referalFlor de necesitate de la seclii. cdrre furnizori;- Urmdrerte realizarea prevederilor conlracrlrale din contracrele de acirir;ifi.- '-
: li::"j*,,:::T:l,l:,1: ,l.lii':::,"tu:l 

"",i"uri,,,ii aui" i" .ona,i"r..u .pi,ur,rui,-,,ruuxr()rcslrual pflvtndachizitiile\iletransmite.cuvizaconducerii citre instituliile de,emnale;- soticira rutirror sec[iitor/compartimentelor/trb;";;;;;;il .on"rrii1, ,'ii'"*^, oe produse qiserviciipenlru anul urmalor in vederea inlocmirii planului de Acf,lriiii,- 
- -' '"''

- Participe la intocmirea programului anual.d" ,"friritiii, f".." p.")azLrta de tege, verificd incadrarea.I:i:l]:.::l,llt: c.pv ate fiecarei srupe de p,"a^. .; ..r.ri.ii 'ei 

""..i"""'", 
'uiuc,

- Loraboreaza cu toate celelalte comnartimente si sectii in vedere; desfasurarii actiunilor de incheiere deconrracre d,e furnizare de bunuri $i servicii conto.. ptunutri-Ji aJni;l,iiilili'- r,arnreaza conoucenr sprtatului lbrmularele specifice biroului. completaie gi intocmire penlru aprobare;- Parricipa la invenrarierea bunurilor conlorm j i,p-i, iii", .""jr"*ii";i;]r1;1;""



- Aduce Ia cunostinl:r sefului dc birorr
legislatiei; L 9i conduccrii spitalullti orice neregLrli, cazuri dc ncrespectare a

- Sc p(.rfec!ionetzc (ontinuu sl Dartici
_ p,,i;.,'.1i".,i, 

1,, "J;l;:': I.:jl:i:,1,".,j,;ll; i:i""ii;:,;:iliiJS:::i:.:J#j::,;1.,,,- Asiguri conrinuilatea acrivildrii seNrci,lui p; p;.t;;;;;;;;;ii;:ol'lli.ni."o"u,"r*,, 
or,o,_ comprcteazi formurarur dc concediu dt odihoi ii tormuiarul dc invoire de participare ra insrruirc, ori dccate o.i lipse$te din spiral, $i se asigurn d( obrir"."" *".l,,iri J*trJ.o,i'ullto.,,rri ,".ui.iului;

' Anilnli orice modificare pe care o dore$te in programul de lucr.u gi sc asiguri de oblinerca acordului clecetrc conducatorului scrviciLrluii
- Pastreazc confidentialitctca csunra doclrmenlelor si infomratiilor releritoarc la activi(atile desfasuratc dcS(rviLiului Achizilii- Apror izionalcl
- Ile"nc.ta circtiitrrl inlent pri\ ind circulalia dur:rrrnrrrtelor;
- Arc interdictia de a oferi sub orice fl-r.rna ur,"i t".t" p".roon",au 

"xceptia 
sefiror crirecti -carc au dreptur sa

:::::.lLli::.]: ":*.r ,rtormaiii porrivir ploceauritor internc'ae in'crLl-',-inio..,rtii. ao"u,.,r"ntc or.iginale5au r.op.t aJ( dceslora ce tac rcl?rire sru rcp|ezinra hrrnizori. 
"*""i"rii.i ..a.r,",,ti ,i cJr.e Ia( obtLclu, Lrn(r.rrri\ilar;LonsioerdreJcdrcptc,, ftcind prirra;n pouof,firi .pi,ri,,iu;, 

..""
-,rrocftrne\lc,,nce al(.5criini ,nc.iri.rdontcniulur de;cr.vi.rte. prev.r,,ur(.le lcgi\lJ(ia i1 !iBudr<..rrl.rdnili,c Je \.ondujcr<,r.pitdlulrii. in Jcord cu pr.rr,ir". pr"f..i",,]fr "''" ' "' '

r(espo'saUtttfati in raport cu cerintcle lcgalc-privind lrrelucrarea datclor cu car.ncter percoDal:t. contorm Regutdmenrutui { t 07a20to 
"udn. 

,*p..,i i*"'j,"j,,i",n,,*,,,,,. r:e ii lcrin iuprivire Ia evidenla, manipularea )i pasrrarea inlornrayiilor, datelo. ii,tn"un.,"n,"tu. .unl.iclc.1 ale Iacare arc acces, inclusiv dupi incriarea octrvitali',r ce prrsupr,r r.i.rrif" _*n inlo.malii iii ia lacuno$tinli laptul cd, in cazul in care incot"a p.r"a"r'if" nui.."tlu.l,iuinA p..t""11" iDlornriliilor

;:;ll[:::i[,]i 
rispundc potrivit r"gii, ai'"iprinu.' "i"ii,;;;;;;';il;,r o.i p",iur. i,,.op,ll.,

2. semnaleazA imcdiat o incilcare.a seouritdjii datelor cLl caracter personal, astlel incat spitallll sdpoara notifica acest lucrLr aulori(a(ii dc_suprJvegfr... ."rp.i"r,i'mi ?ntirzier.i ncjustificate qi,daciesreposibil,inrennendecel,mult72de"."a"f"tl",,i"i",."luit.unogtinlicl.ac"ast;
3' paricipa la i,srruirirc rereriroare la prev"d".il" R"gri;;;;;;iorqi io'r, $i a poliriciror as.ciatc- privind proteclia datclor cu caracter personal.

llesponsabilititi gcnerale:
. Respectd prcvederile legale din :

o LegcJ nr.5I 2U0l ( odul rnuncii:

^o 
Lcqea nr.95/2006 Lcgea privind reforma in domeniul sanatatii ;. RispunJc .lisciplirrar. pcnal .i .iril. in currr.,r.rnirarc .u airp,r;fiif. teBrle irr r ito"rre. pcllrrlncin,lcplirrrrea 5i rrcre.nrcrrrer .arcini,or ce ii r.u;n. 

'- '
. Ilcspecli Regulanlentul de Organizare gi Funclionare;. Respecta l{cgulamentul de Oadine Internai. Resfrcr; CoJur de ( ondLtit,r fri..]:. Rcsf(criOrd UMS nr.t t0t 20tt, pll\inJ i lrcl.ile JsoL;.le;. ResncctiUMSnr.lT6ll2021pe,truaprobareaNormelorprivindcurdfarea,desinl.ecliagi 

stcrilizarea;' I';'ffi|',:,H.T;. 
226/1012 pcntru aprouo'"" Non,,,"to..i.hni." o.l"irJr"*-** a"$eurilor rezurratc

t ,rt t,,,]",," * re'pe.te d|eptrrrile pacicnrJlu; . p.rfivi( Jispu/iriitor r ccii 4o ..,uui;. \rc oDl,gau.i .a re"pccte n.rrmele p:l si de pr.urecti.r rnuncii ir.""r.n,t ,"nitl


