Adminigiralia Spitalelor 5l Servicilor Medicale Bucuresl

SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE SI TROPICALE
~DR.VICTOR BABES"

FORMULAR ANUNT

Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Tropicale ,,Dr.Victor Babes” organizeaza

in data de 07.06.2023, ora 10°°, concurs/examen peniru ocuparea a 1 post

contractuale de executie vacant pentru o perioadid nedeterminatd, dupa cum

urmeaza:

1 post vacant de registrator medical in cadrul compartimentului de infectii asociate;

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de

Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatia, cu modificarile si completarile

ulterioare:

a)

b)
c)

d)

e)

g)

are cetitenia romind sau cetidtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene;

cunoaste limba roména, scris si vorbit;

are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérgirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autorititii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face
o persoani candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executi o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a

ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a



h) folosit pentru sivérsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a

i)

interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice

Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii

functiei contractuale sunt:

- diplom4d de bacalaureat;

- 6 luni vechime in specialitate.

Concursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de 07.06.2023, ora 10°°

si va consta in 2 probe:

1. proba scrisa;

2, interviul.

Calendarul desfasurarii concursului/examenului:

|

24.04.2023 — 08.05.2023, ora 12°° -Perioada de inscriere a candidatilor;

09.05.2023, ora 12°° - Selectia dosarelor de inscriere si afisarea rezultatelor selectiei
dosarelor;

10.05.2023, ora 10 °° - Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor de
inscriere;

11.05.2023, ora 10 °° - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind rezultatele selectiei
dosarelor de inscriere;

07.06.2023, ora 10°° - Desfdsurarea probei scrise;

07.06.2023, ora 15 °°- Afisarea rezultatelor la proba scrisd;

08.06.2023, ora ora 15 °° - Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba scrisa;
09.06.2023, ora 15 °° - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind proba scrisa;
12.06.2023, ora 10 °° - Sustinerea probei interviu;

12.06.2023, ora 14 °° - Afisarea rezultatelor probei interviu;

13.06.2023, ora 10°°- Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba interviu;
14.06.2023, ora 10 °° - Afigarea rezultatelor contestatiilor privind probei interviu;

15.06.2023, ora 12°° - Afisarea rezultatelor concursului;



Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului pana la data de

08.05.2023, ora 12°°,

Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,,admis” sau ,,respins”,

se vor afisa la avizierul si pe site-ul spitalului in data de 09.05.2023, ora 12°°.

Comunicarea rezultatelor la fiecare probid a concursului se va face prin

specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii "admis” sau

“respins”, prin afisarea la sediul spitalului si pe pagina de internet, in termen de

maximun o zi lucritoare de la data finalizarii probei.

Rezultatele finale se afiseazi la sediul spitalului precum si pe pagina de internet,
in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de solutionare a
contestatiilor pentru ultima proba, prin specificarea punctajului final al fiecarui
candidat si a mentiunii “admis” sau ”respins”.
Dosarul va cuprinde:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr.1 atasata;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor

specifice ale postului;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea in muncai si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea

postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru

candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitamant, sdnétate sau protectie



sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european;

j) chitanta de plati a taxei de concurs de 20 de lei.

Formularul de inscriere, tematica si bibliografia precum si fisa postului sunt
atasate la prezentul anunt, se pot ridica si de la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului si

pot fi descarcate si de pe site-ul spitalului www.spitalulbabes.ro - sectiunea

Informatii/Anunturi.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 021.317.27.27/103.



Formular de inscriere

Anexanr.1

Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitata:

Data organizarii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeazad pentru comunicarea cu privire la concurs.):

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si
prenumele

Institutia

Functia

Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele in ordinea solicitata din anunt.

Mentionez cd am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscind prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al

Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in

ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date

si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce

priveste consimtdmantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

Imi exprim consimtimantul [ ]

Nu imi exprim consimtamantul [ ]

cu privire la transmiterea informatiilor i documentelor, inclusiv date cu caracter personal

necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de

solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.



Imi exprim consimtimantul [ |

Nu imi exprim consimtimantul []
ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate In conditiile legii certificatul
de integritate comportamental} pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemuluj
de invitdmant, sinitate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publicd sau privati a
cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilititi sau
alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea
psihologicd a unei persoane, cunoscand ci pot reveni oricAnd asupra consimtdmantului acordat

prin prezentul formular.

Imi exprim consimtimantul []

Nu fmi exprim consimtadmantul [ ]
ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate In conditiile legii extrasul de
pe cazierul judiciar cu scopul angajdrii, cunoscand ci pot reveni oricand asupra consimtimantului
acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria rdspundere ci in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinari/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinard ... .

Declar pe propria raspundere, cunoscind prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la

falsul in declaratii, ci datele furnizate in acest formular sunt adevirate.

Data:

Semndtura:



TEMATICA s1 BIBLIOGRAFIE

al datelor clinjce si medicale la njve] de pacient pentru cazurile spitalizate in regim de spitalizare
» precum sj a metodologiei de evaluare a cazurilor neconfirmate din punctul de

ORDIN nr. 1503 din 11 decembrie 2013 pentru modificarea i completarea Ordinulyj ministrului
sandtatii publice st al presedintelui Case; Nationale de Asigurdri de Sinitate nr.1.782/576/2006
privind inregistrarea $i raportarea statistica a pacientilor care primesc servicij medicale in regim de
spitalizare continus si spitalizare de 7.

Ordinul nr, 1410/2016 publicat in Monitorul Oficia] al Romaniei, Partea I, nr. 1009 din 15

decembrie 2016. ANEXE

- Aplicatii World sj Excel.



V4
_=_]  SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE $I TROPICALE ,DR. VICTOR BABES”
= BUCURESTI

FISA POSTULUI

A. Informatii generale privind postul

[. Nivelul postului*: Executie
* Functie de executie sau de conducere

2. Denumirea postului: Registrator medical
3. Gradul/Treapta profesional/profesionali: -

4. Scopul principal al postului: -

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

[. Studii de specialitate**: Diplomi de bacalaureat.

** In cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diploma de absolvire sau diploma de
bacalaureat),

2. Perfectiondri (specializari): .......cocovvvrveeerirrireseeennn,
3. Cunogtinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Operare Microsoft Office

(Word,
Excel, Outlok) nivel mediu

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute: Engleza, nivel incepitor
5. Abilitafi, calitati si aptitudini necesare: comunicare, ribdare

6. Cerinte specifice***; -
*#* Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii previzut/previzute de lege, dupi caz.

7. Competenta manageriala**** (cunostinfe de management, calitati si aptitudini manageriale): nu
**%* Doar in cazul functiilor de conducere.

C. Atributiile postului:

- Raspunde de activitatea Epidemiologica desfasurata in cadrul Compartimentului Statistici medicala astfel:

Procesarea datelor

o Conform adresei MS, spitalul care interneaza boli infectioase are obligatia si declare toate cazurile de
boald grupa A si B suspecte sau confirmate, internate in ultimele 24 de ore. Declararea se face telefonic,
nominal, in fiecare dimineatd Sanepidului de sector si Sanepidului central, raportdndu-se toate cazurile
din grupa A internate in ultimele 24 ore, suspecte sau confirmate, indiferent daci sunt din teritoriul
sectoarelor arondate sau din afara acestora.



si meningoencefaliti cu LCR clar internate in sectiile spitalului.

- Evidenta cazurilor se fine in Registrul de meningite (cod: RO;3-01*STA);

* Conform adresei M.S.F referitoare la supravegherea bolilor diareice in perioada iunie-octombrie, se vor
raporta telefonic la Sanepidul central, in fiecare zi de luni, numarul de cazuri noi de BDA spitalizate in
sdptimana precedenti raportarii (luni-duminic3), pe urmatoarele grupe de varsti: sub | an, 1-4 ani, 5-9
ani, 10-14 ani, 15-64 ani si 65+ ani, Evidenta cazurilor se tine in Registrul de BDA (cod: RO7-01*STA).

e Conform adresei ASPMB privind supravegherea epidemiologici a rujeolei, la fiecare caz de rash
maculopapulos (indiferent de Varsta) spitalizat/consultat, se va proceda conform urmatoarej proceduri:

e Consemnarea datelor bolnavulyj (nume, adresa de domiciliu) preluate din Registrele de internare in
Registrul pentru exanteme (cod: RO4-01*%STA);

* Informarea telefonica imediati a Biroului de Epidemiologie din DSPMB.

* Va ajuta la buna desfasurare a activitatii in cadrul serviciului, raspunzind de promptitudinea si
corectitudinea datelor si lucrarilor cerute,

* Se pregiteste continuu pentru reactualizarea cunostintelor profesionale si poate participa la programele
de perfectionare organizate;

* Respecta obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii — conform
normelor in vigoare .

® Asigurd continuitatea activitafii - serviciului pe perioada concediilor de odihna/medicale/fars
platd/absentelor de orice fel ale colegilor si sefului de serviciu.

® Cunoaste si respecta prevederile referitoare |a pastrarea confidentialitatii si pastrarea secretului
profesional;

* Se pregiteste continuu pentru reactualizarea cunostintelor profesionale si poate participa la programele
de perfectionare organizate;

e Completeazi formularul de concediu de odihnd si formularul de invoire de participare Ia manifestari
stiintifice/instruire, ori de cate orj lipseste din spital, si se asigurd de obtinerea acordului;

® Anunti orice modificare pe care o doreste in programul de lucru si se asigurd de obtinerea acordului

° fndep[ineg:te si alte sarcini stabilite de conducerea spitalului, conform competentelor profesionale.

2. semnaleazi imediat o incilcare a securitdfii datelor cu caracter personal, astfel Tncat spitalul s3
poata notifica acest lucru autoritaii de supraveghere competente, fara intdrzieri nejustificate s,
daca este posibil, in termen de cel mult 72 de ore de la data la care a luat cunostinta de aceasta;

3. participa la instruirile referitoare |a prevederile Regulamentului 679/ 2016 si a politicilor asociate
privind protectia datelor cu caracter personal.



