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SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE SI TROPICALE
,DR.VICTOR BABES”

FORMULAR ANUNT

Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Tropicale ,,Dr.Victor Babes” organizeaza

in data de 29.05.2023, ora 10°°, concurs/examen pentru ocuparea a 1 post

contractual de executie temporar vacant pentru o perioadi determinata de 1 an si 2

luni, dupa cum urmeaza:

1 post temporar vacant de asistent medical specialitatea radiologie in cadrul Laboratorului
de radiologie si imagistica medicala

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile previazute de

Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificiarile si completarile

ulterioare:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

are cetitenia romani sau cetiitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetidtenia Confederatiei
Elvetiene;

cunoaste limba roméan, scris si vorbit;

are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd caz, alte conditii

specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnati definitiv pentru sidvarsirea unei infractiuni contra securitdtii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face
o persoani candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executd o pedeapsi complementar3 prin care i-a fost interzisad exercitarea dreptului de a

ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a



h)

folosit pentru sivérgirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat méasura de siguranta a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice

Judiciare, cu modific#rile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii

functiei contractuale sunt:

- diploma de licent# in specialitate/ diploma de scoala postliceald;

- diplomé de bacalaureat;

- 6 luni vechime in specialitate.

Concursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de 29.05.2023, ora 10°°

siva

ll

consta in 2 probe:

proba scrisa;

2. interviul.

Calendarul desfisurarii concursului/examenului:

04.05.2023 — 17.05.2023, ora 12°° -Perioada de inscriere a candidatilor;

18.05.2023, ora 12°° - Selectia dosarelor de inscriere si afisarea rezultatelor selectiei
dosarelor;

19.05.2023, ora 10 °° - Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor de
inscriere;

22.05.2023, ora 10 °° - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind rezultatele selectiei
dosarelor de inscriere;

29.05.2023, ora 10°° - Desfasurarea probei scrise;

20.05.2023, ora 15 °°- Afisarea rezultatelor la proba scrisé;

30.05.2023, ora ora 10 °° - Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba scrisd;
30.05.2023, ora 15 °° - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind proba scrisd;

31.05.2023, ora 10 °° - Sustinerea probei interviu;

31.05.2023, ora 15 °° - Afigarea rezultatelor probei interviu;

06.06.2023, ora 10°°- Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba interviu;
06.06.2023, ora 15 °° - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind probei interviu;

07.06.2023, ora 1290 - Afigarea rezultatelor concursului;



Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului pana la data de
17.05.2023, ora 12°0,
Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,,admis” sau ,,respins”,

se vor afisa la avizierul si pe site-ul spitalului in data de 18.05.2023, ora 12°°.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se va face prin

specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii "admis” sau

“respins”, prin afisarea la sediul spitalului si pe pagina de internet, in termen de

maximun o zi lucratoare de la data finalizarii probei.

Rezultatele finale se afiseazi la sediul spitalului precum si pe pagina de internet,
in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de solutionare a
contestatiilor pentru ultima proba, prin specificarea punctajului final al fiecarui
candidat si a mentiunii admis” sau ”respins”.
Pot participa la concurs persoane care indeplinesc conditiile de grad/treapta
profesionali si specialitate, indiferent de nivelul studiilor ( PL, SSD, S).
Dosarul va cuprinde:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr.1 atasata;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;
c¢) copia certificatului de cis#torie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului (copie diploma de bacalaureat + diploma de licenta in

specialitate / diploma de scoala postliceala);

e) adeverinti OAMGMAMR care si ateste calitatea de membru pentru participarea la

concurs;
f) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,

care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;
g) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
h) adeverintd medicali care si ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului;
i) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd c nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu

privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau



asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sindtate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publici sau privatd a carei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

j) curriculum vitae, model comun european;

k) chitanta de platd a taxei de concurs de 30 de lei.

Formularul de inscriere, tematica si bibliografia precum si fisa postului sunt
atasate la prezentul anunt, se pot ridica si de la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului si

pot fi descircate si de pe site-ul spitalului www.spitalulbabes.ro - sectiunea

Informatii/Anunturi.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 021.317.27.27/103.



Formular de inscriere

Anexa nr.1

Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitata:

Data organizirii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si

prenumele Institutia

Functia

Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele in ordinea solicitata din anunt.

Mentionez ci am luat cunostinti de conditiile de desfisurare a concursului.

Cunoscénd prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al

Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in

ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulatie a acestor date

si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce

priveste consimtimantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmétoarele:

Imi exprim consimtiméntul [ ]

Nu imi exprim consimtdmantul [ ]

cu privire la transmiterea informatiilor §i documentelor, inclusiv date cu caracter personal

necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de

solutionare a contestatiilor gi ale secretarului, in format electronic.



Imi exprim consimtdmantul [ ]

Nu imi exprim consimtdmantul [ ]
ca institutia organizatoare a concursului s solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul
de integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului
de invitimant, sinitate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publicd sau privata a
cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau
alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea
psihologicd a unei persoane, cunoscand c# pot reveni oricind asupra consimdmaéntului acordat

prin prezentul formular.

Imi exprim consimtadméntul [ ]

Nu imi exprim consimtdmantul [ ]
ca institutia organizatoare a concursului sd solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de
pe cazierul judiciar cu scopul angajirii, cunoscind ci pot reveni oricind asupra consimtdmantului
acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria rispundere ci in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinard/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinara .................... S .

Declar pe propria rispundere, cunoscind prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la

falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:

Semnatura:



TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
ASISTENTI MEDICALI DE RADIOLOGIE

TEMATICA

1.Notiuni de radiofizica

-notiuni de fizica a atomului

-fizica radiatiilor X

-proprietatile razelor X utilizate in radiodiagnostic

2.Formarea imaginii radiologice

-legile fizice ale formarii imaginii

-filmul radiografic

-developare

-calitatea filmului radiografic

-factorii de calitate in aprecierea imaginii radiografice

-ecranul intaritor

3.Notiuni de radioprotectie

-notiuni generale

-Legea 111 modificata in 2004

-Norme de securitate radiologica NSR-01, NSR-02, NSR-03, NSR-04, NSR-06, NSR-011,, Directiva
Euratom 97-43

4.Substantele de contrast

-generalitati

-substantele de contrast utilizate in radiologia conventionala si examenele radiologice care utilizeaza
substanta de contrast ( urografia intravenoasa, tranzitul eso-gastro-duodenal , investigarea cu substanta de
contrast a intestinului subtire si gros)

-substantele de contrast utilizate in tomografia computerizata si RMN

-reactiile adverse aparute la administrarea intravasculara a substantelor de contrast iodate

-metode de prevenire si combatere a incidentelor si accidentelor

-substantele de contrast utilizate in ecografie

-substantele de contrast utilizate in rezonanta magnetic
-rolul asistentei in administrarea substantelor de contrast intravenoase
5.Aparatul de radiologie conventional

-componenta aparatului de radiologie

-tipuri de aparate radiologice

6.Ecografia

-generalitati

-proprietatile undelor ultrasonore

-principiul ultrasonografiei

-aparatul de ecografie

-tipuri de investigare ecografica

-avantajele si dezavantajele ecografiei

-rolul asistentului de radiologie si imagistica medicala in ecografie
7.Tomografia computerizata

-notiuni de radiofizica in tomografia computerizata
-aparatura de tomografie computerizata-principii generale
-formarea imaginii in tomografia computerizata
8.Imagistica prin rezonanta magnetica

-notiuni de fizica

-aparatura de rezonanta magnetic

-indicatiile IRM

-contraindicatiile IRM




9.Notiuni de radiologie interventionala vasculara si non-vasculara

-generalitati
-rolul asistentului medical de radiologie in pregatirea salii de angiografie si a pacientului pentru interventie

-tehnica metodei angiografice
-tipuri de angiografii
-proceduri diagnostice si terapeutice non-vasculare
-contraindicatiile generale ale angiografiei
10.Explorarea radio-imagistica a craniului
-radioanatomia craniului
-repere anatomica la nivel cranian
-tehnici de explorare a craniului
a-explorare radiologica conventionala

e Radiografia craniului de fata, incidente P-A si A-P

e Radiografia craniului de profil

e Radiografia craniului incidenta axiala ( Hirtz)

e Radiografia craniului in incidente speciale: Radiografia pentru saua turceasca,
incidenta Chausse ( antro-adito-timpanala0, incidenta laterala pentru apofiza
stiloida, incidenta Stenwers (occipito-zigomatica), radiografia regiunii petro-
mastoidiene ( Schuller),incidenta pentru sinusurile anterioare ale fetei,
incidenta semiaxiala a masivului facial, incidenta comparative bilateral pentru
arcada zigomatica ( May), incidenta de profil a masivului facial, incidenta
pentru orbite, incidenta de profil a oaselor nazale, incidenta oblica a
mandibulei, incidenta pentru mandibula de fata

b- Examenul computertomografic al craniului
c-Examenul prin rezonanta magnetica al craniului
11.Exporarea radio-imagistica a coloanei vertebrale
-radioanatomia coloanei vertebrale
-tehnici de explorare a coloanei vertebrale
a-explorarea radiologica conventionala
¢ Radiografia de atlas si axis

e Radiografia coloanei cervical (incidenta de fata, incidenta de profil , incidenta
de trei sferturi)

e Radiografia jonctiunii cervico-toracale

e Radiografia coloanei toracale ( incidenta de fata, incidenta de profil)

e Radiografia coloanei lombare (incidenta de fata, incidenta de profil , incidenta
de trei sferturi)

e Radiografia segmentului vertebral sacro-coccigian( incidenta de fata,
incidenta de profil)

e Mielografia

b-Examenul computertomografic al coloanei veretbrale
c-Examenul prin rezonanta magnetica a coloanei vertebrale
12.Explorarea radio-imagistica a toracelui
-radioanatomia toracelui
-tehnici de explorare a toracelui
a-Explorarea radiologica conventionala
o Radiografia sternului ( radiografia sternului de fata in incidenta P-A cu raza

centrala oblica si radiografia sternului de profil)



e Radiografia de torace osos ( radiografia toracelui osos de fata-grilaj costal si
radiografia toracelui osos de profil)

Explorarea radiologica a plamanilor, cordului si mediastinului (
radiografia pulmonara de fata incidenta P-A, radiografia pulmonara de fata
incidenta A-P, radiografia pulmonara de fata incidenta A-P in decubit dorsal,
radiografia pulmonara de profil, radiografia pulmonara in incidente oblice,
radiografia pulmonara de fata in decubit lateral, cu raza orizontala,
radiografia pulmonara de fata incidenta A-P pentru varfuri)

b-Examenul computertomografic al toracelui
c-Examenul prin rezonanta magnetica a toracelui
13.Explorarea radio-imagistica a aparatului digestiv

-radioanatomia aparatului digestiv ( notiuni de anatomie radiologica a tubului digestive si a glandelor anexe)
-tehnici de explorare a aparatului digestiv

a-Explorarea radiologica conventionala

e Examenul radiografic fara substanta de contrast ( radiografia abdominal pe gol
in ortostatism, radiografia abdominal pe gol in decubit lateral, cu raza
orizontala, radiografia abdominal pe gol in ortostatism de profil

e Examenul radiologic cu substanta de contrast ( tehnica explorarii
fluoroscopice a faringelui, tehnica explorarii fluoroscopice a esofagului,
tehnica explorarii fluoroscopice a stomacului si duodenului, tehnica explorarii
fluoroscopice a intestinului subtire, tehnica explorarii fluoroscopice a
intestinului gros ( irigografie)

e Examenul computertomografic al aparatului digestive

e Examenul prin rezonanta magnetica a aparatului digestive

14.Explorarea radio-imagistica a aparatului uro-genital
-notiuni de radioanatomie a aparatului urogenital
-tehnici de explorare a aparatului urogenital
a-Explorarea radiologica conventionala
e Examenul radiologic al aparatului urinar ( radiografia reno-vezicala simpla-
RRVS, urografia intravenoasa-UIV, cistografia in incidenta A-P, cistografia

in incidenta oblica, cistografia in incidenta de profil, uretrografia mictionala
la barbat, uretrografia mictionala la femeie)
Urografia intravenoasa ( UIV)- contraindicatii absolute , pregatirea bolnavului

pentru examenul urografic, rolul asistentului de radiologie in efectuarea
examenului urografic

e Examenul radiologic al aparatului genital

b-Examenul computertomografic al aparatului urogenital

c-Examenul prin rezonanta magnetica a aparatului urogenital
15.Explorarea radio-imagistica a membrului superior
-radioanatomia membrului superior

-tehnici de explorare a centurii scapulare si membrului superior liber
a-Explorarea radiologica conventionala
e Radiografia omoplatului ( radiografia omoplatului in pozitia de fata, (
radiografia omoplatului in pozitie laterala-profil)
¢ Radiografia claviculei( radiografia claviculei unilateral in incidenta P-A)

e Radiografia articulatiei scapula-humerale de fata in incidenta A-P si in
incidenta de profil




Kadiogratia humerusulul ( radiogratia humerusului de tata, radiogratia
humerusului de profil cu pacientul in clinostatism)

Radiografia articulatiei cotului ( radiografia articulatiei cotului de fata,
radiografia articulatiei cotului de profil, radiografia olecranului)
Radiografia oaselor antebratului ( radiografia oaselor antebratului de fata in
incidenta A-P, radiografia oaselor antebratului de profil)

Radiografia articulatiei pumnului ( radiografia articulatiei pumnului de fata,
radiografia articulatiei pumnului de profil, radiografia articulatiilor pumnilor,
comparativ, radiografia scafoidului de fata —pozitia scriitorului, radiografia
scafoidului de profil, radiografia osului cu cirlig-incidenta speciala)
Radiografia mainii si a degetelor9 radiografia mainii de fata, radiografia
mainilor bilateral de fata, radiografia mainii de profil, radiografia mainilor
bilateral de profil, radiografia mainii in pozitie semilaterala, radiografia
policelui de fata in incidenta palmo-dorsala, radiografia policelui de fata in
incidenta dorso-palmara, radiografia policelui deprofil, radiografia indexului
de profil)

b-Examenul computertomografic al membrului superior
c-Examenul prin rezonanta magnetica al membrului superior
16.Explorarea radio-imagistica a membrului inferior

-radioanatomia membrului inferior
-tehnici de explorare a membrului inferior
a-Examenul radiologic conventional

Radiografia bazinului ( radiografia bazinului de ansamblu, radiografia osului
iliac de profil, radiografia pubisului, radiografia articulatiilor sacro-iliace)
Radiografia articulatiei coxo-femurale (radiografia articulatiei coxo-femurale
de fata bilateral, radiografia articulatiei coxo-femurale de fata unilateral,
radiografia articulatiei coxo-femurale de profil)

Radiografia femurului ( incidenta de fata si de profil)

Radiografia genunchiului (radiografia genunchiului de fata unilateral,
radiografia genunchiului de fata bilateral, radiografia genunchiului de profil)
Radiografia rotulei ( radiografia rotulei de fata incidenta P-A-Didiee,
radiografia rotulei de profil, radiografia rotulei incidenta oblica postero-
anterioara, radiografia rotulei incidenta axiala)

Radiografia gambei ( incidenta de fata si incidenta de profil)

Radiografia articulatiei tibio-tarsiene ( incidenta de fata si incidenta de profil)

Radiografia plantei ( incidenta de fata , incidenta de profil si incidenta de
semiprofil)

Radiografia calcaneului ( in incidenta retrotibiala descendenta si in incidenta
retrotibiala ascendenta)

b-Examenul computertomografic al membrului inferior
c-Examenul prin rezonanta magnetic la membrului inferior

17.Tehnici radio-imagistice de explorare a sanului

-notiuni de radioanatomie a sanului

-mamografia diagnostic

-principalele incidente ale mamografiei
-alte tipuri de examinari mamografice

-ecografia mamara



-imagistica prin rezonanta magnetica a sanului
-rolul asistentului de radiologie in tehnicile de explorare a sanului
18.Particularitati ale examinarii radio-imagistice la sugar si copil
19.Explorarea radio-imagistica in stomatologie
-numerotarea dintilor
-aparate roentgen dentare
a-partile component ale aparatului roentgen dentar
b-Radiografia dentara digitala
-filmul radiologic dentar si prelucrarea acestuia
a-filmul radiologic
b-developarea automata
-ortopantomografia
-teleradiografia-aparate roentgen folosite pentru teleradiografii
-CONE BEAM CT-ul sau tomografia volumetrica cu fascicul conic
a-principiul metodei
b-aparate roentgen folosite pentru CBCT
-tehnici radiologice utilizate in stomatologie
a-tehnici radiografice periapicale
e Tehnica bisectoarei
e Tehnica planurilor paralele

e Tehnica bitewing ( interproximala)

b-tehnici ocluzale
e Tehnica belot

e Tehnica Simpson

20.Atributiile si competentele profesionale ale asistentului de radiologie
21.Norme de prevenire si control a infectiilor associate

22.Drepturile pacientului

23.Exercitarea profesiei de asistent medical

24.Etica si deontologia in exercitarea profesiei de asistent medical

25.Fisa postului de asistent medical din cadrul laboratorului de radiologie

BIBLIOGRAFIA

1.Radioimagistica medicala, radiofizica si tehnica- Ana Magdalena Bratu si Constantin Zaharia-
Editura Universitara “Carol Davila”-Bucuresti 2016- Manual editat cu sprijinul Ordinului
Asistentilor Medicali din Romania
2.Manual de tehnica radiologica- Mihai Lungeanu
3.Radiologie-Imagistica Medicala- S. A. georgescu- Editura Universitara “Carol Davila”
4.Radiologie Medicala- V. Grancea —Editura Medicala 1990
5.0rdinul 285/79/2002 pentru aprobarea Normelor privind radioprotectia persoanelor in cazul
expunerilor medicale la radiatii ionizante
6. NSR-01-Norme fundamentale de securitate radiologica
7.NSR-02- Norme de securitate radiologici privind radioprotectia operationala a lucritorilor externi
8.NSR-03-- Proceduri de autorizare
9.NSR-04-Norme privind radioprotectia persoanelor in cazul expunerilor medicale

10.NSR- 06- Norme de dozimetrie individuala

11-NSR-11-Norme de securitate radiologici in practicile de radiologie de diagnostic si radiologie
interventionald

12.Legea 111/1996 privind desfisurarea in siguranti, reglementarea , autorizarea si controlul
activititilor nucleare, republicata




13. Legea 46/2003 privind drepturile pacientului

14.Codul de etica si deontologie al asistentului medical
15.0UG 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moaga si

a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali
generalisti, Moaselor si Asistentilor medicali din Roménia.



_] SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE SI TROPICALE ,,.DR. VICTOR BABES” —~ BUCURESTI

= Compartimentul: Laborator radiologie si imagistici medicala

FISA POSTULUI
Nr.

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: Executie
* Functie de executie sau de conducere

2. Denumirea postului: Asistent medical
3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: -

4. Scopul principal al postului: Asistentd medicali

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate**: Scoala postliceald sanitara - specializarea radiologie
** In cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diploma de absolvire sau diploma de
bacalaureat).

2. Perfectionari (specializéri): ..

3. Cunostinte de operare;’programare pe calculator (ncce31tatc si nivel): Operare Microsoft Office

(Word, Excel, Outlok) nivel mediu

4, Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute: Englezi, nivel incepiitor
5. Abilitagi, calitati si aptitudini necesare: comunicare, ribdare

6. Cerinte specifice***: Certificat de membru OAMMR + Aviz de liberd practici; Polita de
malpraxis
**¥ Se va specifica ob{inerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/previzute de lege, dupi caz.

7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitafi si aptitudini manageriale): nu
**%% Doar in cazul functiilor de conducere.

C. Atributiile postului:

-In exercitarea profesiei de asistent medical de radiologie isi organizeazi activitatea in mod responsabil,
conform pregétirii profesionale ;

- Inregistreaza pacientii in registrul de radiologie si verificd buletinele de trimitere (F.O.) ale pacientilor ;
- Developeaza radiografiile executate ;

- Efectueaza radiografiile solicitate in foile de observatie ale pacientilor ;

- La solicitarea medicului radiolog ajutd la efectuarea examenelor irigografic si tranzit baritat ;

- Ajuta medicul radiolog in efectuarea ecografiei, prin scrierea rezultatului pe buletin tipizat sau la
calculator;



- Ofera medicului radiolog radiografiile efectuate, insotite de buletinele corespunzatoare;

- Preia integral atribugiile asistentilor medicali radiologi din alte sectoare cdnd acestia se afld in
imposibilitatea exercitérii atributiilor (concediu de odihna, concediu medical ) ;

- 8a asigure in mod regulat schimbarea solutiilor la maginile de developat din sectie, dupa o curifare
prealabila a acestora ;

- La sfarsitul fiecarei luni sé facé stocul de filme folosite i stocul de filme neconsumate, pe care sa-1 predea
serviciului contabilitate, in toate sectiile de radiologie ( A2, A parter, B4 ) ;

- S fie receptiv la noile tehnici de lucru in radiologie ;

- Isi desfasoari activitatea in program de ture;

- La solicitarea medicului coordonator al laboratorului de radiologie si imagistica medicala se va ocupa cu
aprovizionarea cu materiale sanitare si consumabile a laboratorului;

- S4 asigure injectarea intravenoasd a substantelor de contrast folosite pentru urografiile i.v. ;

- Supravegheaza activitatea personalului sanitar auxiliar din subordine;

- Respectd obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii — conform
normelor in vigoare;

- Asigura efectuarea creditelor privind educatia continud medicala necesare pentru obtinerea avizelor anuale
de la OAMGMAMR pentru cerificatul de membru;

- Raspunde de pastrarea, intretinerea si utilizarea judicioasa a aparaturii;

- Réspunde de aplicarea mésurilor de protectia muncii i a masurilor igienico-sanitare la local de muncd;

- Cunoaste si respectd prevederile referitoare la pastrarea confidentialitafii si pastrarea secretului
profesional;

- Se pregéteste continuu pentru reactualizarea cunostinfelor profesionale si poate participa la programele de
perfectionare organizate;

- Completeaza formularul de concediu de odihna si formularul de invoire de participare la manifestari
stiintifice/instruire, ori de cate ori lipseste din spital, i se asigurd de obtinerea acordului;

- Respecta programul de lucru conform contractului de munca;

- Anuntd orice modificare pe care o doreste in programul de lucru si se asigura de obtinerea acordului;

- Respectd obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii — conform
normelor in vigoare;

- Tndeplineste si alte sarcini stabilite de conducerea spitalului, conform competentelor profesionale.
Responsabilititi in raport cu cerintele legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal:

1. conform Regulamentului UE 679/2016 — GDPR, respectd intocmai obligatiile ce 1i revin cu
privire la evidenta, manipularea si pastrarea informatiilor, datelor si documentelor confidentiale la
care are acces, inclusiv dupd incetarea activitagilor ce presupun accesul la aceste informatii si ia la
cunostintd faptul cd, in cazul in care incalcd prevederile normative privind protectia informatiilor
confidentiale, va raspunde potrivit legii, disciplinar, civil, contraventional ori penal, in raport cu
gravitatea faptei;

2. semnaleazad imediat o incdlcare a securitdtii datelor cu caracter personal, astfel incét spitalul sa
poatd notifica acest lucru autoritatii de supraveghere competente, fara intdrzieri nejustificate si,
daca este posibil, in termen de cel mult 72 de ore de la data la care a luat cunostintd de aceasta;

3. participa la instruirile referitoare la prevederile Regulamentului 679/ 2016 si a politicilor asociate
privind protectia datelor cu caracter personal.

Asistentul de radiologie indeplineste urmdtoarele sarcini specifice privind prevenirea si limitarea
infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare, conform O.M.S. nr. 1101/2016:

1) prelucreaza procedurile si protocoalele de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale
elaborate de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale cu
personalul mediu si auxiliar din sectie si raspunde de aplicarea acestora;

2) raspunde de aplicarea Precautiunilor Standard si Specifice de catre personalul laboratorului;

3) coordoneaza si supravegheaza operatiunile de curdtenie si dezinfectie;

4) participa la recoltarea probelor de evaluare a eficientei curdteniei, dezinfectiei si sterilizarii impreuna
cu echipa serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale.
Asistentul de radiologie indeplineste urmatoarele sarcini specifice conform O.M.S. nr. 1761/2021 pentru

aprobarea Normelor privind curdtarea, dezinfectia §i sterilizarea in unitdtile sanitare:

1) supravegheazd modul in care se aplica procedurile de curdtenie si dezinfectie si sterilizare in sectorul
lui de activitate si semnaleazd medicului sef deficientele constatate.



Asistentul de radiologie indeplineste urmatoarele sarcini specifice conform O.M.S. nr. 1226/2012, cu
modificirile si completirile ulterioare, pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activititi medicale §i a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationali
de date privind deseurile rezultate din activitafi medicale:

1) cunoaste, aplicd, raspunde si participa la procedurile stipulate in codul de procedurd privind
colectarea la sursd pe categorii de deseuri, depozitarea temporard si transportul la rampi ale
deseurilor periculoase;

2) aplica procedurile stipulate de codul de procedura privind metodologia de culegere a datelor pentru
baza nationala de date privind deseurile rezultate din activititi medicale;

3) controleazi si raspunde de modul de colectare, ambalare, inscriptionare, depozitare temporard si
transport al deseurilor, de catre personalul responsabil din subordine.



