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SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE SI TROPICALE
,DR.VICTOR BABES”

ia Spitalelor si Servicilor Medicale Bucurssti

FORMULAR ANUNT

Spitalului Clinic de Boli Infectioase si Tropicale ,Dr.Victor Babes” scoate la
concurs, in conformitate cu prevederile Ord.M.S.nr.166/2023, urmatoarele posturi vacante:
- 2 posturi vacante cu normi intreagd de medici rezidenti ultimul an, specialitatea boli
infectioase, in cadrul sectiei a-V-a clinicd boli infectioase si tropicale adulti;

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea nr.53/2003-Codul muncii, republicati, cu modificérile si completarile
ulterioare:

a) are cetitenia roméina sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicats, cu modificédrile si completdrile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnat# definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autorititii, contra umanittii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infiptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a folosit
pentru sivérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat médsura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor

persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76 /2008 privind organizarea



si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru

domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual

din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Concursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de 09.05.2023, ora

09°° si va consta in urmaitoarele etape:
S p

1. selectia dosarului pentru inscriere (proba A) si pentru stabilirea punctajului

rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru

proba suplimentara de departajare (proba D), previzuta in anexa nr.3 la ordin;

2. proba scrisa (proba B);

3.

proba clinica (proba C).

Calendarul desfasurarii concursului/examenului:

18.04.2023 — 02.05.2023, ora 12°° -Perioada de inscriere a candidatilor;

03.05.2023, ora 12°° - Selectia dosarelor de inscriere si afisarea rezultatelor selectiei
dosarelor;

04.05.2023, ora 10 °° - Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor de
inscriere;

05.05.2023, ora 10 °° - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind rezultatele selectiei
dosarelor de inscriere;

09.05.2023, ora 0999 - Desfiigsurarea probei scrise;

09.05.2023, ora 15 °°- Afisarea rezultatelor la proba scrisa;

10.05.2023, ora ora 15 °° - Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba scrisd;
11.05.2023, ora 15°° - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind proba scrisé;

12.05.2023, ora 09°° - Sustinerea probei clinice;

12.05.2023, ora 15°° - Afigarea rezultatelor probei clinice;

15.05.2023, ora 15°9- Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba clinica;
16.05.2023, ora 10 °° - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind proba clinica;

16.05.2023, ora 12°° - Afisarea rezultatelor concursului;

Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului pana la data de

02.05.2023, ora 12°°,
Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,,admis” sau ,respins”,

se vor afisa la avizierul si pe site-ul spitalului in data de 03.05.2023, ora 12°°.

Comunicarea rezultatelor la fiecare probid a concursului se va face prin

specificarea punctajului final al fiecirui candidat si a mentiunii "admis” sau

»pespins”, prin afisarea la sediul spitalului si pe pagina de internet, in termen de

maximun o zi lucritoare de la data finalizarii probei.



Rezultatele finale se afiseazi la sediul spitalului precum si pe pagina de internet, in
termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor
pentru ultima proba, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a
mentiunii "admis” sau "respins”.

Continutul dosarului de inscriere la concurs si locul de inscriere:
I. Locul de inscriere: Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Tropicale ,,Dr.Victor Babes”,
Sos.Mihai Bravu nr.281, sector 3, Bucuresti;

I1. Continutul dosarului de inscriere:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previazut in anexa nr.1 atasata;

b) copie dupa diploma de licentd;

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care si rezulte ci nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute la
art. 455 alin. (1) lit. ) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau
e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdn&tatii, republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzut in anexa nr. 3 la ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasa ca nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de invitdmant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publicd sau privatd a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

h) adeverintd medicali care sd ateste starea de sénitate corespunzitoare, eliberatd de cétre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

j) copia certificatului de cdsétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

k) curriculum vitae, model comun european.



Formularul de inscriere, tematica precum si fisa postului sunt atasate la prezentul
anunt, se pot ridica si de la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului si pot fi descarcate si de

pe site-ul spitalului www.spitalulbabes.ro - sectiunea Informatii/Anunturi.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 021.317.27.27/103.

Va multumim,



Anexa nr.1

Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitata:

Data organizarii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeazd pentru comunicarea cu privire la concurs.):

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si

prenumele Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele in ordinea solicitata din anunt.

Mentionez cd am luat cunostinta de conditiile de desfisurare a concursului.
Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 gi art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce
priveste consimtdmantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmétoarele:

Imi exprim consimtimantul [ ]

Nu imi exprim consimtdmantul [ ]
cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a
contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

Imi exprim consimtimantul [ ]

Nu imi exprim consimtdmantul [ ]
ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul
de integritate comportamentald pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de
invitimant, sinitate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publicd sau privatd a cérei

activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte



categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologici a
unei persoane, cunoscand cd pot reveni oricand asupra consimtdmantului acordat prin prezentul

formular.

Imi exprim consimtidméantul [ ]

Nu imi exprim consimtdmantul [ ]
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de
pe cazierul judiciar cu scopul angajdrii, cunoscénd cd pot reveni oricand asupra consimtdmantului
acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere cd in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinara/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinard .........ccccoceveerrviivnneens .

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul

in declaratii, cd datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:

Semnitura:
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TEMATICA si BIBLIOGRAFIE

PENTRU CONCURSUL DE OCUPAREA POSTURILOR
DE MEDIC REZIDENT ULTIMUL AN BOLI INFECTIOASE

PROBA SCRISA

Etiologia bolilor infectioase: clasificarea agentilor microbieni.

Mecanismele patogenezei microbiene. Modalitdti de interactiune cu microorganismele: colonizare
versus infectie, infectie latentd i reactivare.

Mecanismele de aparare imuna anti-infectioasa.

Infectiile asociate imunodepresiilor. Abordare diagnostica si terapeutica a neutropenicului febril.
Vaccinuri, seruri i imunoglobuline. Programul national de vaccinare.

Diagnosticul pozitiv in bolile infectioase.

Sindroamele parainfectioase majore: febra, detresa respiratorie acutd a adultului, socul septic.
insuficienta organica sistemicd multipld (MSOF).

Principii de utilizare a antibioticelor.

Principalele clase de antibiotice.

. Antibioticoterapia In situatii particulare: antibioticoterapia la gravide, la femeia care aldpteazi, la

pacientii cu insuficientd renala sau hepatica.

Rezistenta bacteriand la antibiotice: mecanisme, semnificatie, modalitati de evidentiere, impactul
asupra tratamentului.

Utilizarea judicioasd a antibioticelor: concept, implementare.

Antibioticoprofilaxia.

Terapia antivirald, antifungica, antiparazitara.

Tratamentul patogenetic in bolile infectioase.

Febra prelungitd de origine necunoscutd.

Bolile eruptive ale copildriei: scarlatind, rubeold, rujeold, boala ména-gura-picior, megaleritemul
infectios.

Patologia infectioasd la gravide: managementul infectiilor cu potential de transmitere materno-fetala.
Infectia cu virusurile herpes simplex 1 si 2 (HSV1 si HSV2) si virusul varicelo-zosterian (VZV).
Infectiile cu virusurile herpetice 6,7 si 8 (HHV 6,7,8).

Infectia cu citomegalovirus (CMV). Infectia cu virusul Epstein Barr (EBV). Toxoplasmoza.
Diagnosticul diferential al sindromului mononucleozic.

Infectia urliand. Tusea convulsiva. Difteria.

IACRS: laringita acutd, epiglotita, traheobronsita acutd, acutizirile brongitelor cronice.

Gripa.

Infectia cu SARS-CoV-2.

Infectia stafilococica.

Infectia meningococica.

Infectiile cu enterobacterii (cu exceptia infectiilor digestive).

Infectiile cu bacili Gram negativi non-fermentativi: P aeruginosa, Acinetobacter spp.

Pneumoniile infectioase. Supuratiile pulmonare. Pleureziile.

Infectiile din sfera ORL: angine, stomatite acute, rinosinuzite, otite.

Meningita acutd de etiologie bacteriand, virala, tuberculoasd si fungica. Encefalitele acute (infectioase

si postinfectioase).



32. Mielitele, polinevritele si alte neuroviroze.

33. Sindroamele diareice: etiologie, patogenie, principii generale de diagnostic si tratament. Toxiinfectiile
alimentare. Infectiile virale ale tractului digestiv.

34. Sindroamele diareice cu etiologie definitd: infectia cu Clostridioides difficile. dizenteria bacteriand,
holera, alte infectii bacteriene ale tractului digestiv.

35. Bolile cu mecanism toxinic: botulism, antrax, tetanos.

36. Zoonozele: trichineloza, bruceloza, rabia.

37. Hepatitele virale acute si cronice Diagnosticul diferential al icterelor.

38. Infectia cu virusul imunodeficientei umane (HIV).

39. Infectiile de import: febrele hemoragice, malaria, febra tifoida si paratifoida, diareea calatorului,
dizenteria amoebiana.

40. Leptospiroza. Boala Lyme. Febra recurenta

41. Rickettsiozele: tifosul exantematic, febra butonoasa, febra Q.

42. Sepsisul.

43, Endocarditele infectioase.

44, Infectiile fungice sistemice.

45. Infectiile tractului urinar: cistite, pielonefrita acutd, abcesul renal, prostatita acuta.

46. Infectiile asociate asistentei medicale (IAAM): definitii, etiologie, tablou clinic.

47. Prevenirea IAAM: precautii universale in functie de cdile de transmitere, masuri individuale si pachete
de masuri.

48. Pneumonia asociata asistentei medicale (inclusiv cea asociatad ventilatiei mecanice).

49, Infectiile plagilor postoperatorii: profilaxie, diagnostic, tratament

50. Infectiile intraabdominale.

51. Infectiile osteoarticulare. Spondilodiscita. Artritele infectioase.

52. Infectiile cutanate si de tesuturi moi. Gangrena gazoasa si alte infectii cu clostridii. Piciorul diabetic

53. Infectiile in situatii particulare: pacienti cu dispozitive medicale, consumatori de droguri iv, marii arsi.

54. Expunere accidentald la sangele pacientilor si mdasurile necesare pentru prevenirea imbolnavirii
personalului medical.

Bibliografie

1. Adrian Streinu-Cercel, Victoria Arama, Petre [acob Calistru. Boli Infectioase — curs pentru studenti si
medici rezidenti. Volumul 1, Editura Universitard ”Carol Davila”, 2019. ISBN 978-606-011-063-7 ; 978-606-
011-081-1.

2. Adrian Streinu-Cercel, Victoria Arama, Petre Iacob Calistru. Boli Infectioase — curs pentru studenti si
medici rezidenti. Volumul 2, Editura Universitara “Carol Davila”, 2021. ISBN 978-606-011-063-7 ; 978-606-
011-082-8.

3. Emanoil Ceausu. Tratat de Boli Infectioase. Volumul 1, Editura Medicala. 2018. ISBN 978-973-39-0847-0
4. Emanoil Ceausu. Tratat de Boli Infectioase. Volumul 2, Editura Medicald. 2020. ISBN 978-973-39-0877-7
5. Dennis L. Kasper, Anthony S. Fauci. Harrison Boli Infectioase. Ed 2. Editura All. 2020. ISBN 978-606-
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6. Feather A., Randall D., Waterhouse Mona. Kumar&Clark Medicind clinicd Ed. a 10-a. Editura Hipocrate.
2021. ISBN 978-606-95178-0-2

7.  Ordinul Ministrului Sanatdtii nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitdtile sanitare. Monitorul
Oficial, Partea I nr. 791 din 07 octombrie 2016, accesat la https://www.scnpc.ro/Legi/ordin%201101.pdf




8. Ghidul pentru prevenirea si limitarea fenomenului de rezistentd la antimicrobiene (AMR) si a infectiilor
asociate asistentei medicale (IAAM) — Boli Infectioase, Epidemiologie, Microbiologie, accesate la adresele
www.mateibals.ro/downloads/proiecte/Norvegia 2020/rezultate/4 ghid micro.pdf
www.mateibals.ro/downloads/proiecte/Norvegia_2020/rezultate/5_ghid_epi.pdf
www.mateibals.ro/downloads/proiecte/Norvegia_2020/rezultate/6_ghid bi.pdf

IL. PROBA CLINICA
Cazuri clinice din bolile infectioase enumerate la proba scrisa.

Noti: In cazul subiectelor care se regisesc in mai multe referinte bibliografice, Comisiile de Concurs
pentru ocuparea posturilor de medici, vor putea alege o singuri referintii pentru intocmirea baremului

de concurs.



SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE SI TROPICALE ,,DR. VICTOR BABES” — BUCURESTI

Compartimentul:

Aprobat:
Manager,

FISA POSTULUI
Nr.

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*: Executie
* Functie de executie sau de conducere

2. Denumirea postului: Medic
3. Gradul/Treapta profesional/profesionald: - rezident ultimul an

4. Scopul principal al postului: Asistenta medicala

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate**: Diplomi de licenta
** Tn cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diploma de absolvire sau diploma de
bacalaureat).

2. Perfectiondri (specializari): .....ccooeveveveeeiereceerecnerenne,

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Operare Microsoft Office (Word,
Excel, Outlok) nivel mediu

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute: Engleza, nivel avansat
5. Abilitati, calitafi gi aptitudini necesare: comunicare, ribdare

6. Cerinfe specifice™**: Certificat de membru Colegiul Medicilor + Aviz de liberi practicii; Polita de
malpraxis

**x Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/previzute de lege, dupi caz.

7. Competenta manageriald**** (cunostinfe de management, calititi si aptitudini manageriale): nu
#¥%% Doar in cazul functiilor de conducere.

C. Atributiile postului:

Atributii principale:

- Examineaza pacientii imediat dupa internare i completeazi foaia de observatie n primele 24 de ore iar in
caz de urgentd imediat ;

- Verifica existenta consimfdmantului semnat al pacientului;

- Formuleazi diagnosticul initial si instituie tratamentul adecvat ;

- Examineaza zilnic pacientii §i consemneaza in foaia de observatie evolutia, alimentatia si tratamentul
corespunzator ;



- Stabileste diagnosticul la 72 de ore pe baza starii clinice i a investigatiilor §i modifica tratamentul initial in
functie de concordanta cu diagnosticul initial ;

- Participa la vizita medicului sef de sectie si 1i prezinta acestuia situatia fiecarui pacient pe care il are in
ingrijire

- Colaboreaza cu medicul gef de sectie pentru stabilirea diagnosticului §i stabilirea conduitei terapeutice pentru
toti pacientii nou internati ;

- Controleaza si rdspunde de intreaga activitate de ingrijire a pacientului desfagurata de cétre asistenta
medicali cu care lucreaza ;

- Consemneaza in foaia de observafie investigafiile biologice, functionale §i imagistice necesare precizarii i
sustinerii diagnosticului clinic ;

- Consemneaza zilnic medicatia in foaia de observatie si in condica pentru eliberarea medicamentelor ;

- Consemneaza in foaia de observatie diagnosticul de externare si codurile( conform CIM 10) ;

- Intocmeste epicriza la externare ;

- Consemneazd in foaia de observatie evolutia zilnica a starii clinice a pacientului ;

- Consemneaza in foaia de observatie dieta sau terapia nutritionald, dupa caz

- Asigurd servicii de garda in conformitate cu graficul aprobat de medicul sef de sectie ;

- Supravegheaza tratamentele efectuate de catre asistentele medicale iar la nevoie le efectueaza personal ;

- Asigura si raspunde de aplicarea normelor de igiend pentru prevenirea infectiilor asociate asistentel medicale;
- Controleaza si rdspunde de starea de curdtenie in saloane, coridoare si grupuri sanitare ;

- Participa la consultatii cu medicii din alte specialita{i, la examenele paraclinice si la expertizele medico-
legale si la expertiza capacitatii de muncd ;

- Comunicd zilnic medicului de garda cazurile care necesitd supraveghere deosebita ;

- Intocmeste formele de externare ale bolnavilor pe care i-a ingrijit si formuleaza diagnosticul final ;

- Redacteaza orice act medical aprobat de conducerea spitalului in legéturd cu bolnavii pe care i-a avut in
ingrijire ;

- Intocmeste certificatele de deces si participa la autopsia bolnavilor pe care i-a ingrijit ;

- Raspunde prompt la solicitdrile de urgenta si la consultarile din aceste sectii sau din alte sectii §i colaboreaza
cu colaboreaza cu medicii din laboratoarele si sectiile din spital ;

- Desfégoari o activitate de educatie sanitard a bolnavilor si apartindtorilor;

- Asigurd si raspunde de intocmirea decontului de cheltuieli la externarea pacientului gi anexarea acestuia la
FOCG/FSZ ;

- Asigurd respectarea prevederilor legale in vigoare referitoare la pastrarea secretului profesional, pastrarea
confidentialitatii datelor pacientilor internati, informatiilor si documentelor referitoare la activitatea sectiei;

- Obligativitatea de a informa pacientul asupra procedurilor de diagnostic si tratament si asupra riscurilor pe
care le impune aceste proceduri;

- Participa la raportul de gardd in care se analizeaza toate evenimentele petrecute in spital respectiva in
ultimele 24 de ore ( cu exceptia sfarsitului de sdptdmana si sdrbatorilor legale cand analiza are loc in prima zi
lucratoare);

- Obligativitatea informarii pacientului asupra potentialelor interactiuni ale tratamentului prescris cu alte
medicamente sau interactiuni cu indeplinirea activitatii uzuale;

- Cunoaste, aplici si respectd responsabilitifile in caz de dezastru natural si/sau catastrofa din
procedurile/protocoalele aplicabile;

- Indeplineste si alte sarcini stabilite de conducerea spitalului, conform competentelor profesionale.
Responsabilitati in raport cu cerintele legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal:

1. conform Regulamentului UE 679/2016 — GDPR, respectd intocmai obligatiile ce i revin cu privire la evidenta,
manipularea si pastrarea informatiilor, datelor si documentelor confidentiale la care are acces, inclusiv dupa
fncetarea activitadtilor ce presupun accesul la aceste informatii si ia la cunostinta faptul ca, in cazul in care
fncalca prevederile normative privind protectia informatiilor confidentiale, va rdaspunde potrivit legii,
disciplinar, civil, contraventional ori penal, in raport cu gravitatea faptei;

2. semnaleazd imediat o incdlcare a securitdtii datelor cu caracter personal, astfel incét spitalul sa poata
notifica acest lucru autoritatii de supraveghere competente, fard Intarzieri nejustificate i, daca este
posibil, in termen de cel mult 72 de ore de la data la care a luat cunogtintd de aceasta;

3. participa la instruirile referitoare la prevederile Regulamentului 679/ 2016 si a politicilor asociate
privind protectia datelor cu caracter personal.

Medicul indeplineste urmi:itoarele sarcini specifice privind prevenirea si limitarea infectiilor asociate
asistenfei medicale in unititile sanitare, conform O.M.S. nr. 1101/2016, cu modificdri si completari
ulterioare:



1) raspunde de protejarea propriilor pacienti de alfi pacienti infectafi sau de personalul care poate fi
infectat, cu respectarea ghidului de izolare elaborat de serviciul/compartimentul de prevenire a
infectiilor asociate asistentei medicale;

2) aplicd procedurile si protocoalele implementate de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor
asociate asistentei medicale;

3) obfine specimenele microbiologice necesare atunci cdnd o infecfie este prezentd sau suspectd, in
conformitate cu protocolul de diagnostic si cu definitiile de caz §i Tnainte de initierea tratamentului
antibiotic;

4) raspunde de depistarea si raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei medicale;

5) consiliazd pacientii, vizitatorii §i personalul in legdturd cu procedurile de prevenire a transmiterii
infectiilor;

6) instituie tratamentul adecvat pentru infectiile pe care le au ei Insisi si implementaza masurile instituite
de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale pentru a preveni
transmiterea acestor infectii altor persoane, in special pacientilor;

7) solicitd consultul de boli infectioase in situatiile in care considerd necesar si/sau conform
ghidurilor/protocoalelor locale, cu respectarea politicii de utilizare a antibioticelor, implementata in
unitatea sanitard;

8) respectd procedura de declarare a infectiilor asociate asistentei medicale elaboratdi de
serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor medicale, in conformitate cu
legislafia In vigoare;

9) dupd caz, raspunde de derularea activitatii de screening al pacientilor in sectii de terapie intensiva si
alte sectii cu risc, pentru depistarea colonizarilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti, in
conformitate cu prevederile programului national de supraveghere si control al infectiilor asociate
asistentei medicale si monitorizare a utilizarii antibioticelor si a antibioticorezistentei;

10) comunicd infectia/portajul de germeni importanti epidemiologic la transferul pacientilor sai in alta
sectie/altd unitate medicala.

Medicul indeplineste urmitoarele sarcini specifice conform O.M.S. nr. 1761/2021 pentru aprobarea
Normelor privind curdfarea, dezinfectia si sterilizarea in unitifile sanitare, cu modificiri si completdiri
ulterioare:

-supravegheazd modul in care se aplicd procedurile de curdfenie si dezinfectie si sterilizare in sectorul lui de
activitate si semnaleaza medicului gef deficientele constatate.

Responsabilititi generale:

e Respectd prevederile legale din :

o Legeanr.53/2003 — Codul muncii;

o Legeanr.95/2006 — Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;

* Réspunde disciplinar, penal si civil, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea

si nerespectarea sarcinilor ce 1i revin.

Respectd Regulamentul de Organizare si Functionare;

Respecta Regulamentul de Ordine Interna;

Respecta Codul de Conduita Etica;

Respectd Ord.OMS nr.1101/2016 privind infectiile asociate;

Respectd OMS nr.1761/2021 pentru aprobarea Normelor privind curitarca, desinfectia si sterilizarea;

e Respectd OMS nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitati medicale;

* Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;

e Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

Responsabilititi privind Sistemul de Management al Calititii:

e Are responsabilitatea de a respecta toate cerintele impuse de Sistemul de Management al calitatii
implementat in cadrul spitalului;

® Tndeplincste prevederile din documentele Sistemului de Management al Calitiii;

e Identificd, raporteaza si trateaza conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme.



