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CONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infecfioase Ei Tlopicale ,,Dr.Victor Babeq,, organizeaz{ in
data de or,o8.zozz, ora o9oo, concurs/examen pentru ocuparea a z posturi
contractual de execufie vacante dupi cum urmeaza:

- z posturi vacante de muncitori necalificafi in cadrul serviciului tehnic;
condilii generare necesare in vederea ocupdrii func[iei contractuare sunr-:
- are cetatenia romand, cetflIenie a altor state meribie are uniunii l'uropene sau

a statelor aparfinAnd Spaliului Bconomic European qi domiciliul in Rom6nial
- cunoaqte limba romAn6, scris gi vorbit;
- are vffrsta minimi reglementati de prevederile legale;
- are capacitate deplind de exercifiu;
- are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candidieazi,

atestati pe baza adeverinlei medicare eliberate ie medicur de familie sau de
unitilile sanitare abilitate; i '

- indeplineqte condifiile de studii gi, dupi caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerin{elor postului scos la concuis;

- nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarqirea unei infracliuni contra
umanitdgii, contra statului ori contra autoritilii; di: serviciu sau in regitur6 cu
serviciul, care impiedici infiptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de
coruplie sau a unei infracliuni s{vffrqite cu intentie, care ar face-o
incompatibili cu exercitarea funcfiei, cu excepiie' situafiei in care a intervenit
reabilitarea.

condifile specifice necesare in vederea participirii ra concurs gi a ocuprrii
func{iei contractuale sunt: i I '

- qcoala generald;

- nu necesita vechime in meseriel



concursul/examenul va avea loc la sediur spitalul in data de or.og,zoz2, ora ogoo
qi va consta in z probe:

r. proba scrisi;
z. interviul,

Calendarul desf[quririi concursului/examenului:
- o7'o7.2022 - 2L.o7.2022, ora 12oo -perioada de inscrier.e a candidatilor;
- 22'07'2022' ota 12oo - Seleclia dosarelor de inscriere Ei afiqarea rezultatelor selectiei

dosarelor;

- 25'07'2a22' ora 12 oo - Depunerea contesta{iilor privind rezultatele selecliei dosarelor de
inscriere;

- 26'07'2022, ora 12 oo - AfiEarea rezultatelor contesta{iilor privincl rezultatele selectiei
dosarelor de inscriere;

- o1.o8.2022, ora ogoo - Desfdqurarea probei scrise;

- 01.o8,2022, ora 14 oo- Afiqarea rezultatelor la proba scrish;
- o2'o8.2022, ora ora to oo - Depunerea contestaliilol privind r.ezultatele la proba scrisd;
- os.o8.2o22, ora 10 oo - Afisarea rezurtateror contestaliilor privind proba sc.si;
- o4.o8.2o22, ora 09 oo - Interviul de selectie:

- og.o9.zozz, ora 14 oo - Afiqare rezultat probd de interviu;
- o8.o8.zozz, ora 12oo - AfiEarea rezultatelor. concursului;
Dosarele se vor depune la ser-viciul R.u.N.o.s.,ai spitalului pani la data de

2t,O7,2022, ora 12oo.

Rezultatele selectxrii dosarelor de inscriere, cu menliunea ,,admis,, sau ,,res'ins,,,
se vor afiqa la avizierul Ei pe site-ul spitalului in data de zz.o7.zoz2, ora 1200 .

comunicarea rezultatelor la fiecare prob[ a concursului se va face p.i'
specificarea punctajului final al fiecirui candidat gi a mentiunii ..admis,, 

srau

"respins", prin afiqarea la sediul spitalului qi pe pagina de internet, in termen ,ile
maximun o zi lucritoare de la data finaliz[rii probei.

Rezultatele finale se afiqeazi ra sediur spitarului precum gi pe pagina de int€,rnet,
in termen de o zi lucrltoare de la expirarea termenului de solulionare a
contestaliilor pentru ultima probi, prin specificarea . punctajului final ar fie,cirui
candidat qi a mentiunii ,,admis" sau ,'respins",



Dosarul va cuprinde:
- cerere de inscriere la concurs;
- copie act de identitate;
- copie certificat de naqtere;
- copie certificat de cis{torie (dacd este cazul);
- copiile documentelor care sx ateste nivelul studiilor qi ale altor documente care
atesta efectuarea unor specializiri, copiile d.ocumenteror care atestd rndeprinirea
condifiilor specifice;
- cazieruljudiciar;
- certificat de integritate comportamentald;

- adeverinfd medicali care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare eriberati
cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de tamilie al
candidatului sau de cdtre unitifile sanitare abilitate;
- curriculum vitael
- chitanta de plata a taxei concurs de zo de lei.

Tematica gi bibliografia se gasesc ra ser.viciur R.u.N.o.s. sau pe site-ur spitalului
w"lr-w.spitalulbabes.ro.



Tematicd si Bibliografie

pentru postul de muncitor necalificat curte

Tematici:

- Atribufiile muncitorului privind curdlenia in curtea spitalului gi la locul unde se

depoziteazd, gunoiul;

- Noime privind utilizarea, reguli privind depozitarea deqeurilor rezultate din
activitatea medicald;

- Eguli privind utilizarea , d.epozitareaqi intrelinerea produselor/ustensilelor utrlizate
la efectuarea curdfeniei;

- Tipul de deqeuri rezultate din activitatea medicald;

- Modul de transport deqeuri periculoase la punctul colector;
- FiEapostului.

Bibliografie:

- ordin M.S.nr.96ll2016- Norme tehnice privind curdfenia, dezinfectia si
sterilizarea in unitdfile sanitare;

- Ordin M'S.nt'122612012 privind gestionarea deqeurilor rezultate din activitdti
medicale;

- ordin M'S'nr.856i2002 privind tipurile de deqeuri rezultatedin activitdli medicale;
- Legea nr'319/2006 Ei Legea nr.307/2006 -atribufiile salariafilor privind sdndtatea

gi securitatea in muncd gi de prevenire a incendiilor;

- H.G nr.105112006 privind cerin{ele minime de sdndtate qi securitate pentru

manipularea manuald a maselor carer prezintdriscuri pentru lucrdtori.

I
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FISA POSTULUI

SERV]C]U TEHNIC

14 u n cito r neca I i f i ca t c! de-
Clasificare conform COR:

ALTE CERINTE ALE PosTULUII
instruire: reactuali
organizate
abilitdti: aptitudini de bun; comunicare cu oamenii;
experienta ;

ESTE SUBORDONAT:

. lvlanager spital, Director financia r_conta bil, Sef Serviciu Tehnic,

ARE tN SUBORDINE :

- Cu intreg personalul din spital

ATRIBUTII $i SARCTNT SPECTFTCE POSTULUT
Atributii specifice;

- Intretinerea ambientului spatiilor ve
- lvlatura aleile, grebleaza si intretine curatenia spatiilor verzi;
- Pe timpul iernii/ indepafteaza zapa
- ?e timpul verii asigura udarea per a u flori ;- Transpunerea jn teren a projectelor itii
- In tiecare diminea!5 merge la rampa ce
- Asigura dezinfectia pubelelor de cole na i de gunoi cu var cloros sau cloramina;- Este responsabil si as;gLra curatenia

- Asigura intretinerea curateniei zon
clorinare a apelor rezidualel
- PJimeste sl raspunde de materialele necesare curatenlei;- Efectueaza rucrari de curatenie in cudea spitarurui, ra soricitarea conducerii unitatii;Atributii generale:

ordine;

respectind toate indicatiile si



masurile, astfel jncat rezultatul oper
- sa utilizeze adecvat, conform Indicatiilor/ echipamentele de lucru si de protectie de cate ori este nevoie, fara aface rabat de la norme;

prin studiu individual sau alte forme de educalie

i;

atea care a incheiat contractul ;
ptia celor vddit nelegale gi sb fie respectuos in raporturile

ALTE ATRIBUTII I

ecum gi alte sarcini stabilite de conducdtorul ierarhic

servtciu precum gi a legjlor, regulamentelor,
u;

,ia 
exercitbrii atribuliilor Si sarcinilor de serviciu;

e apar jn desfasurarea activitatii Ia locul de m nca ;proteclie Si securitate a muncii specifice activ Alii pe care

-sa nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici sa.nu consume asffel de bauturi in timpulserviciului ;

o desf5goarE ;

- Raspunde de utilizarea si pastrarea bunurilor din dotare;

profesionale. nic sau de conducerea spitalului, conform competentelor

ATRIBUTII PE LINIE DE SECURITATE 9I SANiTATE iru UUNCA 9I SITUATII DE URGENfA :- Sa isi insuseasca si sa respecte normele de securitate si

orice defectiune tehnica sau alta situatie care constituie

icipante la procesul de munc ;
lucrul la aparitia unui pericol minent de producere a unui accident si sa il informeze de indata pe
ocului de munca ;

- 5a coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorur si/sau persoanere desemnate, Dentru a



angajarorulJi sa se asiqure ca mediul oe mGca si mnd,riile Oe munca sL,"t sisanatate, in domeniul sau de activitate; rte sl

- 5a coopereze/ atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru realizarea orcarormasuri si cerinte dispuse de catre inspectorii dehunca si inspecioiii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatiilucratorilor;
Sa dea relatiile solicitate de isi sanatatii in rnunca.

r(ESPoNSABILITATI GENERALE
Respectd prevederile legale dr'n :

nerespectarea sarcinilor ce ii revin.

Respecta Legea nr '34912002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselcrr dintutun;

Padicip; la instruiri, cursuri, efectueazE studiu individual obligatoriu in vederea perfec!iondrji profesionalecontlnue.

RESPONSABILITATI ENTVIru
Cunoagte, respecra gt apttca
depusa;

verificd 9i rispunde de modalitatea de implementare ti respectare a procedurilor elaborate 9i aprobate ijipropune reviziile necesare;

LIMITE DE COMPETENTT/AUT
Execut5 iucr6ri in limita com
Propune mEsuri de imbun6tSlire a condiliilor de muncE,

Nume, prenume
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