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SPITALUL clrNrc DE BOLr TNFECTTOASE

,,DR.VICTOR BABES'

CONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infeclioase qi Tropicale ,,Dr.Victor Babeq" organizeazi
in data de or.o8.zozz, ora 1ooo, concurs/examen pentru ocuparea a z posturi
contractuale de execufie vacante dupi cum urmeazh:

1 post vacant de asistent medical principal in specialitatea nutrilie qi dietetic[
in cadrul compattimentului de Biberonerie dietdtich;
1 post vacant de asistent medical in specialitatea nutrifie gi dietetici in cadrul
compartimentului de Biberonerie dietetici;

Condilii generale necesare in vederea ocupirii funcliei contractuale suntr
- are cetfllenia romAni, ceti[enie a altor state mernbre ale Uniunii Europene sau

a statelor aparfindnd Spaliului Economic European qi domiciliul in RomAnia;
- cunoaqte limba romdni, scris Ei vorbit;
- are vArsta minimi reglementat[ de prevederile legale;
- are capacitate deplini de exerciliu;
- are o stare de sinfitate corespunz[toare postului pentru care candideaz[,

atestati pe baza adeverinlei medicale eliberatrb de medicul de familie sau de
unitilile sanitare abilitate;

- indeplineqte condiliile de studii Ei, dupi caz; de vechime sau alte condilii
specifrce potrivit cerinlelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnat[ definitiv pentru sHvAiqirea unei infracfiuni contra
umanitilii, contra statului ori contra autoritilii;'de serviciu sau in leg[turi cu

serviciul, care irnpiedich infiptuirea justiliei;,' de fals ori a unor fapte de

corup[ie sau a unei infrac]iuni s[vdrqite cu intenlie, care ar face-o

incompatibili cu exercitarea funcfiei, cu excep{ia situaliei in care a inter.venit
reabilitarea.
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condiliile specifice necesare in vederea participirii la concurs qi a ocupirii
fu ncliei contractuale sunt:

Pentru asistent medical principal :

- diplomi de licenlh ln specialitate/ diplom[ de qcoal{ posrliceal[ in specialitatea
nutrifie qi dietetici;

- diplom[ de bacalaureat;

- examen grad principal;

- 5 ani vechime in specialitate.

Pentru asistent medical:

- diplomi de licenli in specialitate/ diplorni de qcoald postliceali in specialitatea
nutrilie qi dieteticd;

- diplomi de bacalaureat;

- 6 luni vechime in specialitate.

concursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de or,og.zoz2, ora looo
qi va consta in 3 probel

r. proba scrisi;
z. proba practica;

3, interviul.
Calendaruldesfdguririiconcursului/examenuluil ;.,..

- o4.o7.2022 - 22.07.2022, ora 12oo -perioada de inscriere a candidafilor;
- 25'07 '2022, ota 12oo - Seleclia dosarelor de inscriere qi afiqarea rezultatelor selecliei

dosarelor;

- 26 'o7.2o22, ora 10 oo - Depunerea contesta{iilor privind rezultatele selec{iei dosarelor de

inscriere;

- 27.07.2022, ora 10 oo - Afiqarea rezultatelor contestaliilor 'privind rezultatele selectiei

dosarelor de inscriere;

- o1.o8.2o22, ora looo - Desf[qurarea probei scrise;

- o1.o8.2022, ora r4 oo- Afigarea rezultatelor la proba scris[;
- o2'o8.2022, ora ora to oo - Depunerea contesta{iilor privind rezultatele 1a proba scrish;
- o3.o8.2o22J ora 10 oo - Afigarea rezultatelor contesta{iilor privind proba scrisd;
- o4.o8.2o22, ora to oo - Suslinerea probei practice;

- 04.o8.2o22, ora 74 oo - Afiqarea rezultatelor probei practice;



- o5'o8.2o22, ora looo- Depunerea contestaliilor privind rezultatele la proba practici;
- oB.o8.zozz, ora 10 oo - Afiqarea rezultatelor contesta[iilor privind proba practicd ;

- o9.oB.eozz, ora 10 oo - Interviul de selec{ie;

- 09.o8.2022, ora 14 00 - Afiqare rezultat prob[ de interviu;

- ro.oB.zozz, ora ora to oo - Depunerea contestaliilor privind rezultatele la proba interviu de
selecIie;

- LL.oB.2o22, ora 10 oo - Afigarea rezultatelor contesta{iilor privind proba interwiu de
seleclie;

- t2.o8,2022, ora 12oo - Afiqarea rezultatelor concursului;

Dosarele se vor depune la serviciul R.u.N.o.s. al spitalului pdnd la data de
22,07,2022' ora 12oo.

Rezultatele selectxrii dosarelor de inscriere, cu mentlunea ,,admis,r sau ,,respins,,,
se vor afiga la avizierul qi pe site-ul spitalului in data de'2j.o7,2c,22, ora L2oo .

comunicarea rezultatelor la fiecare probi a cbncursului se va face prin
specificarea punctajului final al fiecirui candidat qi a menfiunii "admis" sau
"respins", prin afiqarea la sediul spitalului qi pe pagiira de internet, in termen de
maximun o zi lucritoare de la data finalizirii probei,

Rezultatele finale se afipeazd la sediul spitalului precum qi pe pagina de internet,
in termen de o zi lucr[toare de la expirarea termenului d.e solulionare a
contestaliilor pentru ultima probi, prin specifrcarea punctajului final al fiecirui
candidat qi a menliunii "admis" sarr ,,respins",

Pot participa la concurs persoane care indeplineqq condiliile de grad/treapti
profesionali qi specialitate, indiferent de nivelul studiilor ( pL, SSD, S).

Dosarul va cuprinde:
- cerere de inscriere la concursi
- copie act d.e identitate; 

.

- copie certificat de naqtere;

- copie certificat de cdsS.torie (daci este cazul);
- copie certificat de membru + aviz valabili
- copie adeverinld grad principal (pentru asistent medichl principal);

- adeverinf[ OAMGMAMR care si ateste calitatea de membru pentru participarea
la concurs;



- copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor qi ale altor documente care
atesta efectuarea unor specializiri, copiile documertteior :care atesti indepninirea
conditriilor specifice;

- cazieruljudiciar;
- certificat de integritate comportamentald;

- adeverinf{ medicali care sh ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberati
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al
candidatului sau de citre unit[Tile sanitare abilitate;

- curriculum vitae;
- chitanta de plata a taxei concurs de go de lei.

Tematica qi bibliografia se gasesc la ser-viciul R.u.N.o.s..sau pe site-ul spitalului
www,spitalulbabes.ro



TEMATICA $I BIBLIOGRAF'IE
ASISTENT MEDICAL DIETETICA

Bibliografie:

L HG.92412005- Reguli generale pentru igiena produselor alimentare.
Anexa 2 Cap. VIII, alin 1 si 2 -lgiena personalului

2. oMS 97611998 actualizat - Norme de igiena privind produgtir, prelucrarea, depozitarea,
pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor,

Anexa l: - Cap. Vll Norme privind personalul unitatilor alimentare.-aft. 86,B7,gg

3. OMS nr.176l/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curi{area, dezinfecfia qi
sterilizarea in unit[f ile sanitare:

a. Cap. II - Curatarea
b. Cap. III - Dezinfectia
c. Cap. IV - Sterilizarea

4. Ordinul MSP nr, 122612012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deqeurilor
rezullate din acrivitali rnedicale qi a

orivind de$eurile rezultate din activitdti medicale
ANEXA 1 - NORME TEHNICE din 3 decembrie 2012 privind gestionarea deqeurilor rezultate din
activila!i medicale
. Cap. II - Definilii
. Cap. III - Clasificdri : . ,:

o Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)
o Cap, VI - Ambalarea degeurilor
. Cap. VII - Stocarea temporard a degeurilor rezultate din activitdlile medicale
. Cap. VIII - Transporlul degeurilor rezultate din activitdlile medicale
. Cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara
. Cap. XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezultale din activitatile medicale

Tematici:

1 . Obliga{ii privind protec{ia muncii
2. Cwatarea si dezinfectia in blocul alimentar
3. Curatarea si dezinfectia in biberonerie
4. Curatarea si dezinfectia frigiderelor si congelatoarelor
5. Curatarea si dezinfectia oualor
6. Curatarea si sterilizarea biberoanelor
7. Recoltarea si pastrarea probelor alimentare la blocul alimentar si biberonerie
8. Curatarea si dezinfectia ascensorului pentru alimente ( mont - charge )
9, Circuite funclionale spital
10. Circuitul alimentelor neprelucrate
1 1 . Prevenirea si combaterea vectorilor
12. Spalarea si dezinfectia mainilor
13 . Utilizarea codului de culori
1,4. Utilizarca substantelor dezinfectante
15. Gestionarea deqeurilor rezultate din activitatea blocului alimentar
16. Curatarea si dezinfectia autoutilitarei Dentru transDorl alimente



FrgA POSTULUT

COM PARTIM ENT BUCATARIE DIETETICA - BIBERONERIE
ASISTENT MEDICAL
226978
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Scoala postlicealS sanitarS;

ALTE CERINTE ALE POSTULUII

instruirer reactualizarea cunogtintelor profesionale gi participarea la programe de
perfectionare organizate, curs dietetica si nutritie

abilitdti! cunogtinte PC

experienta: 5 luni vechime in specialitate

Directorului financiar-contabil, directorului medical, directorului de ingrijiri

ARE iN SUBORDINE :

Personalul sanitar auxiliar - infirmiere

Cu personalul mediu sanitar din sectii,' laboratoare, farmacie
compartimentele administrative ale spitalului. .r. ,

ATRIBUTII 9i SARCINI SPECIFICE pOSTULUT

- Centralizeaz6 zilnic regimurile dietetice prescrise pacienlilor in rapoft cu datele din foaia de observalig in
baza foiior zilnice de aiimentalie intocmite de fiecare asistent sef de seclie.
- Intocmegte zilnic centralizatorul de portii planificate si a gramajului inscrjs in desfasuratorul de gramaje.
- Intocmegte zilnic centraiizatorul de portii,regimuri si suplimente pentru personalul bucatariei.
- Preda zilnic biroului Fina ncia r-Conta bil:
a )Centra lizatoru I numarului de bolnavi/pavilion si grupe de varsta,
b)lista zilnica de alimente.
- Respecta valoarea alocatiei de hrana stabilite.
- Asista la eliberarea alimentelor din magazia unjtetii si la depozitarea lor igienica in cadrul Blocului Alimentar,
- Asista Ia receptia alimentelor primite de la furnizori si evalueaz6 calitatea acestora in funclie de cerinlele
caietului de sarcini si a contractelor incheiate.
- Are dreptul de a refuza de la furnizori orice aliment care nu indeplineste cerintele organoleptice,qe
transpod,igienico-sa nitare.
- Controleazd modul de respectare a normelor de jgiena privind transpoftul alimentelor.
- ControleazS respectarea circuitelor.
- UrmAregte modul de p5strare, depozitare, conservare si etichetare al alimentelor linend cont de normele
igien ico-sa n ita re specific fiec5rui aliment in pafte (carne/ produse din carne/ lactate, p6ine, oua, legume,
conserve, bicd nie),
- Supravegheazd respectarea de catre personalul din subordine a normelor in vigoare privind prevenire.r,
controlul si combaterea infectiilor asociate/ a normelor de proteclia muncii si a regulamentului de ordinel
interioa ra.
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- Efectueale Tilnic triajul epidemiologic al personalului impreun5 cu medical coordinator sau al mediculLti G
ga rda.
- Intocmeste grafice de temperatura pentru spatiile frigorifice si inscrie zilnic temperaturile in acesrea.
- Supravegheazd recoltarea probelor alimentare si pdstrarea lor in mod corespunzdtor, conform leqilor in
vtgoare.
- Instruieste personalul din subordine privind prevenirea infecliilor asociate"
- Respecta codul de etica si deontologie conform legilor In vtgoare.
- Respecta normele de proteclia muncii si pSI.
- Respecta pEstrarea secretului de serviciu si a secretului profesional.
- RealizeazS periodic planuri de diete si meniuri.
- Supravegheazd si pafticipa la prepararea regimurilor speciale.
- Supravegheaza personal la pregatirea tuturor preparatelor dietetice pentru sugari.
- Verifica prin sondaj corectitudinea distribuirii mesei Ia bolnavi.
- Padicipa la rapotul de garda.
- Controleaza zilnic prezenta,tinuta,disciplina si comportamentul personalului din subordine.
- Respecta obligatiile privjnd controlul medical periodlc Ia cabinetul de medicina muncii-conform normetor tn
vrgoare.
- Intocmeste grafice de temperatura pentru spatiile frigorifice si inscrie zilnic temperaturile in acestea
- Anunla zilnic defecliunile apArute/ serviciului tehnic
- Anunla ercenare administratjv pentru efectuarea dezinsecliei si a deratizdril ori de cate orj este nevoie
- Supravegheazd recoltarea probelor alimentare si p6strarea lor in mbd eorespunz6tor, conform legilor in
vigoare.
- Indeplinegte gi alte sarcini stabjlite de conducerea spitalului, in conformitate cu preqatirea profesionala.
ATRIBUTII PE LINIE DE SECURITATE 9I SANATATE iN PTUNCd 9I SITUATIi DE UiGENTA :
- Sa isi insuseasca si sa respecte normele de securitate si ercenar in munca si masurile de aplicare a acestora ;- Sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa un expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala
atat propria persoana , cat si celelalte persoane padicipante la erceriar de munca ;
- Sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie care
constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala ,
- Sa aduca la cunostinta conducatorului de munca accidentele de munca suferite de propria persoana s de alte
persoane pafticipante la scenar de munca ;
- Sa opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa il informeze de indata pe
conducatorul locului de munca ;
- Sa utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare / corespunzator scopului pentru care a fost
acordat si/ dupa utilizare, il inapoiaza si jl pune la erce destinat pentru pastrare;
- Sa utilizeze corect masinile, aparatura/ uneltele, substantele periculbase, echipamentele de transport rji alte
miil^r.a .la nr^.lr r.ti6.
- Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, modificarea, schimbareb sau inlaturarea arbitrara a dispo;zitivelor
de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatjilor tehnice si cladirilor si utili;reaza
corect aceste dispozitive;
- Sa coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau perscianele desemnate/ pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de muncdrsunt sigure si fara riscuri pentru
securitate si sanatate, in domeniul sau de activjtate;
- Sa coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru realizarea
oricaror masuri si cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitarl, pentru protectia sanatatii
si securitatii lucratorilor;
- Sa dea relatiile solicitate de organele de control si de erenare in domeniul securitatii si sanatatit tn munca,
Indeplinegte urmitoarele sarcini specifice conform OMS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor
privind curitarea, dezinfeqia 9i sterilizarea in unitdtile sanitare
l.prelucreaz6 gi verificS periodic personalul djn subordine privind aplicarea procedurilor Si protocoareror penrru
asigurarea eficientE a cur6teniei, dezinfecliei gi sterilizSrii;
2. cunoaste solutiile dezinfectante si modul Ior folosire.
indepfinegte urmdtoarele sarcini specifice conform OMS nr.L226/2012 (cu modificiirile gi
completdrile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea delieurilor
rezultate din activitdti medicale gi a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nalionali de
date privind degeurile rezultate din activitdti medicale:

1. cunoaSte, aplicS, rbspunde $i pafticipE la procedurile stipulale.in codul de procedurA privind colectarea
ra si, trala sursb pe categorii de deseuri, depozitarea temporarA si, transpodul la ramDE a d3seurilor
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peflculoase;
2. aplicd procedurile stipulate de codul de procedurd privind metodologia de culegere a dateror penrru

^ baza nalionalS de date privind degeurile rezultate din activitgli medical-e;3, controleazE gi r5spunde de. modul de colectare, ambalare, inscriplionare, depozitare temporara gl
transport a adegeurilor, de cdtre personalul responsabil din subordine;

o Legea nr.53/2003 - Codul muncii; I ..

o 6 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;RE penal 9i civil, in conformitate cu dispozitriilei leba le in vigoare, pentru neindeptinirea $ine lor ce ii revin,
Respect6 Regulamentul de Organizare Si Functionare;
Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
Respecta Codul de Conduita Etica;
Respecta OIYS nr.1101/2016 privind prevenirea Si controlul infecliilor asociate asistentei medicale
Respecta conform OIYS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor privind cur5larea, dezinfeclia gi sterilizarea
in unitelile sa nitare
Respecta OUG ft'14412008 privind exercitarea profesiei de asisJent medical generalist, moasei sia
asistentului medical;
Respecta codul de etica si deontologie al asistentilor medicali geneialisti, moaselor si asistentilor medicali
din Romania;
Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produsetor
din tutu n;
Are obligatia sa respecte drepturile pacientului / potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;
Are obljgatia sa respecte normele pSI si de protectia muncii in sectorul sanitar.

. Are responsabilitatea de a respecta toate cerint
implementat in cadrul spitalului;

. Indeplineste prevederile din documentele Sistemului. IdentificS, rapofteaze $i trateazd conform proceduril

LrMrrr oe t-M pETENTi/AlJroRrrAre
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Fr$A POSTULUT

Compartiment: COM PARTIM ENT BUCATARIE DIETETICA - BIBERONERIE
POST: ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL
Clasificare conform COR: 226978
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Scoala postlicealS sanitari;
STUDII:

ALTE CERINTE ALE POSTULUI:

instruire: reactualizarea cunogtintelor profesionale gi participarea la programe de
perfectionare organizate, curs dietetica si nutritie

abilitdgi: cunogtinte PC

experienta l 5 ani vechime in specialitate, examen grad principal
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ESTE SUBORDONAT:

Directorului financiar-contabil, directorului medical, directorului de ingrijiri

ARE IN SUBORD.INE

Personalul sanitar auxiliar - infirmiere

u
d,

&,

I

Cu personalul mediu sanitar din secfii, -labbratoare, farmacie gi toate
compartimenteleadministrativealespitalului.,

ATRIBUTII 9i SARCINI SPECIFICE,POSTULUI

- Centralizeazd zilnic regimurile dietetice prescrise pacjenlilor in rapod cu datele din foaia de observalie, in
baza foilor zilnice de alimentalie intocmite de fiecare asistent sef de seelie.
- Intocmeste zilnic centralizatorul de podii planificate si a gramajului inscris in desfasuratorul de gramaje.
- Intocmeste zilnic centralizatorul de portii/regimuri si suplimente pentru personalul bucatariei.
- Preda zilnic biroului Financiar-Contabil:
a)Centralizatorul numarului de bolnavi/pavilion si grupe de varste.
b)lista zilnica de alimente.
- Respecta valoarea alocatiei de hrana stabilite.
- Asista la eliberarea alimentelor din magazia unit6tii si la depozitareir lor igienica in cadrul Blocului Alirnentar.
- Asista la receptia alimentelor primite de la furnizori si evalueazb calitatea acestora in funclie de cerinl;ele
caietului de sarcini si a contractelor incheiate.
- Are dreptul de a refuza de la furnizori orlce aliment care nu indeplineste cerintele o rga noleptice,de
transport,igienico-sanita re.
- Controleazd modul de respectare a normelor de igiena privind transportul alimentelor.
- Controleazd respectarea circuiteror.
- Urmdregte modul de pistrare, depozitare , conservaTe si etichetare al alimentelor linand cont de norrnele
igienico-sanitare specific fiecSrui aliment in pafte (carne, produse din.carne, lactate, paine, oua, legume,
conserve, bdcdnie).
- Supravegheazd respectarea de catre personalul din subordine a normelor in vigoare privind prevenirea,
controlul si combaterea infectiilor asociate, a normelor de proteclia muncii si a regulamentului de ordinr:
interioara.
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- EfectueazE zilnic triajul epidemiologic al personalului impreun5 cu medical coordinator sau al mediculur'de
garda.

corect aceste dispozitive;

- Intocmegte grafice de temperatura pentru spatiile frigorifice si inscriE zilnic temperaturile in acestea.
- Supravegheaz5 recoltarea probelor alimentare si p6strarea lor in mod iorespunz5tor, conform legilor in
vigoare.
- Instruiegte personalul din subordjne privind prevenirea infectiilor asoctate.
- Respecta codul de etica si deontologie conForm legilor in vigoare,
- Respecta normele de protectia muncii si pSI.
- Respecta pdstrarea secretului de serviciu si a secretului profesionar,.
- Realizeazd periodic planuri de diete si meniuri.
- Supravegheaz5 si participa la prepararea regimurijor speciale.
- Supravegheaza personal la pregatirea tuturor preparatelor dietetice pentru sugari.
- Verifica prin sondaj corectitudinea distribuirii mesei la bolnavi.
- Pafticipa la rapoftul de garda"
- Controleaza zilnic prezenta,tinuta/disciplina si comportamentul personalului din subordine.
- Respecta obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii-conform normetor in
vrgoa re.
- Intocmegte grafice de temperatura pentru spatiile frigorifice si inscrie zilnic temperaturile in acestea
- Anunta zilnic defectiunile apdrute, serviciului tehnic
- Anunta ercenare administrativ pentru efectuarea dezinsectiei si a deratizErii ori de cate ori este nevole
- Supravegheaz6 recoltarea probelor alimentare si pSstrarea lor in mod'corespunzdtor, conform 1egilor in
vigoare.
- lndepljneste Si alte sarcini stabilite de cond ucejea.spita lu lu i/ in conformitate cu pregatirea profesionala.
ATRIBUTII PE LINIE DE SECURITATE 9I SiNATATE iI.I I.TUI,ICA 5T SITUATIi DE UiGENTi :
- Sa isi insuseasca si sa respecte normele de securitate si ercenar in munca si maiurile de aplicare a acestora ;- Sa desfasoare activitatea in asa fei jncat sa un expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala
atat propria persoana / cat si celelalte persoane pafticipante Ia ercenar de munca ;
- Sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie care
constituje un pericol de accjdentare sau imbolnavire profesionala ;
- Sa aduca la cunostinta conducatorului de munca accidentele de munca suferite de propria persoana s de alte
persoane pafticipante ia ercenar de munca ;
- Sa opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident sl sa il informeze de irdata pe
conducatorul locului de munca ;
- Sa utilizeze echipamentul indivjdual de protectie din dotare , corespunzator scopului pentru care a fosl
acordat si, dupa utilizare, il inapoiaza si il pune la erce destinat penrru pasrrare;
- Sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si alte
miilnA.p da nr^.lr r.f ia.

- Sa coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau persoilnele desemnate, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de muncd suht siqure si fara riscurj oentru
securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate; , ;
- Sa coopereze, atit timp cit este necesar/ cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru realizarea
oricaror masuri si cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii
si securitatii lucratorilor;
- Sa dea relatiile solicitate de organele de control si de ecenare in domeniul securitatii si sanatatii in munca.
Indeplinegte urmitoarele sarcini specifice conform OMS nr,961/2016 pentru aprobarea Normelor
privind curdtarea, dezinfectia gi sterilizarea in unitStile sanitare
l.prelucreaz6 5i verifici periodic personalul din subordine privind aplicarea procedurilor gi protocoalelor pentru
asigurarea eficienta a curSleniei, dezinfeqiei gi sterilizdrii;
2. cunoaste solutiile dezinfectante si modul lor folosire.
Indeplinegte urmdtoarele sarcini specifice conform OMS nr.1226l2012 (cu modifici"rrile gi
completirile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea de|ieurilor
rezultate din activitdti medicale gi a Metodologiei de culegele a datelor pentru baza nalionali de
date privind degeurile rezultate din activitdti medicalei

1. cunoagte, aplicE, rdspunde gi participE la procedurile stipulatb in codul de procedurE privind colectarea
i de deseuri, depozitarea transportul Ia rampd a d,3seurilor
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peflculoase;
2. aplicS procedurile stipulate de codul de procedurd privind metddologia de culegere a datel6r pentru

baza nalionald de date privind degeurile rezultate din activitgli medicale;
3. controleazd 5i rEspunde de modul de colectare, ambalare, inscriptionare, depozitare temporarE gi

o Legea nr,53/2003 - Codul muncii; i,
o. Legea nr.95/2006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;

Rdspunde disciplinar, penal Si civil, in conformitate cu dispoziliild leEale in vigoare, pentru netndeplinirea Si
nerespectarea sarcinilor ce ii revin.
Respectd Regulamentul de Organizare $i Fun4ionare;
Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
Respecta Codul de Conduita Etica;
Respecta OMS nr.1101/2016 privind prevenirea gi controlul infecliilor asociate asistentei medicalel
Respecta conform OMS nr.96t12016 pentru aprobarea Normelor privind cur;larea, dezinfeclia gi sterilizarea
in unit6lile sanitare
Respecta OUG nr.L4412008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moasei sia
asistentu lui medical;
Respecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali
din Romania;
Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor
din tutun;
Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilbr Legii 4612003;
Are obligatia sa respecte normele PSI si de protectia muncii in sectoruj sanitar.

REspoNsABrLrrATI pRrvrND srsrEMUL oe ulNIGrlaEr.rr a.l_ calrriTrr
. Are responsabilitatea de a respecta toate cerintele impuse de Sistemul de lvlanagement al cahtatii

implementat in cadrul spitalului;
Indeplineste prevederile din documentele Sistemului de lt4anagement al CalitE!ii;
Identific6, raporteazd 5i trateazE conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme.

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE
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