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Adrninistralia Sprlalelor ¢ Servicilor Medicale Bucuresl

SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE $I TROPICALE

~DR.VICTOR BABES"”

CONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Tropicale ,,Dr.Victor Babes” organizeazi
in data de 01.08.2022, ora 10°°, concurs/examen peniru ocuparea a 2 posturi

contractuale de executie vacante dupi cum urmeazi:

1 post vacant de asistent medical principal in specialitatea nutritie si dictetici
in cadrul compartimentului de Biberonerie dietétici;
1 post vacant de asistent medical in specialitatea nutritie si dietetici in cadrul
compartimentului de Biberonerie dietetica:

Conditii generale necesare in vederea ocupirii functiei contractuale sunt:

- are cetatenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

- cunoaste limba roména, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementati de prevederile Iéé,ralé;

- are capacitate deplina de exercitiu; |

- are o stare de sanidtate corespunzitoare postului pentru care candideazi,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

- indeplinegte conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnati definitiv pentru sidvirsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii;*de serviciu sau in legituri cu
serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruplie sau a unei infractiuni savirsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exerecitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit

reabilitarea.

Sos. Mihai Bravu nr. 281, Sector 3, Bucuresti
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Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii
functiei contractuale sunt:

Pentru asistent medical principal :

- diploma de licentd in specialitate/ diplomi de scoald postliceala in specialitatea
nutritie si dietetica;

- diploma de bacalaureat;
- examen grad principal;
- 5 ani vechime in specialitate,

Pentru asistent medical:

- diplomi de licenta in specialitate/ diplomi de scoali postliceali in specialitatea
nutritie si dietetici;

- diploma de bacalaureat;

- 6 luni vechime in specialitate.

Concursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de 01.08.2022, ora 1000
si va consta in 3 probe:
1. proba scrisi;
2. proba practica;
3. interviul,
Calendarul desfisurarii concursului/examenului: . .
- 04.07.2022 — 22.07.2022, ora 12°° -Perioada de inscriere a candidatilor;
- 25.07.2022, ora 12°° - Selecfia dosarelor de inscriere i afisarea rezultatelor selectiei
dosarelor;
- 26.07.2022, ora 10 °° - Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor de
inscriere;
- 27.07.2022, ora 10 °° - Afigsarea rezultatelor contestatiilor ‘privind rezultatele selectiei
dosarelor de inscriere;
- 01.08.2022, ora 1099 - Desfigurarea probei scrise;
- 01.08.2022, ora 14 °°- Afisarea rezultatelor la proba scrisi;
- 02.08.2022, ora ora 10 °° - Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba scrisi;
- 03.08.2022, ora 10 °° - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind proba scrisi;
- 04.08.2022, ora 10 °° - Sustinerea probei practice;

- 04.08.2022, ora 14 °° - Afisarea rezultatelor probei practice;



- 05.08.2022, ora 10°°- Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba practica;

- 08.08.2022, ora 10 90 - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind proba practica ;

- 09.08.2022, ora 10 °° - Interviul de selectie;

- 09.08.2022, ora 14 °° - Afigare rezultat proba de interviu;

- 10.08.2022, ora ora 10 °° - Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba interviu de
selectie;

- 11.08.2022, ora 10 9% - Afigarea rezultatelor contestatiilor privind proba interviu de
selectie;

- 12.08,2022, ora 1299 - Afisarea rezultatelor concursului:

Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.Q.S. al spitalului pdna la data de

22,07.2022, ora 1290,
Rezultatele selectirii dosarelor de tuscriere, cu mentiunea ,,admis” sau ,,respins”,

se vor afiga la avizierul si pe site-ul spitalului in data de'25.07.2022, ora 120 ,

Comunicarea rezultatelor la fiecare probid a concursului se va face prin
specificarea punctajului final al fiecirui candidat si a mentiunii *admis” sau
“respins”, prin afisarea la sediul spitalului si pe pagina de internet, in termen de

maximun o zi lucritoare de la data finalizirii probei.

Rezultatele finale se afiseazi la sediul spitalului pll'ecum si pe pagina de internet,
in termen de o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de solutionare a
contestatiilor pentru ultima probi, prin specificarea punctajului final al fiecirui
candidat si a mentiunii admis” sau "respins”.

Pot participa la concurs persoane care indeplinesc conditiile de grad/treapti
profesionali si specialitate, indiferent de nivelul studiilor ( PL, SSD, S).

Dosarul va cuprinde:

- cerere de inscriere la concurs;
- copie act de identitate;
- copie certificat de nastere;
- copie certificat de casitorie (daca este cazul);
- copie certificat de membru + aviz valabil;

- copie adeverinti grad principal (pentru asistent medical principal);

- adeverintia OAMGMAMR care si aleste calitatea de membru pentru participarea

la concurs;



- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor documente care
atesta efectuarea unor specializiri, copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice;

- cazierul judiciar;

- certificat de integritate comportamentali;

- adeverinti medicali care si ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati
cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului de ecitre medicul de familie al

candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate;

- curriculum vitae;
- chitanta de plata a taxei concurs de 30 de lei,

Tematica si bibliografia se gasesc la serviciul R,U,N.0.S. sau pe site-ul spitalului
www.spitalulbabes.ro. e



TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
ASISTENT MEDICAL DIETETICA

Bibliografie:

1. HG. 924/2005- Reguli generale pentru igiena produselor alimentare.
Anexa 2 Cap. VIIL alin 1 si 2 —Igiena personalului

2. OMS 976/1998 actualizat - Norme de igiena privind produ.éﬁzi, prelucrarea, depozitarea,
pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor.,
Anexa 1: - Cap. VII Norme privind personalul umtatllor ahmentare -art. 86,87.89

3. OMS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curiitarea, dezinfectia si
sterilizarea 1n unitiitile sanitare:

a. Cap. Il — Curatarca
b. Cap. IlI - Dezinfectia
¢. Cap. IV - Sterilizarea

4. Ordinul MSP nr, 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitdfi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date
privind deseurile rezultate din activititi medicale

ANEXA 1 - NORME TEHNICE din 3 decembrie 2012 privind gestionarea degeurilor rezultate din
activitati medicale

Cap. II — Definitit

Cap. Il - Clasificiri

Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)
Cap. VI - Ambalarea deseurilor

Cap. VII - Stocarea temporard a deseurilor rezultate din activititile medicale

Cap. VIII - Transportul deseurilor rezultate din activititile médicale

Cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara

Cap. XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitatile medicale

¢

Tematica:

Obligatii privind protectia muncii

Curatarea si dezinfectia in blocul alimentar

Curatarea si dezinfectia in biberonerie

Curatarea si dezinfectia frigiderelor si congelatoarelor

Curatarea si dezinfectia oualor

Curatarea si sterilizarea biberoanelor

Recoltarea si pastrarea probelor alimentare la blocul ahmenta1 si biberonerie
Curatarea si dezinfectia ascensorului pentru alimente ( mont - charge )
Circuite functionale spital

10. Circuitul alimentelor neprelucrate

1 1. Prevenirea si combaterea vectorilor

12. Spalarea si dezinfectia mainilor

13. Utilizarea codului de culori

14. Utilizarea substantelor dezinfectante

15. Gestionarea degeurilor rezultate din activitatea blocului alimentar

16. Curatarea si dezinfectia autoutilitarei pentru transport alimente

e e
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Bt
‘Compartiment: 'COMPARTIMENT BUCATARIE DIETETICA - BIBERONERIE
POST: _ ASISTENT MEDICAL
Clasificare conform COR: 226918
STUDIT:
Scoala postliceal sanitar; 1
= -
8 ALTE CERINTE ALE POSTULUI:
& | instruire: reactualizarea cunostiﬁgelor profesionale si particfparea la progfame de
'E‘ perfectionare organizate, curs dietetica si nutritie
=
[
5] abilitati: cunostinte PC
experienta : 6 lunl vechime in specialitate
o ESTE SUBORDONAT:
(%]
E Directorului financiar-contabil, directorului medical, directorului de ingrijiri
& ARE IN SUBORDINE :
]
E Personalul sanitar auxiliar — infirmiere
< .
¢ | Y COLABOREAZA CU:
é Cu personalul mediu sanitar din sectii, laboratoare, farmacie 5i toate
E compartimentele administrative ale spitalului, . .
2
"]

ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

- Centralizeaza zilnic regimurile dietetice prescrise pacientilor in raport cu datele din foaia de observatie, in
baza foilor zilnice de alimentatie fntocmite de fiecare asistent sef de sectie.

- Intocmeste  zilnic centralizatorul de portii planificate si a gramajului inscris in desfasuratorul de gramaje.

- Intocmeste zilnic centralizatorul de portii,regimuri si suplimente pentru personalul bucatariei.

- Preda zilnic biroului Financiar-Contabil:

a)Centralizatorul numarului de bolnavi/pavilion si grupe de varsta,

b)lista zilnica de alimente.

- Respecta valoarea alocatiei de hrana stabilite.

- Asista la eliberarea alimentelor din magazia unitétii si la depozitarea lor igienica in cadrul Blocului Alimentar.
- Asista la receptia alimentelor primite de la furnizori si evalueaza calitatea acestora in functie de cerintele
caietului de sarcini si a contractelor incheiate. 3P

- Are dreptul de a refuza de la furnizori orice aliment care nu indeplirieste cerintele organoleptice,de
transport,igienico-sanitare.

- Controleazd modul de respectare a normelar de igiena privind transportul alimentelor.

- Controleaza respectarea circuitelor.

- Urmadregte modul de pastrare, depozitare , conservare si etichetare al alimentelor tindnd cont de normele
igienico-sanitare specific fiecarui aliment in parte (carne, produse din.carne, lactate, péine, oua, legume,
conserve, bacdnie),

- Supravegheaza respectarea de catre personalul din subordine a normelér in vigoare privind prevenirea,

controlul si combaterea infectiilor asociate, a normelor de protectia mundii si a regulamentului de ordine
interioara. w b
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- Efectueaza zilnic triajul epidemiotogic al personaiului impreund cu medical coordinator sau al medicului de
garda.
- Intocmeste grafice de temperatura pentru spatiile frigorifice si inscrie zilnic temperaturile in acestea.
- Supravegheaza recoltarea probelor alimentare si pastrarea lor in mod corespunzator, conform legilor in
vigoare.
- Instruteste personalul din subordine privind prevenirea infectiilor asociate.
- Respecta codul de etica si deontologie conform legilor in vigoare.
- Respecta normele de protectia muncii si PSL.
- Respecta pdstrarea secretului de serviciu si a secretului profesional.
- Realizeazd periodic planuri de diete si meniuri,
- Supravegheaza si participa la prepararea regimurilor speciale.
- Supravegheaza personal la pregatirea tuturor preparatelor dietetice pentru sugari.
- Verifica prin sondaj corectitudinea distribuirii mesei la bolnavi,
- Participa la raportul de garda.
- Controleaza zilnic prezenta,tinuta,disciplina si comportamentul personalului din subordine.
- Respecta obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii-conform normelor in
vigoare,
- Intocmeste grafice de temperatura pentru spatiite frigorifice si inscrie zmlmc temperaturile in acestea
- Anunta zilnic defectiunile aparute, serviciului tehnic
- Anunta ercenare administrativ pentru efectuarea dezinsectiei si a deratlzarn ot de cate ori este nevoie
- Supravegheazd recoltarea probelor alimentare si pastrarea lor in mod corespunzator, conform legilor in
vigoare. '
- Indeplineste si alte sarcini stabilite de conducerea _spitatului, in conformltate cu pregatirea profesionala.
ATRIBUTII PE LINIE DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA s SITUATII DE URGENTA :
- Sa isi insuseasca si sa respecte normele de securitate si ercenar in munca si masurile de aplicare a acestora ;
- Sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa un expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesicnala
atat propria persoana , cat si celelalte persoane participante la  ercenar de munca ;
| -~ 5a aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie care
constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala ;
- Sa aduca la cunostinta conducatorului de munca accidentele de munca suferite de propria persoana si de alte
persoane participante la  ercenar de munca ;
- Sa opreasca lucrul la aparitia unui pericol |m|nent de producere a unui accident si sa it informeze de indata pe
conducatorul locului de munca ;
- Sa utilizeze echipamentul mdwndual de protectie din dotare , corespunzator scapului pentru care a fost
acordat si, dupa utilizare, il inapofaza si il pune la erce destlnat pentru pastrare;
- Sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase;, echipamentele de transport si alte
mijloace de productie;
- 5a nu procedeze la scoaterea din functiune, modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a dispozitivelor
de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneitelor, instalatiilor tehnice si cladirilor si utilizeaza
corect aceste dispozitive;
- Sa coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediui de munca si conditiile de muncai sunt sigure si fara riscuri pentru
securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;
- Sa coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru realizarea
oricaror masuri si cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si mspectoru sanitari, pentru protectia sanatatii
si securitatii lucratorilor;
- Sa dea relatiile sohutate de arganele de control si de atenare in domemul securitatii si sanatatii in munca.
Indeplmeste urmatoarele sarcini specifice conform OMS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor
privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare
1.prelucreazd si verificd periodic personalul din subordine privind aplicarea procedurilor si protocoaleler pentru
asigurarea eficientd a curateniei, dezinfectiei si sterilizarii;
2. cunoaste solutiile dezinfectante si modul lor folosire.
Indeplmeste urmatoarele sarcini specifice conform OMS nr.1226/2012 (cu modificirile si
completarile uiterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de
date privind deseurile rezultate din activitati medicale:

1. cunoaste, aplicd, raspunde si participd la procedurile stipulate in codul de procedurd privind colectarea

_la_sursd pe categorii de deseuri, depozitarea temporard si, transportul la rampd a deseurilor |
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periculoase;

2. aplicd procedurile stipulate de codul de procedurs privind metddologia de culegere a datefor pentru
baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitsti medicale;

3. controleazd si raspunde de modul de colectare, ambalare, inscriptionare, depozitare tempaorara si
transport a adegeurilor, de citre personalul responsabil din subordine;

RESPONSABILITATI GENERALE

Respecta prevederile legale din :

o legea nr.53/2003 - Codul muncii:

o lLegea nr.95/2006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;

Raspunde disciplinar, penal si civil, in conformitate cu dispozitiile legale in vigeare, pentru neindeplinirea si
nerespactarea sarcinilor ce 1i revin, :

Respectd Regulamentul de Organizare si Functionare;

Respecta Regulamentul de Ordine Interna:

Respecta Codul de Conduita Etica; .

Respecta OMS nr.1101/2016 privind prevenirea si controlul infectiilor asociate asistentei medicale:

Respecta conform OMS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea
in unitatile sanitare

Respecta OUG nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de .asistent medical generalist, moasei sia
asistentului medical; S

Respecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali
din Romania;

Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor
din tutun; .

Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;

Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

nEsPnNSABILiTA[I PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII

Are responsabilitatea de a respecta toate cerintele impuse de Sisternul de Management al calitatli
implementat in cadrul spitalului;

indeplineste prevederile din documentele Sistemului de Management al Calitatii;

Identificd, raporteaza si trateazd conform procedurilor aprobate, pradusele/serviciile neconforme.

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE

FO1-PO-103-09



~ ] FISA POSTULUI

—
Compartiment: COM PARTIMENT BUCATARIE DIETETICA - BIBERONERIE
POST: ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL
Clasificare conform COR: 226918

| STUDII:
' Scoala postliceald sénitaré;

=
8 ALTE CERINTE ALE POSTULUI:
o. - R . . P - e -
w instruire: reactualizarea cunostintelor profesionale si participarea la programe de
E‘ perfectionare organizate, curs dietetica si nutritie
=l
o
& | abilitati: cunogtinte PC
experienta : 5 ani vechime in specialitate, examen grad principal
W ESTE SUBORDONAT;
i 5
E Directorului financiar-contabil, directorului medical, directorului de ingrijiri
& ARE £N SUBORDINE :
- | M —
E Personalul sanitar auxiliar — infirmiere
o |
B COLABOREAZA CU:
g Cu personalul mediu sanitar din sectii, laboratoare, farmacie si toate
@ | compartimentele administrative ale spitalului,
3
Q
o

ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

- Centralizeaza zilnic regimurile dietetice prescrise pacientilor in raport cu datele din foaia de observatie, in
baza foilor zilnice de alimentatie intocmite de fiecare asistent sef de sectie.

- Intocmegte zilnic centralizatorul de portii planificate si a gramajului inscris in desfasuratorul de gramaje.
- Intocmeste zilnic centralizatorul de portii,regimuri si suplimente pentru personalul bucatariei.

- Preda zilnic biroului Financiar-Contabil:

a)Centralizatorul numarului de bolnavi/pavilion si grupe de varsta,

bllista zilnica de alimente.

- Respecta valoarea alocatiei de hrana stabilite.

- Asista la eliberarea alimentelor din magazia unitétii si la depozitarea lor igienica in cadru! Blocului Alirnentar.
- Asista la receptia alimentelor primite de la furnizori si evalueaza calitatea acestora in functie de cerintele
caietului de sarcini si a contractelor incheiate,

- Are dreptul de a refuza de la furnizori orice aliment care nu mdepllneste cetrintele organoleptice,de
transport,igienico-sanitare,

- Controleaza modul de respectare a normelor de igiena privind transportul alimentelor.

- Controleazd respectarea circuitelor.

- Urmédreste modul de pastrare, depozitare , conservare si etichetare al alimentelor tindnd cont de normele
igienico—sanitare specific fiecarui aliment in parte (carne, produse din.carne, lactate, pdine, oua, legume,
conserve, bacanie).

- Supravegheaza respectarea de catre personalul din subordine a normelor in vigoare privind prevenirea,
controlul si combaterea infectiilor asociate, a normelor de protectia muncn si a regulamentului de ordine
interioara,
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- Efectueaza zilnic triajul epidemiologic al personalului impreun3 cu med|cal coordinator sau al medicului de
garda.
- Intocmeste grafice de temperatura pentru spatiile frigorifice si inscrie 2|In|c temperaturile in acestea.
- Supravegheazd recoltarea probelor alimentare si pastrarea lor in med corespunzator, conform legilor in
vigoare.
- Instruieste personalul din subordine privind prevenirea infectiilor asociate.
- Respecta codul de etica si deontologie conform legilor in vigoare.,
- Respecta normele de protectia muncii si PSI.
- Respecta pastrarea secretului de serviciu si a secretului profesional. :
- Realizeaza periodic planuri de diete si meniuri.
- Supravegheaza si participa la prepararea regimurilor speciale.
- Supravegheaza personal la pregatirea tuturor preparatelor dietetice pentru sugari.

- Verifica prin sondaj corectitudinea distribuirii mesei la bolnavi.
- Participa la raportul de garda.
- Controleaza zilnic prezenta,tinuta,disciplina si comportamentul personalului din subordine.
- Respecta obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii-conform normelor in
vigoare.
- Intocmeste grafice de temperatura pentru spatiile frigorifice si |nscr|e 2|In|c temperaturlle in acestea
- Anunta zifnic defectiunile apdrute, serviciului tehnic
- Anunta ercenare administrativ pentru efectuarea dezinsectiei si a deratizérii ori de cate ori este nevoie
- Supravegheazd recoltarea probelor alimentare si pistrarea lor in mod corespunzator, conform legilor in
vigoare.
- igndephnegte §i alte sarcini stabilite de conducerea _spitalului, in conformitate cu pregatirea profesmna!d
ATRIBUTII PE LINIE DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA SI SITUATII DE URGENTA :
- Sa isi insuseasca si sa respecte normele de securitate si ercenar in munca si masurile de aplicare a acestora ;
- Sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa un expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala
atat propria persoana , cat si celelalte persoane participante la ercenar de munca ;
- Sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie care
constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala ;
~ Sa aduca la cunostinta conducatorului de munca accidentele de munca suferite de propria persoana s de alte
persoane participante la ercenar de munca ;
- Sa opreasca lucrul la aparitia unui pericol |mment de producere a unui accident si sa il informeze de indata pe
conducatorul locului de munca ;
- 5a utitizeze echipamentul |nd|v1dua| de protectie din dotare , corespunzator scopului pentru care a fost
acordat si, dupa utilizare, il inapoiaza si il pune la erce destmat pentru pastrare;
- Sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si alte
mijloace de productie;
- Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a dispozitivelor
de securitate propril, in special ale masinilor, aparaturii, I._Ir'I=£-_||.L|t'JI nnqraiatn:m tehnice si cladirilor si utilizeaza '
corect aceste dispozitive;
- 5a coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de munca sunt 5|gure si fara riscuri pentru
securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;
- Sa coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru realizarea
oricaror masuri si cetinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii
si securitatii lucratorilor;
- Sa dea relatiile soI|C|tate de organele de control si de atenare in domeniul securitatii si sanatatii in munca.
indeplineste urmatoarele sarcini specifice conform OMS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor
privind curatarea, dezinfectia gi sterilizarea in unititile sanitare
L.prelucreaza si verifica periodic personalul din subordine privind aplicarea procedurilor si protocoalelor pentru
asigurarea eficientd a curateniei, dezinfectiei si sterilizarii:
2. cunoaste solutiile dezinfectante si modul lor folosire.
indeplineste urmitoarele sarcini specifice conform OMS nr.1226/2012 (cu modificirile si
completdrile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de |
date privind deseurile rezultate din activitati medicale: :

1. cunoaste, aplicd, raspunde si participd la procedurile stipulate in codul de procedurd privind colectarea

la_sursd pe categorii de deseuri, depozitarea temporard si, transportul la rampd a deseurilor
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periculoase; !

2. aplicd procedurile stipulate de codul de procedurd privind metddologia de culegere a datelor pentru
baza nationald de date privind degeurile rezultate din activitsti medicale;

3. controleazd gl rdspunde de modul de colectare, ambalare, inscriptionare, depozitare temporard si
transport a adegeurilor, de citre personalul responsabil din subordine;

RESpEEI:ﬁ_pI:EUEdEr”E legale din ;

RESPONSABILITATI GENERALE | 1

o Legea nr.53/2003 — Codul muncii; P

o Legea nr.95/2006 — Legea privind reforma in domeniul sanaﬁat{i ;

Réspunde disciplinar, penal si civil, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea si
nerespectarea sarcinilor ce ii revin. L

Respectd Regulamentul de Organizare si Functionare;

Respecta Regulamentul de Ordine Interna;

Respecta Codul de Conduita Etica;

Respecta OMS nr.1101/2016 privind prevenirea si controlul infectiilor asociate asistentei medicale:

Respecta conform OMS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea
in unitatile sanitare

Respecta OUG nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moasei sia
asistentului medical; e

Respecta Codul de elica si deontologie al asistentilor medicali géneralisti, moaselor si asistentilor medicali
din Romania; i

Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor
din tutun; :

Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;

Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

RESPONSABILITETI PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII

Are responsabilitatea de a respecta toate cerintele impuse de Sistemul de Management al calitatii |
implementat in cadrul spitalului;

Indeplineste prevederile din documentele Sistemului de Management al Calitati;

Identifica, raporteazd si trateazd conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme.

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE
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