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CONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infecfioase gi Tropicale ,,Dr.Victor Babeq,, organizeazx in
data de oL'o7.2o.22, ora ogoor c.ncurs/examen pentru ocuparea a l post contractuar
de execu{ie vacant dupi cum urmeazi:

1 post vacant de muncitor calificat -instalator rr in cadrul serviciului Tehnic;
condilii generale necesare in vederea ocupirii functiei contractuare sunt:- are cetdlenia romani, cetilenie a altor state ,,'embre are uniunii Europene sau

a statelor aparlinAnd Spafiului Economic Buropean qi domiciliul in Romflniar- cunoaqte limba romdni, scris qi vorbit;
- are vdrsta minimX reglementati de prevederile legale;
- are capacitate deplini de exerciliu;
- are o stare de sinitate corespunzdtoare posturui pentru care candideazi,

atestati pe baza adeverin{ei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitd{ile sanitare abilitate :

- indeplineqte condi$ e de studii gi, duph caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnati definitiv pentru sivitqirea unei infracliuni contra
umanitilii, contra statului ori contra autorititii; ale serviciu sau in regdtuLri cu
serviciur, care impiedici inf5ptuirea justifieii de fars ori a unor fapte de
coruplie sau a unei infracfiuni sivf,rqite cu intenlie, care ar face-o
incompatibil{ cu exercitarea func{iei, cu excepfia situaliei in care a inter"venit
reabilitarea,

condiliile specifice necesare in vederea participdrii la concurs qi a ocupdrii
funcliei contractuale suntl

- scoala profesionala;
- 6 ani vechime in meserie;
- certificat calificare instalator.



concursul/examenul va avea loc ra sediul spitalul in data de ot,o7,zoz2, ora ogoo
qi va consta in z probe:

r. proba scrisi;
z. interviul,

Calendarul desf[gurXrii concursului/examenului:
- 02,06.2c-22 - z9,o6.zozz, ora 12oo _perioada de inscriere a candidatilor;
- 24'06'2022, ora 12oo - Selec{ia dosarelor de inscriere qi afiqar.ea rezultatelor selectiei

dosarelor;

- 27'06'2022, ora 10 oo - Depunerea contestaliilor privind rezultatele selectiei dosarelor de
inscriere;

- z8'o6'zozz' ota 14 oo - Afiqarea rezultatelor contestaliilor privincl rezultatele selectiei
dosarelor de inscr.iere;

- Or.O7.2022, ora 09 oo _ Desflqurarea probei scrise;

- o1_.o7.2022, ora 15 oo- Afiqarea rezultatelor la proba scr.isi;
- o4'o7'2022' ora ora 10 oo - Depunerea contesta{iilor privind rezultatele la proba scr.isi;
- o5.o7 2022, ora 10 00 - Afigarea rezultateror contesta[iil0r privind pr.oba scrisd;
- 06.07.2022, ora 10 oo - Interviul de selectie:

- o6.o7.zozz, ora 15 oo - Afiqarea rezultatelor probei interviu;
- 07'o7'2022' ora ora 10 oo - Depunerea contestaliilor privind rezultatele la proba interviu de

selectie:

- og'o7 2022, ora 10 oo - Afiqarea Iezultatelor contesta{iilor privind proba interviu de
selec[ie;

- o8.o7.2022, ora 15oo - Afiqarea rezultatelor concursului;
Dosarele se vor depune la serviciul R,u,N.o.s. ar spitalului pfln[ la data de

23.U-6.2022 ora 12oo.

Rezultatele selectxrii dosarelor de inscriere, cu menliunea ,,admis,, sau ,,respins,,,
se vor afiqa la avizierul Ei pe site-ul spitalului in data de z4,o6.zozz,ora 1200 .

comunicarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se va face prrin
specificarea punctajului final al frecirui candidat qi a men{iunii "admis,, sau
"respins", prin afiqarea la sediul spitalului qi pe pagina de internet, in termenL de
maximun o zi lucritoare de la data finalizirii probei.

Rezultatele finale se afrqeazi la sediul spitalului precum qi pe pagina de ini_ernet,
in termen de o zi lucritoare de ra expirarea termenului de solulionare a
contestaliilor pentru ultima probx, prin specificarea punctajului finar al fiecirui
candidat qi a menfiunii ',admis" sau ,,respins,,.



Dosarul va cuprinde:
- cerere de inscriere la concurs;
- copie act de identitate;
- copie certificat de na$tere;
- copie certificat cisitorie;
- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor qi ale altor documente care
atesta efectuarea unor specializiri, copiile documentelor care atesti indeplinirea
condiliilor specifice;
- copie certificat calificare instalator;
- certificat de integritate comportamentali;
- cazieruljudiciar;

- adeverin(d medical5 care sh ateste starea de sinhtate corespunzd.toare eliberat[
cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului de :citre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitifle sanitare abilitate;

- curriculum vitael
- chitanta de plata a taxei concurs de zo de lei.

Tematica gi bibliografia se gasesc la serviciul R.u.N.o.s. sau pe site-ul spitalului
www,srritalulbabes.ro.



Tematicd Ei Bibliografie

pentru postul de muncitor caljfi,cat II _ Instalator

Tematica:
a) Instalafiile de incilzire centrali:
- Men{inerea in exploatare normald a intregului sistem de incdlzire centrala. inclusiv

teahzatea de reparalii gi intervenfii Ia apailiaunor incidente , avariisau defbc[iuni;
- Asigurarea parametrilor de performa{d proiecta}i in scopul tealizdtii exigenlelor

consumatorilor pe intreaga duratd a exploatdrii;

- Funcfionarea instala{iilor cu un consum minim de enersie.

b) Exploatarea instalatiilor sanitare:

- Refelele exterioare de alimentare cu apd rece qi caldd care servesc clddirile gi care nu
intrd in exploatarea furnizorilor de apd;

- Refelele exterioare de canalizarc, incluzand construc{iiie eferente acestora
( cdmine, separatoare de grdsimi qi nisip, etc.) p6nd la racordul la colectorul public de
canalizare1,

- Stalii de hidrofor, care nu intrd in exploatarea fumizorului de apd;

- Instalalii de preparare a apei calde de consum;

- Stalii de pompare a apelor uzate care nu intrd in exploatarea societ6(i1or de evacuarea

apelot uzate:

- Figa postului.

Bibliografie:

- Legea nr.31912006 a securitdlii Ei sdndtdlii in muncd qi normele de aplicare, cu

modificdri Ei completdri ulterioare qi normele de apricare,H. G.nr.142512006;

- ordinul MDRAP nr.845/20r5 -Normativ pentru proiectarea, executarea qi

exploatarea instalafiilor de incdlzire centrald( comasare Normativ Il3/2002 si

I 13 I I I 20 02) indicator I 13 /20 | 5 :



FISA POSTULUI

SERVICIU TEHNIC

lvluncitor calificat II - Instalator

ALTE CERINTE ALE POSTULUI:

abilitati: cunogtinte 9i deprinderi
cunoagterea legislaliei in domeniul de activitate.

alte cerinte: spirit de echipS/ colegialitate.

: 6 ani vechime in meserie

ESTE SUBORDONAT:

lYanagerului spitalului/ gefului Serviciului Tehnic,

ATRIBUTII 9i SARCINI SPECTFICE POSTULUI

Atributii specifice:

ararea instala al din locatiile spitalului, u strictete
a muncii si pS ructajului f.Ecut la angajare ic,dic;
instalaliile de sirea acbstora, la spElarea montarea
, inlocuirea co , etc.:

- Interventia de urgen!5 la toate solicitdrile de interveniie, in timpul celor 8 ore de lucru sau dupd termlnarea
sc-himbului;

AU
r la magazie,;
9

" prin supra,r'egherea
si jntretinerea instalatiilor sanita e din perimetr
-Instalatorul trebuie sa verifice curgerile pluviale si a vanelor existente in subsoluri si in canalele
termice / precum si a guriior de teraselor.
-Verifica periodic nivelul in canalul principal de scurgere al apelor uzate din interiorul spitalulLli pentru
asigurarea bunei functionalitati a acestuia.
-verifica zilnic functionarea in parametri a statiei de epurare si clorinare precum si a necesarului de clor din
statie.

circulatie la cald, reglajului central si local al instalatiei , verificarea functionarii
metrilor ( temperatura si presiune ) impud de proiectant, identificarea si rernedierea

-verifica zilnic cantitatea de oxigen aflat in stocatorul T18564 aflat in incinta spitalului .
-PadicipS, la nevoie, si la muncile necalificate specifice: incdrcd ri-descdrc5ri de materiale, de marf6, mobilier,
aparate medicale, alimente/ medicamente sau reactivi;
- Executd/ la nevoie, reparalii simple de broaste d si yale de ugi, cremoane gi compresoare din spital;- Execut5 orice alte iucr6ri de specialitate sau inrudite cu specialitatea atunci c6nd este cazul si interesul
spitalului o cere;
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- sa nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici sa nu consume astfel de bautuii in timpulserviciului ;Raspunde de utilizarea si pastrarea bunurilor din dotare ;-Informeaza hic superioara de problemele ce apar in desfasurarea activitatii la locul de munca ;-Iarna ajutd aleilor pentru a permite accesul in pavilioane iar vara ajuta Ia intrettner€:a spatiuluiverde din cu
-Ia la cunogtinlE 9i aplicd corespunzdtor normele PSI de proteclie gi securitate a muncii specifice activitalii pe
care o desfSgoarE ;

anunte in prealabi sta
dispozitiile sefilor neleqale si

ere planificata a e efectuarea
arare a acestora n stare de

- Respecti prevederile Regulam€ntului.intern/ a legislaliei in domeniu, procedurile de lucru, precum $i celelaltereguli gi regulamente existente in unitate, dispozilit decizii, circulare ii hot5rdri ur" conau.!iif-- RespectS atribuliile stabilite in prezenta figd a postului precum gi alte sarcini stabilite de conducdtorLrl ierarhicsuperior;
- Asimileaze cunostintele necesare indeplinirii sarcinilor de serviciu precum si a legilor, regulamentelor.
instru4iunilor gi ordinelor referitoare Ia sarcinile de serviciu:
--In cazul unor situatii de exceptie ce.impun 

.rezolvarea operativd a altor situalii sau probleme ivite, var6spunde ercena cerinte inclusiv in zilele nelucrdtoare, prin prelungirea programului de munc6 sEpt6nr6nal, lasolicitarea conducerii;
- atea informatiilor oblinute cu ocazia exercitbrii atribufiilor Si sarcinilor de servri:ru;- rea dispozitivelor de mdsurd Si control, utilajelor, ma jinilor-unelte, sculejor ercen unor? '",

Codul muncii

i
ATRIBUTII PE LINIE DE SECURITATE 9I SA Nfi:- Sa isi insuseasca si sa respecte normele de secu ra: ;r.acr^r, .

- Sa desfasoa in as
atat propria p si ce Profesionala

- Sa aduca la nduc orice defectiune tehnica sau alta situatie can:
constituie un pericol de accidentare sau imbojnavire profesionala ;- Sa aduca Ia cunostinta conducatorului de munca accidentele de munca suferite de propria persoana si de altepersoane pafticipante la ecenar de munca ;
- Sa opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa il informeze de indata pe
conducatorul locului de munca ;
- Sa utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare , corespunzator scopului pentru care a forst
acordat si/ dupa utilizare, il inapoiaza si il pune la erce destinat pentru pastrare;
- Sa utilizeze cor€ct masinile/ aparatura/ uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si alte
mijloace de productie;
- 

-Sa 
nu Procedeze la scoaterea din functiune, modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a dispozitivelor

de securitate proprii/ in speciai ale masinilor, aparaturii, uneltelor/ instalatiilor tehnice si cladiri r si utilizeaza
corect aceste disDozitive:
- Sa coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorur si/sau persoandle desemnate/ pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de munca sunt sigure si fara riscuri pentru
securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;
- Sa coopereze, atit timp cit este necesar/ cu angajatorul si/sau persoanete desemnate/ pentru realzarea
oticaror masuri si cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii
si securitatii lucratorilor;
- Sa dea relatiile solicitate de de control si de scenare in domeniul securitatii si sanatatii in munca.

RESPONSABILITATI GENERALE
. RespectE prevederile legale din :

o Legea nr.53/2003 - Codul muncii;
o Legea nr.95/2006 - Legea prlvind reforma in domeniul sanatatii ;

/ in conformitate cu dispozitiile leqale in ntrea
FO1-PO-I03-09



nerespectarea sarcinilor ce ii revin,
Respect6 Regulamentul de Organizare Si Funclionare;
Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
Respecta Codul de Conduita Etica;
Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor
din tutun;
Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 4612003;
Are obligatia sa respecte normele PSI si de protectia muncii in sectorul sanitar.
Respecti prevederile contractului colectiv de lvlunc6 la nivel de ramurd sanitar5 aDlicabil.
Participd la instruiri, cursuri, efectueazd studiu individual obligatoriu in vederea pedecliondrii p.ofesionale
conttnue.
Respecti regulile igienico-profilactice in privinla protecliei muncii conform, reglementdrilor in
vigoareRespectd prevederile Contractului Colectiv de N4uncd la nivel de ramurB sanitarE aplicabil.

RESPoNSABTLTTATI pRlvrND srsreffi
Colaboreaz5invedere.aimbun5t5tririicontinueaSisitemU|uid@
lnoeplrneste prevederite din documentele Sistemului de lyanaqement al Calitetii:
IdentificS, raporteazS gi trateazE conform procedurilor aproba[e, produsele/serviciile neconforme.

LruIfE !E!eMPETENTA/AUroRrTArE
Execut5 lucr6ri in limita competenlei sale conform pregdtirii profesionale.
Propune m5suri de imbundtSlire a condifiilor de munc5.

Nume, prenume Semndtura Data
Manager
Director financiar-
contabil
Sef serviciu tehnic
Salariat
(am primit un exemplar)
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