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Adralnistratly Spitalelor 6 Sarviclllor Medlcale Bucuregtl

SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE SI TROPICALE
+DR.VICTOR BABES”

CONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Tropicale ,,Dr.Victor Babes” organizeazi in
data de 17.05.2022, ora 113°, concurs/examen peniru ocuparea a 2 posturi

contractual de executie vacante dupi cum urmeazi;

- 1 post vacant de infirmierd debutanti la sectia a-V-a clinici boli infectioase
si tropicale adulti;
- 1postvacant de infirmiera debutanti la laboratorul de bronhologie;

Conditii generale necesare in vederea ocupirii functiei contractuale sunt:

- are cetiifenia roméina, cetitenie a altor state miembre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

- cunoaste limba roménai, scris si vorbit;

- are varsta minimi reglementat de prevederile legale;

- are capacitate deplini de exercitiu;

- are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi,
atestati pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unititile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnatii definitiv pentru sivirsirea unei infractiuni contra
umanitafii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legituri cu
serviciul, care impiedici infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni sivéirsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit

reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocupirii

functiei contractuale sunt:
- scoala generali;

- nu necesita vechime in specialitate;



Concursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de 17.05.2022, ora 11 30
si va consta in 2 probe:

1. proba scrisa;

2. interviul.

Calendarul desfisuririi concursului/examenului:

20.04.2022 - 12.05.2022, ora 12°° -Perioada de inscriere a candidatilor;

- 13.05.2022, ora 129° - Selectia dosarelor de inscriere gi afisarea rezultatelor selectiei
dosarelor;

- 16.05.2022, ora 10 °° - Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor de
inscriere;

- 16.05.2022, ora 12 °° - Afigarea rezultatelor contestatiilor privind rezultatele selectiei
dosarelor de inscriere;

- 17.05.2022, ora 11 3¢ - Desfisurarea probei scrise;

- 17.05.2022, ora 15 °°- Afisarea rezultatelor la proba scrisi;

- 18.05.2022, ora ora 10 °? - Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba scris¥;

- 19.05.2022, ora 10 20 - Afigarea rezultatelor contestatiilor privind proba scrisi;

- 20.05.2022, ora 10 °° - Interviul de selectie;

- 20.05.2022, ora 15 °° - Afigarea rezultatelor probei interviu;

- 23.05.2022, ora ora 10 °° - Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba interviu de
selectie;

- 24.05.2022, ora 10 °° - Afigarea rezultatelor contestatiilor privind proba interviu de
selectie;

- 24.05.2022, ora 12°° - Afigarea rezultatelor concursului;

Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului pani la data de

12.05.2022 ora 1290,
Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,admis” sau ,,respins”,

se vor afisa la avizierul i pe site-ul spitalului in data de 13.05.2022, ora 1290

Comunicarea rezultatelor la fiecare prob& a concursului se va face prin

specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii ”admis” sau

“respins”, prin afisarea la sediul spitalului si pe pagina de internet, in termen de

maximun o zi lucratoare de la data finalizirii probei.

Rezultatele finale se afigeazi la sediul spitalului precum si pe pagina de internet,
in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de solutionare a
contestatiilor pentru ultima proba, prin specificarea punctajului final al fiecirui

candidat si a mentiunii admis” sau "respins”.



Dosarul va cuprinde:
- cerere de inscriere la concurs;
- copie act de identitate;
- copie certificat de nastere;
- copie certificat de cisitorie (daci este cazul);
- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor documente care
atesta efectuarea unor specializiri, copiile documentelor care atesti indeplinirea.
conditiilor specifice;
- cazierul judiciar;

- certificat de integritate comportamentali;

- adeverint{d medicali care si ateste starea de siniitate corespunzitoare eliberati
cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al

candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate;

- curriculum vitae;
- chitanta de plata a taxei concurs de 20 de lei.
Tematica si bibliografia se gasesc la serviciul R.U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului

www.spitalulbabes.ro.




Bibliografie
pentru ocuparea prin concurs a posturilor de infirmiere

1. ORDIN nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
degeurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationald de date privind deseurile rezultate din activititi medicale

Anexa 1 - Norme tehnice din 3 decembrie 2012 privind gestionarea  deseurilor rezultate din activititi

medicale

Cap. II — Definitii

Cap. III - Clasificari

Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)

Cap. VI - Ambalarea deseurilor

Cap. VII — Stocarea temporard a degeurilor rezultate din activitafile medicale

Cap. VIII - Transportul degeurilor rezultate din activitifile medicale

Cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara

Cap. XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitatile medicale

2. HG nr. 857 din 24 august 2011 privind stabilirea si sanctionarea contraventiilor la normele din
domeniul sanatitii publice

Cap. I: Obiective si domenii de aplicare

Cap. V: Contraventii la normele de igiena privind colectarea si indepartarea reziduurilor

3. Ordinul MS nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarca Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare
Anexa 3 - Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazi in sistemul
sanitar la produse biologice

- Scop

- Obiective

- Definitii

- Atributii In unitatile sanitare cu paturi.
Anexa 4 - Precautiunile standard. Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor
asociate asistentei medicale

4. Ordin MLS. nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitafile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de
curifenie st dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfec{ia mdinilor in
functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul
eficientei acestuia
Anexa 1 — Norme tehnice

Cap. 1 - Definitii

Cap II - Curitarea

Cap III - Dezinfectia
Anexa 3 - Procedurile recomandate pentru dezinfec{ia méinilor, in functie de nivelul de risc
Anexa 4 - Metodele de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeazi
si fie tratat

5. Proceduri de Nursing, Ecaterina Gulie, EX PONTO, Constanta,2007
Capitolul I - Intermarea si primirea pacientului

Capitolul IT - Tgiena si confortul pacientului

Capitolul IIT - Alimentarea pacientului

Capitolul IV — Controlul infectiilor nosocomiale

6. Institutul National de Sanitate Publicii — Centrul National de Supraveghere si Control al
BolilorTransmisibile — Informatii pentru personalul medico — sanitar



Tematica
pentru ocuparea prin concurs a postului de infirmieri

1. Gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicali:
a. colectare

b. ambalare
¢. depozitare temporard
d. transport

[

2. Responsabilititi si contraventii in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitatile medicale
3. Precautiuni universale:
a. Prevenirea accidentelor prin expunere la produse bilogice
b. Utilizarea echipamentului de protectie
¢. Igiena méinilor
d. Atitudinea In cazul expunerii accidentale la produse biologice
4, Reguli generale de efectuare a curiteniei gi dezinfectiei zilnice i periodice. Cunoasterea si definirea
unor termeni:
curitare
dezinfectie
sterilizare
detergent
dezinfectant
antiseptic
circuite funtionale
dezinsectie
i, deratizare
5. Ingrijirile de bazi acordate pacientilor
Toaleta generald a pacientilor
Schimbarea lenjeriei de pat gi de corp
Rolul infirmierei in prevenirea escarelor de decubit
Mobilizarea pacientilor
Alimentarea i hidratarea pacientilor
Ingrijirea bolnavilor cu nevoi speciale
6. Informatii pentru personalul medico — sanitar
. Recomandari pentru unitifi sanitare
b. Uiilizarea rationald a PPE in contextul Covid 19
c. Reguli de urmat in igiena méinilor
d. Ghid privind echiparea cu EPP
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Compartiment: SECTIA V CL.BOLI INFECTIOASE SI TROPICALE ADULTI
POST: INFIRMIERA DEBUTANTA
Clasificare conform COR: 532101
| STUDII:
|~ | SCOALA GENERALA
0
2 ALTE CERINTE ALE POSTULUI;
= | instruire:
3
e | abilitdti:
Q
experienta :
W ESTE SUBORDONAT:
g — =i
E Asistentului med.pr.gef
& ARE fN SUBORDINE :
o | H
=
2 ,
o i COLABOREAZA CU:
g Cu intreg personalul auxiliar din spital
b
3
Q
o
ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI
1. in exercitarea Eéf'esiei, infirmiera isi desfasoard activitatea in spital in mod responsabil, conform
reglementérilor profesionale sub indrumarea si supravegherea asistentului sef/asistentului medicale din
sectie;
2. participa la raportul de gardd al sectiei organizat de asistenta gef;
3. utilizeazd si pastreaza, Tn bune conditii echipamentele si materialele de curétenie din dotare, precum si
a celor ce se folosesc la comun;
4. efectueaza zilnic, conform procedurilor aprobate, curdtenia si dezinfectia tuturor spatiilor din sectie;
5. daca isi desfasoara activitatea la camera de garda rdspunde de gestionarea efectelor si bunurilor de
valoare ale pacientului:

- primeste hainele si efectele pacientilor si intocmeste inventarul de primire conform procedurii

- raspunde de igienizarea si deparazitarea efectelor pacientilor, la nevoie, inainte de inmagazinare;

- inregistreaza in registrul de evidenta toate efectele bolnavilor internati, verificand s8 corespunda cu
cele trecute pe bonurile de inventar, si are grijd ca dublura bonului s fie atagatd la efectele
inregistrate;

- raspunde de organizarea si curatenia garderobei si pastarea in bune conditii a hainelor si efectelor
pacientilor.

- primegte bunurile de valoare ale pacientilor si intocmeste inventarul de primire conform pracedurii;

- inregistreaza in registrul de evidentd toate bunurile de valoare ale pacientilor internati, verificand
sd corespunda cu cele trecute pe bonurile de inventar, are grija ca dublura bonului sa fie atasata la
efectele inregistrate;

- raspunde de pastarea in bune conditii a bunurilor de valoare ale pacientilor;

6. preia pacientul care urmeazd a fi internat, in vederea igienizdril 5i dupd caz a deparazitdrii acestuia si
completeazd in Registrul de igienizare/deparazitare;

7. ajutd pacientii la efectuarea si pastrarea igienei personale si sd se schimbe in tinuta de spital;

8. Intretine igiena paturilor, a aparaturii si a intregului mobilier din saloane conform procedurilor aprobate;
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11,

12.

13,

14,

15.
16.
17.

18.
19,
20.

21

22,

23.

24,

25,

26.

27.

28.

29,

30.

31.

32,

33,
34,

35.

36.

37.

38.
39.

pregateste patul si schimba lenjeria bolnavului;

. cuncagte, rdspunde si aplicda prevederile protocolului aprobat privind colectarea, ambalarea,

depozitarea si transportul lenjeriei din sectie;

efectueazd la primire §i pe perioada internarii toaleta bolnavului cu respectarea procedurii de lucru §i a
requlilor de igiend;

ajutd bolnavii pentru efectuarea nevoilor fiziologice (ploscd, urinar, tavite renale,etc.) si asigurd
curadtarea, dezinfectia si pastrarea recipientelor utilizate in locurile si conditiile stabilite;

goleste periodic, la indicatia asistentului medical pungile care colecteazd urina sau alte produse
biologice (sputd, scaun) dupd ce s-a facut bilanful de catre asistentul medical si a fost inregistrat in
documentatia pacientului;

ajutd asistentul medical la pozitionarea bolnavului imobilizat, asigurd mobilizarea bolnavilor in vederea
preveniril escarelor si informeazd asistenta medicala de turd de orice modificare a statusului la nivelul
tegumentelor;

ajutd la pregétirea bolnavilor in vederea examindrii;

respecta regulile de igiend personala in ingrijirea pacientilor;

efectueazd si rdspunde de curatenia si dezinfectia carucioarelor pentru bolnavi, a térgilor si a celorlalte
obiecte care ajutd bolnavul la deplasare;

pregdteste si ajutd bolnavul care necesitd ajutor pentru a se deplasa;

transportd in conditii igienice alimentele de la blocul alimentar la oficiy;

distribuie hrana pacientilor sub supravegherea asistentei medicale, ajutd pacientii s3 se alimenteze sau,
dupa caz, asigurd alimentarea pasiva a pacientlor, conform indicatiilor medicului;

. asigurd spalarea si dezinfectia veselei si tacdmurilor, curdtenia si ordinea in oficiul alimentar si

completeaza la zi registrele de evidentd a operatiunilor aplicate, conform procedurii aprobate;

raspunde de buna functionare si intretinere a aparaturii de dezinfectie;

dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical pregateste cadavrul, verifica
existenta bratarii de identificare si il transportd la morga spitalului insotit de Fisa de insotire a
cadavrului completata de medic;

cunoaste, raspunde si aplicd prevederile protocolului privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitatea medicald a sectiei;

dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical pregateste cadavrul, verifica
existenta bratarii de identificare si il transportd la morga spitalului insotit de Fisa de Tnsotire a
cadavrului completatd de medic;

nu este abilitatd s8 dea relatii despre starea s&natatii bolnavului;

respectd prevederile Regulamentului de Organizare §i Functionare, Regulamentufui Intern si ale
contractului individual de munca;

participd la instruirile periedice efectuate de asistentul medical privind aplicarea protocoalelor si
procedurilor conform competentel sl se pregdteste continuu pentru reactualizarea cunogtintelor
profesionale si poate participa la programe de perfectionare;

desfdgoard activitatea in aga fel incdt s nu expund la pericol de accidentare sau imbolndvire
profesionald atat propria persoana, cat si pe celelalte persoane participante la procesul de muncs;
poartd in permanentd echipamentul de protectie, conform Precautiunilor Universale si a codului de
culoare prevézut in Regulamentul de Ordine Interioard; echipamentul va fi schimbat ori de céte ori este
nevole, pentru pdstrarea igienei si a aspectului estetic personal;

poartd in permanentd, ecusonul inscriptionat cu numele si profesia, pozitionat in loc vizibil §i ugor de
citit;

respectd obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii -- conform
normelor in vigoare;

respectd normele igienico-sanitare, masurile de protectie a muncii gi normele PSI;

presteazd activitate zilnici conform graficului de munca stablit, pe ture, si efectueazd concediul legal de
odihnd conform planificdrii aprobate de seful sectlei;

semneazd zilnic si la timp in condica de prezentd; timpul de muncd se consemneaza zilnic in condicile
de prezentd, cu trecerea orel de incepere si a orei de terminare a programului de lucru;

are un comportament etic fatd de pacienti, apartindtori si celelalte persoane cu care vine in contact sau
colaboreazs, avand obligatia folosirii unui limbaj politicos $i a unei conduite civilizate fatd de orice
persoana pe parcursul desfasurarii intregii activitati in cadrul sectiei/spitalului;

respectd masurile administrative stabilite de citre asistenta sefd de seclie;

respectd deciziile si notele interne emise de conducere,

in cazul in care identifica dovezi despre unele neregularitdti, posibile fraude, coruptie sau orice
activitate care aduce prejudiciu de imagine spitalului, chiar dacd depdsesc nivelul propriu de
management, are sarcina s& aducd la cunostinta conducerii spitalului, fard a putea fi sanctionat sau
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recompensat pentru acest fapt;

40. raspunde n timp util in cazul chemdrii i imediat in cazul alarmei generale; aduce la cunostint3
responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadd anume, cu minimum 24 de ore inainte
(exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolnaviri etc.);

41. executa si alte sarcini de setviciu la solicitarea medicului, asistentei sefe, asistentei medicale sau a
conducerii spitalului, conform competent;elor profesionale;

Indepllneste urmatoarele sarcini specifice privind prevenirea si controlul infectiilor asociate
conform OMS nr.1101/2016:

1. cunoaste gl aplicd prevederile Precautiunilor Universale, conform protocolului aprobat;

2. in caz de expunere la agenti contaminati aplicd protocolul privind expunerea {dupéd caz: cutanata,

percutanatd, mucoase) si raporteaza evenimentul:

- in prima ord de la accident medicului sef de sectie/compartiment sau medicului sef de gard3;

- in termen de 24 de ore se prezintd la responsabilul CPCIN

- anuntd medicul de medicina muncii pentru luarea Tn evidenta

cunoaste si aplica a procedurilor de curadtenie, dezinfectie si sterilizare la nivelul CG;

completeazd la zi graficul pentru curdtenia si dezinfectia periodica/ciclica;

respectd codul de procedura privind izolarea pacientului;

respectd normele de igiend conform prevederilor din procedurile si protocoalele pentru prevenirea si
controlul infectiilor nosocomiale, aprobate;

7. respectd circuitele functionale aprobate;

8. efectueazd dezinfectille periodice/ ciclice conform procedurilor aprobate;

Indeplineste urmitoarele sarcini specifice conform Ordin M.S. nr. 1.761 din 3 septembrie 2021
pentru aprobarea Normelor privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare:

1. Efectueazad zilnic curdtarea si dezinfectia sectorului repartizat, ( saloane, cabinete medicale, Sali de
tratament,oficiu alimentar, anexe sanitare, etc) , respectand irtocmai Procedurile privind curatarea si
dezinfectia in unitatile sanitare;

2. Cunoaste solutiile dezinfectante si modul lor de folosire

3. Completea si semneaza zilnic graficele pentru curatenia si dezinfectia zilnica si periodica/ciclica;

4, Transportd plostile si recipientele folosite de bolnavi, asigurd decontaminarea, curadtirea, dezinfectia si
pdstrarea lor in locurile si conditiile stabilite de unitate

5. Pregateste salonul si efectueaza dezinfectia zilnica terminala / ciclica, ori de cate ori este necesar;

6. Efectueaza curdtenia si dezinfectia cdrucioarelor pentru bolnavi, a targilor si a celorlalte obiecte care ajutd
bolnavul la deplasare si se ocupd de intretinerea acestora;

7. Curata sl dezinfecteaza toate dispozitivele medicale conform procedurli aprobate de conducerea spitalului.

8. Curata si dezinfecteaza recipientele si vasele in care a fost transportat gunoiul menajer

9. Colecteazd si decontamineaza intrumentarul intrebuintat, participa la procesul de presterilizare a acestuia

10. Igienizeaza vesela persoanei ingtijite :

- vesela persoanei ingrijite este curatata si dezinfectata conform procedurii aprobate de conducerea

spitalului;
11.Transporta alimentele de la oflciu/bloc alimentar la salonul /patul persoanei ingrijite :
- alimentele sunt transportate respectand cu rigurozitate regulile de igiena.
- distribuirea alimentelor la patul bolnavului se face respectand dieta indicata.
- transportarea si manipularea alimentelor se face folosind echipamentul pentru servirea mesei,special destinat
acestui scop(halat ,manusi de bumbac, boneta...) cu respectarea normelor igienico-sanitare in vigoare.
- inlatura resturile alimentare pe circuitul stabilit.
Indeplineste urmatoarele sarcini specifice Ordin.M.S.nr. 1.025 /2000 pentru aprobarea Normelor
privind serviciile de spalatorie pentru unitatile medicale;
- respecta modul de colectare si ambalare a lenjeriei murdare in functle de gradul de risc conform codului de
procedura :
- lenjeria murdara se colecteaza si se ambaleaza [a locul de producere ,in asa fel incat sa fie cat mai putin
manipulata si scuturata,in scopul prevenirii contaminarii aerului ,a personalului si a pacientilor
- controleaza ca lenjeria pe care o colecteaza sa nu contina obiecte intepatoare — taietoare si deseuri de acest
tip .
- se interzice sortarea la locul de producere a lenjeriei pe tipuri de articole.
-depozitarea lenjeriei murdare ambalate se face pe sectie intr-un spatiu in care pacientii si vizitatorii nu au
acces.
- asigura transportul lenjeriei la spalatorie in caruciorul destinat acestei operatiuni;
- preia rufele curate de la spalatorie in caruciorul special pentru aceasta operatiune;
- lenjeria curata este transportata de la spalatorie la sectie in saci noi;

Gy ol = 0

- depozitarea lenjeriei curate pe sectli se face in spatii speciale destinate si amenajate ,ferite de praf ,umezeala
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si vectori,

indeplineste urmatoarele sarcini specifice conform OMS nr.1226/2012 (cu modificirile si
completarile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitdti medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza national3 de
date privind deseurile rezultate din activitati medicale:

1. cunoaste, aplica, rdspunde si participd la procedurile stipulate in codul de procedurd privind colectarea
la sursd pe categorii de deseuri, depozitarea temporard si , transportul la rampid a deseurilor
periculoase;

2. aplicd procedurile stipulate de codul de procedura privind metodoiogia de culegere a datelor pentru
baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitsti medicale;

RESPONSABILITATI GENERALE

Respecta prevederile legale din :

¢ Legea nr.53/2003 = Codul muncii;

o Legea nr.95/2006 — Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;

Raspunde disciplinar, penal si civil, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea si
nerespectarea sarcinilor ce ii revin.

Respectd Regulamentul de Organizare si Functionare;

Respecta Regulamentul de Ordine Interna;

Respecta Codul de Conduita Etica;

Respecta Codul de etica si deontolegie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali
din Romania;

Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor
din tutun;

Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Leqii 46/2003;

Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;

Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

RESPONSABILITATI PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII

Cunocaste, respectd si aplicd prevederile din documentele Serviciului de Management al Calitatii, n
activitatea depusd; '

Participa activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate si a
obiectivelor specifice locului de munca;

Identifica, raporteaza si trateaza conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme

Verificd si rdspunde de modalitatea de implementare si respectare a procedurilor elaborate si
aprobate si propune reviziile necesare;

LIMITE DE COMPETENTIU\[ AUTORITATE

Nume, prenume Semnaturd Data

Manager

Medic sef sectie

| Asist.med.pr.gef

Salariat
(am primit un exemplar)
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,._1 FISA POSTULUI
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Compartiment: LABORATOR BRONHOLOGIE
POST: | INFIRMIERA DEBUTANTA
Clasificare conform COR: 532103
STUDII:

. | SCOALA GENERALA

(1]

o ALTE CERINTE ALE POSTULUI:

= | instruire:

=

2 | abilitati:

(8

experienta ;

w ESTE SUBORDONAT:
o
E Medicul coordonator al compartimentului de endoscopie bronsica
& ARE fN SUBORDINE :
2l ~
3 3
) W COLABOREAZA CU:
g Cu intreg personalul mediu sanitar din spital
&
-
o
o

ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

1. Efectuarea zilnica a curateniei si dezinfectiei in sala de bronhologie si anexe;

2.Sterilizarea sélii de bronhologie folosind lampa UV la inceputul si la sfarsitul programului;

3. Participarea fn timpul examindrii bronhoscopice in vederea asigurdrii calitatii ei (complianta si controlul
pacientului);

4. Transportul deseurilor (saci de plastic galbeni, incineratoare) la crematoriu $i a insrumentarului de inox la
sterilizare;

5. Insctirea pacientului pre si postbronhoscopie.

5. Réspunde de consumul de apd, lumind, gaz;

7. Respectd prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare, Regulamentului Intern si ale contractului
individual de muncé;

8. Participd la instruirile periodice efectuate de asistentul medical privind aplicarea protocoalelor si procedurilor
conform competentei si se pregdteste continuu pentru reactualizarea cunostintelor profesionale si poate
participa la programe de peifectionare;

9. Desfdsoard activitatea In asa fel incdt s nu expund la pericol de accidentare sau imbolndvire profesionald
atat propria persoana, cat si pe celelalte persoane participante la procesul de muncd;

10. Poartd in permanenta echipamentul de protectie, conform codului de culoare prevazut in Regulamentul de
Ordine Interioara si Precautiunilor Universale; echipamentul va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru
pdstrarea igienei si a aspectului estetic personal;

11. Poartd in permanentd, ecusonul inscriptionat cu numele si profesia, pozitionat n loc vizibil si usor de citit;
12. Respectd obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii — conform normelor in
vigoare;

13. Respectd normele igienico-sanitare, masurile de protectie a muncii i normele PSI;

14. Presteazd activitate zilnicd conform graficului de muncé stablit, pe ture, si efectueazd concediul legal de
odihnd conform planificarii aprobate de seful sectiei;

15. Semneazd zilnic si la timp in condica de prezentd: timpul de muncd se consemneaza zilnic In condicile de
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prezentd, cu trecerea orei de incepere si a orei de terminare a programului de lucru;
16. Are un comportament etic fatd de pacienti, apartinatori si celelalte persoane cu care vine in contact sau
colaboreazd, avénd obligatia folosirii unui limbaj politicos si a unei conduite civilizate fati de orice persoani pe
parcursul desfasuraru intregii activitdti in cadrul sectiei/spitalului;
17. Respectd masurile administrative stabilite de cétre asistenta sefd de 'sectie;
18. Respectd deciziile si notele interne emise de conducere;
19. In cazul in care identificd dovezi despre unele neregularititi, posibile fraude, coruptie sau orice activitate
care aduce prejudiciu de imagine spitalului, chiar daca depasesc nivelul propriu de management, are sarcina s
aducd la cunostinta conducerii spitalului, fara a putea fi sanctionat sau recompensat pentru acest fapt;
20. Rdspunde in timp util in cazul chemdrii si imediat in cazul alarmei generale; aduce la cunostintd
responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadd anume, cu minimum 24 de ore inainte (exceptie
fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolnaviri etc.);
21, Executd gi alte sarcini de serviciu la solicitarea medicului, asistentei sefe, asistentei medicale sau a
conducerii spitalulul, conform competentelor profesionale;
Indeplineste urmatoarele sarcini specifice privind prevenirea si controlul infectiilor asociate
conform OMS nr.1101/2016:

1. cunoaste si aplici prevederile Precautiunilor Universale, conform protocolului aprobat;

2. in caz de expunere la agenti contaminati aplicd protocolul privind expunerea (dupd caz: cutanats,
percutanatd, mucoase) si raporteaza evenimentul:

- In prima ord de la accident medicului sef de sectie/compartiment sau medicului sef de gardi;

- in termen de 24 de ore se prezintd la responsabilul CPCIN

- anunta medicul de medicina muncii pentru luarea in evidenta
cunoaste sl aplici a procedurilor de curitenie, dezinfectie si sterilizare la nivelul CG;
completeaza la zi graficul pentru curdtenia si dezinfectia periodicd/ciclica;
respectd codul de procedura privind izolarea pacientului;
respectd normele de igiena conform prevederilor din procedurile si protocoalele pentru prevenirea si
controlu!l infectiilor nosocomiale, aprobate;

7. respectd circuitele functionale aprobate;

8. efectueaza dezinfectiile periodice/ ciclice conform procedurilor aprobate;
Indeplmeste urmitoarele sarcini specifice conform OMS nr.1761/2021 pentru aprobarea
Normelor privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare:
1. Efectueaza zilnic curdtarea si dezinfectia sectorului repartizat, ( saloane, cabinete medicale, Sali de
tratament,oficiu alimentar, anexe sanitare, etc) , respectand intocmai Procedurile privind curatarea si
dezinfectia in unitatile sanitare;
2. Cunoaste solutiile dezinfectante si modul lor de folosire
3. Completea si semneaza zilnic graficele pentru curatenia si dezinfectia zilnica si periodica/ciclica;
4, Transporta plostile si recipientele folosite de bolnavi, asigurad decontammarea curdtirea, dezinfectia si
pastrarea lor in locurile si conditiile stabilite de unitate
5. Pregdteste salonul si efectueaza dezinfectia zilnica terminala / ciclica, ori de cate ori este necesar;
6. Efectueazd curdtenia si dezinfectia carucioarelor pentru bolnavi, a targilor si a celorlalte obiecte care ajuta
bolnavul la deplasare si se ocupd de intretinerea acestora;
7. Curata si dezinfecteaza toate dispozitivele medicale conform procedurii aprobate de conducerea spitaiului.
8. Curdta si dezinfecteaza recipientele si vasele in care a fost transportat gunoiul menajer
9. Colecteazd si decontamineaza intrumentarul intrebuintat, participa la procesul de presterilizare a acestuia
10. Igienizeaza vesela perscanei ingrijite :

- vesela persoanei ingrijite este curatata si dezinfectata conform procedurii aprobate de conducerea

spitalului;

11.Transparta alimentele de la oficiu/bloc alimentar la salonul /patul persoanei ingrijite :
- alimentele sunt transportate respectand cu rigurozitate regulile de igiena.
- distribuirea alimentelor la patul bolnavului se face respectand dieta indicata.
- transportarea si manipularea alimentelor se face folosind echipamentul pentru servirea mesei,special destinat
acestui scop(halat ,manusi de bumbac, boneta...) cu respectarea normelor igienico-sanitare in vigoare.
- inlatura resturile alimentare pe circuitul stabilit.
Indeplineste urmitoarele sarcini specifice Ordin.M.S.nr. 1.025 /2000 pentru aprobarea Normelor
privind serviciile de spalatorie pentru unitatile medicale;
- respecta modul de colectare si ambalare a lenjeriei murdare in functie de gradul de risc conform codului de
procedura :
- lenjeria murdara se colecteaza si se ambaleaza la locul de producere ,in asa fel incat sa fie cat mai putin
manipulata si scuturata,in scopul prevenirii contaminarii aerului ,a personalului si a pacientilor
- controleaza ca lenjeria pe care o colecteaza sa nu contina obiecte intepatoare — taietoare si deseuri de acest
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tip.

- se interzice sortarea la locul de producere a lenjeriei pe tipuri de articole.

-depozitarea lenjeriei murdare ambalate se face pe sectie intr-un spatiu in care pacientii si vizitatorii nu au
acces.

- asigura transportul lenjeriei la spalatorie in caruciorul destinat acestei operatiuni;

- preia rufele curate de la spalatorie in caruciorul special pentru aceasta operatiune;

- lenjeria curata este transportata de la spalatorie la sectie in saci noi;

- depozitarea lenjeriei curate pe sectii se face in spatii speciale destinate si amenajate ,ferite de praf ,umezeala
si vectori. .

Indeplineste urmitoarele sarcini specifice conform OMS nr.1226/2012 (cu moadificarile si
completdrile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitdti medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationali de
date privind degeurile rezultate din activitati medicale:

1. cunoaste, aplicd, raspunde si participa la procedurile stipulate in codul de procedurd privind colectarea
la sursd pe categorii de deseuri, depozitarea temporard si , transportul la rampd a deseurilor
periculoase;

2. aplica procedurile stipulate de codul de procedurd privind metodologia de culegere a datelor pentru
baza nationald de date privind degeurile rezultate din activitati medicale;

RESPONSABILITATI GENERALE

e Respectd prevederile legale din :
o Legea nr.53/2003 — Codul muncii;
o Legea nr.95/2006 — Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;
« Raspunde disciplinar, penal st civil, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea si
nerespectarea sarcinilor ce i revin,
Respectd Regulamentul de Organizare si Functionare;
Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
Respecta Codul de Conduita Etica; ‘
Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor
din tutun;
Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;
» Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

RESPONSABILITATI PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII

1. Cunoagste, respectd si aplicad prevederile din documentele Serviciului de Management al Calitdtii, in
activitatea depusa;

2. Participd activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate si a
obiectivelor specifice locului de munca;

3. Identifica, raporteazd gi trateazd conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme.

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE

Nume, prenume Semnatura Datd
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