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SPTTALUL CLTNIC DE BOLr TNFECTTOASE 9r TROPTCALE

,,DR.VICTOR BABE9"

CONCURS

spitalul clinic de Boli Infecfioase gi Tlopicale ,,Dr.victor Babeq" organizeazi in

d.ata de L7.O5.2O22, ora 11oo, concurS/exarnen pentru ocuParea a l post contractual

de execuJie vacant dupi cum urmeazS.:

1 post vacant de muncitor calificat -instalator II ln cadrul Serviciului Tehnic;

Condilii generale necesare in vederea ocupirii funcfiei contractuale sunt:

- are cetilenia rorndni, cetifenie a altor state membre ale uniunii Europene sau

a statelor apartinAnd Spafiului Economic European gi domiciliul in RomAnia;

- cunoagte limba romdni, scris gi vorbit;

- are vArsta minimi reglementati de prevederile legale;

- are capacitate deplini de exercifiu;

- are o stare de sin[tate corespunz[toare postului pentru care candid.eazi,

atestat[ pe baza adeverinfei medicale eliberate d.e medicul de familie sau de

unitilile sanitare abilitate;

- lndeplinegte condiliile de studii qi, dupi caz, de vechime sau alte condilii

specifice potrivit cerinlelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnati definitiv pentru sivArgirea unei infracliuni contra

urnanitilii, contra statului ori contra autoritilii, de serviciu sau ln legituri cu

serviciul, care impiedic[ lnfHptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de

corupfie sau a unei infracliuni sHvarqite cu intentie, care ar face-o

incompatibil{ cu exercitarea funcfiei, cu excepiia situaliei in care a intervenit

reabilitarea.

Condi$ile specifice necesare in vederea particip{rii la concurs 9i a ocuplrii

fu ncliei contractuale sunt:

- diplomi de bacalaureat;

- 6 ani vechime ln meserie;

- certificat calificare instalator.
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Concursufexamenul va avea loc la sediul spitalul in data de t7.o5.zozz, ora 11oo

qi va consta ln z probe:

r. proba scrish;

z. interviul.
Calendarul desfiguririi concursului/examenului:

- 20.o4.2o22 - r2.o5.2o22, ora 12oo -Perioada de inscriere a candida[ilor;

- Lg.o1.2o22, ora 12oo - Selec{ia dosarelor de inscriere qi afiqarea rezultatelor selecliei

dosarelor;

- 16.08.2022, ora 10 oo - Depunerea contestaliilor privind rezultatele selec[iei dosarelor de

inscriere;

- t6.og.zozz, ora 14 oo - Afiqarea rezultatelor contestafiilor privind rezultatele selecfiei

dosarelor de inscriere;

- L7.o5.2o22, ora 11 oo - Desfdqurarea probei scrise;

- 17.o5.2o22, ora 15 oo- Afigarea rezultatelor Ia proba scrisd;

- r8.o5.2o22, ora ora 10 oo - Depunerea contestafiilor privind rezultatele la proba scrisd;

- rg.o1.2o22, ora 10 oo - Afiqarea rezultatelor contesta[iilor privind proba scrisd;

- 2o.o8.2o22, ora 10 oo - Interviul de selec{ie;

- 2o.o5.2o22, ora 15 oo - Afiqarea rezultatelor probei interviu;

- 23.c5.2c22, ora ora 1o oo - Depunerea contestaliilor privind rezultatele la proba interviu de

selec{ie;

- 24.c5.2022, ora 10 oo - Aflgarea rezultatelor contesta[iilor privind proba interviu de

selec{ie;

- 24.c5.2022, ora 12oo - Afiqarea rezultatelor concursului;

Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului pAni la data de

L2.O5.2O22 Ora 12oo.

Rezultatele select{rii dosarelor de inscriere, cu menfiunea ,,admistt sau ,,respins",
se vor afiqa la avizierul qi pe site-ul spitalului in data de r1.os.2oz2, ora 12oo .

Comunicarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se va face prin
specificarea punctajului final aI fiecirui candidat $i ,a menliunii "admis" sau

"respins", prin afiqarea la sediul spitalului gi pe pagina de internet, in termen de

maximun o zi lucrdtoare de la data finalizdrii probei.

Rezultatele finale se afiqeazi la sediul spitalului precum qi pe pagina de internet,

in terrnen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de solu[ionare a
contestaliilor pentru ultima probi, prin specificarea punctajului final al fiecirui
candidat qi a menfiunii "admis" sau "respins".



Dosarul va cuprinde:
- cerere de inscriere la concurs:
- copie act de id.entitate;

- copie certificat de naqtere;

- copie certificat cisitorie;
- copiile docurnentelor care sH ateste nivelul studiilor gi ale altor documente care

atesta efectuarea unor specializiri, copiile documentelor care atesth indeplinirea
condiliilor specifice;

- copie certificat calificare instalator;
- cazieruljudiciar;

- adeverinfi medicali care si ateste starea de sinHtate corespunzitoare eliberati
cu cel mult 6 luni anterior derul{rii concursului de chtre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitilile sanitare abilitate;

- curriculurn vitae;

- chitanta de plata a taxei concurs de zo de lei.
Tematica gi bibliografia se gasesc la serviciul R.U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului

www,spitalulbabes. ro.



Tematicd gi Bibliografie

pentru postul de muncitor calificat II - Instalator

Tematica:
a) Instalafiile de incilzire centrali:

- Menfinerea in exploatare normali a intregului sistem de incdlzire centrald, inclusiv

reahzarea de reparafii Ei intervenlii la aparilia unor incidente , avarii sau defecfiuni;

- Asigurarea parametrilor de performafd proiectali in scopul realizdrii exigenlelor

consumatorilor pe intreaga duratd a exploatdrii;

- Funclionarea instalafiilor cu un consum minim de energie.

b) Exploatarea instala{iilor sanitare:

- Relelele exterioare de alimentare cu api rece qi caldd care seryesc clbdirile si oare nu

intrd in exploatarea furnizorilor de ap6;

- Relelele exterioare de canahzare, incluzdnd construcliile eferente acestora

( cdmine, separatoare de grdsimi qi nisip, etc.) pAn[ la racordul la colectorul public de

canalizare;

- Stafii de hidrofor, care nu intrd in exploatarea furnizorului de apd;

- Instalafii de preparare a apei calde de consum;

- Stafii de pompare a apelor vzate carc nu intre in exploatarea societdfilor de evacuarea

apelor uzate:

- Fiqa postului.

Bibliografie:

- Legea nr.31912006 a securitdlii qi sdnbtdfii in muncd qi normele de aplicare, cu

modificdri qi completdri ulterioare qi normele de aplicare H.G.nr.142512006;

- Ordinul MDRAP nr.84512015 -Normativ pentru proiectarea, executarea gi

exploatarea instala{iilor de incdlzire central6( comasare Normativ 11312002 qi

I 13 I I I 2002) indicator I 13 I 20 | 5 ;



FISA POSTULUI

Compartiment: SERVICIU TEHNIC

POSTr Ivluncitor calificat II - Instalator
Clasificare conform COR: 772602
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STUDII:

. lt4edii

ALTE CERINTE ALE POSTULUI:

abilitati: cunogtinle gi deprinderi tehnice formate, cunoasterea metodelor gi procedeelor de lucru,
cunoagterea legislaliei in domeniul de activitate.

alte cerintel spirit de echipd, colegialitate,

experienter 6 ani vechime in mesene
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ESTE SUBORDONAT:

. Managerului spitalului, gefului Serviciului Tehnic.

ARE IN SUBORDINE :
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COLABOREAZi CU!

ATRIBUTII 9i SARCINI SPECIFICE POSTULUI

Atributii specifice:

- lntrelinerea 9i repararea instalaliilor sanitare apd 9i canal din localiile spitalului, respectSnd cu strictele
normele de prote4ie a muncii gi PSI specifice, conform minstructajului fdcut la angajare si a celui periodic;
- Intreline 9i repar6 instalaliile de incSlzire, pafticip5 la aerisirea acestora, la sptlarea caloriferelor, montarea
robinetilor de aerisire, inlocuirea conductelor deteriorate, etc.;
- Intervenlia de urgen!6 la toate solicitErile de interventie, in timpul celor 8 ore de lucru sau dupd t(:rminarea
sc.himbului;
- In cazul unui accident de munct informeaz5 primul conducerea spitalLrlui despre eveniment;
- Face necesarul de materiale pentru fiecare reparalie, line evidenla materialelor ridicate de la magazi'l;
- Rdspunde de indeplinirea sarcinilor la timp gi de calitate;
-Asigurarea conditiilor optime pentru buna desfasurare a activitatilor in interiorul spitalului , prin supravegherea
si intretinerea instalatiilor sanitare si termice din Derimetrul acestuia .

-Instalatorul trebuie sa verifice periodic scurgerile pluviale si a vanelor existente in subsoluri si in canalele
termice, precum si a gurilor de scurgere a teraselor.
-Verifica periodic nivelul in canalul principal de scurgere al apelor uzate din interiorul spitalului pentru
asigurarea bunei functionalitati a acestuia.
-Verifica zilnic functionarea in parametri a statiei de epurare si clorinare precum si a necesarului de clor din
statie.
-Executarea probelor de circulatie Ia cald, reglajului central si local al instalatiei , verificarea functionarii
instalatiei in limitele parametrilor ( temperatura si presiune ) impus de proiectant, identificarea si remedierea
defectelor de functionare 

"

-Verifica zilnic cantitatea de oxigen aflat in stocatorul T18564 aflat in incinta spitalului .

-Pafticip5, la nevoie, gi Ia muncile necalificate specifice: incdrcdri-desc5rcdri de materiale, de marf6, mobilier,
aparate medicale, alimente, medicamente sau reactivi;
- Execut6, la nevoie, reparalii simple de broaste d 9i yale de u9i, cremoane gi compresoare din spital;
- ExecutS orice alte lucrEri de specialitate sau inrudite cu specialitatea atunci c6nd este cazul si interesul
sDita lului o cere;
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- Sa nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici sa nu consume astfel de bauturi in timpul
serviciului ;Raspunde de utilizarea si pastrarea bunurilor din dotare ;
-Informeaza persoana ierarhic superioara de problemele ce apar in desfasurarea activitatii la locul de munca ;
-Iarna ajutd la dez6pezirea aleilor pentru a permite accesul in pavilioane iar vara ajuta la intretinerea spatiului
verde din cuftea spitalului;
-Ia la cunostinlS 9i aplici corespunz6tor normele PSI de proteqie 9i securitate a muncii specifice activitSlii pe
care o desf6goar6 ;
-Sa nu absenteze fara motive temeinice si fara sa anunte in prealabil conducerea unitatii despre aceasta
-Respecta ordinea si disciplina si executa intocmai dispozitiile sefilor ierarhic, cu exceptia celor vadit nelegale si
sa fie respectuos in raporturile de serviciu ;
-Raspunde de respectarea programelor de intretinere planificata a echipamentelor si instalatiilor prin etbctuarea
de activitati de revizie, control, intretinere si reparare a acestora indreptate in scopul mentinerii in stare de
functionare o oerioada cat mai mare de timo;
ALTE ATRIBUTII I

- Respect5 prevederile Regulamentului intern, a legislaliei in domeniu, procedurile de lucru, precum si celelalte
reguli gi regulamente existente in unitate, dispozilii, decizii, circulare si hotdr6ri ale Conducerii;
- Respect5 atribuliile stabilite in prezenta fi55 a postului precum gi alte sarcini stabilite de conducdtorul ierarhic
supenor;
- Asimileaza cunostinlele necesare indeplinirii sarcinilor de serviciu precum Si a legilor, regulamentelor,
in^strudiunilor gi ordinelor referitoare la sarcinile de serviciu;
- In cazul unor situalii de exceptie ce impun rezolvarea operativ6 a altor situalii sau probleme ivite, va
rispunde ercena cerinte inclusiv in zilele nelucr6toare, prin prelungirea programului de muncd sdptdmdnal, la

solicitarea conducerii;
- Respectd confidentialitatea informatiilor obtinute cu ocazia exercit6rii atribuliilor gi sarcinilor de serviciu;
- Rdspunde de deteriorarea dispozitivelor de mtsurt gi control, utilajelor, masinilor-unelte, sculelor ercen unor
a4iuni necorespunzbtoare;
- Efectueaza lucrari de curatenie in curtea spitalului, la solicitarea condLrcerii unitatii;
- Nerespectarea atribuliilor din prezenta fige atrage san4iuni disciplinare in limitele prevdzute de Codul muncii
gi contractul colectiv de munc6, rSspunderea patrimonialE sau penalS dupd caz;
-IndeDlineste si alte sarcini stabilite de seful serviciului tehnic sau de conducerea sDitalului.
ATRIBUTII PE LINIE DE SECURITATE 9I SiNiTATE iI.I IUUHCi 9T SITUATII DE URGENJi :

- Sa isi insuseasca si sa respecte normele de securitate si ercenar in munca si masurile de aplicare a acestora ;
- Sa desfasoare activitatea in asa fel incat erce expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala
atat propria persoana , cat si celelalte persoane participante la ercenar de munca ;
- Sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie care
constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala ,
- Sa aduca la cunostinta conducatorului de munca accidentele de munca suferite de propria persoana si de alte
persoane participante la qcenar de munca ;
- Sa opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa il informeze de indata pe

conducatorul locului de munca ;
- Sa utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului pentru care a fost
acordat si, dupa utilizare, il inapoiaza si il pune la erce destinat pentru pastrare;
- Sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transpod si alte
mijloace de productie;
- Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a dispozitivelor
de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor si utilizeaza
corect aceste dispozitive;
- Sa coopereze, atit timp cit este necesar/ cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de munca sunt sigure si fara riscuri pentru
securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;
- Sa coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru realizarea
oricaror masuri si cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii
si securitatii lucratorilor;
- Sa dea relatiile solicitate de orqanele de control si de scenare in domeniul securitatii si sanatatii in munca.

RESPONSABILITATI GEN ERALE
. Respectd prevederile legale din :

o Legea nr.53/2003 - Codul muncii;
o Legea nr.95/2006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;

. R5sounde disciDlinar. penal si civil, in conformitate cu dispozitiile leqale in viqoare, pentru neindeplinirea 9i
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. RespectA Regulamentul de Organizare gi Fun4ionare;

. Respecta Regulamentul de Ordine Interna;

. Respecta Codul de Conduita Etica;

. Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor
din tutuu

. Are obligatia sa respecte drepturile pacientulul , potrivit dispozitlilor Legli 4612003;
r Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.
. Respectii prevederlle Contractului Colectiv de Munc6 la nivel de ramur5 sanitart aplicabil.
o Participd la instruiri, cursurl, efectueaz5 studiu individual obligatoriu in vederea pede4iondrii profesionale

continue.
o Respect5 regullle igienico-profllactlce in privinta protecliei muncii conform, reglementiirilor in

vigoareRespectii prevederile Contractulul Colectiv de Munca la nivel.de ramurt sanitar5 aplicabil.

continue a Slsitemului de Management al Calitiitii al spitalulul;
indeplinegte prevederile din documentele Slstemulul de Managemenfal CalitStii;
Identific5, raporteaze Si trateazH conform procedurilor aprobate, piodusele/servicllle neconforme.

. Executd lucreri in limlta competenlei sale conform pregetkil profesionale.

. Propune mdsuri de imbundtdlire a condiglllor de munc6.
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