
ffi Primiria
FP Capitalei

SPTTALUL CLTNTC DE BOLr TNFECJTOASE gI TROPICAIE
,,DR.VTCTOR BABES"

AS5Mffi
Admrnlslrath spttaldtof gtSeMclldM6dtcaLe Buc!Gsu

CONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infec[ioase gi Tropicale ,,Dr.Victor Babeq,, organizeazi in
data de 27.0.5.20.22, ora ogoo, concurs/examen pentfu ocuparea posturilor
contractuale de execulie vacante dupi cum urmeazi:

- r post de inginer rA in cadrul serviciului de prevenire qi protecfie.
Pot participa la interviu in vederea angajirii, candidalii care indeprinesc

cumulativ urmitoarele condilii :

A) conditii generale necesare in vederea ocupHrii func{iei contractuale sunt:
- are cet5tenia romflnd, cetdfenie a altor state membre ale uniunii Europene sau

a statelor aparfinand spafiului Economic European qi domic iul in Romania:
- cunoaqte limba romAni, scris qi vorbit;
- are vdrsta minimX reglementat{ de prevederile legale;
- are capacitate deplind de exerciliu;
- are o stare de s{n{tate corespunzitoare posturui pentru care candideazi,

atestati pe baza adeverin[ei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitilile sanitare abilitate ;

- indeplinegte conditiile de studii qi, dupi caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerinlelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnat{ definitiv pentru sdvargirea unei infrac{iuni contra
umanitdtii' contra statului ori contra autoritilii, de serviciu sau in legituri cu
serviciul, care impiedici infiptuirea justiliei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infracliuni sivarqite cu intentie, care ar face-o
incompatibili cu exercitarea funcfiei, cu exceplia situaliei in care a intervenit
reabilitarea.



B) Condi{ii specifice:
- Diplomi de licen{i ln specialitatea postului;
- 6 ani vechime qi 6 luni in specialitate;
- Certificare curs p.S.I.;

- Certificare curs S.S.M.;
- Certificare curs eva.luare riscuri S.S.M.;
Dosarul va cuprinde:

- cerere de inscriere la concurs;
- copie act de identitate;
- copie diplom{ bacalaureat:
- copie diplom{ de licenld in specialitate;
- adeverinfi din care s[ reiasi faptur ci rndeplinesc condiliile de vechime rn
specialitate;
- copiile documenteror care atesta efectuarea unor speciarizdri, copi e
documentelor care atesti rndeplinirea condi$ or specifice (certificare curs p.s.r.:
certificare curs S.S.M.; certificare curs evaluare riscuri S.S.M.);
- cazieruljudiciar;

- certificat de integritate comportamentali;

- adeverin{h medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzhtoare eriberati
cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie ar
candidatului sau de cdtre unitdlile sanitare abilitate:
- curriculum vitae;
- chitanta de plata a taxei concurs de 3o de lei.

concursul/examenur va avea loc la sediul spitarul in data de 27.o5.2022, ora
ogoo qi va consta in z probe:

r. proba scrisd; :

z. interviul.
Calendarul desfdgurXrii concursului/examenului:

- o2,o8.2o22 - 2o.o5.2o22, ora 12oo _perioada de lnscriere a candida{ilor;
- 23'05'2022, ora 12oo - Selec{ia dosarelor de inscriere qi afiqarea rezultatelor selectiei

dosarelor;

- 24'05'2022' ora 10 oo - Depunerea contestatiilor privind rezultatele selecliei dosarelor de
inscriere;



- 25'05'2022' ora 12 oo - Afiqarea rezultatelor contestaliilor privind rezultatele selec{iei
dosarelor de lnscriere;

- 27.o5,2o22, ora ogoo _ Desfigurarea probei scrise;
- z7,o5.2o22, ora 14 oo_ Afigarea rezultatelor la proba scrisd;
- 3o'o5'2o22' ora ora 1o oo - Depunerea contesta{iilor privind rezultatele Ia proba scrisd;- 31"05'2022' ora 10 00 - Afigarea rezurtatelor contesta{i or privind proba scrisx;- 02.06,2024 ora 09 oo _ Interviul de seleclie;
- 02.06.2022, ora:'4oo _ Afiqare rezultat probi de interviu;
- 03'06.2c22, ora 10 00 - Depunerea contestaliilor privind rezultatele Ia proba interviu;- o6'o6'zozz, ora 10 00 - Afiqarea rezultatel.r contestafi'or privind proba interviu;- o6.o6.zozz, ora 12oo _ Afigarea rezultatelor concursului;

Dosarele se vor depune ra serviciur R.u.N.o.s. al spitalului pani ra data de2(J.O5.2O22 ora 12oo.

Rezultatele select{rii dosarelor de lnscriere, cu menfiunea rrad.mis,, sau
"respins", se vor afiqa ra avizierul gi pe site-ur spitarurui in data de 23..,5.2.'22, oraI rtoo

comunicarea rezurtateror la fiecare probi a concursurui se va face prin
specificarea punctajurui finar al fiecirui candidat gi a men{iunii ,,admis,, sau
"respins", prin afigarea la sediul spitalului gi pe pagina de internet, in termen de
maximun o zi lucritoare de la data finalizirii probei.

Rezultatele finale se afigeazi Ia sediul spitaluiui precum gi pe pagina deinternet, ln termen de o zi lucritoare de la orpirarea termenului de sorufionare acontestatiilor pentru ultima probh, prin specificarea punctajului finar ar fiec{rui
candidat qi a menliunii ,,admis" sau ,rrespins,,.

Tematica , bibliografia gi Figa postului pentru postul de inginer IA, sunt
ataqate prezenturui anun{ sau pot fi descircate de pe site-ul spitarului
www.snitalulbabes. ro./anunturi.



1. Legea nr. 53/2oo3-Codul muncii;
- TITLUL V - SXndtatea gi securitatea in muncd
z' Legea securit5tii si senatelii in muncd nr. sLgl2c,o6,cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
3' H'G'R'nr'142 5/zoo6 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitl{ii gi sdnbtetii in muncE nr. g19/zoo6;
4' H'G'R' nr'g7tlzoo6 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securltate sri/sau de
sanatate la locul de munca;

5' H'G'R' nrtozg f zoo6 privind cerinlele minime de securitate gi sdndtate in muncd ref'er:itoare la
utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare;
6' H'G'R' nr'r'o5tf zoo6 privind cerinlele minime de securitate gi sdndtate pentru manipularea
manuald a maselor care prezintd riscuri pentru rucrxtori, in special de afe4iuni dorsorombare;
7' H'G'R' nr'r'o9r/zoo6 privind cerin{ele minime de securitate qi sdnhtate pentru locul de munca;
B'H' G'R' ff'LL46l2c,c,6 pentru asigurarea securitd{ii qi sanatatii lucratorilor care utilizeaza la
locul de munca echipamente de munca;

9' ordinul Ministerur Muncii, soricraritatii sociare Si Fam'iei nr. 45olzoo6 pentru aprrobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. g46lzoozprivind asigurarea pentru acciclente de
munca qi boli profesionale, cu modificdrile qi completdrile ulteiioare;
ro' ordinul Ministerul Sanatatii Publice nr. Bz5/zoo6 pentru aprobarea Normelor meto6ologice
de aplicare a Legii nr. 346/zooz privind asigurarea peirrtru accidente de munca si bori
profesionale, cu modificarile si completarile ulterioare;
u'H' G'R' nr' rogzf zoo6 privind protec[ia ]ucrxtorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la
agenti biologici in muncd;

rz' H' G'R' nr' rcgg/zoo6 privind stabilirea cerinlelor minime de securitate qi sdndtate pentru
protectia lucrdtorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenli cancerigeni sau mutageni
la locul de munc5.

13. Legea nr.3o 7 / zoo6 priindapararea impotriva incendiilor;
r4'ordinul Ministerului Administratiei si Internelor nr. rc6/2oo7 penrru aprobarea criterii.tor de
stabilire a consili or rocale qi operator or economici care au obrigalia de a angaja cer pulin un
cadru tehnic sau personal de specialitate cu atribufii in domeriiul apdrhrii impotriva incendiiLlor:
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. Diploma de licenta in specialitatea serviciului

ArTE cERTNTE ALE po-sTulu-r:
instruire: curs de
abilitSgi: operare rcii
avhali^h+i,. ^-, 

amenii;experienti: 6 ani sr o runr vecnime in specialitate;
alte cerintei

mpletarea regulilor proprii de aplicare a NSSMj

notiuni de baza de medicina muncii agenti de nsc;

- usurinta in comunicare, abilitati

personal al unitEtii sanitare cu p-turi

ATRIBUIII 9i SARCTNI SPECIFTCE POSTULUT
l. Obiectivele postuluii

ilor si elaborarea unui plan si a instructiunilor de
desfasurate.

ut de vedere al SSM inainte de inceperea oricar,3i

- Propune pentru lucratori, prin fisa postului, atributiile si raspunderile ce le revin in domeniul ssl"lcorespunzator functiilor exercitare.

anut de prevenire si protectie compus din mitsuri
evaluarea riscurilor.

ea rilor atate inpr locu urilorau te d

- verifica insusirea si aplicarea de catre toti lucratorii a masurilor prevazute in planul de prevenire sr protectie,

i"i',,'t::flil""t 
proprii, precum si a atributiilor si responsa bilitaiitor ce te revin in domeniut sstvt stabitite prin
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pentru fiecare loc de munca in instructiunile proprii, asigura informarea si instruirea lucratorilor in donreniult",::l'l1i^t'-t:1._Tjii in munca si verifica. insusirea.si aplicarea de catre tucratori a inrormatiitor fiimite.- Intocmeste programul anual de protectia muncii (PMj, organizeaza si amenaieara punctete oelrinr-a;utor aininteriorul intregii unitati.
- Asigura controlul si respectarea reglementarilor legislative in vigoare privind securitatea si Sanatatea in

Mrmc4-Prevenirea si stingerea Incendiilor si protectia Mediului d; catre toti u"t.j.ti;; .;rf";;L;g, .r.?1q/?on6
-, Asigura identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor pentru securitatea si sanatatea lucratorilorf inclusiv la

alegerea echipamentelor de muncar a substantelor sau preparatelor chimice utilizate si la amenajarea locurilorde munca, tinand seama de natu tal.
- Asigura luarea masurilor stabili protectia grupurilor sensibile la riscuri (femei gravide,

Iehuze sau care alapteaza, tinefl, i).
- Asigura intocmirea planului de actiune in caz de pericoi grav si iminent si instruirea tuturor lucratorilor pentru

aplicarea lui.
cu risc ridicat si specific.
necesita semnalizare de SSM precum si tipul de semnalizare necesar si amDjasarea
^t^

- Tine evidenta meseriilor si a profesiilor prevazute de legislatia specifica, pentru care este necesara
autorizarea exercitarii lor.
- Tine evidenta posturiror de rucru care necesita examene medicare suprimentare.
- Tine evidenta posturilor de lucru care, la recomandarea medicului oe meaicina a muncii, necesita testarea

aptitudinilor si/sau control psihologic periodic.
ispozitivelor de protectie, a aparaturii de masura si control, precumsr talatii pentru controlul noxelor in mediul de munca.

sistemelor de siguranta. 
or de alarmare' aveftizare' semnalizare de urgenta, precunl si a

informarea, in scris, a angajatorului asupra
ru remedierea acestora.

.isc ridicat si specific, accesul sa fie permis nurnar
lucratorilor care au primit si sFau insusit instructiunile adecvate.pen o i nta si ade eniul SS[4 inoe ec munca siesa ic i instruire in domeniul
JJIVI
- Elaboreaza programul de instruire-testare la nivelul unitatii.
- Acorda consultanta coordonator r depaftamente din cadrul spitalului cu privire la regtementarile

legislative in vigoare si la normele SSM pSI.
- Asigura efectuarea instruirii si informarii personalului in probleme de pM, pSI.
- Participa la comunicarea si cercetarea evenimentelor/ inregistrarea si evidenta accidentelor de munca si a

incidentelor periculoase, semnalarea, cercetarea, declaiareali rapoftarea bolilor profesionale.
- Intocmeste Registrul unic de evidenta a accidentatilor in munca; Registrul unic de evidenta a incidentelor

periculoase; Registrul unic de evidenta a accidentelor usoare; Registr'rtl unic de evidenta a accidentatilor in
munca ce au ca urmare incapacitate de munca mai mare de 3 zile de lucru.

a continuu modul de respectare / aplicare a normelor de securitate 9i sanatate in munca.
anctiuni si stimulente pentru lucratori, pe criteriul indeplinirii obligatiilor si atributiilor in dcrmeniul
sanatatii in munca.

- Identifica echipamentele individuale de protectie necesare si intocmeste necesarul de dotare a lucratorilor cu
echipament individual de protectte.
- Tine evidenta echipamentelor de munca si urmareste ca verificarile periodice si, daca este cazul, incercarile

periodice ale echipamentelor de munca sa fie efectuate de persoane comDetente.
- Intocmeste planul de interventie in vederea Prevenirii si Stingerii Incendiilor pentru toate punctele de lucru

din institutie.
- Coordoneaza activitatile de interventie si evacuare in situatii de pericol iminent/ dezastre, situatii de accident

si efectueaza primele cercetari privind cauzele si imprejurarile producerii acestora.
- Alerteaza factorii de interventie, oferind informatiile necesare intr-un mod clar, precis si la obiect.

- Analizeaza frecventa accidentelor de munca si a imbolnavirilor profesionale si intocmeste documente de
ra Dorta re.
- Asigura evidenta echipamentelor, zonarea corespunzatoare/ efectuarea la timp si de catre persoane

competente a verificarilor si/sau incercarilor periodice ale echipamentelor de munca, pokivit prevederilor
Hotararii Guvernului nr. 1.058/2006 privind c€rintele minime pentru iinbunatatirea securitatii si orotectia
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sanatatii lucratorilor
- Alte activitati nece rtii tucratorilor la locul de munca.Ur rvLr orur IUr td locut oe munca.

rilor necesare cu serviciile specializate, indeosL,bi in ceea
satvare si pompieri.
ri apar probleme ce depasesc competenta personala de

b) Fata de echipamentul din dotare

c privind orice defectiune in functionare a

oln le pentru
cu 2006.

e a rq;pectarea

si in conformitate cu reglementarile legale, de
ii sai.

securitatii si sanatatii Iucratorilor
iminarii surselor de pencot.
ncii si de lucru, stabilind tipul si

I Are nenta de prevenire a accidentelor de munca si.a imbolnavirilor profesionar€),

iJ: ;:?ir".::",t"*"lor 
periculoase si propunand masuri pentru asisurarea sisurantei

- Raspunde de
_ Rach,,,".ta .{a lului in caz de pericol iminent.

- ii;ffi;;: ntelor de T!l:u ti a imbolnavirilor profesionate.

d) Privind secu la care are acces'

;ft":lt"t 
normele de ssM si de PSI si raspunde de insusirea si resp-ectarea acestora de catre torr anqajatii

eniul legislatieiSsM si se preocupa permanent rJe

anizare si Functionare.
i protectie pentru efectuarea carora serviciul
a resurselor materiale si umane necesare
in sDital.

activitate/ prevbzute de legislalia in vigoare sau stabilite

::ffiJil"i[",IlTil:Xl* sarcini specifice privind prevenirea si controrur inrediiror 
'sociate

rsale, conform protocolului aprobaU
protocolul privind expunerea (dup5 caz: cutanata,

f de secfie/compaftiment sau medicului gef de gard6;
sponsabitul CPCIA
tru luarea in eviden!6
zinfeqie Si sterilizare la nivelul CG;
nfeqia periodicd/ciclic6 ;

cientului;
lor din procedurile gi protocoalele pentru prevenirea gi

privind colectarea
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la sursd pe cate
periculoase;
aplicS procedurrre stipurate de codul.de procedurd privind meiodorogia de curegere a dateror penrrubaza nattonati de date privind degeurile rezuttate Oin'ici'vi6ii'iioi..f";

_gi , transportul la rampt a

eniul sanatatii ;
dispoziliile hQale in vigoare, pentru neindeplinirea gi

nirea si combaterea efectelor consumului produselor

i

Lotaooreaza cu conducEtor
Sisitemului de Management
Indeplinegte prevederile din
tntifl.X rrrr^rr6..X -i r,-l^^-c -^-.-----
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