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CONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infecfioase gi Tropicale ,,Dr.Viftor Babeg,, organizeazi indata de z8.o3.zozz, ora 1ooo, concurs
contractual de execu[ie vacante dupi cum

- z posturi vacante de lngr[iitoare I
condilii generale necesare in vederea ocupdrii funclief contractuale sunt:

- are vArsta minimd reglementat{ de prevederile
- are capacitate deplini de exerciliu;
- are o stare de sinitate corespunzitoare pentru

atestatd pe baza adeverinlei medicale eliberate
care candideazd,

de familie sau de
unitifile sanitare abilitate:rurr.4lur sarrlLare aDultate;
indeplinegte condiliile de studii gi, dup{ caz, de lvechime sau alte conditii
specifice potrivit cerinlelor postului scos Ia concurs:

- nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarqirei unei infracliuni contra
umanit[1ii, contra staturui ori contra autonitxlii, de ierviciu sau in reg{tur6 cu
serviciul, care lmpiedicd infdptuirea justifiei, de fars ori a unor fapte de
corupfie sau a unei infrac$uni sivArgite cu intentie, dare ar face_o
incompatibild cu exercitarea funcfiei, cu excepfia situaliei in care a intervenit
reabilitarea.

Condiliile specifice necesare in vederea participdrii la concurs gi a ocupirii
fu nc{iei contractuale sunt:

- qcoala generald;

- nu necesitd vechime in specialitate;

- are cetrtenia romand, cetdtenie a altor state membip ale uniunii Europene sau
a statelor aparfinand spaliului Economic European gi domiciliul in Romania:- cunoaqte limba romAnd, scris qi vorbit;



concursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de eg.o3.zoz2, o,ra looo
qi va consta in z probe:

r. proba scrisi;
z. interviul.

Calendarul desfdpuririi concursului/examenului:
- o4.o2.2o22 - 24.02.2022, ora 12oo _perioada de inscriere a candida[ilor;
- 25'02'2022, ora 12oo - Selec[ia dosare]or de inscriere gi afiEarea rezultatelor selectiei

dosarelor;

- 28 'o2.2o22, ora 10 oo - Depunerea contesta[iilor privind rezultate]e selectiei dosarelor de
inscriere;

- o1.o3.2o21' ora 12 oo - Afigarea rezultatelor contestaliilor privind rezultatele selec[iei
dosarelor de inscriere;

- 28.oS.2022, ora looo - DesflEurarea probei scrise;

- 28.03.2022, ora 15 oo- Afigarea rezultatelor la proba scrisd;
- 29.03'2022, ora ora 10 oo - Depunerea contestaliilor privind rezultatele la proba scrisi;
- 30'03.2022, ora 10 00 - Afiqarea rezultatelor contestaliilor privind proba scrisi;
- 9r.o3.2o22, ora 10 oo - Interviul de selec{ie;

- 3t.o5.2o22, ora 15 oo - Afigarea rezultatelor probei interviu;
- o7.o4.2o22' ora ora 10 oo - Depunerea contesta[iilor privind rezultatele la proba interrwiu de

selec[ie;

- o4.o4.2o22, ora 10 oo - Afigarea rezultatelor contesta{iilor privind proba interuiu de
selec(ie;

- o5,o4.2o22, ora t2oo - AfiEarea rezultatelor concursuluil

Dosarele se vor depune la serviciul R.u.N.o,s. al spitalului pdn{ la d:rta de
24.02.2()22 ora 12oo.

Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu menliunea ,,admis" sau ,,respins,',
se vor afiqa la avizierul gi pe site-ul spitalului in data de 2s,o2,2o22, ora 12oo .

comunicarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se va face prin
specificarea punctajului final al fiecirui candidat qi a menfiunii ,,admis', sau

"respins", prin afiqarea la sediul spitalului qi pe pagina de internet, in termen de
maximun o zi lucritoare de la data finalizirii probei.



Rezultatele finale se afigeazd la sediul spitalului p
in termen de o zi lucritoare de la expirarea

qi pe pagina de internet,
de solufionare a

contestafiilor pentru ultima probd, prin specificarea ctajului final al fiecdrui
candidat qi a menfiunii ,'admis" sau ,,respins'r.

Dosarul va c 'Frinde:
- cerere de inscriere la concursi
- copie act de identitate;
- copie certificat de naqtere;
- copie certificat de cisitorie (daci este cazul);
- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor gi
atesta efectuarea unor specializhri, copiile
condiliilor specifice;
- cazieruljudiciar;
- certificat de integritate comportamentali;

care atesth indeplinirea

- adeverinfd medicali care si ateste starea de shnAtate eliberat{
cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului de citrd medicul de familie al
candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitatel
- curriculum vitae;
- chitanta de plata a taxei concurs de zo de lei.

Tematica gi bibliografia se gasesc la serviciul R.U.N.O.S.
www.spitalulbabes.ro.

sau pe site-ul spitalului

e altor documente care



BIBLIOGRAF'IE
pentru ocuparea prin concurs a postului de ingrijftor de curitenie

1 din3 de Normekbr tehnice privind gestionaread din activ de culegere a datelor pentru bazan ivind deq rlicale

ANEXA I - NORME TEHNICE din 3 decembrie 2012 privind gestionarea degeurilor rezurtate dinactivitdti medicale
. Cap. II - Definilii
. Cap. III - Clasificdri
. Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)o Cap. VI - Ambalarea deseurilor
. Cap. VII - Stocarea temporard a degeurilor rezultate di.. cap. VIII - Transportul degeurilor rezultat. ain u"riui*[ffiile 

medicale

o Cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sarlitara
' cap' xII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rQzultat din activitatile medicale

2' HG nr' 857 din 24 august 2011 privind stabilirea gi sancfionarea contraventiilor la normeledin domeniul sdndtl(ii pubtice
. Cap. I: Obiective qi domenii de aplicare

' cap' v: contravenJii la normele de igiend privind colectarea gi rndep'rtarea reziduurilor

3' ORDIN nr' 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normeror de supraveghere,prevenire gi rimitare a infecfiiror asociate asister fei medicare in unitSfire sanitare.o ANEXA 4 
'RECA{JTILTNILE 'TANDARD 

- Mdsuri minime oiligatorii pentru prevenirea gilimitarea infecliilor asociate asistenfei medicale

Cap. I - Definilii
Cap II - CuriJarea
Cap III - Dezinfeclia

Anexa 3 - Procedurile recomandate pentru dezinfeclia mdinilor, in funcrie de nivelul de riscAn^exa 4 - Metodele de aplicare a deiinfectantelo, 
"i,i,,r". 

in ftrnclie de sufoJur.*" 
"r,n.lrasd f,ie tratat



TEMATICA
pentru ocuparea prin concurs a postului de

Gestionarea degeurilor rezultate din activitatea medicald:
a. colectare

b. ambalare

c. depozitaretemporard
d. transport

2. Responsabilitdli $i contravenlii in domeniul gestiondrii degeurilor
medicale

de curltenie

din activitatrile

5,

3. PrecauJiuni universale:

Reguli generale de intrelinere a ustensilelor de curdfenie.

Reguli generale de utilizare a produselor biocide in spital.

Circuite funcfionale in spital.

Reguli generale privind prevenirea gi limitarea infecliilor associate asistenlei medicale in spital.

9. Cunoagterea gi definirea unor termeni:
a. curaFre
b. dezinfecJie

c. sterilizare
d. detergent

e. dezinfectant
f. antiseptic
g. circuite funlionale
h. dezinsecJie

i. deratizare

6.

7.

8.



FrgA POSTULUT
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AITE CERINTE ALE POSTURT:
instruire:

abilitdgi:

experienla !

ARE iN SUBORDINE :

COLABOREAZA CU:

Cu intreg personaluGuxiliariin sffi

ATRIBUTII 9i SARCINT SPECTFICE POSTULUI
l,Efectueaze zilnic curElenia spaliul
coridoarelor, oficiilor, sc5rilor,'ferestretor; ior,

z'curdt5 si dezinfecteaz6 zilnic ai ori de cAte ori este nevoie baile gi wc-urile cu materiale si ustensile folositenumai in aceste locuri;

defecliunile constatate la sistemul de inc6lzire, nstalalii
lui Sef;
ilor, peretilor, plogtilor, urinarelor, scuipEtorilor,
re igienico_sanitare;

ansportul gunoiului menajer la rampa de gunoi a

fost transportat gunoiul menajer;
de curdtenie, precum gi folosirea lor in mod ralional,

bolndvirile pe care le prezint5;
prote4ie (halat, mdnu$i de
nitate;

gi, cdrucioare, Sor!uri de cauciuc) respect6nd normele

tre;
materiale Si a persoanelor;

torii acestuia gi fald de personalul medico_sanitar;
ii pacientului;

]b' uesrasoara activitatea in asa fel inc6t sE nu expunE la pericol de accidentare sau imbolndvire Drofesionala
participante la procesul de munc6;
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18' Pdr5sirea locului de muncb se poate face numai cu acordul medicului curant, medicul de gard6, asistentagefd sau medicul gef, ?n cazuri deosebite;
19' Respect5 programul de lucru si graficul de turE intocmit gi semneazd condica de prezenl6 la venire siplecare;

?g Pgartd echipamentul de protedie stabilit, pe care il va schimba ori de c6te ori este nevoie, pentru pastrarea
igienei 9i a aspectului estetic personal; respectd codul de culoare pentru echipament gi poarti in permanenle
ecuson;
21' ParticipE la instruirile periodice efectuate de asistentul medical gef, privind normele de igiend, securitateamuncii gi PSI;
22. Respect6 Normele tehnice privind gestionarea degeurilor;
23'^199!9.t9 atribuliile in prevenirea gi combaterea i;fecliilo; asociate conform ordinutui tvlinisterutui sdn6tE!iinr.976/2006;
24. tot pe creeaza st6ri conflictuale, folosegte un limbaj adecvat gt oIon Pentru rt in relatiile de lucru;25' nte la nta bauturilor alcoolice si nici sa nu consume astfel de bauturi intimpul 

_serviciului ; Raspunde de utilizarea si pastrarea bunurilor din dotare ;26. Informeaza persoana ierarhic superioara de problemele ce apar in desfasurarea activitatii la locul demunca;
27' rarna ajutE la dezdpezirea .aleilor pentru a permite accesul in pavilioane iar vara ajuta la intretinereaspatiului verde din cuftea spitalului;
28' Ia la cunogtinlt 9i aplicd corespunzEtor normele PSI de proteqie si securitate a muncii specifice activitdliipe care o desfEgoart ;

a

vadit

Codul

33. in urmitoarere sarcini specifice conform oMS nr,96r/2016 pentru aprobareaNorme curigarea, dezinfeqia ,i sterilizarea in unitdlile sanitarila' zilnic curdlarea si dezinfectia sectorului repaftiz;t/ ( saloane, cabinete medicab, Sali detratament/oficiu alimentar/ anexe sanitare, etc) / respectand intocmai procedurile privind curatarea sidezinfectia in unitatile sanitare;
b. Cunoaste soluliile dezinfectante Si modul lor de folosire

completea si.semneaza zilnic graficele pentru curatenia si dezinfectia zilnica si periodica/ciclica;
Transport5 plostile si recipientele folosite de bolnavi, asigurE decontaminarea, cur6lirea, dezinfe4ia gi

erminala / ciclica, ori de cAte ori este necesar;
ntru bolnavi, a tSrgilor gi a celorlalte obiecte care
a acestora;

le medicale pe care le utilizeaz5, conform procedurii

17. Respectd reglementdrile privind p
In vtgoare;

a. cu

d.

f.

care a fost transportat gunoiul menajer
, gi conform protocolului aprobat in spital
conform OMS nr ifir:drile si

rezuttate din activitsti medicate.si 
" 
r.*oaorog'3iT:':'u,"Hffi'. fi:l""H'L*date privind degeurile rezultate din activitdli mLdicale:

a. cunoaSte' aplic6, rdspunde Si pafticipd la procedurile stipulate in codul de procedurd privind colectareala surst pe categorii de degeuri, depozitarc a temporarA Si , transportul la rampd a deseurilor
periculoase;

b. aplic6 procedurile stipulate. de codul de procedurd privind metodologia de culegere a datelor pentru

-- ^ .bu1g nalionalS de date privind degeurile rezultate din activitgli medica6;
35. Indeplinegte urmdtoarele sarcini specifice privind prevenirea gi limitarea infecliilor asociate
asistentei medicale in unitdtite sanitare, conform oMs 1lo1 din 30 septembrie 2oi6:

Universale, conform protocolului
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in caz de expunere la agenli co crrtanatE,
percutanat6/ mucoase) Si raporteaz5 evenimentul:

seqie/compaftiment sau medicului gef de gard5;
nsabilul CpIMlr4
uarea in eviden!5

. din procedurile gi protocoalele pentru prevenirea Sicontrolul infeqiilor asociate asistenlei medicale, aprobate;
respectA circuitele fun4ionale aprobate;

RESPONSABITITAII GEN ERALE
Respect5 prevederile legale din :

o Legea nr.53/2003 - Codul muncii;
o Legea nr.95/2006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;

Raspunde disciplinar, penal.Si civil, in conformitate cu dispoziliile legale in vigoare, pentru neinderplinirea gi
nerespectarea sarcinilor ce ii revtn.
Respect6 Regulamentul de Organizare Si Fundionare;
Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
Respecta Codul de Conduita Etica;
Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului proouseror
din tutun;
Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 46/2oo3i
Are obligatia sa respecte normele pSI si de protectia muncii in sectorul sanitar.

REspoNsABrLrrAIr pRrvrND srsrEMULm
C1T99tu, respect5 9i aplicd prevederile din documentele Serviciului de Management al CalitiJii, in
activitatea depusS;
Particip6 activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate gi a
obiectivelor specifice locului de munc5;
IdentiflcS, raporteazE gi trateazd conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme
Verificd gi rispunde de modalitatea de implementare $i respectare a procedurilor elaborate gi
aprobate $i propune reviziile necesare;
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