
ffi Primiriaffi Capitalei
sprrALUL CLTNIC DE BOrr INFECTTOASE SI TROPICALE

,,DR.VTCTOR BABES"

ASSMffi
Admhrsicih spttlLoLe 9 seMd[6 MedlcaLe Blcuresu

CONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infectioase gi Tlopicale ,,Dr.Victor Babeq,,
organizeazi in data de o7.o3.zoe2, ora tooo, concurs/epamen pentru ocuparea
posturilor contractuale de execufie vacante dupi cum urlneazi:

- 1 post vacant de bucdtar II in cadrul Blocului alimeitar;
Concursulexamenul va avea loc la sediul spitalul in data de o7.o3.zozz, ora

tooo gi va consta in z probe:
r. proba scrisi;
z. interviul.

condilii generale necesare in vederea ocupirii func{iei contractuare sunt:
- are cetitenia romdni, cetitenie a altor state membie ale uniunii Europene

sau a statelor apar[inand spaliului Economic European gi domiciliul in
RomAnia;

- cunoa$te limba romAnd, scris gi vorbit;
- are versta minimd reglementatd de prevederile legafe;
- are cspacitate deplind de exercifiu;
- are o stare de shndtate corespunzitoare posturui pentru care candideazd,

atestatd pe baza adeverin{ei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitdfile sanitare abilitate:

- indeplineqte condiliile de studii gi, dupd aaz, de vephime sau arte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnat/{ definitiv pentru sivaigirea irnei infi:acliuni co'tra
umanitilii, contra statului ori contra autoritxtii, de serviciu sau in legdlrrrd
cu serviciul, care impiedic{ lnfiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
corupfie sau a unei infracfiuni s{vArgite cu inienlie, care ar face_o
incornpatibili cu exercitarea func[iei, cu excep{ia situaliei in care a
intervenit reabilitarea.



condilii specifice necesare in vederea participirii la concurs pi a ocrrp[rii
funcliei contractuale sunt:

- diplomh de bacalaureat;
- 3 ani vechime in meserie;
- certificat calificare bucatar.

concursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de o7.o3.zozzl, ora
a6oo qi va consta in z probe:

r. proba scrisi;
2. interviul.
Calendar-ul desf{quririi concursului/examenului:

- o5.o2.2o22 - 23.02.2022, ora 12oo _perioada de inscriere a candida{ilor;
- 24'02.2022, ora 12oo - Selec{ia dosarelor de inscriere qi afiEarea rezultatelor selectiei

dosarelor;

- 25'02'2022, ora 10 oo - Depunerea contestaliilor privind rezultatele selec{iei dosarelor
de inscriere;

- 28'02.2024 ora 12 oo - Afigarea rezultatelor contesta{iilor privind rezultatele selec[iei
dosarelor de inscriere;

- 07.o5.2o22, ora looo - Desfdqurarea probei scrise;

- o7.o3.2o22, ora 15 oo- Afigarea rezultatelor la proba scrisd;
- o8.o3'2o22, ora ora to oo - Depunerea contesta{iilor privind rezultatele ia proba scrisd;
- og.o3'2022, ora 10 00 - Afigarea rezultatelor contestafiilor privinil proba scrisd;
- ro.o3.2o22, ora 10 oo - Interwiul de seleclie;

- 1o.o3.2o22, ora 14 oo - Afigare rezultat probd de interviu;
- 7r.o3'2o22' ora ora 10 oo - Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba intewiu

de selecfie;

- r4'o3.2o22' ota 10 oo - Afiqarea rezultatelor contestafiilor privind proba intervju de
selec{ie;

- lS.OJ.2o22, ora 12oo - Afiqarea rezultatelor concursului;
Dosarele se vor depune ra serviciur R.u.N.o.s. al spitarurui panr la data de

23,02,2022 Ora 12oo.

Rezultatele selectdrii dosarelor de inscriere, cu menfiunea ,,admis', sau
,,respins", se vor afiqa la avizierul gi pe site-ul spitalului in data de 24.c,2,2.,22.,
ora 1200 .



Comunicarea rezultatelor la fiecare prob{ a co se va face prin
specificarea punctajului final al fiecirui candidat qi a
"respins',, prin afiqarea la sediul spitalului pi pe pagina
de maximun o zi lucritoare de la data finalizirii probei.

enfiunii "admist' sau

internet, in termen

Rezultatele finale se afigeaz{ la sediul spitalului
internet, ln teunen de o zi lucritoare de la expirarea

gi pe pagina de

de solufionare a
contesta{iilor pentru ultima probi, prin specificarea p final al fiecirui
candidat gi a men{iunii "admis,' sau ,'respins',.

Dosarul va cuprinde:
- cerere de inscriere la concurs:
- copie act de identitate;
- copie certificat de naqtere;
- copie certificat de cis{torie (daci este cazul);
- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor qi Jte altor documente care
atesta efectuarea unor specializhri, copi e documenteror care atest{ indeprinirea
confiliilor specifice;confiliilor specifice;
- cazierul judiciar;
- certificat de integritate comportamentala;

- adeverin[i medical{ care s{ ateste starea de sdn{tate corespunzatoare
eliberat{ cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de c{tre medicul de
familie al candidatului sau de c{tre unitilile sanitare abilitate;
- curriculum vitae;

- chitanta de plata a taxei concurs de 3o de lei.
Tematica qi bibliografia se gasesc la serviciul R.U.N.O.S. sau pe site_ul

spitalului www.spitalulbabes.ro.



Tematica si bibli

l'HG 924/2005-Reguli generale pentru igiena produ{elor alimentare

a) Anexa 2- cap VIII-alin.lsi alin.2_Igienapersonafului

1 |,Yt 17.61/2021.-.Norme tehnice privind curatarea, dezinfectia si
steriTizarea in unitatile sanitare

a) Cap Il-Curatarea

b) Cap III- Dezinfectia

3' oMS 976l1998-Norme de igiena privind productia, prerucrarea,
depozitarea, pastrarea, transportur si desfacerea alimentelor

a) Anexa 1- cap.vll- Norme privind personarul uriitatilor alimentare
(art.86,art.87,art. 8 9)

A.Carte de bucate-Autor Maria Deleanu

a) prefata- principiile alimentare



Fr9A POSTULUT

BLOC ALIMENTAR

Clasificare conform COR:
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H
LIJ

Diplomd de absolvire in ao@

abilitetir

experienta ; 3 ani vechime in meserie

ESTE SUBORDONAT:

Directorului financiar-contabil/ asistent medical pr,dietetician coordonator

ARE iN SUBORDINE :

Personalul auxiliar: - muncitorii necalificati din btocul alimentar

Cu personalul mediu sa toatecomparti mentele administrative ale spitalului.

ATRIBUIII 9i SARCINI SPECIFICE POSTULUI
- Conduce toate lucrdrile din
- Elaboreaz6 meniul sSpt6m6 edicald dieteticiand.

I jlT-":t" produsele de la magazie, verific5 cantitatea 9i .iritii.u tor, rdspunde de pastrarea lor intr-un mediuadecvat.

ordine p rea diferitelor meniuri,
Si de ca rurilor.

nitare in tar Si dependinge.
ut.

- Restituie la magazie alimentele nefolosite in cel mai scurt timp.
- Distribuie masa in seclii dupd ce a fost verificatd calitativ de c5ire medicul gef de gardd din ziua respecitivd.-.Respecta obligaliiie privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii - conform nornrelor ?nvigoare;
- completeazi formularul de concediu de odihnt si se asigurd de obJinerea acordujui de catre seful dedepartamenU
- Respecta programul de lucru conform contractului de munca.
- AnunlS orice modiflcare pe care o doreste in programul de lucru gi se asigur6 de obJinerea acordutui de cdtreseful de departament.

Ia

IE

- Sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa nu
atat propria persoana , cat si celelalte persoane
- Sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie careconstituie un pericol de accidentare sau imbolnavire Drofesionala :

FOr-PO-103-09



- Sa aduca la cunosti
p:ls:axe participante la procesul oe munca ;- 5a.oprea unui periconducato i - '-' sa il informeze de indata pe
- Sa utilize ividual deacordat il inaoo aza si lui pentru care a fost
- 5a utlll ile/ apa atura,miiloace entele de transport si alte
- sa nu procedeze la scoaterea din functiune, modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a dispozitivelorde securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii,;;il;; instala iilor tehnice si cladirilor si utilizeazacored aceste dispozitive;
- sa coopereze, atit timp cit urt"^T....::1r::! angajatorul sy'sau persoanele desemnate, pentru a permiteangajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de munca sunt sigure si fara riscuri pentruse_curitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;- sa coopereze, atit timp cit este, neclTil 

9y 
unggju.lorul sy'sau persoanele desemnate, pentru realizarea

.i'rtj#ffiiil# cerinte dispuse de catre inspeitorii ae munia ii inspectorii sanitari, penrru prorectia sanatarii
- Sa dea relatiile solicitare rtp nraanata.la ^ ^+"^r . .securitatii 

si sanatatii In munca.securitatii si sanatatii in munca.
15 pentru aprobarea Normelor

are a procedurilor de cur6lenie, dezinfe4ie Si sterilizare
ta nivel de spital;

cur6tenie de personalul din subordinea sa, verific6
infeclie zilnicb 9i periodic5/ciclic6, in lipsa asistentei

3' cunoaste' aplicd si rdspunde de asigurarea sterilizirii instrumentarului $i dispozitivelor medicale/ de

^ ;li'.t#:?,.masurilor 
de asepsie 5i anlisepsie, 9i .orpiutur"u ta zi a regi;treto; oe eviJenp a acesror

OMS nr odificsrile gitehnice a degeurilor
ulegere a nafioirald de

urile stipulate in codul de procedur5 privind colectareapuri.uroi.S; us)Eu'|r' uepozrra'ea temporat:r: ;;'tH;'fl?"ffT#'J'ti ::l!$,li:?
ra privind metodologia de culegere a datelor penrru
din activitSli medicale;

ambalare, inscriplionare, depozitare tempora16 gi
abil din subordine:

RESPONSABTLITitT celremr_t

o 3_Codul muncii;o 6 _ Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;

l!..'i.ouou'"u .....,.,,j,,":3'nll"iJ,lL 
il;";r;;;i" i''oi'p")iuir" tesite in visoare, pentru neindeprinirea si

e;

ctiile asociate;
' Respecta Legea nr'34912002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumurui procruselordin tutun;
. Are obligatia sa respecte drepturile p-acientului , potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;o Are obligatia sa respecte normele pil si ae proieJir ;;;;ii; sectorut sanitar.

. RespectS prevederile legale din :

nespotsaerurAF .

. 1. Cunoaste, respectb Si aplic
in activitatea depusS;

ivelor generale de
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9i a obiectlvelor speciflce locului de nrunc*

-^-:.^-Ig"^ntifi.5, 
raporteazi 9t trateazi conform procedurilor aprobate,

necontorme
4. 

. 
Verifici 9i rdspunde de modalitatea de implementare 9i respectare

conform
ilor de n
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