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SPITALUL CLINIC DE

,,DR.VICTOR BABE9"

CONCURS

spitalul clinic de Boli rnfecfioase gi Tlopicale ,,Dr.vicior Babeq" organizeazi in
data de 26.oL.2o22, ora 1ooo, concurs/examen pentJu ocupare a unui post
contractual de execufie vacant dupi cum urmeazi:

- 1 post vacant de economist IA in cadrul serviciului achizitii-aprovizionare.
Condifii generale necesare in vederea ocupirii funcfiei bontractuale sunt:
- are cetilenia romAni, cetb[enie a altor state mernbrd ale Uniunii Europene sau

a statelor aparfindnd Spatiului Economic European $i domiciliul in RomAnia;
- cunoagte limba romAni, scris gi vorbit;
- are vArsta rninimi reglementati de prevederile legakl:;

- are capacitate deplini d.e exerciliu;
- are o stare de sdn{tate corespunzitoare postului pentru care candideazi,

atestati pe baza adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitilile sanitare abilitate;

- indeplineqte condifiile de studii gi, duph caz, de yechime sau alte conditii
specifice potrivit cerinfelor postului scos la concursl

- nu a fost condamnati definitiv pentru s{vArgire:{ unei infracliuni contra
umanitifii, contra statului ori contra autoritilii, de Serviciu sau ln legdturi cu
serviciul, care impiedici infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de

corupfie sau a unei infracliuni sf,vflrgite cu intenfie, care ar face-o

incompatibili cu exercitarea func{iei, cu excepfia sifua]iei in care a intervenit
reabilitarea.

Corndiliile specifice necesare ln vederea participirii lal

fu nc[iei contractuale sunt:

- diplomi de licen[i ln specialitatea postului;

- diplomi de bacalaureat;

- 6 ani gi 6 luni vechime in specialitate.

concurs gi a ocupdrii



cbncursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de z6.or.zoz2, ora looo
qi vaL consta in z probe:

r' proba scrisi;
z. interviul.

Calerrdarul desfiguririi concursului/examenului:
- 30lz:o2r - 19.or.2o22, ora 12oo -Perioada de inscriere a candidatilor;

- 2o.o7.2o22' ora 12oo - Selecfia dosare]or de inscriere $i afisarea rezultatelor selectiei

dosarelor;

- 2r.oL.2o22, ora Lo oo - Depunerea contesta[iilor privind rezultatele selec[iei dosarelor de

inscriere;

- 25.or.2o2r, ora 10 oo - AfiEarea rezultatelor contesta[iilor privind rezultatele selecliei

dosarelor de inscriere;

- 26.oL.2o22, ora looo - Desfiqurarea probei scrise;

- 26.0r.2022, ora 15 oo- Afigarea rezultatelor la proba scrisd;

- 27.oL.2o22, ora ora 10 oo - Depunerea contestaliilor privind rezultatele la proba scrisX;

- z9.ot.zozz, oralo oo - AfiEarea rezultatelor contesta{iilor privind proba scrisi;

- o7.o2.2o22, ora 10 oo - Interviul de selectie;

- o2.o2.2o22, ora 14 oo - Afigare rezultat probd interviu de selec{ie;

- o3.o2.2o22, ora ora to oo - Depunerea contesta{iilor privind rezultatele la proba intr:rviu de

selectie;

- o4.o2.2o22, ora 10 oo - Afigarea rezultatelor contestaliilor privind proba interviu de

selec[ie;

- o4.o2.2o22., oraT2oo - Afiqarea rezultatelor finale ale concursului;

Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului pini la data de

L9,O|.2O22 ora 12oo.

Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu menliunea ,,admis" sau ,,resrpins',,
se vcrr afiqa la avizierul qi pe site-ul spitalului in data de 2o.ol.2o22, ora 12oo ,

Cormunicarea rezultatelor la fiecare protri a concursului se va face p,rin
spec.tficarea punctajului final al fiecdrui candidat qi a menfiunii "admis', sau

"res;)ins", prin afiqarea la sediul spitalului gi pe pagina de internet, in termen. de

maxjirmun o zi luLcritoare de la data finalizdrii probei.



R,ezultatele finale se afiqeazi la sediul spitalului preculn pi pe pagina de internet,
in termen de o zi lucritoare de la expirarea ternfenului de solutionare a
contesta{iilor pentru ultima probi, prin specificarea punctajului final al fieclrui
candidat qi a men[iunii "admis" sau "respins".

Dosarul va cuprinde:
- cerere de lnscriere la concurs3

- copie act de identitate;
- copie certificat de nagtere;
- copie certificat de cishtorie (dacd este cazul);
- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si
atesta efectuarea unor specializiri, copiile documentelo
condiliilor specifrce;

- cazieruljudiciar;
- certificat de integritate comportamentali;

f care atesti lndeplinirea

- ade'verin{i medical{ care sd ateste starea de s{ndtate corlspunz{toare eliberati
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al
candiidatului sau de citre unit{tile sanitare abilitate:

- cun iculum vitae;
- chitanta de plata a taxei concurs de 3o de lei.

Tematica gi bibliografia se gasesc la serviciul R.U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului
u^r grslUlafulbabgg:lq.

ale altor documente care



TEMATICA FI BIBTIOGRAFIE

I, TEMATICA

1, Scopul si principiile Legii 98/2016 privind achizitiile publice
2. Planificarea achlzltiilor publice: planul achizi!iilor publice
3, Modalitdti de atribuire a contractelor de achiziiii publice: noliuni general[
4, Reguli de elaborarea documentatiei de atribuire a contractelor de achizi!)e pubricd
5, Intretinerea 5i lansarea procedurilor in Sistemul Electronic de Achizilii pu[lice
6, Licitalia deschisd
7, Procedura simplificata
8, Negocierea fara publicarea prelabila a unui anunt de particlpare
9, Acordulcadru
10. Criterli de atribu ire.
1L. Procesul de evaluare a ofertelor
12, Ra portul proced u rii
L3. Comu n ica rea rezultatului procedurii.
14, Solutiona rea contesta!lilor
15, Contracte de achizilii publice.
L6. Derularea gi finalizarea contractelor de achizilie publicd
17. Etapele procesului de achlzltie publica
L8, Estima rea valorii contractelor.
19, Consultarea pietei,
20, Alegerea codului CPV.

21., Alegerea moduluide atribuire a contractuluj de achizilie pu:blicd.
22. Referatu I de necesitate,
23, Caietul de sarcini.
24, Achizitia directa de produse, servicii, lucrdri.
25, Comisia de evaluare - numire $i atributii,
2-6, Notificare privind incheierea contractului de achizilie publiqd,
27. Certificat constatator
28. An untul de atribuire.
29. Procesarea de texte gi managementul documentelor.
30, Procedura operationala speciflca domeniului de achizitii pullice
30. Achizitie directa online catalog electronic, prod use/se rvicii,

II" BIBLIOGRAFIE

Legislatia europeand privind achlzi!iile publice :

1.. Directiva 2014/24/UE -sectorul,,clasic,,;
2. Directiva 20L4/25/EC - sectorul ,,utilitdli',;
3, Directiva 201.4/23lEC - concesiuni.

Transpuse ln leBlslalia nationalS prin :

1, Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile sitcompletarile
2, HotdrArea Guvernului nr.395120f6, cu modificarile si compjdtarile ulteriofre;

ulterioa re;



tac in materie de atribLlire a contractelor de
ctelor de concesiune d9 lucrdri gi concesiune de
CNsC;

tcarea $t comptetarea Nqrmelor metodologice de

s'ordonanraGuvernurui nr.s/2ozrp.nt,,u.ooiri.irjj:f3lt;,.*,.urunf;.actenormativeindomenrul
achlzltiilor publlce;



SERVICIU ACHIZITII, APROVIZIONARE
PARTIMENT ACHIZITII

Diplomd de licenli in profilul serviciului

ALTE CERINTE ALE POSTULUI;
instruire: curs achizitii oublice

abilitdti : operare calculator

experienta : 6 ani si 6 luni vechime in specialitate

Manager, Sef Serviciu achizilii, aprovizionare

ARE iN SUBORDINE :

COUTBOREAZi CU:

Toate sectiile, compartimentele si laboratoarele dii cadrul spr=talilui.

ATRIBUTII 9i SARCINI SPECTFICE POSTULUT

: Elir.ctyeg.za studii de piata pentru prod ;
Ieg s;latiei in vigoare;

- cornpleteaze forntularul de concediu de odihnd 9i formularul de invoire de participare ta iniiruiie, ori de cate
ori lit ea acordului de citre conducatorului serviciului:

- Irrt produselor, serviciilor cuprinse in planul de achizitii;
onsabilitatii privind selectia procedurilor;-Pa

- Tir tr de achizitii;
- Intocmeste comenzile, in baza referateror de necesitate de ra sedii, c6tre furnizori;
- U'rnEregte realizarea prevederilor contractuale din contractele de achizitii;
- P.rfticipd la comisiiile de licitalie conform nominalizarii date de conducerea spitalului;
- Intocmeste situat;ii privind achizitiile gi le transmite, cu viza conducerii c5tre instituliile desemnare;- solicit6 tuturor se4iilor/compartimenteior/laboratoarelor/biroului spitalului/ nu."ru.L o" proausL 9i serviciipentru anul urmator in vederea intocmirii planului de Achizitii:
- Pad de achizilii i vazuta de lege, verific! incadrarea corectd in

:?1i: jllli'lll;i 
lj,Yu?,,,u,.,actiuniror de incheiere oe

ului de achizitii aDrobat:
iroului/ completate Si intocmite pentru aprobare;
r conducerii spitalului;
ului orice nereguli, cazuri de nerespectare a leglslatiei;
rfeqionare Si pregatire profesionald;
rin deciziile date de conducere;
concediilor de odihnd/medicale/fdrd plat5/a bsen ielor de

orico fel;
- Neindeplinirea atributiilor si sarcinilor prevazute in prezenta fisa de post poate duce la sanctiuni disciplirnare;
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-R'espectaprogramUIde|ucruconformcontractu|uidemffi
-.A'nunJd orice modificare pe care o doregte in programul de lucru 9i se asigur5 de ob[inerea acordului de cdtre
conducatorului serviciului;
- tndeplinegte orice alte sarcini specifice domeniului de activitate, prevazute in legislalia in vigoare sau dispuse
de conducerea spitalului, in acord cu pregatirea profesionala.

;-
o Legea nr,53/2003 - Codul muncii;
o Legea 821L99I, Legea Contabilitatii;
o Legea nr.95/2006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;o Legea nr.98/2016 privind achizitiite publicei
o Hotararea nr.395/20'16-pentru aprobarea Normelor melodologice de aplicare a prevederilor rerferitoare

la atribuirea contractuluide achizi!le publice/acordului-cadru din Legea nr. OalzOtO privino achizitiilepublice:
o Lege Nr. 101/2016 din 19 mai 2016 privind remediile gi caile de atac in materie de atribuire a

ce, a contractelor sectoriale gi a contractelor de concesiune de lucreri si
m Si pentru organizarea gi functionarea Consiliului National de

o O.M.F.P m 179212oo2 pentru aprobarea Normelor metodologlce privind angajarea, lichioarea,
ordonanlarea gi plata cheltuielilor institutiilor publice, precum li organizarealevldenla gi raporrarea
angajamentelor bugetarei

o Legeanr.500/2002-prjvindfinantelepublice;
o Legea nr. 27312006 prjvind finantele Dublice locale. Pafticipa la implementarea Sistemului de Control Managerial Intern, impletarea stanadelor, la diminuarea
riscurilor, la eliminarea functiilor sensibile si la elaborarea procedurilor operationale.

' Raspunde disciplinar, penal si civil, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea gi
nerespectarea sarcinilor ce ii revin.

. RespectS Regulamentul de Organizare 9i Funeionare;. Respecta Regulamentul de Ordine Interna;. Respecta Codul de Conduita Etica;

' Respect5 prevederile Contractului Colectiv de lt4uncd la nivel de ramurE sanitarS aplicabil.
' Raspunde dis;ciplinar, material, penal 9i civil, in conformitate cu dispoziliile |egale in

pagubele provocate unitSlii prin executarea defectuoas5 a atributiilor si iarcinilor ce ii
vigoarer, pentru
revin, sau prin

neexecutarea acestora.
. Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru

din tutun;
prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor

. Are obligatia sa respecte drepturile pacientujui , pohivit dispozitiilor Legii 4612003;o Are obligatia sa respecte normele pSI si de protectia muncii in sectorul sanitar.
' Participi la instruiri/ cursuri/ efectueaza studiu individual obligatoriu in vederea perfedionerii proFesionale

continue.

-- 
Respect6 regulile igienico-profilactice in privin[a protectiei muncii conform, reolement5rilor in viooi,rre.

RE$PONSABrLrriu pnr
cunoagte, re:;pect6 gi aplic6 prevederile din documentele i.tetiij"
activitatea del)us5:
Particip5 activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calil:ate Si a
obiectivelor specifice locului de muncS;
IdentificE, rapofteazE si trateaza conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme
Veriflcd 9i r6spunde de modalitatea de implementare gi respectare a procedurilor elaborate Si aprobate si
propune reviziile necesare;

Nume, prenume SemnSturi DalS
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