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CONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infecfioase qi Tropicale ,,Dr.Victor Babeq" organizeaz[ in
data de l^4.lLo.2o2t, ora looo, concurs/examen pentru ocuparea a 5 posturi
contractuale de execu[ie vacante dupi cum urmeaza:

s posturi vacante de brancardieri in cadrul sectiei a- rv-a crinica bori
infectioase adulli;

condifii generale necesare in vederea ocup{rii funcfiei contractuale sunt:
- are cetifenia romanh, cetifenie a altor state membre ale uniunii Europene sau

a statelor aparfinand spaliului Economic European qi domiciliur in Romdnia;
- cunoaqte limba romAnX, scris qi vorbit;
- are vArsta minimi reglementati de prev.ederile legale;
- are capacitate deplini de exercifiu;
- are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaz[.

atestati pe baza adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitilile sanitare abilitate ;

- indeplineqte condifiile de studii qi, dupi caz, de vechime sau a-lte conditii
specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnati definitiv pentru sivarqirea unei infracliuni contra
umanitifir contra statului ori contra autoritilii, de serviciu sau in leg[turi cu
serviciul, care impiedici infiptuirea justi[iei, de fals ori a unor fapte de
corupfie sau a unei infracliuni si.varqite cu intenfie, care ar face-o
incompatibili cu exercitarea func1iei, cu exceptia situaliei in care a inter.venit
reabilitarea.

condiliile specifice necesare in vederea participirii la concurs qi a ocuprrii
fu ncfiei contractuale sunt:

- scoala generali;
- nu necesita vechime in meseriel



concursulexamenul va avea loc la sediul spitalul ln data de r4.to.zozr, ora looo
qi va consta in a probe:

r. proba scrish;

2.. interviul.
Calendarul desfiguririi concursului/examenului:

- o8.o9.zozr - 29.og.2o2L, ora 12oo -perioada de inscriere a candidalilor;
- 29 'o9 '2o2o, ora 12oo - Selecfia dosarelor de inscriere qi afiqarea rezultate]or selecliei

dosarelor;

- 3o'o9.2o21' ora 12 oo - Depunerea contesta{iilor privind rezultatele selectiei dosarelor de
inscriere;

- o1'1o.2o21, ora L2 oo - Afiqarea rezultatelor contestaliilor privind rezultatele selectiei
dosarelor de inscriere;

- t4.Lo.2o2L, ora looo - Desfdqurarea probei scrise;

- t4.ro.2o27, ora 15 oo- Afigarea rezultatelor la proba scrisd;

- 15'10.2021, ora ora 10 oo - Depunerea contestaliilor privind rezultatele la proba scrisd;
- r8.ro.zozr, ora 12 oo - Afiqarea rezultatelor contestaliilor prMncl proba scrisa;
- r9.ro.2o2r, ora 10 oo - Interviul de selecfie;

- Lg.to.2o2L, ora 15 oo - Afigare rezultat probd de interwiu;

- 2o.tl0,2o2r, ora 12oo - Afigarea rezultatelor concursului;

Dosarele se vor depune la serviciul R.u.N.o.s. al spitalului pan{ la data de
28.09,2021 ora 12oo.

Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu menfiunea 
'admis" sau ,,respins",

se vor afiqa la avizierul qi pe site-ul spitalului in data de 2g.og.2o21., ora 12oo .

comunicarea rezultatelor la fiecare probx a concursului se va face prin
specificarea punctajului final al fiechrui candidat qi a menfiunii "admis', sau
"respins"' prin afiparea la sediul spitalului qi pe pagina de internet, ln termen de
maximun o zi lucr{toare de la data finalizhrii probei.

Rezultatele finare se afiqeazi la sediul spitalului precum qi pe pagina de internet,
ln termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de solulionare a
contesta[iilor pentru ultima probi, prin specificarea punctajului final al fiec[rui
candidat qi a men{iunii "admis" sau ,'respins',.

Dosarul va cuprinde:
- cerere de inscriere la concurs:
- copie act de identitate;



- copie certificat de nagtere;
- copie certificat de cis{torie (dac{ este cazul);
- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor qi ale altor d.ocumente care
atesta efectuarea unor specializdri, copiile documentelor care atesth indeplinirea
condi$ilor specifice;
- cazierul judiciar;
- certificat de integritate comportamentalh;

- adeverinti medicali care si ateste starea de sxnitate corespunzitoare eriberat{
cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului de cdtre medicul de familie al
candidatului sau de citre uniti{ile sanitare abilitate:
- cuniculum vitae;
- chitanta de plata a taxei concurs de zo de lei.

Tematica qi bibliografia se gasesc ra serviciul R.u.N.o.s. sau pe site-ul spitarului
www.snitalulbabes.ro.



BIBLIOGRAF'IE
pentru ocuparea prin concurs a postului de brancardier

1. ORDIN nr.1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea degeurilor rezultate din activitlfi medicale gi a Metodologiei de culegere a dlatelor
pentru baza nafionali de date privind degeur e rezultate din activitifi medicale

ANEXA 1 - NORME TEHNICE din 3 decembrie 2012 privind gestionarea deqeurilor rezultate din
activitdli medicale

. Cap. II - Definilii
o Cap. III - Clasificdri
. Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)
. Cap. VI - Ambalarea deseurilor

' cap. vII - stocarea temporari a degeurilor rezultate din activitdlile medicale
. Cap. VIII - Transportul degeurilor rezultate din activit5trile medicale
. Cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara

' Cap XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitatile medicale

2. HG nr. 857 din 24 august 2011 privind stabilirea qi sanc(ionarea contraventiilor la normele
din domeniul slnitiJii publice

. Cap. I: Obiective qi domenii de aplicare

' Cap. V: Contravenlii la normele de igiend privind colectarea gi indepirtarea reziduurilcrr

3. ORDIN nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Norrnelor de supraveghere,
prevenire gi Iimitare a infecJiilor asociate asistenfei medicale in unitlfile sanitare.

r ANEXA 4 PRECAUTIUNILE STANDARD - Misuri minime obligatorii pentru prevenirea gi
limitarea infecliilor asociate asistenfei medicale

4' ORDIN nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curilarea,
dezinfecfia qi sterilizarea in unitiJile sanitare publice gi private.

o Cap I: Definilii
o Cap. II: Curd{area
. Cap. III: Dezinfeclia

5. LEGEA nr. 46 din 2003 privind drepturile pacienfilor, cu modificirile qi completlrile
ulterioare

6. Tehnica ingrijirii bolnavului, dr. Carol Mozes, Editura Medicala Bucuresti,2002



TEMATICA
pentru ocuparea prin concurs a postului de brancardier

1. Gestionarea de$eurilor rezultate din activitatea medicald:
a. colectare

b. ambalare

c. depozitaretemporard

d. transport

2' Responsabilit5{i gi contravenlii ln domeniul gestionirii degeurilor rezultate din activita(ile
medicale.

3. Precauliuni universale:
a. Prevenirea accidentelor prin expunere la produse bilogice
b. Utilizarea echipamentului de proteclie
c. Igiena mAinilor
d, Atitudinea in cazul expunerii accidentale la produse biologice

4. Reguli generale de efectuare a curdJeniei gi dezinfecliei zilnice gi periodice.

5. Reguli generale de asepsie gi antisepsie.
6. Reguli generale de utilizare aproduselor biocide in spital.
7. Circuite func{ionale in spital.
8. Transportul lenjeriei in spital.
9. Brancardierul - parte a echipei de ingrijire din spital:

a. Transportulpacientului.
b. Pozi{iile bolnawlui
c. Mobilizarea pacientului; metode de mobilizare.
d. Toaleta generald 9i partial a pacientului imobilizat.
e. imbrbcarea gi dezbrhcarea pacientului.
f. Captarea produselor biologice.
g. Noliuni de prim ajutor.

10. Reguli generale privind prevenirea gi timitarea infectiilor associate asistenlei medicale in spital.

1 1. Cunoagterea gi definirea unor termeni:
a. Crxdlare, dezinfec(ie, sterilizare
b. Detergent, dezinfectant, antiseptic
c. circuite fun{ionale
d. dezinseclie, derctjzare

12. Drepturile pacientului.



Fr9A POSTULUT

SECTIA IV CL.BOLI INFECTIbASE AD].'LII-
BRANCARDIER

ALTE CERINTE ALE POSTULUI:
instru ire:

abilitdti:

experienta :

Asistentului med.pr.gef, Director de ingrijiri

ARE iN SUBORDINE :

Cu intreg personalul auxiliar dinEital

ATRIBUTII 9i SARCINI SPECTFICE POSTULUT

1, Igi desfSgoar6 activitatea in mod resp ," amedicului de serviciu;
2. Transportd bolnavii conform indicaliiror primite; transporta decedatii Ia morga spitarului;
3' AsigurE ?ntrelinerea, curSlenia 5i dezinfectarea cErucioarelor de transport 9i-a Grgitor, !1 cunoaste sotulijledezinfectante gi modul de folosire;
4' va anunta orice eveniment deo-sebit medicului sef/ asistentei gefe, asistentului medical de serviciu;5. Nu are dreptul s5 dea informatii privind bolnavul sau decedatul;
6' va avea un comportament etic fata de bolnav, apatinStorii acestuia, gi fald de personalul medico * sanitar;7' Pafticip5 la instruirile periodice efectuate de asisten[ul medical gef, prvina norrut" ae igi"na,;ecurit.tea
muncii Si PSI;
8. Asigur6 respectarea enlilor conform Legii pacientului;
9' Poartd echipamentul abilit, pe care il uuichirba ori d'e c5te ori este nevoie/ pentru pastrarea
igienei si a aspectului e ; respecta codur de curoare pentru echipament si poaftd in permaneng6
ecuson;

urAtenia spatiului exterior.
or Si atributiile privind prevenirea infeqiijor asociate;
la pericoj de accidentare sau imbolnivire

rsoane participante la procesul de munc5;

In vtgoare; I Si combaterea infectiilor asociate conform prevederilor

ll^l:^t.p"oE 
programul de lucru 5i graficul de turd intocmit gi semneaz5 condica de prezenl5 la venrrer 5rolecare:

15' P5risirea locului de munc5 se poate face numai cu acordul medicului curant, medicul de gardd, asistenta
5efd sau medicul gef, in cazuri deosebite;
16. ColaboreazS cu tot personalul se4iei, nu creeazE st5ri conflictuale, foloseste un limbaj adecvat gi o

onfort in relatiile de lucru
FO1-PO-103-09



17. Sa nu se prezinte I

I'l"oilr:.*:.*,i:::ryf:^-1.-'qt,tizarea.si pastrarea bunuriror din dorare;

il1.::ti'.ttttu 
persoana ierarhic superioai. o" piJi.r"i"'#"J0"#',9ntouuusurarea activitatii ra rocur de

ite accesul in pavilioane iar vara ajuta la intretinerea

I de proteclie Si securitate a muncii specifkn activitEtii

nte in prealabil conducerea unitatii despre aceasta;i dispozitiile sefilor ierarhici, cu exceptia celor vadit

san4iuni disciplinare in limitele prevdzute de Codul
imonial6 sau penald duo5 caz;
itehnic sau de conducerea spitalulri si raspunoe ta

Indeplinegte urmdtoarele sarcini specifice privind prevenirea gi limitarea infectiilor asociateasistentei medicate in unititite sanitare, conform dif,,tJ iiof din 30 septembrie 2ot6:a. cu
b. in ersale, conform protocolului aprobat;

pe protocotut privind expunerea (dupd cazr cutanata,

oar(1l.. rtui gef de sedie/compaftiment sau medicului gef degard6; 'Pu'urrterr. rou rrreurculul 5e[ o€

ta responsabilul CPIAAM
luarea in evidenle
in procedurile Si protocoalele penrru prevenlrea
prooate;

form OMS 9.61 din 19 august 2016 pentru
dezinfecgia gi sterilizarea in unitdgile sinitare

stipulate in codul de procedur6 privind cotectarea laa temporard Si , transpoftul la ramp6 a degeurilor
h' aplic6 procedurile stipulate de codul de procedurE privind m-etodologia de culegere a datelor pentrubaza nationald de date privind aegeurile'rezuiLte Jn u.tiuitagi medicale;

RESPoNSABILITiT:@r-E
Respect6 prevederile legale din :o Legea nr.53/2003 - Codul muncii:o Legea nr.95/2006 - Leqea privind reforma in domeniul sanatatti ;

ff''i#1i.":'iTl'1"* j:::rtlJljf i' .";f";;idi";;ilil'l;i:, resire in visoare, pentru neindesrrinirea si

nirea si combaterea efectelor consumului produselor

Are obligatia sa respecte drepturile- pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 46lZOO3;Are obligatia sa respecte normele pil si de protectii mun.iiin seaoruf sunitar.

nesponsmrurATr pnr
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prevederile din documentele

calitate stabilite de managementul de calitate si a

aprobater produsele/serviciile neconforme
gl respectare a procedurilor elaborate 9i aprobate gi
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