= ASSM=

Adpninlsirails Spitalelor si Serviclilor Medicala Bucuresli

SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE SI TROPICALE
~DR.VICTOR BABES"

CONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infectioase st Tropicale ,,Dr.Victor Babes” organizeazi in
data de 14.10.2021, ora 10°%, concurs/examen pentru ocuparea a 5 posturi
contractuale de executie vacante dupi cum urmeazi:

5 posturi vacante de brancardieri in cadrul sectiei a- IV-a clinica boli
infectioase adulii;

Conditii generale necesare in vederea ocupirii functiei contractuale sunt:

- are cetitenia roménd, cetiitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

- cunoagte limba roménai, scris si vorbit;

- are virsta minima reglementati de prevederile legale;

- are capacitate deplini de exercitiu;

- are o stare de sinitale corespunzitoare postului pentru care candideazi,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

- findeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnati definitiv pentrn sdvArgirea unei infractiuni contra
umanititii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legituri cu
serviciul, care impiedicid infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni siivarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit

reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocupirii

functiei contractuale sunt:

- scoala generali;

- nu necesita vechime in meserie;



Concursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de 14.10.2021, ora 1090
i va consta in 2 probe:
1. proba scrisi;
2, interviul,
Calendarul desfasuririi concursului/examenului;

- 08.09.2021 - 28.09.2021, ora 12°° -Perioada de inscriere a candidatilor;

- 29.09.2020, ora 12°° - Selectia dosarelor de inseriere si afisarea rezultatelor selectiei
dosarelor;

- 30.09.2021, ora 12 °° - Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor de
inscriere;

- 0110.2021, ora 12 °° - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind rezultatele selectiei
dosarelor de inscriere;

- 14.10.2021, ora 10°° - Desfigurarea probei scrise;

- 14.10.2021, ora 15 °°- Afigarea rezultatelor la proba scrisy;

- 15.10.2021, ora ora 10 °° ~ Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba scris#;

- 18.10.2021, ora 12 °° - Afigarea rezultatelor contestatiilor privind proba scrisd;

- 19.10.2021, ora 10 °° - Interviul de selectie;

- 19.10.2021, ora 15 °° - Afisare rezultat probi de interviu;

- 20.%0.2021, ora 1299 - Afisarea rezultatelor concursului;

Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului pani la data de
28.09.2021 ora 1200,
Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,admis” sau ,,respins”,

se vor afiga la avizierul si pe site-ul spitalului in data de 29.09.2021, ora 12°°,

Comunicarea rezultatelor la fiecare probid a concursului se va face prin
specificarea punctajului final al fiecirui candidat si a mentiunii "admis” sau
“respins”, prin afisarea la sediul spitalului si pe pagina de internet, in termen de

maximun o zi lucritoare de la data finaliziirii probei.

Rezultatele finale se afiseazi la sediul spitalului precum si pe pagina de internet,
in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de solutionare a
contestatiilor pentru ultima probi, prin specificarea punctajului final al fiecirui
candidat si a mentiunii “admis” sau “respins”.
Dosarul va cuprinde:
- cerere de inscriere la concurs;

- copie act de identitate;



- copie certificat de nastere;

- copie certificat de cisitorie (daci este cazul);

- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor documente care
atesta efectuarea unor specializiri, copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice;

- cazierul judiciar;

- certificat de integritate comportamentali;

- adeverinti medicali care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare eliberati
cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al

candidatului sau de citre unitiitile sanitare abilitate;
- curriculum vitae;

- chitanta de plata a taxei concurs de 20 de lei.

Tematica si bibliografia se gasesc la serviciul R.U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului

www.spitalulbabes.ro.



BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea prin concurs a postului de brancardier

1. ORDIN nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationalid de date privind deseurile rezultate din activititi medicale

ANEXA 1 - NORME TEHNICE din 3 decembrie 2012 privind gestionarea degeurilor rezultate din
activitati medicale

e Cap. II - Definitii

¢ Cap. Il - Clasificari

* Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)

e Cap. VI- Ambalarea deseurilor

e Cap. VII - Stocarea temporari a deseurilor rezultate din activitatile medicale

¢ Cap. VIII - Transportul deseurilor rezultate din activitatile medicale

* Cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara

e Cap. XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitatile medicale

2. HG nr. 857 din 24 august 2011 privind stabilirea si sanctionarea contraventiilor la normele
din domeniul sanitatii publice

¢ Cap. I: Obiective si domenii de aplicare

» Cap. V: Contraventii la normele de igiend privind colectarea si indepirtarea reziduurilor

3. ORDIN nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare,
¢ ANEXA 4 PRECAUTIUNILE STANDARD — Misuri minime obligatorii pentru prevenirea si
limitarea infectiilor asociate asistentei medicale

4. ORDIN nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfect{ia yi sterilizarea in unititile sanitare publice si private.

e Cap I: Definitii

o Cap. II: Curatarea

e Cap. lII: Dezinfectia

5. LEGEA nr. 46 din 2003 privind drepturile pacientilor, cu modificirile si completirile
ulterioare



TEMATICA
pentru ocuparea prin concurs a postului de brancardier

1. Gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicala:

a.

b
c.
d

colectare
ambalare
depozitare temporari
(ransport

2. Responsabilititi i contraventii in domeniul gestiondrii deseurilor rezultate din activititile
medicale.

3. Precautiuni universale:

a.

b.
c.
d

Prevenirea accidentelor prin expunere la produse bilogice
Utilizarea echipamentului de protectie

Igiena mainilor

Atitudinea in cazul expunerii accidentale la produse biologice

4. Reguli generale de efectuare a curiteniei si dezinfectiei zilnice si periodice.

5.

6.

7.

8.

9.
a.
b.
c.
d.
e.
f.
g.

Reguli generale de asepsie i antisepsie.

Reguli generale de utilizare a produselor biocide n spital,
Circuite functionale in spital.

Transportul lenjeriei in spital.

Brancardierul — parte a echipei de ingijire din spital:

Transportul pacientului.

Pozitiile bolnavului.

Mobilizarea pacientului; metode de mobilizare.
Toaleta generald si partial a pacientului imobilizat.
fmbricarea si dezbricarea pacientului,

Captarea produselor biologice.

Notiuni de prim ajutor.

10. Reguli generale privind prevenirea si limitarea infectiilor associate asistenfei medicale in spital.

11. Cunoagterea si definirea unor termeni:

a,

b.
c.
d.

Curitare, dezinfectie, sterilizare
Detergent, dezinfectant, antiseptic
circuite funtionale

dezinsectie, deratizare

12. Drepturile pacientului.
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E_mpaf-ﬁment: SECTIA IV CL.BOLI INFECTIOASE ADULTI
POST: _ _ BRANCARDIER —
Clasificare conform COR: 325801
STUDII:
. ' SCOALA GENERALA
S [ ALTE CERINTE ALE POSTULUT:
E instruire: )
g | abilitati:
Q
experienta :
s ESTE SUBORDONAT;
3 g )
E Asistentului med.pr.sef, Director de ingrijiri
P ARE IN SUBORDINE :
E« =]
3
B i COLABOREAZA CU:
g Cu intreg personalul auxiliar din spital _
@B
3
Q
O

ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

T.Isi desfdgoara activitatea in mod responsabil sub indrumarea si coordonarea asistentului medical sau a
medicului de serviciu;

2. Transportd bolnavii conform indicatjilor primite; transporta decedatii la morga spitalului:

3. Asigurd Tntrefinerea, curitenia si dezinfectarea cirucioarelor de transport gi a targilor, si cunoaste solutiile
dezinfectante si modul de folosire;

4. Va anunta orice eveniment deosebit medicului sef/ asistentei sefe, asistentului medical de serviciu;

5. Nu are dreptul s3 dea informatli privind bolnavul sau decedatul;

6. Va avea un comportament etic fata de bolnay, apartindtorii acestuia, si fatd de personalul medico - sanitar;
7. Participd la instruirile periodice efectuate de asistentul medical sef, privind normele de igiend, securitatea
muncii 5i PSI;

8. Asigura respectarea drepturilor pacientilor conform Legii pacientului;

9. Poart& echipamentul de protectie stabilit, pe care il va schimba ori de cate ori este hevoie, pentru pastrarea
igienei si a aspectului estetic personal; ; respectd codul de culoare pentru echipament si poartd in permanent
ecuson;

10. fndepline:}te toate indicatjile asistentei sefe privind curitenia spatiului exterior.

11, Respecta Normele tehnice privind gestionarea deseurilor si atributiile privind prevenirea infectfilor asociate;
12, 5a desfagoare activitatea in asa fel incit s& nu expund la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala atat propria persoana, cit si pe celelalte persoane participante la procesul de munc;

13. Respecta reglementarile privind prevenirea, controlul §i combaterea infectiilor asociate conform prevederilor
In vigoare;

14. Respecta programul de lucru si graficul de turd intocmit §i semneazd condica de prezents la venire si
plecare;

15. Pardsirea locului de muncy se poate face numai cu acordul medicului curant, medicul de gard3, asistenta
sefd sau medicul sef, in cazuri deosebite;

16. Colaboreaza cu tot personalul sectiei, nu creeazi stéri conflictuale, foloseste un limbaj adecvat si o
_tonalitate normala pentru a nu crea disconfort in refatiile de lucruy;
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[17.5a nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici sa nu consume astfel de bauturi m
timpul serviciului ; Raspunde de utilizarea si pastrarea bunurilor din dotare ;

18. Informeaza persoana ierarhic superioara de problemele ce apar in desfasurarea activitatii la locul de
munca;

19. larna ajutd la dezépezirea aleilor pentru a permite accesul in pavilioane iar vara ajuta la intretinerea
spatiulul verde din curtea spitalului;

20. 1a la cunostintd si aplicy corespunzitor normele PSI de protectie si securitate a mundii specifice activitatii
pe care o desfdsoar§ ;

21. Sa nu absenteze fara motive temeinice sj fara 5a anunte in prealabil conducerea unitatii despre aceasta;

22, Respecta ordinea si disciplina si executa intocmai dispozitiile sefilor ferarhici, cu exceptia celor vadit
nelegale si sa fie respectuos in raporturile de serviciu :

23. Nerespectarea atributiilor din prezenta fisa atrage sanciiuni disciplinare in limitele prevdzute de Codul
muncii i contractul colectly de muncd, raspunderea patrimonial3 sau penald dupd caz;

24. Indeplineste si alte sarcini stabilite de sefyl serviciului tehnic sau de conducerea spitalului si raspunde Ia
solicitarile tuturor sectiilor,

fndeplineste urmdtoarele sarcini specifice privind prevenirea si limitarea infectiilor asociate
asistentei medicale in unitatile sanitare, conform OMs 1101 din 30 septembrie 2016:

8. cunoaste si aplica prevederile Precautiunilor Universale, conform protocolului aprobat;

b. i caz de expunere la agenti contaminati aplic protocolul privind expunerea (dupi caz: cutanatg,
percutanatd, mucoase) si raporteazé evenimentul:

a. in prima orad de la accident medicului sef de sectie/compartiment sau medicului sef de
garda;

b. in termen de 24 de ore se prezintd la responsabilul CPIAAM

€. anuntd medicul de medicina muncii pentru luarea in evidents

C. respectd normele de igiend conform prevederilor din procedurile si protocoalele pentru prevenirea

si controlul infectiilor asociate asistentei medicale, aprobate;
) d. respectd circuitele functionale aprobate;
Indeplineste urmitoarele sarcini specifice conform OMS 961 din 19 august 2016 pentru
aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare
publice si private:

€. cunoaste sl respectd modul de aplicare a procedurilor de curdtenie, dezinfectie si sterilizare Ia
nivelul sectiei/compartimentulul conform procedurilor aprobate la nivel de spital, in activitatea sa;

f. efectueaza curétenia si dezinfectia cirucioarelor pentru bolnavi, a tirgilor si a celorlalte objecte

. care gjutd bolnavul la deplasare si se acup de intretinerea acestora;

Indeplineste urmétoarele sarcini specifice conform OMS nr.1226/2012 (cu modificarile si
completédrile ulterioare)pentru aprobarea MNormelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de
date privind deseurile rezultate din activitdti medicale:

9. cunoaste, aplicd si particips la procedurile stipulate in codul de procedura privind colectarea la
sursd pe categorli de deseuri, depozitarea temporard si , transportu! la rampd a deseurilor
periculoase;

h. aplicad procedurile stipulate de codul de procedurd privind metodologia de culegere a datelor pentru
baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitati medicale;

RESPONSABILITATI GENERALE

* Respectd prevederile legale din :
o Legea nr.53/2003 - Codul muncii;
o Legea nr.95/2006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;
* Raspunde disciplinar, penal si civil, In conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea si
nerespectarea sarcinilor ce i revin.
Respectd Regulamentul de Organizare st Functionare;
Respecta Requlamentul de Ordine Interna;
Respecta Codul de Conduita Etica;
Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor
din tutun;
Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legil 46/2003;
* Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

RESPONSABILITATI PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII
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* Cunoagte, respects sl aplicd prevederile din documentele Serviciului de Management al if:alité!;lir Tﬂ
activitatea depusé;

* Participa activ la realizarea objectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate si a
oblectivelor specifice loculul de munca;
= Identifica, raporteaza si trateazd conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme

* Verifica sl rdspunde de modalitatea de implementare §l respectare a procedurilor elaborate si aprobate si
propune reviziile necesare;

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE

| Nume, prenume | Semnaturd | Data
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