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CONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infecfioase qi Tropicale ,,Dr.Victor Babeq', organizeazi in
data de o1.1o.2o21, ora 1ooo, concurs/examen pentru ocuparea a 3 posturi
contractuale d.e execufie temporar vacante, pentru o perioadi d.eterminati de z ani,
dupd cum urmeazi:

A) r post temporar vacant d.e asistent medical generalist la sectia a-fV-a clinici boli
infecfioase adulli;

B) z posturi temporar vacante de asistenfi medicali debutanfi generaliqti la sectia
a-V-a clinich boli infeclioase pi tropicale adulfi gi sec[ia pneumologie;

Condilii generale necesare in vederea ocuphrii funcfiei contractuale sunt:
- are cetifenia rornAni, ceti]enie a altor state membre ale Uniunii Europene sau

a statelor aparfinAnd Spafiului Economic European 9i domiciliut in RomAnia;
- cunoagte limba romAni, scris gi vorbit;
- are vArsta minim5. reglementati de prevederile legale;
- are capacitate deplini de exerciliu;
- are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi,

atestath pe baza adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de

unitilile sanitare abilitate;
- indeplinegte condiliile de studii qi, dupi caz, de vechime sau alte condilii

specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs;
- nu a fost condamnati definitiv pentru sivArgirea unei infractiuni contra

umanitifi, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legituri cu
serviciul, care impiedici infiptuirea justiliei, de fals ori a unor fapte de

corupfie sau a unei infrac]iuni sivArqite cu intenfie, care ar face-o

incompatibil[ cu exercitarea funcfiei, cu exceplia situafiei in care a intervenit
reabilitarea.

Condiliile specifice necesare in vederea participhrii la concurs qi a ocupirii
func[iei contractuale sunt:

A) Pentru postul temporar de asistent medical generalist:

- diplomi de licenli in specialitate/ diplomi de qcoali postliceali;

- diplomi de bacalaureat;



- 6 luni vechime in specialitate.

B) Pentru posturile temporare de asistenli rnedicali debutanli generaliqti:

- diplomd de licenli in specialitate/ diplomi de qcoal[ postliceali;

- diplom[ de bacalaureat;

- nu necesita vechirne in specialitate.

Concursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de ot.ro.zozr, ora looo
qi va consta in g probe:

r. proba scrisi;
z. proba practica;

3. interviul.
Calendarul desfiquririi concursului/examenului :

- o8.o9.2o21 - 28.o9.2o2r, ora 12oo -Perioada de inscriere a candidatilor;

- 29.o9.2o2r, ora 12oo - SelecJia dosarelor de inscriere Ei afiqarea rezultatelor selec{iei

dosarelor;

- 30.o9.2021, ora 10 oo - Depunerea contesta{iilor privind rezultatele selec[iei dosare]or de

inscriere;

- 3o.o9.2o21., ora 14 oo - Afiqarea rezultatelor contesta{iilor privind rezultatele selecliei

dosarelor de inscriere;

- 01.1O.2O21, ora looo - DesfdEurarea probei scrise;

- o1.1o.2021, ora 15 oo- Afigarea rezultatelor 1a proba scris[;

- o4.7o.2o2r, ora ora 10 oo - Depunerea contesta[iilor privind rezultatele la proba scris5;

- o5.1o.2021, ora 10 oo - AfiEarea rezultatelor contestatiilor privind proba scrisd;

- 06.ro.2o2l, ora 10 oo - Sus{inerea probei practice;

- 06.70.2o2r, ora 14 oo - Afigarea rezultatelor probei practice;

- 07.ro.2o2L, ora looo- Depunerea contesta[iilor privind rezultatele la proba practici;

- o8.1o.2o2r, ora 10 oo - Afiqarea rezultatelor contestaliilor privind proba practicd ;

- r7.ro.2o2r, ora 10 oo - Interviul de selec{ie;

- 11.10.2021, ora 14 oo - Afigare rezultat probd de interwiu;

- t2.to.2o2t, ora 12oo - Afiqarea rezultatelor concursului;

Dosarele se vor depune la serwiciul R.U.N.O,S. al spitalului pAni la dlata de

z8.o9.zoer, ora 12oo.

Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu menfiunea ,,adrnis" sau ,,respins",
se vor afiqa la avizierrrl gi pe site-ul spitalului in data de 2g,og.2o2r, ora 12oo .



comunicarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se va face prin
specificarea punctajului final al fiecilrui candidat qi a men{iunii ,tadmis" sau
"respins", prin afiqarea la sediul spitalului qi pe pagina de internet, in termen de
maximun o zi lucrhtoare de la data finalizirii probei.

Rezultatele finale se afiqeazi la sediul spitalului precum qi pe pagina de internet,
ln termen de o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de solu[ionare a

contestafiilor pentru ultima probfi, prin specificarea punctajului final al fiecirui
candidat qi a menliunii "admis" sau ,'respins,,.

Pot participa la concurs persoane care indeplinesc condiliile de grad/treaptd
profesionald gi specialitate, indiferent de nivelul studiilor ( pL, SSD, S).

Dosarul va cuprinde:
- cerere de inscriere la concurs:
- copie act de identitate;
- copie certificat de na$tere;
- copie certificat de cisXtorie (dac{ este cazul);
- copie certificat de membru/adeverin[{ OAMGMAMR;

- adeverinli OAMGMAMR care si ateste calitatea de membru pentru participarea
la concurs;

- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor qi ale altor documente care
atesta efectuarea unor specializ{ri, copiile documentelor care atesti indeplinirea
condi;iilor specifice;

- cazieruljudiciar;
- certificat de integritate comportamentald;

- adeverin[i medicali care sd ateste starea de sinitate corespunzXtoare eliberat{
cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului de cdtre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitatel

- curriculum vitae:
- chitanta de plata a taxei concurs de Bo de lei.

Tematica gi bibliografia se gasesc la serviciul R.U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului
www.spitalulbabes.ro.
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Bibliografie qi tematici
Asistent medical generalist

ordinul MS nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire qi limitare a infectiilor asociate asistenlei medicale in unitdlile sanitare
Anexa I - Organizarea activitdtrilor de supraveghere, prevenire gi limitare a infecjiilor asociate
asistentrei medicale in unitatrile sanitare publice $i private cu paturi Cap II
Anexa 3 - Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazd in
sistemul sanitar la produse biologice

Scop
Obiective
Definilii
AtribuJii in unitllile sanitare cu paturi - Cap I, pct a.

Anexa 4 - Precauliunile standard. Mdsuri minime obligatorii pentru prevenirea gi limitarea infec{iilor
asociate asistentei medicale

ordinul MS nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curhlarea,
dezinfeclia gi sterilizarea in unitdlile sanitare publice gi private, tehnicii de lucru gi interpretare pentru
testele de evaluare a efrcienlei procedurii de curdJenie gi dezinfeclie, procedurilor recomandare penrru
dezinfectia mAinilor, in funclie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in
funcJie de suportul care urmeazd sd fie tratat gi a metodelor de evaluare a derul5rii qi eficien;cr
procesului de sterilizare
Anexa 1- Norme tehnice

Cap. I - Definilii
Cap II - Curdlarea
Cap III - DezinfecJia
Cap IV - Sterilizarea

Anexa 3 - Procedurile recomandate pentru dezinfec{ia mffinilor, in funcfie de nivelul de risc
Anexa 4 - Metodele de aplicare a dezinfectantelor chimice in func{ie de suportul care urmezLzd
si fie tratat

Ordinul MSP nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
degeurilor rezultate din activitdJi medicale qi a rentru baza

Anexa 1 - Norme tehnice din 3 decembrie 2012 privind gestionarea deqeurilor rezultate din activitdti
medicale

Cap. II - Definilii
Cap. III - Clasihcdri
Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)
Cap. VI - Ambalarea degeurilor
Cap. VII - Stocarea temporar[ a degeurilor rezultate din activitdlile medicale
Cap. VIII - Transportul degeurilor rezultate din activitdJile medicale
Cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara
Cap. XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitatile medicale

Ordonan(a de Urgenli nr. 144 din 28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moagd, precum qi organizarea gi funclionarea Ordinului Asistenlilor
Generaligti, Moaselor gi Asistenlilor Medicali Generaliqti din Rominia, Moaselor qi Asistenlilor
Medicali din RomAnia;

Cap. I - Exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moaqi gi a profesiei de
asistent medical.
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Cap. III - Organizarea si functionarea Ordinutui Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania

urgentele medico - chirurgicale. Sinteze, LucreJia Titiricd, Editura Medical[, Bucuregti, 201g
Cap. I - Urgenlele aparatului respirator
Cap. II - Urgenlele aparatului cardiovascular

2.1 Edem pulmonar acut
2.6 Resuscitarea cardio-resniratorie

Cap. V - Urgenrele neurologice
5.1. Stdrile comatoase

Cap. VII - Urgenfele in pediatrie

- Cap. XI - $ocul
Ingrijirea omului bolnav qi a omului sinitos, Florian Chiru, Gabriela Chiru, Letilia Morariu; Editura
Cison, Bucuresti,20l0

Paftea I - Nevoi fundamentale
Paftea II - Tehnici, ingrijiri qi intervenJii
Cap. I - Administrarea medicamentelor
Cap. II - Sonde, spdldturi, clisme
Cap. III - Puncfia, biopsia
Cap. IV - Recoltarea produselor biologice gi patologice

Boli infecfioase gi epidemiologie - Manual pentru gcolile postliceale sanitare; Constantin Boc|rnea,
Editura Info - Team, Bucuregti, 1999

Cap. I - Generalitdtri despre infeclie, agentul patogen, gazdd, rolul arnbianJei in producerea infecliei
Cap. 2 - No{iuni de epidemiologie generald
Cap. 6 - Practica ingrijirii bolnavilor cu boli infecto-contagioase
Cap. 7 - Profilaxia bolilor infectioase
Cap. 8 - Clasificarea bolilor infectioase
Cap.9 - Infectii aerogene
Cap. 10 - Infeclii digestive
Cap. 11 - Boli cu poartd de intrare dominant tegumentul Ei mucoasele

ordin MS nr.1.142 din 3 octombrie 2013 privind aprobarea preeedurilor de practici pentru
asistenti medicali generaliqti - Anexa 1 Proceduri de practicd

Partea I Prevenirea infecJiilor nozocomiale
Pariea II Intervenlii autonome
Partea III Intervenlii delegate (efectuate sub prescriplie medicald)
Partea IV Interventii la care asistentul medical participd alituri de medic
Panea V - Ingrijiri speciale
Capitolul 12 Ingrijiri in bolile aparatului respirator
Capitolul,13 Ingrijiri in boli cardiovasculare

13.5. Inregistrarea E.C.G. in repaus qi in efort
I 3.6. Monitorizarea Holter

Capitolul 14 ingrijiri in gastroenterologie
14.1 . Examinarea radiologicd a aparatului digestiv
14.2. Examinarea endoscopici a organelor digestive
14.3. Examinarea echograficl a organelor digestive
| 4.7. Spaldtura gastrica
14.8. Aspiralia gastricd
14.9. AlimentaJia prin sonda nazo-gastricb.
14. 1 0. Alimenta{ia prin gastrostom[
14. 1 1. Ingrijirea pacientului colostomizat-schimbarea pungii

Capitolul 15 Ingrijiri in uronefrologie
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15.6. Sondajul vezical
15.8. Spdlltura vezicali
15.9. Sup cientului cu sondd permanentd

Capitolul 16 oli metabolice
| 6.I . Glicemia capilard
1 6.4. Administrarea insulinei
16.5. Rolul asistentului medicul in cetoacidoza diabeticd
16.6. med licemie

Capitolu oli d e
17 .1. olog le
17 .2. Prelevarea produselor micotice de la nivelul mucoaselor
17.3. Prelevarea cutanatd in dermatofite
17.4. Biopsia cutanatd

b5
erizipel

18.4. Scorul Glassow 
e

Capitolul 20 ingriliri in O.n.L.
20.1. Manevra Heinlich
20.2. SpdlStura auriculard

Capitolul i3 ingrijiri in pediatrie
23.1. Supravegherea funcfiilor vitale la copil, 9i a altor parametrr
23.2. Prelevarea probelor pentru laborator la sugar gi copilul mic
23.3. Ingrijirea pldgii ombilicale
23.6. Efectuare injecliei intramusculare la sugar
23.7. Administrarea medicamentelor pe cale 

-orali 
la copil

23.8. Mdsuri in cazul unor reactii apdrute dupd administrarea medicamentelor la copil
Capitolul 24 ingrijiri in geriatrie

24. 1. Noliuni inrroductjve
24.2. Evaluarea flncJionald a vArstnicului
24.3. Ingrijirea persoanelor varstnice. particularitdJi legate de patologia varstnicului
24.4. Tulburltri de somn
24.5 . Demen\a
24.6. Cdderile
24.7. Sindromul de imobilizare al vArstnicului
24.8. lncontinenla urinard

Institutul National de Sinitate Publicl - Centrul National de Supraveghere qi ControlL al Bolilor
Transmisibile - Informafii pentru personalul medico - sanitar

Recomanddri pentru uniteti sanitare
Utilizarea ralionald a PPE in contextul Covid 19
Reguli de urmat in igiena mdinilor
Ghid privind echiparea cu Epp



FISA POSTULUT

Compartiment: SECTIA IV CLINICA BOLI INFECTIOASE ADULTI
POST: ASISTENT MEDICAL
Clasifi care conform COR: 222107
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STUDIIi

Facultatea de asistenti medicali ; Scoala postliceala sanitara

ALTE CERINTE ALE POSTULUI:

instruire: reactualizarea cunogtintelor profesionale gi participarea la programe de
pedectionare organizate

abilitdti: cunogtinte PC

experienta : 6 luni vechime ca asistent medical
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ESTE SUBORDONAT:

Asistent med.pr,gef/ Medic Aef sectie, Director de ingrijiri.

ARE iN SUBORDINE ?
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o
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COLABOREAZA CU:

Cu personalul mediu sanitar din sectie,

ATRIBUTII Si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

1, in exercitarea profesiei, asistenta medicalS igi desfSgoar5 activitatea in spital in mod responsabil,
conform reglementdrilor profesionale sub indrumarea gi supravegherea asistentului Sef;
participE la rapodul de gardd al se4iei organizat de asistenta SefA Si semnaleazE acesteia toate
aspectele deosebite cu privire la evolulia gi ingrijirea bolnavilor, incidentele Si evenimentele deosebite
petrecute in timpul turelor;
efectueaz6 planiflcarea activit5lii proprii in fun4ie de prioritSli Si in corelalie cu programul celorlalte
servicii de specialitate; se adapteazd la situaliile neprevbzute care pot interveni in timpul programului
oe tucru;
se preocupb de aprovizionarea ritmicS Si la timp cu toate bunurile, medicamentele Si materialele
necesare bunului mers al activitelilor medicale, administrative gi tehnice pe care le desfasoara;
preia pacientul nou internat gi insotitorul acestuia (in fun4ie de situalie), verificd toaleta personal5 Si

linuta de spital 9i ajutS la acomodarea acestuia la condiliile de cazare;
supravegheaza preluarea de catre persoana desemnata in sectie a obiectelor personale ale Lrolnavului
pe baza de inventar; obiectele de valoare vor fi depuse (la solicitarea bolnavului) la locul stabilit de

2.

3.

4.

5,

6.

conducerea spitalul ui, conform procedurii aprobate;
7. informeazd asupra obligativitSlii respectirii regulamentului de ordine interioarE (inclusiv rel;pectarea

8.

programului de vizit6 de c6tre apa(indtori);
verifici gi rdspunde de ata$area la FOCG/FSZ a Angajamentului de respectare a normelor de conduit5
pe parcursul spitalizdrii pacientului 9i Consimtdmantului informat al pacientului Si a rezultatelor de la
investigatiile efectuate;
pafticipd la asigurarea unui climat etic Si de siguranlE in salon, rEspunde de: crearea unei atmosfere de
acceptare reciprocS din padea bolnavilor din salon, respectarea orelor de odihnE gi somn, pSstrarea
linigtii necesare pentru confoftul psiho-social, respectarea interzicerii fumatului;
verific5 inregistrarea corectt a informaliilor care formeaze Setul minim de date ale pacientulu (inclusiv
date de contact apatinetori - nr telefon), atet in Formatul pe suport de hartie cat Si in format {rlectronic
al FSZ/FOCG si asiqura completarea datelor lipsS;

9.

10.
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I l, preia sarcinile de serviciu ale registratorului medical, dupd terminarea programului de lucru at acestuia
sau in lipsa acestuia (concediu de odihnd, fEri plata, medical, etc

12. cunoa9te Si respect6 prevederile referitoare la pdstrarea anonimatului pacientilor Si a confidenlialit;fii
privind internarea Si tratamentul, rdspunde de pEstrarea secretului profesionil; ofer5 infbrmaiii
apatindtorilor, numai in interesul pacienlilor Si in limita competenlelor sale (poate transmite telefonic
numele medicului gi sedia pe care este internat pacientul);

13. cunoa$te gi respectd accesul limitat la informaliile electronice cu privire la pacient, conform
reglement6rilor interne (pa1016 de acces la aplicalia din sistemul informatic);

14. prezintA medicului de salon bolnavul pentru examinare/ ajutd medicul la realizarea examenului medical
gi il informeazd despre starea pacientului observatd la internare Si/sau pe perioada intern;rii (prezint5
valorile funqiilor vitale);

15. organizeazd Si asigurt transpoftul pacientului la consulturi clinice gi investigatii, il insoleste la cabinetele
de specialitate sau, dacS starea pacientului permite, asigur5 insolirea acestora de c6tre infirmiere;
asigurd Si rEspunde de securitatea FSZ/FOCG care va insoli intotdeauna pacientul pe parcursul
consulturilor interdisciplinare gi investigaliilor paraclinice, c6nd pacientul va fi insolit de infirmier sau
asistentul medical. (nu se tnm6neaz5 pacientului sau insolitorului);

16. participe la vizita medicului de salon gi a gefului de seqie/ noteaz5 recomand5rile medicale privind rolul
delegat gi executd autonom, in limita competenlei, indicaliile cu privire ia efectuarea explordrilor
diagnostice Si a tratamentului, regimului alimentar Si igiena pacienlilor gi le pred5 turelor urmdtoare
prin raportul scris al serviciului;

17. la terminarea serviciului efectueazd predarea individuald a bolnavilor (verbal) - Ia patul acestora gi scris
in registrul de predare (raport de gardE), privind urmdrirea Si continuarea procesului de tratament/
explorAri fun4ionale gi ingrijire;

18. rEspunde de preluarea medicaliei din farmacie conform prescriptiei medicale, asigurE plstrarea,
distribuirea Si administrarea conform indicaliilor medicale Si procedurilor interne;

19. administreaz5 personal, conform indicaliilor medicale, medicamentele prescrise pacienlilor, inclusiv
medicalia per os Si ajutd medicul la realizarea tratamentelor care nu intrd in competenla sa; sesizeaza
medicului orice readie advers5;

20. efectueazd pregdtirea psihic6 gi fizicd a pacientului pentru examinare clinicE, recoltarea produselor
biologice Si patologice, investigalii paraclinice;

21, efectueaze sp5l;turi auriculare, oculare, bucale, gastrice Si vaginale, la recomandarea medicului;
22. efedueaze sondaje gastrice, duodenale, vezicale, in scop explorator gi/ sau terapeutic la recomandarea

Si/ sau in prezenla medicului (ex: la bErbali monteazE sonda vezicald numai dupE ce sondajul inilial a
fost efectuat de un medic sau in prezenla medicului);

23, preleveaze produsele biologice pentru analizele curente indicate de medic, respect6nd protor:oalele de
practici aprobate, eticheteaza5 colecteazS, asigurt gi r5spunde de transportul acestora la laborator;

24. rbspunde de corectitudinea datelor pe care le consemneazd in documentele specifice de ingrijire, atat
pe suport de hartie cat Si electronic (FSZIFOCG, Decontul de cheltuieli al pacientului, Foaia de
temperaturd, FiSa de ingrijiri, Planul/raportul de tratament, explordri fundionale Si ingrijiri) privind
procedurile cuprinse in sistemul DRG/ tratamentele 9i ingrijirile acordate pacientului;

25. consemneazd/descarc6 zilnic in figa electronicd a pacientului consumurile de materiale sanitare si
medicamente, aferente procedurilor pe care le aplic6 si raspunde de exactitatea datelor;

26. pregateste materialele necesare gi efectueazd pansamente 9i bandaje, la indicalia medjcului;
27. pregateste gi efectueaz5 clisme in scop explorator, evacuator Si terapeutic;
28. supravegheazE bolnavul transfuzat/ aplic5 conduita terapeuticd de urgen!5 in cazul accidentelor post-

transfuzionale conform competentelor autonome prev5zute in procedura aprobat6, gi anun!5 urgent
medicul;

29. efectueazd alte atribulii de ingrijire tehnico-medicale specifice profilului clinic al secliei;
30. efectueazd in caz de urgenlS resuscitare cardio-respiratorie;
31. se ingrijegte de asigurarea alimentaliei bolnavilor conform regimului alimentar stabilit de medic Si

r5spunde de alimentarea bolnavilor in situalii de dependenlS; sesizeaz6 medicului orice intoleralE
alimentard;

32. supravegheazd modul de desfSgurare a vizitelor apa(inatorilor in vederea respectErii disciplinei, odihnei
Si igienei, conform regulamentului de regul5 interioarS;

33. desf5soar6 o activitate intensd de educalie pentru s5n5tate in fun4ie de problemele Si starea
bolnavului internat;

34. supravegheazS in permanenlE starea pacienlilor, mtsoard gi inregistreazd valorile functiilor vitale in
foaia de observalie, observ5 simptomele gi starea bolnavului gi informeaz5 medicul asupra oric5rei
modific6ri in evolulia pacienlilor; efectueazE monitorizarea specifica a bolnavului, Ia recomandarea
medicului;
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35. pregateste pacientul pentru externare Si noteazi in FOCG modul de anunfare a apa4in5toritor cu
privire la data externarii sau in caz de deces;

36. acord6 ingrijiri specifice bolnavilor aflali in stare terminalS gi informeazS medicul cu privire la evolulia
acestora;

31, in caz de deces, constatat de medic, inventariazd obiectele personale Si intocmegte proces verDat,
identific5 cadavrul - inscriplioneazE brdlara de identificare a cadavrului pe care o fixeazi la antebra!,
organizeazA Si supravegheazE transpoftul cadavrului la morga spitalului insolit de FiSa de insolire a
cadavrului completaG de medic;

38. rdspunde de calitatea, sterilizarea $i modul de folosire a instrumentului gi materialelor utilizare;
39. asigurd pdstrarea Si utilizarea instrumentarului gi a aparaturii din dotare, in bune condilii;
40. controleaza calitatea activit5lii desfasuratE de personalul din subordine;
41. r6spunde cu promptitudine Ia solicit5rile pacienlilor; dacd starea bolnavului o impune, anunt5 imediat

un medic;
42. poartt in permanent6 echipamentul de protedie, conform prevederilor Precautiunilor Universale;

echipamentul va fi schimbat ori de c6te ori este nevoie, pentru p5strarea igienei Si a aspectului estetic
personal;

43. poarta in permanen!5, ecusonul inscriplionat cu numele gi profesia, pozilionat in loc vizibil $i usor de
citit;

44. se pregdte9te continuu pentru reactualizarea cunostinlelor profesionale Si poate participt la programe
de perfe4ionare; r5spunde de efectuarea creditelor privind educalia medicald continuS, necesare
pentru obtinerea avizelor anuale de la OAMGMAI4R pentru certificatul de membru, care atestd dreptul
de liberd practicS;

45. pafticipd 9i rdspunde de procesul de instruire clinicd a elevilor Scolii postliceale sanitare, repartizali la
salon;

46. respectS obligaliile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii;
47. respecta masurile de protectie a muncii si normele PSI;
48, presteaza activitate zilnic5 conform graficului de muncd stablit, pe ture, Si efectueazd concediul legal de

odihn5 conform planificdrii aprobate de Seful sediei;
49. semneazd zilnic Si la timp in condica de prezenld; timpul de munca se consemneaz6 zilnic in condicile

de prezenld, cu trecerea orei de incepere gi orei de terminare a programului de lucru;
50. are un compoftament etic fal6 de pacienli, apa4in5tori Si celelalte persoane cu care vine in contact sau

colaboreaza, avAnd obligatia folosirii unui limbaj politicos Si a unei conduite civilizate fa!5 de orice
persoanS pe parcursul desfagurErii intregii activitSli in cadrul se4iei/spitalului;

51. in cazul in care identific5 dovezi despre unele neregularitSli, posibile fraude, coruplie sau orice
activitate care aduce prejudiciu de imagine spitalului, chiar dacb depEgesc nivelul propriu de
management/ are sarcina sX aducE la cunogtinla conducerii spitalului/ fdrd a putea fi sanct;ionat sau
recompensat pentru acest fa pt;

52. r6spunde in timp util in cazul chemdrii gi imediat in cazul alarmei generale; aduce ia 0unostinle
responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioad6 anume, cu minimum 24 de ore inainte
(exceplie fac situaliile deosebite/ cum ar fi deces in familie, imbolnSviri etc.);

53. cunoaste Si respectd prevederile referitoare la ptstrarea anonimatului pacientilor Si a confidentialitSlii
privind internarea Si tratamentul, rEspunde de pdstrarea secretului profesional; oferd informa!ii
apa4indtorilor, numai in interesul pacienlilor 9i in limita competenlelor sale (poate transmit€r telefonic
numele medicului Si se4ia pe care este internat pacientul);

^ 54. indepline5te orice alte sarcini stabilite de conducerea instituliei, conform competenlelor profesionale;
Indeplinegte urmitoarele sarcini specifice privind prevenirea gi controlul infectiilor asociate
asistentei medicale conform OMS nr,11O1/20061
a) implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limit5rii infectiilor;
b) se familiarizeaz6 cu practicile de prevenire a aparitiei 9i r6sp6ndirii infecliilor gi aplicarea practicilor adecvate
pe toatd durata interndrii pacienlilor;
c) menline igiena, conform politicilor spitalului Si practicilor de ingrijire adecvate din salon;
d) informeazd cu promptitudine medicul de gardS/medicul Sef de se4ie in legiturE cu aparilia semnelor de
infe4ie la unul dintre pacienlii aflali in ingrijirea sa;
e) iniliazd izolarea pacientului care prezintt semne ale unei boli transmisibile Si anun!6 imediat medi{:ul curant
gi serviciul de prevenire Si limitare a infe4iilor asociate asistenlei medicale;
f) limiteazd expunerea pacientului la infe4ii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alli pacienli sau
echipamentul utilizat pentru diagnosticare;
g) semnaleazE medicului curant existenla elementelor sugestive de infedie asociatd asistenlei medicale;
h) participi la pregStirea personalului;

la investioarea focarelor.
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Indeplineste urmdtoarele sarcini specifice conform OMS nr.961/2016 pentru aprobarea Normetor
privind curdlarea, dezinfe4ia gi sterilizarea in unitSlite sanitare
1. coordoneazd, controleazS gi rdspunde de modul de aplicare a procedurilor de curElenie, dezinfe4ie gi
sterilizare la nivelul se4iei/compaftimentului conform procedurilor aprobate la nivel de spital;
2.prezintA medicului Sef de seqie sau coordonator planificarea necesarului de materiale pentru efectuarea
curileniei, a dezinfe4iei gi sterilizErii;
3. verific5 intocmirea corecti a graficelor de curElenie gi dezinfedie zilnicd 9i periodicd/ciclic5
4.coordoneazd/ controleaz5 Si r6spunde de asigurarea sterilizErii instrumentarului gi dispozitivelor medicale, de
aplicarea mdsurilor de asepsie 9i antisepsie, Si completarea la zi a registrelor de evidenlE a acestor proceduri;
5.prelucreaz6 9i verificb periodic personalul din subordine privind aplicarea procedurilor gi protocoalelor pentru
asigurarea eficientA a curEleniei, dezinfeqiei gi steriliz5rii;
6. cunoaste soluliile dezinfectante si modul lor folosire.
Indeplinegte urmdtoarele sarcini specifice conform oMs nr,l226l2012 (cu modificdrile 9icompletirile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor
rezultate din activite$i medicale gi a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationalS de
date privind degeurile rezultate din activititi medicale:

1. cunoa9te, aplicS, rdspunde 9i particip5 la procedurile stipulate in codul de procedurd privind colectarea
la surs6 pe categorii de deseuri, depozitarea temporarE Si, transpodul la rampS a degeurilor
periculoase;

2. aplicS procedurile stipulate de codul de procedur6 privind metodologia de culegere a datelor pentru
baza nalionalE de date privind de$eurile rezultate din activitgti medicale;

3. controleazd 5i r6spunde de modul de colectare, ambalare, inscriplionare, depozitare ternporarE 9i
transport a adeseurilor, de cStre personalul responsabil din subordine;

RESPONSABILITATI GENERALE
. Respectd prevederile legale din :

o Legea nr.5312003 - Codul muncii;
o Legea nr.95/2005 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;. Rdspunde disciplinar, penal gi civil, in conformitate cu dispoziliile legale in vigoare, pentru neindeplinirea gi

nerespectarea sarcinilor ce ii revin.
. Respecta Regulamentul de Organizare Si Fundionare;
. Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
. Respecta Codul de Conduita Etica;
. Respecta OUG nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist/ noasei sia

asistentului medical;
. Respecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali

din Romania;
. Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor

din tutun;
. Are obligatia sa respecte drepturile pacientului / potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;
. Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

RESPONSABILITAII PRIWND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII
. Cunoagter respecta Si aplic6 prevederile din documentele Serviciului de |\4anagement al C,alitElii/ in

activitatea depusd;
. Padicipd activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de ca itate Si a

obiectivelor speciflce locului de muncS;
. Identific6, rapodeazd gi trateazd conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme
. Verific5 gi rdspunde de modalitatea de implementare si respectare a procedurilor elaborate si aprobate si

propune reviziile necesare;

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE

Nume/ prenume Semndturd Dati
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FISA POSTULUI

V CLINICA BOLI INFECTIOASE SI TROPICALE ADULTI
ASISTENT MEDICAL DEBUTANT GENERALIST
222107

Facultatea de asistenti medicali; Scoala posuiceald sanitard;

ALTE CERINTE ALE POSTULUI:

instruire: reactualizarea cunogtintelor t@
pelfec$ionare organizate

Asistent med.pr.9ef, Medic Sef sectie, Director de ingrijiri.

ARE iN SUBORDINE :

Cu personalul mediu sanitar din sectie,

ATRIBUTII ti SARCIttu SpECIFICE POSTULUI

1. in exercitarea profesiei, asistenta medicalS i$i desf65oard activitatea in spital in mod resffiab4
conform reglement6rilor profesionale sub indrumarea gi supravegherea asistentului sef;

2. particip5 la raportul de gardd al se4iei organizat de asistenta gefd gi semnaleaz5 acesteia toate
aspectele deosebite cu privire la evolulia 9i ingrijirea bolnavilor, incidentele Si evenimentele deosebite
petrecute in timpul turelor;

planificarea activit5tii proprii in funqie de priorit5li gi in corelalie cu programul celorlalte
specialitate; se adapteazb Ia situaliile neprevdzute care pot interveni in tinipul prqgramului

se preocupi de aprovizionarea. ritmic6 9i la timp cu toate bunurile, medicamentele Si materialele
necesare bunului mers al activit;lilor medicale, administrative si tehnice pe care le desfasoara;
preia pacientul nou internat gi insotitorul acestuia (in funqie de situalie), verific5 toaleta personald Si
Jinuta de spital Si ajut6 la acomodarea acestuia Ia conditiile de cazare;
supravegheaza preluarea de catre persoana desemnati in sectie a obi"at"lo, personale ale bolnavului
pe baza de inventar; obiectele de valoare vor fi depuse (la solicitarea bolnavului) la locul stabilit de
conducerea spitalului, conform procedurii aDrobate;
informeazS asupra obligativitElii respectErii regulamentului de ordine interioarE (inclusiv resoectarea
programului de vizitd de cbtre apatinEtori);
verificS 9i rdspunde de atagarea la FOCG/FSZ a Angajamentului de respectare a normelor de conduitd
pe parcursul spitalizdrii pacientului gi ConsimlSmantului informat al pacientului Si a rezultatelor de la
investigatiile efectuate;
participd la asigurarea unui climat etic ai de siguran!6 in salon, r5spunde de: crearea unei atmostere oe
acceptare reciprocd din partea bolnavilor din salon, respectarea orelor de odihnE 9i somn, pdstrarea
linigtii necesare pentru confortul psiho-social, respectarea interzicerii fumatului;
verificb inregistrarea corect5 a informaliilor care formeazd Setul minim de date ale pacientului (inclusiv
date de contact apatin5tori - nr telefon)/ atAt in formatul pe suport de h6rtie c6t gi i'n format erlLctronic
al FSZ/FOCG Si asigur5 completarea datelor lipsS;
cunoaste gi respectS prevederile referitoare la p;strarea anonimatului pacienlilor Si a confidenJialit5lii
privind internarea 9i tratamentul, rtspunde de pEstrarea secretului profesionil; oferE inftrma!ii
apartindtorilor/ numai in interesul pacienlilor 5i in limita competenlelor sale (poate transmite telefonic

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9

10.

ll.

numele medicului Si sectia pe care este internat
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15,

14.

12.

13.

17.

lE.

20.
21.

cunoaste Si respectd accesul limitat la informatiile electronice cu privire la pacient, mnform
reglementdrilor interne (parolS de acces la aplicalia din sistemul informatic);
prezint5 medicului de salon bolnavul pentru examinare, ajutS medicul la realizarea examenului medical
5i il informea# despre starea pacientului observatd la iniernare gi/sau pe perioada internarii (prezint5
valorile fundiilor vitale) fara a preciza diagnosticul si tratamentul;
organizeazd 9i asigurE transportul pacientului la consulturi clinice Si investigaJii, il insoleste la cabinetele
de specialitate sau, dac5 starea pacientului permite, asigurE insolirea icestora de cdtre jnfirmierd;
asigurd 9i r5spunde de securitatea FSZ/FOCG care va insoli intotdeauna pacientul pe parcursul
consulturilor interdisciplinare Si investigaliilor paraclinice, c6nd pacientul va fi insotit de infirmier sau
asistentul medical. (nu se inm6neazE pacientului sau insolitorului);
particip6 la vizita medicului de salon gi a Sefului de se4ie, noteaze recomanddrile medicale privind rolul
delegat 5i executd autonom, in limita competenlei/ indicaliile cu privire la efectuarea explordrilor
diagnostice Si a tratamentului, regimului alimentar Si igiena pacienlilor gi le pred6 turelor uim6toare
prin rapoftul scris al serviciului;
la terminarea serviciului efectueaz5 predarea individualE a bolnavilor (verbal) - la patul acestora Si scris
in regishul de predare (raport de gard;), privind urmErirea Si continuarea procesului de tratiment,
explorEri fundionale Si ingrUire;
rdspunde de preluarea medicaliei din farmacie conform prescriptiei medicale, asigurd pEstrarea,
distribuirea Si administrarea conform indicaliilor medicale Si procedurilor interne;
administreazd personal, conform indicaliilor medicale, medicamentele prescrise pacienlilor, inclusiv
medicatia per os Si ajutd medicul la realizarea tratamentelor care nu intre in competenla ia; sesizeazS
medicului orice reaqie advers5;
efectueaz5 preg6tirea psihicS Si fizicd a pacientului pentru examinare clinicE, recoltarea oroduselor
biologice Si patologice. investigatii paraclinice;
efectueazE spSlSturi auriculare, ocujare, bucale, gastrice gi vaginale, Ia recomandarea medicului;
efectueazt sondaje gastrice, duodenale, vezicale, in scop explorator Si/ sau terapeutic la recomandarea
Si/ sau in prezenla medicului (ex: la bErbali monteazd sonda vezicalS numai dupi ce sondaiul initial a
fost efectuat de un medic sau in prezenla medicului);
preleveazd produsele biologice pentru analizele curente indicate de medic, respectend protocoalete de
pradice aprobate, eticheteazad colecteazE, asigur5 Si rbspunde de transportul acestora la laborator;
rispunde de corectitudinea datelor pe care le consemneaz5 in documentele specifice de ingrijire, atet
pe suport de h6rtie c6t 5i electronic (FSZIFOCG, Decontul de cheltuieli al pacientului, Foaia de
temperatur6, FiSa de ingrijiri, Planul/raportul de tratament, explordri funclionale 9i ingrijiri) privind
procedurile cuprinse in sistemul DRG, tratamentele gi ingrijirile acordate pacientului;
consemneazd/descarcb ziinic in figa electronic5 a pacientului consumurile de materiale sanitare si
medicamente, aferente procedurilor pe care le aplicE si raspunde de exactitatea datelor;
pregdteste materialele necesare gi efectueazb pansamente 9i bandaje, la indicatia medicului;
pregdteste gi efectueaz5 clisme in scop explorator, evacuator gi terapeutic;
supravegheaze bolnavul transfuzat/ aplic5 conduita terapeutici de urgenlE in cazul accidentelor post-
transfuzionale conform competenlelor autonome prev5zute in procedura aprobat6, si anunld urgent
medicul;
efectueazd alte atributii de ingrijire tehnico-medicale specifice profilului clinic al sectiei;
efectueazE in caz de urgenlE resuscitare cardio-respiratorie;

16.

19.

23.

24.

25.
26.
2',7 .

29
30

31.

32

33

34.

36.

se ingrueste de asigurarea alimentaliei bolnavilor conform regimului alimentar stabilit de
rdspunde de alimentarea bolnavilor in situalii de dependenld; sesizeazd medicului orice
alimentar;;
supravegheazd modul de desf5gurare a vizitelor apa4inAtorilor in vederea respectdrii disciplinei, odihnei
Si igienei, conform regulamentului de regul5 interioarS;
desfSgoarE o activitate intensd de educalie pentru sEnEtate in fun4ie de problemele gi starea
bolnavului internat;
supravegheaz6 in permanenta starea pacienJilor, misoar6 gi inregistreaza valorile functiilor vitale in
foaia de observatie, observd simptomele gi starea bolnavului gi informeaz6 medicul asupra oric|rei
modificdri in evolulia pacienlilor; efectueazd monitorizarea specificS a bolnavului, Ia recotnandarea
medicului;
pregdteste pacientul pentru externare gi noteazd in FOCG modul de anunlare a aparlin;torilor cu
privire la data extern5rii sau in caz de deces;
acordd ingrijiri specifice bolnavilor aflali in stare terminal;9i informeazi medicul cu privire la evolulia
acestora;
in caz de deces, constatat de medic, inventariazd obiectele personale 9i intocmegte proces verDat,
identificd cadavrul - inscriptioneaz5 br6tara de identificare a cadavrului De care o fixeaz5 la a

medic Si

intoleratd
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organizeazb Si supravegheazi transportul cadavrului la morga spitalului insolit de FiSa de insolire a
cadavrului completatd de medic;

37. raspunde de calitatea, sterilizarea Si modul de folosire a instrumentului gi materialelor utilizate;
38 asigurd pEstrarea Si utilizarea instrumentarului Si a aparaturii din dotare, in bune condilii;
39, controleazd calitatea activitSlii desfSguratE de personalul din subordine;
+0. rdspunde cu promptitudine la solicit6rile pacienlilor; dacb starea bolnavului o impune, anuntb imediat

un medicl
4l poart6 in permanenld echipamentul de proteclie, conform prevederilor Precautiunilor Universale;

echipamenl-ul va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, penku pdstrarea igienei Si i aspectului estetic
personau

42. poartE in permanenld, ecusonul inscriplionat cu numele gi profesia, pozilionat in loc vizibil r;i ugor de
citit;

43. se pregdteste continuu pentru reactualizarea cunogtinlelor profesionale Si poate participt la programe
de pefeqionare; r5spunde de efectuarea creditelor privind educalia 

-medicalS 
coniinuS, necesare

pentru obtinerea avizelor anuale de la OAMGI4AMR pentru certificatul de membru, care atestd dreptul
de liber5 practicS;

44. participd 9i r5spunde de procesul de instruire clinicd a elevilor Scolii postliceale sanitare, repartizali la
saton;

45. respecta obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii:
46. respecta masurile de protectie a muncii si normele pSI;
47. presteazd activitate zilnicd conform graficului de muncE stablit, pe ture/ Si efectueazd concediul legal de

odihnS conform planific6rii aprobate de geful se4iei;
48. semneazd zilnic Si la timp in condica de prezen!5; timpul de munca se consemneaz6 zilnic in condicile

de prezenld, cu trecerea orei de incepere gi orei de terminare a programului de lucru;
49. are un comportament etic fal; de pacienfi, aparlinEtori Si celelalte persoane cu care vine in contact sau

colaboreazS, av6nd rii unui limbaj politicos Si a unei conduite civilizate faJd de orice
persoand pe parcurs ntregii activit5li in cadrul sediei/spitalului;

50. in cazul in care id despre unele neregularitSli, posibile fiaude, coruplie sau orice
activitate care aduce prejudiciu de imagine spitalului, chiar dacd depSgesc nivelui propriu de
management, are sarcina sE aduc5 Ia cunostinla conducerii spitalului, fErd a putea fi sanclionat sau
recompensat pentru acest fapU

51. rdspunde in timp util in cazul chem5rii gi imediat in cazul alarmei generale; aduce la cunogtinld
responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioad5 anume, cu minimum 24 de ore inainte
(exceplie fac situaliile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolndviri etc.);

^ 52, indepline5te orice alte sarcini stabilite de conducerea instituliei, conform competenlelor profesionale;
Indeplinegte urmdtoarele sarcini specifice privind prevenirea 9i controlul infecliilor asociate
asistentei medicale conform OMS nr.1101/20lG1
a) implementeazH practicile de ingrijire a pacien!ilor in vederea limit6rii infe4iilor;
b) se familiarizeaze cu practicile de prevenire a apariliei Si rEspandirii infediilor Si aplicarea practicilor adecvate
pe toatd durata interndrii pacienlilor;
c) menline igiena, conform politicilor spitalului gi practicilor de ingrijire adecvate din salon;
d) informeazS cu promptitudine medicul de gardS/medicul 5ef de seclie in leg5tur5 cu aparilia semnelor de
infeclie la unul dintre pacienlii aflali in ingrijirea sa;
e) iniliazd izoiarea pacientului care prezinta semne ale unei boli transmisibile 5i anun!5 imediat medi(:ul curant
gi serviciul de prevenire Si limitare a infecliilor asociate asistenlei medicale;
f) limiteazd expunerea pacientului la infe4ii provenite de la vizitatori, personalul spitalutui, alli pacienti sau
echipamentul utilizat pentru diagnosticare;
g) semnaleazd medicului curant existen!a elementelor sugestive de infe4ie asociatE asistentei medicale;
h) padicip5 la pregdtirea personalului;

I participd la investigarea focarelor.
Indeplinegte urmdtoarele sarcini specifice conform OMS nr,961/2016 pentru aprobarea Nlormelor
privind curSgarea/ dezinfedia gi sterilizarea in unitdtile sanitare
1. coordoneazS, controleazd 9i rdspunde de modul de aplicare a procedurilor de curSlenie, dezinfeqie 9i
sterilizare la nivelul secliei/compartimentului conform procedurilor aprobate la nivel de spital;
z.prezinti medicului sef de se4ie sau coordonator planiflcarea necesarului de materiale Dentru efectuarea
curEleniei, a dezinfe4iei gi sterilizErii;
3. verificE intocmirea corect5 a graficelor de curdlenie gi dezinfe4ie zilnic5 gi periodicS/ciclic5
4.coordoneazS, controleazA gi rEspunde de asigurarea steriliz5rii instrumentarului Si dispozitivelor merJicale, de
aplicarea mesurilor de asepsie gi antisepsie, Si completarea la zi a registrelor de evidentd a acestor proceduri;
5.prelucreazd si verifici periodic din subordine Drivind a
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asigurarea eficientS a curdteniei, dezinfectiei si sterilizdrii;
6. cunoagte soluliile dezinfectante si modul lor folosire.
Indepline$te urmitoarele sarcini specifice conform OMS nr.1226l2012 (cu modificdrile gi
completdrile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor
rezultate din activitdti medicale Si a Metodologiei de culegere a d-atelor pe.-ntru baza natio;ald de
date privind degeurile rezultate din activitdti medicale:

1. cunoa9te, aplicS, r5spunde Si pafticipa la procedurile stipulate in codul de procedurd privind colectarea
la sursd pe categorii de degeuri, depozitarea temporard gi, transportul la rampE a deseuriror
Dericuloase:

2. aplice procedurile stipulate de codul de procedurE privind metodologia de culegere a datelor pentru
baza nalionald de date privind degeurile rezultate din activigli medica6;

3. controleazd 9i r5spunde de modul de colectare, ambalare, inscriplionare, depozitare tenrporarE gi
transport a adeseurilor, de cStre personalul responsabil din subordine;

o Legea nr.53/2003 - Codul muncii;
o Legea nr.95/2006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;. R5spunde disciplinar, penal 5i civil, in conformitate cu dispoziliile legale in vigoare, pentru neinderplinirea gi

nerespectarea sarcinilor ce ii revin.
. Respectd Regulamentul de Organizare Si Fundionare;. Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
. Respecta Codul de Conduita Etica;
. Respecta OUG nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent

asistentului medical;
. Respecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti,

medical generalist, rnoasei sia

moaselor si asistentilor medicali
din Romania;

. Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului rrroduselor
din tutun;

. Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 4612003;. Are obligatia sa respecte normele pSI si de protectia muncii in sectorul sanitar.

REspoNsABrLrrAIr pRrvrND srsreuffi
Cunoagte, respecta Si aplicd prevederile din documentele Serviciului de l"lanaSement al CaltEtt fr
activitatea depusS;
Particip5 activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de ca itate Si a
obiectivelor specifice locului de muncS;
Identific6, raporteazS 5i trateazd conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme
VerificE 5i rdspunde de modalitatea de implementare Si respectare a procedurilor elaborate si aprobate si
propune reviziile necesare;

LIMITE DE COMPETENTA/ATJTORITATE

Nume, prenume SemniturE Datd
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Fr9A POSTULUT

SECTIA PNEUMOLOGIE (PAV,A ETAI
4ISISTENT MEDICAL DEBUTANT
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Facultatea de asistenti medicali; Scoala posfliceald sanitaiil
ALTE CERINTE ALE POSTULUI:

instruire: reactualizarea cunos
perfectionare organizate

Asistent med,pr.gef, Medic Aef seclie/ Director de ingrijiri,

ARE iN SUBORDINE :

Cu personalul mediu sanitar din sectie,

ATRIBUTII 9i SARCINI SPECIFICE PoSTULUI

1. in exercitarea profesiei, asistenta medicalb isirrr c^erLrLdIecr lJroleslel/ aslstenta- medlcala l$i desfagoarE activitatea in spital in mod responsabil, conform
reglementirilor profesionale sub indrumarea gi suprivegherea asistentului Sef;

T informeaza asupra obligativitd!ii respect5rii regulamentului de ordine interioara (inclusiv respectarea

normelor de conduitd pe

Si a rezultatelor de la

2 participd la raportul de gardE al se4iei organizat de asiitenta gefd gi semnlleazd acesteia toare aspectete
deosebite cu privire Ia evolutia gi ingrijirea bolnavilor, incideniele gi evenimentele aloseniie petrecute in
timpul turelor;

3 efectueaz5 planificarea activitelii proprii in fun{ie de prioritSli Si in corelalie cu programul celorlalte
servicii de specialitate; se adapteazi la situaliile neprev5zute cire-pot interveni in timpui programutui de
tucru;

4. se preocupa de aprovizionarea ritmicd 9i la timp cu toate bunurile, medicamentele si materialete necesare
bunului mers al activit6lilor medicale, administrative si tehnice pe care le desfasoari:5 nou otitorul acestuia (in fundie de situalie), verific5 toaleta personale gi Jinutautd I acestuia la condiliile de cazarel6 pre e persoana desemnata in sectie a obiectelor personale ale bolnavului pe
baza de inventar; obiectele de valoare vor fi depuse (la solicitarea bolnavului) ti tocut staOitit ae
conducerea spitalului, conform procedurii aprobate;

programului de vizitE de c5tre apa4indtori);
8. verific5 gi rEspunde de atasarea la FOCG/FSZ a Angajamentului de respectare a

parcursul spitalizErii pacientului gi consiml5m6ntului informat al pacientului
investigaJiile efectuate;

9. participA la asigurarea unui climat etic Si de siguran!5 in salon, rdspunde de: crearea unei atmosfere de
acceptare reciproc6 din partea bolnavilor din salon, respectarea orelor de odihn5 gi somn, p6strarea linistii
necesare pentru confortul psiho-social, respectarea interzicerii fumatului;

10. verific6 inregistrarea corectE a informaliilor care formeazd Setul minim de date ale pacientului (inclusiv
date de contact aparlin5tori - nr telefon), atAt in formatul pe suport de hadie c6t gi in format ele<tronic al
FSZ/FOCG Si asiqur5 comDletarea datelor liosS:
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ll.

t2.

preia sarcinile de seruiciu ale registratorului medical, dupE terminarea programului de lucru al acestuia
sau in lipsa acestuia (concediu de odihnS, fdr5 plat6, medical, etc
cunoaste 9i respectd prevederile referitoare la p5strarea anonimatului pacientilor gi a conficlenlialitSlii
privind internarea Si tratamentul, rEspunde de pSstrarea secretului profesional; oferd informaiii
apa4in5torilor, numai in interesul pacientilor gi in limita competenlelor sale (poate transmite telefonic
numele medicului gi se4ia pe care este internat pacientul);
cunoa9te gi respectd accesul limitat la informaliile electronice cu privire la pacient, conform
reglementErilor interne (parold de acces la aplicalia din sistemul informatic);
prezintS medicului de salon bolnavul pentru examinare, ajutd medicul la realizarea examenului medical 5iil informeaz5 despre starea pacientului observatd Ia internare gi/sau pe perioada intern5rii (prezintl
valorile funqiilor vitale);
organizeazd 5i asigurt transportul pacientului la consulturi clinice gi investigalii, il insoleste la cabinetele
de specialitate sau, dacE starea pacientului permite, asigurE inso[irea acestora de cdtre infirmierS; asigurd
5i rdspunde de securitatea FSZ/FOCG care va insoli intotdeauna pacientul pe parcursul consulturilor
interdisciplinare gi investiga!iilor paraclinice, c6nd pacientul va fi insolit de infirmier sau asistentul medical.
(nu se inm6neazb pacientului sau insolitorului);
pafticip5 la vizita medicului de salon Si a gefului de sectie, noteaz6 recomandErile medicale privind rolul
delegat 5i execut5 autonom, in limita competenlei/ indicaliile cu privire la efectuarea explordrilor
diagnostice 9i a tratamentului, regimului alimentar Si igiena pacienlilor gi le predd turelor urmitoare prrn
rapoftul scris al serviciului;
la terminarea serviciului efectueazE predarea individual6 a bolnavilor (verbal) - la patul acestora gi scris in
registrul de predare (rapoft de gardd), privind urmarirea Si continuarea procesului de tratament, explordri
funclionale Si ingrijire;
rdspunde de preluarea medicatiei din farmacie conform prescriptiei medicale, asigurd p5strarea,
distribuirea Si administrarea conform indicaliilor medicale gi procedurilor interne;
administreazE personal, conform indicaliilor medicale, medicamentele prescrise pacienlilor, inclusiv
medicatia per os gi ajut5 medicul la realizarea tratamentelor care nu intrE in competenla ia; sesizeazi
medicului orice readie adversS;
efectueaz6 pregatirea psihicd 9i fizic5 a pacientului pentru examinare clinicS, recoltarea oroduseror
biologice Si patologice, investigalii paraclinice;
efectueazt spElSturi auriculare, oculare. bucale, gastrice si vaginale, la recomandarea medicului;
efectueazd sondaje gastrice, duodenale, vezicale, in scop explorator Si/ sau terapeutic la recomanoarea
9i/ sau in prezenla medicului (ex: la bdrbali monteaz5 sonda vezicalE numai dupE ce sondajul inilial a fost
efectuat de un medic sau in prezenla medicului);
preleveazd produsele biologice pentru analizele curente indicate de medic, respect6nd protocoalele de
practic5 aprobate, eticheteazae colecteaz6, asigurd gi rdspunde de transpoftul acestora la laborator;
rdspunde de corectitudinea datelor pe care le consemneazd in documentele specifice de ingriiire, atAt pe
supoft de h6rtie c6t 9i electronic (FSZIFOCG, Decontul de cheltuieli al pacientului, Foaia de temperaturS,
Figa de ingrijiri, Planul/rapoftul de tratament/ explor5ri funclionale Si ingrijiri) privind procedurih cupnnse
in sistemul DRG, tratamentele gi ingrijirile acordate pacientului;
consemneazd/descarcd zilnic in fisa electronicd a pacientului consumurile de materiale sanitare Si
medicamente/ aferente procedurilor pe care le aplicE si raspunde de exactitatea datelor;
pregeteste materialele necesare Si efectueaz5 pansamente Si bandaje, la indicalia medicului;
pregdteste gi efectueazE clisme in scop explorator, evacuator 9i terapeutic;
supravegheaz5 bolnavul transfuzat, aplici conduita terapeuticd de urgenla in cazul accident(3lor post-
transfuzionale conform competenlelor autonome prev5zute in procedura aprobatS, gi anunli urgent
medicul;
efectueazd alte atribulii de ingrijire tehnico-medicale specifice profilului clinic al secliei;
efectueazd in caz de urgen!5 resuscitare cardio-respiratorie;
se ingrijegte de asigurarea alimentaliei bolnavilor conform regimului alimentar stabilit de medic Si
rEspunde de alimentarea bolnavilor in situalii de dependen!5; sesizeazA medicului orice intolera!5
alimentari;
supravegheaza modul de desfEgurare a vizitelor apa(in5torilor in vederea respectarii disciplinei, odihnei Si
igienei, conform regulamentului de regulS interioarS;
desfSSoard o activitate intens5 de educalie pentru sEn5tate in funclie de problemele Si starea llolnavului
internaU
supravegheaza in permanen!5 starea pacienfilor, m6soarE gi inregistreazd valorile fundiiior vitale in foaia
de observalie, observS simptomele $i starea bolnavului si informeazd medicul asupra oric5rei modificEri
in evolulia pacienlilor; efectueazE monitorizarea specifice a bolnavului, la recomandarea medicului;

14.

15,

11.

32.

33.

35.

16

18.

19.

17.

20.

21.
22.

23.

25.

26.
27.
28.

29.
30.
31.

24.

externare si noteaz5 in FOCG modul de rea a
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acestora;
3'7. in caz de deces, constatat de medic, inventariazE obiectele personale

identificd cadavrul - inscriplioneazd brdlara de identificare a cadavrului
organizeazd 9i supravegheazE transportul cadavrului la morga spitalului
cadavrului completati de medic;

3S rdspunde de calitatea, sterilizarea 5i modul de folosire a instrumentului gi materialelor utilizate;
39. asigurd p utilizarea i turii din dotare, in bune conditii;
40. ccntrolea activitAlii din subordine;
41. r6spunde itudine la b starea bolnavului o impune, anunl5 iinediat un

medic;
42, poaft5 in permanenl6 echipamentul de prote4ie, conform prevederilor precauliunilor L.jniversale;

echipamentul va fi schimbat ori de cete ori este nevoie, pentru p;strarea igienei gi i aspectului estetic
Dersonal:

43. poartd in permanengS, ecusonul inscriplionat cu numele gi profesia, pozifionat in loc vizibil 9i ugor de citiu
44. se pregdtegte continuu pentru reactualizarea cunostintelor profesionale 9i poate particip6 iu progrur" o"

perfeqionare; r6spunde de efectuarea creditelor privind educalia medicalS continuS, nece.ur" pentru
obtinerea avizelor anuale de la OAI.4GMAMR pentru certificatul de membru, care atesti dreptul de liberd
Dracticd;

45 particip6 9i r5spunde de procesul de instruire clinicS a elevilor Scolii postliceale sanitare/ repaftizali la
saton;

46. respectS obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii;

la data externdrii sau in caz de deces;
36, acordd ingrijiri specifice bolnavilor aflali in stare terminald 9i informeaza medicul cu privire la evolulia

sterilizarea in sanitare

Si intocmeste proces verbal,
pe care o fixeaz5 la antebra!,
insolit de Figa de insolire a

respecta masurile de protectie a muncii si normele pSI;

Indeplineste urmdtoarele sarcini specifice conform OMS nr,961/2016 pentru aprobarea t\lormelor

n1

48. presteazA activitate ziinic6 conform graficului de munc5 stablit, pe ture, Si efectueaz5 concediul legal de
odihn5 conform planificdrii aprobate de Seful sectiei;

49. semneazS zilnic si la timp in condica de prezen!5; timpul de munca se consemneaz6 zilnic in condicile de
prezen!6, cu trecerea orei de incepere Si orei de terminare a programului de lucru;

50. are un comportament etic falS de pacienli, apa(indtori gi celelalte persoane cu care vine in contact sau
nui limbaj politicos Si a unei conduite civilizate faj6 de orice

51 x,xT"lT[frii,',;ii,T$J:Ji:T:',"i::corup!ie sau orice acrivitate
care aduce prejudiciu de imagine spitalului, chiar dac6 depSgesc nivelul propriu 

-de 
management, are

sarcina sd aduc6 la cunostinla conducerii spitalului, fHrd a putea fi sanclionai sau recompensar penrru
acest fa pt;

52 rdspunde in timp util in cazul chem5rii Si imediat in cazul alarmei generale; aduce la (unostinld
responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioad5 anume, cu minimum 24 de ore inainie
(exceptie fac situaliile deosebite, cum ar fi deces in familie, imboln5viri etc.);53. strarea ui i lit6gii

p6str ulu l; matii
limita lor t fonic

54. ;"'*llitt'"', conForm competenletor profesiorare;
indeplinegte urmitoarele sarcini specifice privind prevenirea 9i conirolul- infecliilor asociate
asistentei medicale conform OMS nr.1tOU2006:
a) implementeazd practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limit5rii infecfiilor;
b) se familiarizeaz5 cu practicile de prevenire a apariJiei gi r5spandirii infediilor gi aplicarea practicilor adecvate
pe toatd durata internSrii pacienlilor;
c) mentine igiena, conform politicilor spitalului gi practicilor de ingrijire adecvate din salon;
d) informeazE cu promptitudine medicul de gardd/medicul gef de seclie in legdturi cu aparilia semnelor de
infeclie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;
e) initiazd izolarea pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile gi anun!5 imediat medkul curant
gi serviciul de prevenire gi limitare a infe4iilor asociate asistentei medicale;
f) limiteazd expunerea pacientului la infedii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienli sau
echipamentul utilizat pentru diagnosticare;
g) semnaleazE medicului curant existenla elementelor sugestive de infeclie asociatS asistenlei medicale;
h) padicipd la pregdtirea personalului;

I participd la investigarea focarelor.
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1. coordoneazS, controleazi 9i rdspunde de modul de rnfectte $I mentului conform Droc

i.:au 
coordonator planificarea necesarului de materiale pentru efectuarea

i dezinfedie zilnic6 gi periodic6/ciclicd
sterilizErii instrumentarului Si dispozitivelor medicale, de
rea la zi a registrelor de evidenl6 a acestor pnlceduri;
ine privind aplicarea procedurilor gi protocoalclor pentru

asigurarea eficientd a curdleniei, dezinfeqiei gi sterilizarii;
6. cunoagte soluliile dezinfectante si modul lor folosire.
rndeplinegte urmitoarele sarcini specifice conform oMS nr.1226/2012 (cu modificdrile 9icompletirile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor
r€zultate din activitdti medicale gi a Metodotogiei de culegere a d'atelor pe--ntru baza nalionali de
date privind degeurile rezultate din activit;ti medicale:

1. cunoa5t€/ aplicS, r6spunde 9i participe Ia procedurile stipulate in codul de procedurE privind colectareala sursS pe categorii de deseuri, depozitarea temporarE 9i, transportul la ramp6 a degeurilor
periculoase;

2. aplicd procedurile stipulate de codul de procedurd privind metodologia de culegere a datelor pentru
baza nationalE de date privind deseurile rezultate din activit$li medicale;

3. controleaz5 9i rdspunde de.. modul de colectare, ambalare, inscriplionare, depozitare tempora16 gi
transport a adeseurilor/ de cEtre personalul responsabil din subordine;

o Legea nr.53/2003 - Codul muncii;

?. Legea nr.9512006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;
' R5spunde disciplinar, penal 5i civil, in conformitate cu dispoziliile legale in vigoare, pentru neind€rplinirea gi

nerespectarea sarcinilor ce ii revin.
. Respecti Regulamentul de Organizare $i Funqionare;. Respecta Regulamentul de Ordine Interna;. Respecta Codul de Conduita Etica;

' Respecta OUG nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, nroasei sia
asistentului medical;

. Respecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali
din Romania;

. Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor
din tutun;

. Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 4612003;. Are obligatia sa respecte normele PSI si de protectia muncii in sectorul sanitar.

RESPONSABTLTTAF PRIVTN D SISTE M UL Or UAttACEt,rsl.ti el_ Cn[rrFrr
CunoaSte, respect6 Si aplicb prevederile din documentele Serviciului de 14anagement al Calitdtii, in
activitatea depusS;
Particip6 activ la realizarea obiectivelor generale de calitate
obiectivelor specifice locului de muncS;

stabilite de managementul de calitate Si a

Identificd, raporteazS gi trateaz; conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme
Verificd 5i rEspunde de modalitatea de implementare Si respectare a procedurilor elaborate gi aprobate gi
propune reviziile necesare;

LI

Nume, prenume Semndturi Dertd
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