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SPTTALUL CLTNTC DE BOLI INFECTTOASE gI TROPICALE

,,DR.VICTOR BABES"

ONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infecfioase qi T?opicale ,,Dr.Victor Babeq" organizeaz[ in
data de r4.og.2o2l., ora 1ooo, concurs/examen pentru ocuparea a 3 posturi
contractuale de execu[ie vacante dupi cum urmeazh:

A) z posturi vacante de asistenti med.icali generalisti la sectia a-V-a clinica boli
infectioase si tropicale adulti;

B) r post vacant de asistent medical debutant generalist la sectia a-V-a clinica boli
infectioase si tropicale adulti;

Condifii generale necesare in vederea ocupirii funcfiei contractuale sunt:
- are cetifenia romAni, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau

a statelor aparfinAnd Spafiului Economic European qi domiciliul in RomAnia;
- cunoaqte limba romAni, scris qi vorbit;
- are vArsta minimi reglementati de prevederile legale;

- are capacitate deplini de exerciliu;
- are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazh,

atestati pe baza adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de

unitdlile sanitare abilitate;
- indeplinegte condiliile de studii qi, dupi caz, de vechime sau alte condilii

specifice potrivit cerinlelor postului scos la concursl
- nu a fost cond.arnnati d.efinitiv pentru sivArqirea unei infracfiuni contra

umanitilii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu

serviciul, care impiedici inf{ptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de

coruptie sau a unei infracliuni sivArgite cu intenlie, care ar face-o

incompatibili cu exercitarea func[iei, cu excepfia situafiei in care a intervenit
reabilitarea.

Condiliile specifice necesare ln vederea participirii la concurs gi a ocupdrii
fu nc{iei contractuale sunt:

A) Pentru posturile de asistenti medicali generalisti:

- diplom[ de licen[6. in specialitate/ diplomd de qcoali postliceali;

- diplomi de bacalaureat;



- 6 luni vechime in specialitate.

B) Pentrrr postul de asistent medical debutant generalist:

- diplomi de licenli in specialitate/ diplomi de qcoald postliceali;

- diplomi de bacalaureat;

- nu necesita vechime in specialitate,

concursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de r4.o9.zoz1, ora looo
qi va consta in 3 probe:

r. proba scrisi;
z. proba practica;

3. interviul.
Calendarul desfiquririi concursului/examenului:

- 13.o8.2021 - o2.og.2o2r, ora 12oo -Perioada de inscriere a candidatilor;

- o3.o9.2o21, ora 12oo - Selec{ia dosarelor de inscriere qi afigarea rezultatelor selec{iei

dosarelor;

- 06'09.2027, ora L4 oo - Depunerea contesta{iilor privind rezultatele seiec{iei dosarelor de

inscriere;

- o7.o9.2o2r, ora 09 oo - Afiqarea rezultatelor contestaliilor privind rezultatele selec{iei

dosarelor de inscriere,

- r4.og.2o2t, ora looo - Desfiqurarea probei scrise;

- i,4.o9.2o2r, ora 15 oo- Afigarea rezultatelor Ia proba scrisd;

- 15.o9.2o2r, ora ora 10 oo - Depunerea contesta{iilor privind rezultatele la proba scrisd;

- r6.o9.zozt, ora 10 oo - Afiqarea rezultatelor contestatiilor privind proba scris[;

- 17.o9.2o2r, ora 10 oo - Suslinerea probei practice;

- r7.og.2o2r, ora 14 oo - Afiqarea rezultatelor probei practice;

- 20.o9.2o2r,ora looo- Depunerea contestafiilor privind rezultate]e la proba practic[;

- 2r.og.2o2r, ora 10 oo - Afiqarea rezultatelor contesta{iilor privind proba practic[ ;

- 22.o9.2o2r, ora 10 oo - Interviul de selec[ie;

- 22.o9.2o2r, ora 14 oo - Afigare rezultat prob[ de interviu;

- 23.09.2021, ora 12oo - AfiEarea rezultatelor concursului;

Dosarele se vor depune la ser-viciul R.U.N.O.S. al spitalului pdni la data de

o2,o9,2O2L, Ora 12oo.

Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu menliunea ,,admis" sau ,,respiins,',
se vor afiqa la avizierul qi pe site-ul spitalului in data de o9.o9.2o21, ora 12oo .



comunicarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se va face prin
specificarea punctajului final al fiec{rui candidat gi a menfiunii "admis', sau

"respins", prin afiqarea la sediul spitalului qi pe pagina de internet, in termen de
maximun o zi lucrdtoare de la data finaliz{rii probei.

Rezultatele finale se afigeazd la sediul spitalului precum qi pe pagina de internet,
in termen d.e o zi lucritoare de la expirarea termenului de solutionare a

contestatiilor pentru ultima probl, prin specificarea punctajului final al fiecirui
candidat qi a menfiunii "admis" sau "respins".

Pot participa la concurs persoane care ind.eplinesc condiliile d.e grad/treaptd
profesionali gi specialitate, indiferent de nivelul studiilor ( pL, SSD, S).

Dosarul va cuprinde:
- cerere de inscriere la concurs:
- copie act de identitate;
- copie certificat de na$tere;

- copie certificat de cisdtorie (d.ac{ este cazul);
- copie certificat de membru/adeverinfi OAMGMAMR;

- adeverinfi OAMGMAMR care si ateste calitatea de membru pentru participarea
la concurs I

- copiile d.ocumentelor care si ateste nivelul studiilor qi ale altor documente care
atesta efectuarea unor specializ{ri, copiile documentelor care atesti lndeplinirea
condiliilor specifice;

- cazieruljudiciar;
- certificat de integritate comportamentali;

- adeverinf{ medicali care si ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de c{tre medicul de familie al
candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate;

- curriculum vitae;
- chitanta de plata a taxei concurs de 3o de lei.

Tematica qi bibliografia se gasesc la serviciul R.U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului
www.spitalulbabes.ro.



Bibliografie gi tematicd asistent medical generalist

1. ordinul MS nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire qi limitare a infecliilor asociate asistenlei medicale in unitblile sanitare

r Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazd in sistemul
sanitar la produse biologice

o Obiective
o Definilii

o PrecauJiunile standard. Mbsuri minime obligatorii pentru prevenirea qi limitarea infecliilor asociate
asisten!ei medicale

2. Ordinul MS nr.96l din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curi{area,
dezinfeclia qi sterilizarea in unit[tile sanitare publice gi private, tehnicii de lucru qi interpretare
pentru testele de evaluare a eficienlei procedurii de curd{enie qi dezinfecfie, procedurilor
recomandate pentru dezinfeclia m6inilor, in func{ie de nivelul de risc, rnetodelor de aplicare a
dezinfectantelor chimice in funclie de suportul care urmeazA sd fie tratat gi a metodelor de evaluare
a deruldrii gi eficienlei procesului de sterilizare

o Cap. I-Definilii
. Cap II - Curdtarea
o Cap III - Dezinfectia
o Cap IV - Sterilizarea

3. Ordinul MSP nr, 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea degeurilor rezultate din activitdli medicale gi a Metodologiei de culegere a dateror penrru
baza nalionall, de date privind degeurile rezultate din activitdli medicale
ANEXA 1 - NORME TEHNICE din 3 decembrie 2012 privind gestionarea deqeurilor rezultate din
activitili medicale
o Cap. II - Definitii
o Cap. III - Clasificdri
. Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)
o Cap. VI - Ambalarea deqeurilor
. Cap. VII - Stocarea temporard a degeurilor rezultate din activitdlile medicale
o Cap. VIII - Transportul deqeurilor rezultate din activitdJile medicale
o Cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara
. Cap. XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitatile mediceLle

4. Ordonanfa de Urgenti nr. 144 din 28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moagd, precum qi organizarea gi funclionarea Ordinului Asistenlilor
Generaligti, Moaselor gi Asistenlilor Medicali Generaliqti din Rominia, Moaselor gi Asisten{ilor
Medicali din RomAnia;
. Cap. I - Exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moaqd gi a profesiei de

asistent medical.
. Cap. III - Organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,

Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania

5. Urgenfele medico - chirurgicale. Sinteze, Lucrelia Titirici, Editura Medical5, Bucuregti, 1999
o Cap. I - Urgenlele aparatului respirator

1. 1 Insuficienla respiratorie acutd



1.2 Criza de astm bronqic
1.4 Hemoptizia
1.6 BPOC acvtizatd

o Cap. II - Urgenlele aparatului cardiovascular
2.1 Edem pulmonar acut
2.6 Resuscitarea cardio-respiratorie

. Cap.XI- $ocul $ocul anafilactic

6. ingrijirea omului bolnav qi a omului siintrtos, Florian Chiru, Gabriela Chiru, Letilia Morariu;
Editura Cison, Bucuresti, 2001

Partea I - Nevoi fundamentale
. Cap. IV - Nevoia de a men(ine temperatura corpului in limite normale
. Cap. V - Evaluarea pulsului si a tensiunii arteriale
Paftea II - Tehnici, ingrijiri gi intewenJii
. Cap. I - Administrarea medicamentelor
e Cap. II - Sonde, spdldturi, clisme
o Cap. III - Punctia, biopsia
. Cap. IV - Recoltarea produselor biologice gi patologice

7. Boli infectioase gi epidemiologie- Manual pentru gcolile postliceale sanitare ; Constantin
Bocarnea, Editura Info - Team, Bucuregti, 1995

o Generalitdli despre infecfie, agentul patogen, gazdr, rolul ambianlei in producerea infecliei
o Practica ingrijirii bolnavilor cu boli infecto-contagioase
o Scarlatina;anginastreptococicd
r Rujeola
o Rubeola
r Varicela, herpes zoster, herpes simplex
o Tusea convulsivd
o Parotidita epidemicd
o Gripa
o Difteria
o Meningita
o Encefalitele
o Pneumoniile
o Tuberculozapulmonari
r Toxiinfecliilealimentare
. Hepatitele acute virale;
o In fectii stafilococice-sept icemii;
o Infecjia HIV/SIDA

8' Institutul National de sinltate Publici - centrul Na{ional de Supraveghere qi control al
Bolilor Transmisibile - Informafii pentru personalul medico - sanitar

o Recomand5ri pentru unitdli sanitaxe
o Utilizarea ralionald a PPE in contextul Covid 19
. Reguli de urmat in igiena mAinilor
o Ghid privind echiparea cu EPP
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ment: SECIIA V CLINICA BOLI INFECTIOASE SI TROPICALE ADI,ILTI
POST: ASISTENT MEDICAL DEBUTANT GENERALIST
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Scoala postliceald sanitard;

ALTE CERINTE ALE POSTULUI:

instruire: reactualizarea cunogtintelor profesionale gi participarea la programe de
perfectionare organizate
abilitdti: cunogtinte PC
experienta :

l-lF
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ESTE SUBORDONAT:

Asistent med.pr.gef, Medic Aef sectie, Director de ingrijiri.

ARE iN SUBORDINE :

c,
E
ao llJ

o

COLABOREAZ,I CU:

Cu personalul mediu sanitar din sedie,

ATRIBUIII 9i SARCINI SPECIFICE POSTULUI

L in exercitarea profesiei, asistenta medicald igi desf6goard activitatea tn spital in mod responsabil,
conform reglement5rilor profesionale sub indrumarea gi supravegherea asistentului Sef;
particip5 la raportul de gardd al secliei organizat de asistenta gefE gi semnaleaz6 acesteia toate
aspectele deosebite cu privire la evolulia gi ingrijirea bolnavilor, incidentele gi evenimentele deosebite
petrecute in timpul turelor;
efectueaz6 planiflcarea activitSlii proprii in fun{ie de priorit5li Si in corelalie cu programul cebrlalte
servicii de specialitate; se adapteaze Ia situatiile neprevdzute care pot interveni in timpul progre mului
de lucru;
se preocupS de aprovizionarea ritmicd gi la timp cu toate bunurile, medicamentele gi materialele
necesare bunului mers al activit6lilor medicale, administrative gi tehnice pe care le desfasoara;
preia pacientul nou internat Si insotitorul acestuia (in fun4ie de situafie), verifica toaleta personald gi

linuta de spital Si ajutE la acomodarea acestuia la condiliile de cazare;
supravegheaza preluarea de catre persoana desemnata in sectie a obiectelor personale ale bolnavului
pe baza de inventar; obiectele de valoare vor fi depuse (la solicitarea bolnavului) la locul stabilit de
conducerea spitalului, conform procedurii aprobate;
informeazE asupra obligativit6lii respect6rii regulamentului de ordine interioard (inclusiv resperlarea
programului de vizita de cAtre apatinEtori);
verificd gi rbspunde de atagarea la FOCGiFSZ a Angajamentului de respectare a normelor de conduitd
pe parcursul spitalizSrii pacientului Si ConsimlSmantului informat al pacientului Si a rezultatelor de la
investiga!iile efectuate;
particip; la asigurarea unui climat etic Si de siguranld in salon, rdspunde de: crearea unei atmosf()re de
acceptare reciprocd din partea bolnavilor din salon, respectarea orelor de odihnd gi somn, pdstrarea
linigtii necesare pentru confodul psiho-social, respectarea interzicerii fumatului;
verifice inregistrarea corect5 a informaliilor care formeazd Setul minim de date ale pacientului (irclusiv
date de contact apatindtori - nr telefon), atat in formatul pe suport de h6rtie cet gi in format electronic
al FSZ/FOCG Si asigurd completarea datelor lips6;
cunoaste gi respecta prevederile referitoare la pdstrarea anonimatului pacienlilor Si a confidenli,elitElii
privind internarea 9i tratamentul, rdspunde de pdstrarea secretului profesional; oferE informalij
apatinatorilor, numai in interesul pacienlilor 9i in limita competenlelor sale (poate transmlte telefonic
numele medicului Si sectia pe care este internat pacientul);

3.

4.

5.

6.

7.

8.

10.

ll.
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t2 cunoaste 9i respecta accesul limitat la informaliile electronice cu privire Ia pacient, conform
reglementdrilor interne (parolS de acces la aplicalia din sistemul informatic);

13,

14.

15.

prezint5 medicului de salon bolnavul pentru examinare, ajutd medicul la realizarea examenului medical
gi il informeazt despre starea pacientului observati la internare gi/sau pe perioada interndrii (prezintt
valorile funqiilor vitale) fara a preciza diagnosticul si tratamentul;
organizeazd 9i asigurd transpodul pacientului la consulturi clinice gi investigalii/ il insoteste la cabinetele
de specialitate sau, dacE starea pacientului permite, asigurb insolirea acestora de cike infirnier|;
asigur6 9i rispunde de securitatea FSZ/FOCG care va Tnsoli intotdeauna pacientul pe parcursul
consulturilor interdisciplinare gi investigaliilor paraclinice, cend pacientul va fi insolit de infirmier sau
asistentul medical. (nu se inm6neaz5 pacientului sau insolitorului);
particip5 la vizita medicului de salon gi a gefului de seqie, noteaza recomanddrile medicale privind rolul
delegat gi execu6 autonom, in limita competentei/ indicaliile cu privire la efectuarea explor}rilor
diagnostice gi a tratamentului, regimului alimentar gi igiena pacienlilor gi le pred! turelor urmiitoare
prin raportul scris al serviciului;
la terminarea serviciului efectueazd predarea individua16 a bolnavilor (verbal) - la patul acestora gi scris
in registrul de predare (raport de gardd), privind urm5rirea gi continuarea procesului de tratament,
explordri funclionale gi ingrijire;
rdspunde de preluarea medicaliei din farmacie conform prescriptiei medicale, asigurE pEsl:rarea,
distribuirea Si administrarea conform indicatiilor medicale Si procedurilor interne;
administreaze personal, conform indicaliilor medicale, medicamentele prescrise pacienlilor, i clusiv
medicalia per os gi ajutE medicul la realizarea tratamentelor care nu intrS in competenta sa; sesizeazd
medicului orice readie adversE;
efectueazE preg6tirea psihic5 9i fizic5 a pacientului pentru examinare clinic5, recoltarea produseror
biologice gi patologice, investiga!ii paraclinice;
efectueazE spdlSturi auriculare, oculare, bucale, gastrice gi vaginale, la recomandarea medicului;
efectueazE sondaje gastrice, duodenale, vezicale, in scop explorator gi/ sau terapeutic la recomandarea
5i/ sau in prezenla medicului (ex: la bErbali monteazd sonda vezicalS numai dupd ce sondajul inilial a
fost efectuat de un medic sau in prezenta medicului);
preleveazd produsele biologice pentru analizele curente indicate de medic, respectand protocoalele de
practica aprobate, eticheteazaa colecteazt, asigurE gi rdspunde de transportul acestora la laborator;
rSspunde de corectitudinea datelor pe care le consemneazd in documentele specifice de ingrijin:, at6t
pe supoft de h6rtie cet gi electronic (FSZIFOCG, Decontul de cheltuieli al pacientului, Foaia de
temperaturS, Figa de ingrijiri, PIanul/raportul de tratament, explordri fun4ionale gi ingrijiri) privind
procedurile cuprinse in sistemul DRG, tratamentele Si ingrijirile acordate pacientului;
consemneazS/descarcd zilnic tn figa electronicd a pacientului consumurile de materiale sanitare Si
medicamente, aferente procedurilor pe care le aplicd si raspunde de exactitatea datelor;
pregEtegte materialele necesare gi efectueazd pansamente gi bandaje, la indicalia medicului;
pregateste gi efectueazd clisme in scop explorator, evacuator Si terapeutic;
supravegheazd bolnavul transfuzat, aplic5 conduita terapeuticE de urgent5 in cazul accidentelor post-
transfuzionale conform competentelor autonome prevSzute in procedura aprobatd, Si anunld urgent
medicul;
efectueazA alte atribulii de ingrijire tehnico-medicale specifice profilului clinic al secliei;
efectueazd in caz de urgen!5 resuscitare cardio-respiratorie;
se ingrijegte de asigurarea alimentaliei bolnavilor conform regimului alimentar stabilit de modic Ai
rEspunde de alimentarea bolnavilor in situatii de dependen!5; sesizeaza medicului orice intolerald
alimentarS;
supravegheazd modul de desfdgurare a vizitelor apa(inatorilor in vederea respectirii disciplinei, odihnei
gi igienei, conform regulamentului de regul6 interioard;
desfdgoard o activitate intensd de educalie pentru sdn6tate in funqie de problemele Si starea
bolnavului internat;
supravegheazd in permanenJd starea pacienlilor, m6soard Si inregistreaz6 valorile functiilor vitale in
foaia de observalie, observd simptomele gi starea bolnavului gi informeazA medicul asupra oric5rei
modific5ri in evolulia pacienlilor; efectueaz6 monitorizarea specificd a bolnavului, Ia recomandarea
medicului;

19.

31.

34. pregEteste pacientul pentru externare gi noteazi in FOCG modul de anunlare a aparlindtorilor cu
privire la data externdrii sau in caz de deces;

35, acordd ingrijiri specifice bolnavilor aflali in stare terminalS 9i informeazS medicul cu privire la evolulia
acestora;

36. in caz de deces, constatat de medic, inventariaza obiectele personale Si intocmegte proces verbal,

16.

t7

l8

20
2l

22.

25.
26.
27.

28.
29.

30.

32.

33.

identific5 cadavrul - i de identiflcare a cadavrului De care o fixeazd la
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asigurarea eficientd a curEleniei, dezinfe4iei Si steriliz5rii;
6. cunoagte solutiile dezinfectante si modul lor folosire,
Indeplinegte urrndtoarele sarcini specifice conform oMs nr,122612012 (cu modificirile 9i
completdrile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor
rezultate din activitdti medicale gi a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de
date privind degeurile rezultate din activitdli medicalel

1. cunoagte, aplicS, rdspunde gi participd la procedurile stipulate in codul de procedurd privind colectarea
la sursd pe categorii de degeuri/ depozitarea temporard gi, transportul la rampE a de$eurilor
periculoase;

2. aplicd procedurile stipulate de codul de procedurb privind metodologia de culegere a datelor lrentru
baza nationald de date privind degeurile rezultate din activitgli medicale;

3. controleazE gi rdspunde de modul de colectare, ambalare, inscriplionare/ depozitare temporarE gi

transport a adegeurilor, de cEtre personalul responsabil din subordine;

RESPONSABILITiTI GENERALE
. Respectd prevederile legale din :

o Legea nr.53/2003 - Codul muncii;
o Legea nr,95/2006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;. Rdspunde disciplinar, penal gi civil, in conformitate cu dispoziliile legale in vigoare, pentru neindeplinirea gi

neresDectarea sarcinilor ce ii revin.
. Respectd Regulamentul de Organizare gi Funclionare;
. Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
. Respecta Codul de Conduita Etica;
. Respecta OUG nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moasei sia

asistentului medical;
. Respecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali

din Romania;
. Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor

din tutun;
. Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 4612003;
. Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

RESPONSABILITATI PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII
. Cunoaster respectS gi aplicd prevederile din documentele Serviciului de Management al Calitiifii, in

activitatea deousS;
. Participd activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate gi a

obiectivelor specifice locului de munc6;
. IdentificS, raporteaz6 gi trateazd conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme
. Verific5 gi rasFrunde de modalitatea de implementare Si respectare a procedurilor elaborate gi aprobate gi

propune reviziile necesare;

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE

Nume, ptenume semndturd DatA
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organizeazd 9i supravegheazb transportul cadavrului la morga spitalului insolit de FiSa de insolire a
cadavrului completate de medic;

37, rdspunde de calitatea/ sterilizarea gi modul de folosire a instrumentului Si materialelor utilizare;
38, asigurd pastrarea Si utilizarea instrumentarului Si a aparaturii din dotare, in bune condifii;
39, controleazd calitatea activitatii desfSguratb de personalul din subordine;
40, rdspunde cu promptitudine la solicit5rile pacienlilor; dac6 starea bolnavului o impune, anun!5 irnediat

un medic;
41, poaftt in permanenlE echipamentul de proteqie/ conform prevederilor PrecauJiunilor Universale;

echipamentul va fi schimbat ori de c6te ori este nevoie, pentru p6strarea igienei Si a aspectului estetic
personat;

42. poart' in permanen!5, ecusonul inscriplionat cu numele gi profesia, pozilionat in loc vizibil gi uSor de
citit;

43. se preg6te9te continuu pentru reactualizarea cunostinlelor profesionale gi poate particip5 la programe
de perfedionare; rdspunde de efectuarea creditelor privind educalia medicald continuS, necesare
pentru oblinerea avizelor anuale de la OAMGI4AI4R pentru certificatul de membru, care atest5 dreptul
de liberd practic6;

44. participd 9i rtspunde de procesul de instruire clinic6 a elevilor Scolii postliceale sanitare/ repadizali la
salon;

45. respectd obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii;
46. respecta masurile de protectie a muncii si normele PSI;
47. presteazd activitate zilnicd conform graficului de muncS stablit/ pe ture, Si efectueazd concediul legal de

odihnd conform planificdrii aprobate de geful secliei;
48. semneaza zilnic 5i la timp in condica de prezenld; timpul de munca se consemneazi zilnic in condicile

de prezenlS, cu trecerea orei de incepere gi orei de terminare a programului de lucru;
49. are un comportament etic fal6 de pacienli, apatinbtori Si celelalte persoane cu care vine in contact sau

colaboreazS, av6nd obligalia folosirii unui limbaj politicos Si a unei conduite civilizate fala d€r orice
persoani pe parcursul desf5gurErii intregii activitE!i in cadrul se{iei/spitalului;

50. in cazul in care identificd dovezi despre unele neregularitdli, posibile fraude, coruplie sau orice
activitate care aduce prejudiciu de imagine spitalului, chiar dacd depagesc nivelul propliu de
management, are sarcina sd aduc5 la cunogtinla conducerii spitalului, fErS a putea fi san4ionat sau
recompensat pentru acest fa pt;

51. rEspunde in timp util in cazul chemdrii gi imediat in cazul alarmei generale; aduce la cunogtinlE
responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadE anume, cu minimum 24 de ore inainte
(exceplie fac situaliile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolnEviri etc.);

^ 52. indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea instituJiei, conform competenlelor profesionale;
iindeplinegte urmitoarele sarcini specifice privind prevenirea gi controlul infecliilor asociate
asistentei medicale conform OMS nr,11O1/2016:
a) implementeazE practicile de ingrijire a pacienlilor in vederea limit6rii infe4iilor;
b) se familiarizeazS cu practicile de prevenire a apariliei Si r5spendirii infe4iilor Si aplicarea practicilor adecvate
pe toatS durata internArii pacientilor;
c) menline igiena, conform politicilor spitalului Si practicilor de ingrijire adecvate din salon;
d) informeazd cu promptitudine medicul de gardS/medicul Sef de se4ie in legdturd cu aparilia semnelor de
infe4ie la unul dintre pacienlii aflati in ingrijirea sa;
e) iniliazd izolarea pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile Si anunte imediat medicul curant
gi serviciul de prevenire Si limitare a infecliilor asociate asistenlei medicale;
f) IimiteazS expunerea pacientului la infedii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienti sau
echipamentul utilizat pentru diagnosticare;
g) semnaleazd medicului curant existenta elementelor sugestive de infeqie asociat6 asistenlei medicale;
h) pafticipd la pregEtirea personalului;

D participt la investigarea focarelor.
Indeplinegte urmitoarele sarcini specifice conform OMS nr,961/2016 pentru aprobarea Normelor
privind curdtarea, dezinfe4ia gi sterilizarea in unititile sanitare
1. coordoneazS, controleazd Si rdspunde de modul de aplicare a procedurilor de curdtenie, dezinfeclie Si

sterilizare la nivelul se4iei/compartimentului conform procedurilor aprobate la nivel de spital;
2.prezintd medicului Sef de se4ie sau coordonator planificarea necesarului de materiale pentru efecLuarea
cur6teniei, a dezinfe4iei gi sterilizArii;
3. verificd intocmirea corectE a graficelor de curdtenie Si dezinfeqie zilnicd 5i periodicS/ciclic6
4.coordoneazS, controleaza gi rispunde de asigurarea sterilizdrii instrumentarului gi dispozitivelor medicale, de
aplicarea mdsurilor de asepsie Si antisepsie, 9i completarea la zi a registrelor de evidenlE a acestor procecluri;

lul din subordine orivind urilorverificd

FO1-PO-103-09



,J

FO1-PO-103.09

I Fr9A POSTULUT

SECTIA V CLINICA BOLI INFECTIOASE SI TROPICALE ADIJLTI
POST: ASISTENT MEDICAL
Clasificare conform CORi 22270L
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STUDII:

Scoala postliceala sanitara

ALTE CERINTE ALE POSTULUII

instruire: reactualizarea cunogtintelor profesionale gi participarea la programe de
pefectionare organizate

abilitili: cunogtinte PC

experienta : 5 luni vechime ca asistent medical
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ESTE SUBORDONAT:

Asistent med.pr.gef, Medic gef seclie, Director de ingrijiri,

ARE IN SUBORDINE :

u.l

E
oo
5
o(J

COLABOREAZA CU:

Cu personalul mediu sanitar din sectie,

ATRIBUIII 9i SARCINI SPECIFICE POSTULUI

f. in exercitarea profesiei, asistenta medicalS igi desf6goard activitatea in spital in mod responsabil,
conform reglementdrilor profesionale sub indrumarea gi supravegherea asistentului Sef;2. pafticipE la raportul de gard5 al se4iei organizat de asistenta $efe gi semnaleazE acesteia toate
aspectele deosebite cu privire la evolulia gi ingrijirea bolnavilor, incidentele gi evenimentele deosebite
petrecute in timpul turelorj

3. efectueazS planificarea activitElii proprii in fundie de prioritdli Si in corelalie cu programul celorlalte
servicii de specialitate; se adapteazd la situaliile neprevSzute care pot interveni in timpul programului
de lucru;

4. se preocupb de aprovizionarea ritmic5 Si la timp cu toate bunurile, medicamentele gi mat()rialele
necesare bunului mers al activitElilor medicale, administrative gi tehnice pe care le desfasoara;

5. preia pacientul nou internat $i insotitorul acestuia (in funqie de situalie), verifica toaleta personalS 9i

tinuta de spital Si ajutS la acomodarea acestuia la condiliile de cazare;
6. supravegheaza preluarea de catre persoana desemnata in sectie a obiectelor personale ale bolnavului

pe baza de inventar; obiectele de valoare vor fi depuse (la solicitarea bolnavului) la locul stabilit de
conducerea spitalului, conform procedurii aprobate;

7, informeaz6 asupra obligativitdlii respectdrii regulamentului de ordine interioarE (inclusiv respectarea
programului de vizitd de cdtre aparfin6tori);

8. verificS 9i r6spunde de atagarea la FOCG/FSZ a Angajamentului de respectare a normelor de conduitE
pe parcursul spitalizdrii pacientului gi ConsimlSmentului informat al pacientului Si a rezultatelof de la

investigatiile efectuate;
9. padicip6 la asigurarea unui climat etic Ai de siguranlE in salon, rdspunde de: crearea unei atmosfere de

acceptare reciprocd din partea bolnavilor din salon, respectarea orelor de odihn6 Si somn, pds;trarea

Iinistii necesare pentru confortul psiho-social, respectarea intezicerii fumatului;
10. verifice inregistrarea corecta a informaliilor care formeaz; Setul minim de date ale pacientului (inclusiv

date de contact aparlindtori - nr telefon), atet in formatul pe supoft de hSrtie cet Si in format eledronic
al FSZ|FOCG si asiqurS completarea datelor lipsd;



apadinatorilor/ numai in interesul pacientilor Si in limita competenlelor sale (poate transmite telefonic
numele medicului gi se{ia pe care este internat t acientul);

l2 cunoa9te Si respectd acces-ul limitat la informaliile electronice cu privire la pacient/ conform
reglementErilor interne (parol6 a din sistemul informatic);

13. prezint6 medicului de salon bo inare, ajutd medicul la realizarea examenului medical
gi il informeaz6 despre starea td la iniernare gi/sau pe perioada intern5rii (prezint5
valorile funqiilor vitale) fara a preciza diagnostic si tratamentul;

l4 organizeazd gi asigurE transportul pacientului la consulturi clinice gi investigalii, il insoleste la cabinetele
de specialitate sau/ dacS starea pacientului permite, asigurd iniolirea icestora Oe c6ire infirmierd;
asigurd 9i rdspunde de securitatea FSZ/FOCG care va insoli iniotdeauna pacientul pe parcursul
consulturilor interdisciplinare Si investigatiilor paraclinice, cend pacientul va fi insolit de infirmier sau
asistentul medical. (nu se inm6neaz6 pacientului sau insolitorului);

15. participd la salon Si a gefului de seeie, noteazd recomandbril lul
delegat gi in limita competentei, indicaliile cu privire la ordiagnostice , regimului alimentar gi igiena pacienliior gi le p re
prin rapoftul scris al serviciului;

16. la efectueazd predarea individualS a bolnavilor (verbal) - la patul acestora $i scrisin (raport de gardd), privind urmbrirea 9i continuarei procesului de tratament/ex ngrijire;
17. raspunde de preluarea medicatiei din farmacie conform prescriptiei medicale, asigurd pbstrarea,

distribuirea si administrarea conform indicaliilor medicale $i procedurilor interne;l8 administreazd personal, conform indicaliilor medicale, medicamentele prescrL" pacienlilor, inclusiv
medicalia per os gi ajutE medicul la realizarea tratamentelor care nu intrd in competenga sa; sesizeazd
medicului orice reaqie adversS;

19. efectueaz6 preg5tirea psihic6 5i fizicd a pacientului pentru examinare clinicS, recoltarea produselor
biologice gi patologice, investigalii paraclinice;
efectueazd spElHturi auriculare, oculare, bucale, gastrice gi vaginale, la recomandarea medicului;
efectueaz5 sondaje gastrice, duodenale, vezicale, in scop explorator si/ sau terapeutic la recomandarea
5i/ sau in prezenla medicului (ex: la bdrbali monteaz5 sonda vezicalS numai dupd ce sondajul initrial a
fost efectuat de un medic sau in prezenla medicului);
preleveaz6 produsele biologice pentru analizele curente indicate de medic, respect6nd protocoalete oe
practica aprobate, eticheteaza5 colecteazH, asigur5 Si rEspunde de transportui acestora la laboratorl
r6spunde de corectitudinea datelor pe care le consemneazS in documentele specifice de ingrijift), atet
pe suport de h6rtie cat Si electronic (FSZIFOCG, Decontul de cheltuieli al pacientului, Foaia de
temperatur6, Figa de tngrijiri, Planul/raportul de tratament, explorEri funclionale gi ingrijiri) privind
procedurile cuprinse in sistemul DRG, tratamentele 9i tngrijirile acordate pacientului;
consemneazS/descarcd zilnic in fi5a electronicE a pacientului consumurile de materiale sanitare sl
medicamente, aferente procedurilor pe care le aplici si raspunde de exactitatea datelor;
pregategte materialele necesare si efectueaz5 pansamente si bandaje, la indicajia medicului;
pregdteste gi efectueazd clisme in scop explorator, evacuator gi terapeutic;
supravegheazd bolnavul transfuzat, aplicd conduita terapeuticd de urgen!5 in cazul accidentejor post-
transfuzionale conform competenlelor autonome prevEzute in procedura aprobatE, gi anunld Lrrgent
medicul;
efectueazE alte atribulii de ingrijire tehnico-medicale specifice profilului clinic al sectiei;
efectueazd in caz de urgen!5 resuscitare cardio-respiratorie;
se ingrijeste de asigurarea alimentaliei bolnavilor conform regimului alimentar stabilit de medic Si
rdspunde de alimentarea bolnavilor in situalii de dependenld; sesizeazd medicului orice intolerali
alimentarS;
supravegheazE modul de desfSgurare a vizitelor apa4inStorilor in vederea respect5rii disciplinei, orJihnei

ll cunoaste gi respect6 prevederile referitoare la p5strarea anonimatului pacienlilor gi a confidenliEiitdgi
privind internarea 9i tratamentul, rSspunde de pEstrarea secretului profesionil; oferd informa!ii

22.

28.
29.
30.

31.

Si igienei, conform regulamentului de reguld interioarS;
32, desfSgoard o activitate intensE de educalie pentru sdn5tate in fundie de problemele Si t;tarea

bolnavului internaU
33. supravegheaza in permanen!5 starea pacienlilor, mdsoar5 Si inregistreazd valorile fun4iilor vitale in

foaia de observalie, observ5 simptomele Si starea bolnavului gi informeazE medicul asupra otic6rei
modific6ri in evolulia pacienlilor; efectueaz5 monitorizarea specific6 a bolnavului, Ia recomandarea
medicului;

34. pregEteste pacientul pentru externare Si noteaz5 in FOCG modul de anunlare a apa(indtorilor cu

20.
21.

t).
26.
27.

23.

.A

la data eltern6rii sau in caz de deces:
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35. acordd ingrijiri specifice bolnavilor aflali in stare terminalE 9i informeazd medicul cu privire Ia eftlugia
acestora;

36. in caz de deces, constatat de medic, inventariaze obiectele personale gi intocmegte proces verpat,
identificE cadavrul - inscriptioneaz5 brS3ara de identificare a cadavrului De care o fiieaz6 la antebrat.
organizeaz6 9i supravegheaza transportul cadavrului la morga spitalului insolit de Figa de insolire I
cadavrului completati de medic;

37. raspunde de calitatea, sterilizarea gi modul de folosire a instrumentului gi materialelor utilizate;
38. asigurE pEstrarea Si utilizarea instrumentarului gi a aparaturii din dotare, in bune condilii;
39. controleazd calitatea activitdlii desfSgurat5 de personalul din subordine;
40. rEspunde cu promptitudine la solicitdrile pacienlilor; daci starea bolnavului o impune, anun!5 imediat

un medic;
41. poad6 in permanenld echipamentul de proteqie, conform

echipamentul va fi schimbat ori de c6te ori este nevoie, pentru
prevederilor Precauliunilor Universale;
pAstrarea igienei gi a aspectului estetic

personau
42. poartS in permanenla, ecusonul

citiu
inscriplionat cu numele gi profesia, pozilionat in loc vizibil gi ugor de

43. se pregAteste continuu pentru reactualizarea cunostinlelor profesionale Si poate pafticipE la programe
de pefeqionare; rdspunde de efectuarea creditelor privind educalia medicalS continuS, necesare
pentru obtinerea avizelor anuale de la OAlvlGN4AlYR pentru ceftificatul de membru, care atestd dreptul
de liberd practicE;

44. padicipe gi rispunde de procesul de instruire clinic6 a elevilor gcolii postliceale sanitare, repartizati la
salon;

45. respect6 obligaliile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii;
46. respecta masurile de protectie a muncii si normele pSI;
47. presteaze activitate zilnicd conform graficului de muncd stablit, pe ture, gi efectueazb concediul lergal de

odihnd conform planificErii aprobate de geful sediei;
48. semneazd zilnic 5i la timp in condica de prezen!5; timpul de munca se consemneaz5 zilnic in condicile

de prezentS, cu trecerea orei de incepere gi orei de terminare a programului de lucru;
49. are un comportament etic falE de pacienli/ apatin6tori Si celelalte persoane cu care vine in contact sau

colaboreazS, avend obligaJia folosirii unui limbaj politicos 9i a unei conduite civilizate fa!6 d(: orice
persoand pe parcursul desfSgurErii intregii activit6!i in cadrul sediei/spitalului;

50. in cazul in care identific; dovezi despre unele neregularitEli, posibile fraude, coruplie sau orice
activitate care aduce prejudiciu de imagine spitalului, chiar dac6 depbgesc nivelul propriu de
management, are sarcina sd aduc5 la cunostinta conducerii spitalului, fErE a putea fi san4ionat sau
recompensat pentru acest fa pt;

51. r6spunde in timp util in cazul chemErii gi imediat in cazul alarmei generale; aduce la cunostinlE
responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadd anume, cu minimum 24 de ore thainte
(exceplie fac situaliile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolneviri etc.);

52. cunoa9te Si respectd prevederile referitoare la p5strarea anonimatului pacienlilor 9i a confidenlialitSlii
privind internarea Si tratamentul, rdspunde de pEstrarea secretului profesional; oferE informatii
apa(indtorilor, numai in interesul pacienlilor gi in limita competenlelor sale (poate transmite teiefonic
numele medicului Si se4ia pe care este internat pacientul);

^ 53, indeplineSte orice alte sarcini stabilite de conducerea institutiei, conform competenlelor profesionale;
Indeplinegte urmetoarele sarcini specifice privind prevenirea 9i controlul infeqiilor asociate
asistentei medicale €onform OMS nr,l10U2016:
a) implementeazS practicile de ingrijire a pacienlilor in vederea limiHrii infeqiilor;
b) se familiarizeaz6 cu practicile de prevenire a apariliei gi r5sp6ndirii infeqiilor gi aplicarea practicilor adecvate
pe toatd durata internarii pacienlilor;
c) menline igiena, conform politicilor spitalului Si practicilor de ingrijire adecvate din salon;
d) informeazS cu promptitudine medicul de gardS/medicul Sef de seqie in leg6turd cu aparilia semnelor de
infe4ie la unul dintre pacienlii aflati Tn ingrijirea sa;
e) iniliaz5 izolarea pacientului care prezintb semne ale unei boli transmisibile gi anun!6 imediat medicul curant
Si serviciul de prevenire Si limitare a infeqiilor asociate asistentei medicale;
f) limiteazS expunerea pacientului la infe4ii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alli pacierrli sau
echipamentul utilizat pentru diagnosticare;
g) semnaleazE medicului curant existenla elementelor sugestive de infeqie asociatS asistenlei medicale;
h) particip5 la preg6tirea personalului;

D participd la investigarea focarelor.
Indeplinegte urmitoarele sarcini spe€ifice conform OMS nr.961/2015 pentru aprobarea Normelor

sterilizarea in unitdtile sanitare
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1. coordoneazS, controleazE Si r5spunde de rct.te Si
sterilizare la nivelul secliei/compartimentului conform procedurilor aprobate la nivel de spital;
2.prezintd medicului 9ef de se4ie sau coordonator planificarea necesarului de materiaje pentru efectuarea
curEleniei, a dezinfe4iei 9i sterilizSrii;
3. verifici intocmirea corect5 a graficelor de curEJenie si dezinfe4ie zilnicd si periodicd/ciclict
4.coordoneazd, controleazd 5i r6spunde de asigurarea steriliz5rii instrumentarului Si dispozitivelor medicale, de
aplicarea misurilor de asepsie gi antisepsie, Si completarea la zi a registrelor de eviden!6 a acestor proceduri;
5.prelucreazd 9i verificd periodic personalul din subordine privind aplicarea procedurilor si protocoalelor pentru
asigurarea eficientd a curEleniei, dezinfeqiei gi steriliz5rii;
6. cunoaste soluliile dezinfectante gi modul lor folosire.
rndeplineste urnrStoarele sarcini specifice conform oMS nr,1226/2012 (cu modificirile gi
completirile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deggurilor
rezultate din activitdli medicale 9i a Metodologiei de culegere a datetor pentru baza nalionald de
date privind degeurile rezultate din activitdti medicale:

1. cunoa9te, aplicS, r5spunde 5i participd la procedurile stipulate in codul de procedur5 privind cok)ctarea
la surs5 pe categorii de deseuri, depozitarea temporard gi, transportul la rampb a de$eurilor
Dericuloase:

2. aplicb procedurile stipulate de codul de procedurd privind metodologia de culegere a datelor pentru
baza nalionalS de date privind degeurile rezultate din activitgli medicale;

3. controleaz6 9i r5spunde de modul de colectare, ambalare, inscriplionare, depozitare temporarS si
transport a adeseurilor, de cdtre personalul responsabil din subordine;

. Respecti prevederile legale din :

o Legea nr.53/2003 - Codul muncii;
o Legea nr,9512006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;. Rdspunde disciplinar, penal 9i civil, in conformitate cu dispoziJiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea 5i

nerespectarea sarcinilor ce ii revin.
. Respect6 Regulamentul de Organizare Si Fundionare;
. Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
. Respecta Codul de Conduita Etica;
. Respecta OUG nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moasej sia

asistentului medical;
o Respecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor ntedicali

din Romania;
. Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului procluselor

din tutun;
. Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 4612003;o Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

REspoNsABrLrTAtr pRrvrND srsrEMUL oe ue[lGFlqEnT ar_ crr_iillll
Cunoagte, respect5 9i aplicd prevederile din documentele Serviciului de 14anagement al Calitli!ii, in
activitatea depusS;
Participa activ Ia realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitale 9i a
obiectivelor specifice locului de muncS;
IdentificS, raprrrteazd gi trateazS conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme
Verifici 5i rEspunde de modalitatea de implementare Si respectare a procedurilor elaborate gi aprobate gi
propune reviziile necesare;

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE
- Execut5 lucrdri in limita competenlei sale conform preg5tirii profesionale.
- Propune mEsuri de imbun;t5lire a condiliilor de muncd.

Nume, prenume SemndturS Date
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