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SPITALUL CLINTC DE BOLr TNFECTTOASE Sr TROPTCALE
,,DR.VICTOR BABES"

CONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infecfioase gi Thopicale ,,Dr.Victor Babes,,
data de 27.og.2o21, ora o9oo, concurs/examen pentru ocuparea
contractuale de execu[ie vacante dupi cum urmeaza:

1 post vacant de inginer rA rn cadrur serviciului tehnic ar spitarului;
condifii generale necesare in vederea ocupdrii funcfiei contractuale
are cetifenia romdni, cetilenie a altor state membre ale uniunii
sau a statelor aparfinAnd Spaliului Economic European qi do
RomAnia;

- cunoaqte limba romAni, scris qi vorbit;
- are vArsta minimd reglementati. de prevederile legale;
- are capacitate deplind de exerciliu;
- are o stare de sindtate corespunz[toare postului pentru care

atestati pe baza adeverinlei medicare eliberate de medicul de familie
unitilile sanitare abilitate ;

- indeplineqte condigiile de studii qi, dupX caz, de vechime sau alte
specifice potrivit cerinlelor postului scos la concurs:

- nu a fost condamnat/d definitiv pentru sivarqirea unei infracliuni co
umanititii, contra statului ori contra autoritaui, de serviciu sau in regd
cu serviciul, care impiedici infrptuirea justifiei, de fals ori a unor
corupfie sau a unei infra4iuni sdvArqite cu intenfie, care ar
incompatibili cu exercitarea funcfiei, cu exceplia situa{iei in
intervenit reabilitarea.
condiliile specifice necesare in vederea ocupdrii func[iei contractuare
sunt:

- diplomd. de licenli ln specialitatea postului;

- diplom{ de bacalaureat;

- 6 ani qi 6 luni vechime in specialitate.
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Concursuf examenul va avea loc la sediul spitalul in data de z7.og
ogoo 6i va consta in e probe:
r. proba scrisd;

z. interviul.
Calendarul desfiiqurdrii concursului/examenului:

- o2'o9 '2o2r - 22.o9.2o2r, ora 12oo -perioada de inscriere a candidatilon
- 23'o9'2o2o, ora 12oo - selectia dosareror de inscriere qi afigarea rezurtatelor sel

dosarelor;

- 24.o9.2o2r. ora 10 oo - Depunerea contesta{iilor privind rezurtatele selectiei dosare
inscriere;

- 24'Og'202t' ora 12 00 - Afigarea rezultatelor contestaliilor privind rezultatele
dosarelor de inscriere;

- 27.o9.2o2r, ora ogoo _ Desfdgurarea probei scrise;
- 27.o9.2o27, ora r5 oo- Afiqarea rezultatelor la proba scrisd;

28 'Og '2.2r, ora ora 10 00 - Depunerea contesta{iilor privind rezultatere Ia proba
3o'o9'2021' ora 10 oo - Afiqarea rezultatelor contestaliilor privind proba scrisd;

- o1.1o.2o21, ora 09 oo _ Interviul de selec{ie;

- o1.1o.2o21, ora 14 oo _ Afigare rezultat probd de interviu;
- o4.to.2o2r, ora t2oo _ Afigarea rezultatelor concursului;
Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al

22.09.2O2t ora 12oo.
spitalului pAni la

Rezultatele selectirii dosareror de inscriere, cu menfiunea,,adrnis,, sau
,,respins", se vor afiqa la avizierul qi pe site-ul spitalului in data de 23.()9.2021, o
1200 .

comunicarea rezultatelor ra fiecare probi a concursurui se va face
specificarea punctajului finar ar fiecirui candidat qi a menfiunii ,'admis,,

"respins", prin afiparea la sediul spitalului qi pe pagina de internet, in
de maximun o zi lucritoare de la data finalizirii probei.

Rezultatele finale se afiqeazi la sediul spitalului precum gi pe pagina
internet, in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de solufio
contesta{iilor pentru urtima probh, prin specificarea punctajurui final al
candidat qi a menfiunii "admis,' sau "respins".

Dosarul va cuprinde:
- cerere de lnscriere la concurs;
- copie act de identitate;
- copie certificat de naqtere;

de
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- copie certificat de cisitorie (daci este cazul);
- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor qi ale altor documenteatesta efectuarea unor specializiri, copiile documentelor care atesticondiliilor specifice;
- cazieruljudiciar;

- adeverintd medicali care si ateste starea de sdnitate corespunz'toeliberati cu cel mult 6 runi anterior derulirii concursului de c{tre mediculfamilie al candidatului sau de c[tre unititrile sanitare abilitate;
- curriculum vitae;

- chitanta de plata a taxei concurs de go de lei.

Tematica qi bibliografia se gasesc Ia serviciul R.U.N.O.S. sau pe site_ulwww.spitalulbabes.ro.



BIBLIOGRAF'IE - TEMATTCA CONCURS
INGINERIA

1. Fisa de post inginer IA;

2' HG 273/1994 privind aprobarea Reguramentuiui de recepJie a rucrdrilor de construclii gi
instalatii aferente acestola -acf nlizata;

3. Legea 10/1995 privind calitatea in cons trvctir _ acttraljzata;

4. Legea 501r991 privind autorizarca exeufidrii iucrdrilor de construclii- actualizata:

5. ordin 839/2009 - Norme Metodologice din 12 octombrie 2009 de aplicare a Legii nr. 50/1

privind autorizarea executarii lucrarilor de constructir:

6. ordtntt'l nt'914/2006 pentru aprobarea normeror privind conditi*e pe care trebuie
indeplineasca un spital in vederea obtinerii attorizatiei sanitare de functionare _ actuarizat;

7. O.M.F.P.nr.1792 /2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, li
ordonanJarea qi ptata cheltuierilor institutiilor publice, precum gi orgalizarea, evi
ruportarca angajamentelor bugetare gi legale_ acttahzat:

8. Legeant.g5/2006 privind reforma in domeniul sanitar_ acfitalizatai
9. Legea"nr.3l9/2006 a securitatii si sanatatii in munca;
10. Legea nr.53/2010 -Codul Muncii.
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FISA POSTULUI

SERVICIUL TEHNIc

. DiplomE de licen!6 in specialitatea postului

ALTE CERINTE alr Fosruturr
instruire: cursuri
abilit5li: operare
cu oamenii; isintez6; capacitate organizatoricS; bund cornunrcare

6 luni in specialitate
cotegialitate.

. Manager spital, Director financiar_contabil, Sef serviciu teirnic

ARE tN SUBoRDINE I

11:::j?rii catincalii p-ntru reparaSii si intreginere;
rvrunrfiofl r necalificati:

I,ffi:l:t,' 
0," cenrrala tetefonics;

toate celelalte seclii,
activitate; ;fera-

persoane juridice gi persoane fizice care au tangen!5 cu sfera sa de activitate.

ATRIBUTII 9i SARCINI SPECTFTCE POSTULUI
Atributii si .e.ponsabilit"t-specifi ce:

#:i$T- 
planul de reparatii pe centre de cost' pentru reatizarea lucrarilor planificate, in |imita bugetului

;,H[?Ji,,t"%Xiil*t:.planului 
de reparatii, controleaza calitatea tucraritor executate si veririca incadrarea in

; ::l]T:"9-,1"l2ele 
privind defectiunile sau avariile instalatiilor, ta stabitirea cauzelor care le-au deternrinat situarea masurlor de inlaturare a efectelor;

- verifica regimul de functionare la centrala termica pentru furnizarea neintrerupta a utilitatilor necesaredesfasurarii activitatii spitalicesti .

- Intocmeste programul anual de investitii si asigura intocmirea documentatiei necesare pentru contractarealucrarilor din planul de investitii aprobat;
- urmareste derularea contractelor,incheiate penku respectarea clauzelor privind calitatea lucrarilor oe reapartiicurente si consolidari, respectarea termeneloi Ou e"e.u[iu; 

- -" '

t::#iij:l 
Ia receptia lucrarilor de investitii si avizeaza acceptarea facturilor in conformitate cu devizul

- Executa orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic in realizarea strategiilor pe termen scurt a unitatii inlimitele respectarii temeiului legar ;
- Promoveaza respectul reciproc, colaborarea si transparenta in interiorul sectorului/ in raportul cu atre sectoarede activitate, precum si relatiile cu personele din afara soitalului :
- Raspunde de mentinerea, in cadrul sectorului, a unui climat favorabil indeplinirii sarcinilor de lucru ;

:Aa:ff 
reprezentarea si apararea intereselor si imaginii spitalului in rapoft cu toate persoanele cu care !,ine in

interne legate de utilizarea aparaturii din dotare si de insusirea si
FOt -PO-103-19
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acestora de catre intreg person-alul Oin sGoraine ;
- Respecta procedurile de utilizare a tuturor echipamentelor si utilajelor pe durata reparatiilor, verificarealizarii lucrarilor de investitii ;
- Raspunde de informarea imediata a persoanelor responsabile privind orice defectiune in functionare aechipamentului cu care isi desfasoara activitatea :

;*tjjr,iiff"l" 
calitatea reparatiilor curenre si capirate, precum si de menrinerea unui rapoft optim

- Raspunde de realizarea in termen a lucrarilor de reparatii curente si capitale;
- Raspunde de mentinerea gradului de profesionalism in rearizarea activitatilor sectorului pe care ii- Pastreaza confidentialitatea datelor si informatiilor la care are acces ;

;i:,:'il:f"'T,::E1A:1"'. ?T1-i?turYi 
din subordine si a des^f^5i.u-lllilucrsriror acestuia prin: repa

schimb necesare indeplinirii .ur.,n;:l:" 
si aparate de mdsur6 si control; repartizarea de materiale 9i p

;fff8fll':"ffi:"1"#i:"hff:ff.1 J:li:1"1i*:liil,.u o'"''u sesiz5rire sirecramaliire privind

ind instalaliile electrice, apd, termoficare, canalizare,
a timpului de lucru.
epartizate formaJiei de lucru.

F,, vLrrur uc uronnare St vertficare chimicd Si mi apetor reziduale uzate din
]"^lflff ",!ttr#,*"j'f':13:.i:1i1" a" i osp^ra iii'.i.'i runare prin rax ra DS'MB.
;ffitlf.H*:"area 

in condifii optime a .tutiui auipuiu.u'si crorinare .ril'#;ii8'::l"ur[?X[
- Ia m'suri pentru respectarea normeror.de igien;, de prote4ia muncii, de prevenirea si stingerea
: l::^:.?_.T-li1r 

comandamentut oe oezapezi"re al!;i.irtrl;* "

;l.J:::',:ru['J:|ffiiilfly[*1:"r];lllli;;;;;i;#.iledii. de odihnd/med.a./rdrd pratrTa

il"tTffiil*ij".1jt:1}!,!!f9lT"',x: ;:f,ff"'f,i,fiJJiff5lTfiJ:"T 
re'e prevszute de codu

;j11;3ff"'::"J;i:'rt" ",.li'i 'pim;ffi5iiliilillT.:^i't?"":;i:*ff"':Sresisragia in visoare sau

A. Primirea referatului de necesitate i
- verificare stoc magazie:
- verificare existenta contract de achizitie/ contract subsecvent/ acord cadru/ comanda;
- verificare existenta daca produsul / serviciul/ lucrarea se afla in garantie / service;
- justificarea necesitatii si oportunitatii pentru incruderea in pranur de achizitii;
- in cazul includerii ink-o procedura de achizitie a produsuluy' serviciului/ Iucrarii se va solicita caietut de( specificatii tehnice ) intocmit si semnat de catre compa.timeii-rr aferent soricitarii;- verificarea legaritatii specificatiiror tehnice si conditiiror din caietur de sarcini:
a) specificatiire tehnice se definesr astfer incat.sa. corespunda, atunci cand este posibir, necesitatiror/oricarui utilizator, inclusiv ale persoanelor cu dizabilitatii
b) specificatiile tehnice trebuie sa permita oricarui ofertant accesul egal la procedura de atribuire si nu

::#:il;l,""" 
introducerea unor obstacote ,"irrtin..l" a" ..trra sa restranga concurenta intr" op"

:iff:i:?::.Xfl';ff"[L'j:''o*tiitehnice care indica o anumita orisine, 
_sursa, 

producrie, un proc€

ravorizar..a cA,, arihihr,-- ^-. *]i^!T91,-rn bre _.t de inventie, o licent de fabric;te, care al ca efeAfavorizarea sau eriminarea anumitor op"rutori 
".ono.i;;;il;JJil1''JrJo"u'#""ott' 

care au ca el

B' Receptia produselor/ serviciilor/ lucrarilor se va efectua cu respectarea urmatoarelorprevederi :

- intocmirea referatului de propunere a comisiei de receptie;
- intocmirea si semnarea verbal de in conditiile prevazute de propunerea tenn

bilite
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,superior 
si intocmirea procesurui verbal in cazur imposibilitatii efectuarrute la momentul receptiei;

oocumentelor justifi cative d
executate si serviciile or"u:L;:'" 

sa rezulte realitatea serviciului efect

si sanatatea in munca, pSI, colectare deseurii
de securitate si sdndtate in munca prevazute in Legea nr. 319/2006 si n(

conformitate cu pregatirea si instruir
cat sa nu expuna la pericol de accicle
ane care pot fi afectate de actiunile s

substa ntele periculoase,echipamentele de transDoft ;
tul individual de protectie acordat;

in. functiune/ la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara asi sa utilizeze corect aceste dispozitive;
rului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care auun pericor pentru sanatatea rucra rriror, pruiu*i oii.Jar"ri.i"nt" u

atorului locului de munca sy'sau angajatorului accidentele suferite de pro

:ily:]:l"lii g:*Inati, atat timp cat este necesar, pentru a face poorspuse de catre inspectorii de munca si inspectorii !.nituri, puntru

necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a permit(ul de munca si conditiile deivitate; tucru sunt sigure si fara riscuri pentru secui

prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca st nta

re Inspectorii de munca si inspectorii santari
rile Legii nr. 4BL/ZOO4 privind situalii de urgenta;
rile Legii nr. 307 /2006 privind apErarea impotriva incendiilor;
rile Legii nr. r3zl2oro privind corectarea serectiva a degeuriror in instituli

I si penal atunci candi
ate stabilit de conducerea societatii;
ontologia profesiei;

u utilizeaza corespunzator instaratiire si echipamentere de rucru si cere d€

linirea necorespunzatoare atributiilor de serviciu si orice sarcini specifice
abile prin regulamentul intern, codul muncii sau alte acte normative afla

- . nrspoNsaerurATr erNe-
o Legea nr.53/2003 _ Codul muncii;o L 6 _ Legea privind reforma in domeniul sanat tii ;' 
ffi".turuu.r,.,rujr"::'i,tl#t 

i;;";f";;di""ir'i,ip"r,r,ir" esire in vigoare, pentru neindeprinift
. Respectd Regulamentul de Organizare gi Functionare;. Respecta Regulamentul de Ordine Inteina; ' '. Respecta Codul de Conduita Et.

I produs

I

rat

rmele

)a sa/
lta re
AU

)ria

iibila

tate

;urile

e

ein

a9i

:lor



t dispozitiilor Legit 46/200g;
uncii In sectorul sanitar.
nivel de ramurd sanltara aplicabil.

ual obligatoriu in vederea perfeqlon5rii profBsionale

Colaboreaze cu co
p-slsitemuiui ae 

-management 
ar caritatii ar spitarurui; calicitii in vederea

i:::fi Iff 
r::f::::1",,5 j:j"_..,T:ll* siitemurui de Manasement ar caritslii;

ide salarizare ale oerson;
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