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Adminislralia Spitalelor 51 Sarvicilor Medieale Bucuresli

s.PIfALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE SI TROPICALE
,DR.VICTOR BABES”

CONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Tropicale ,Dr.Victor Babes” organizeazi in
data de 23.04.2021, ora 10°°, concurs/examen pentru ocuparea a 31 de posturi

contractuale de executie vacante dupa cum urmeazi:

A) 2 posturi vacante de asistenti medicali principali generalisti la sectia V clinica
boli infectioase si tropicale adulti;

B) 4 posturi de asistenti medicali generalisti , dupa cum urmeaza:

- 2 posturi la sectia III cl.boli infectioase copii;
- 1 post la sectia V cl.boli inf.si tropicale adulti;
- 1 post la sectia pneumologie.
C) 25 posturi de asistenti medicali debutanti generalisti, dupa cum urmeaza:
- 3 posturi la sectia I cl.boli inf.adulti HIV/SIDA;
- 5 posturi la sectia II cl.boli inf.adulti;
- 3 posturi la sectia ITI clL.boli inf.copii;
- 1 post la sectia IV cl.boli inf.adulti:
- 3 posturi la sectia V cl.boli inf.si tropicale adulti;
- 6 posturi la sectia pneumologie-pav.A etaj I1I;
- 2 posturi la sectia pneumologie(TEC) —pav.A etaj II;
- 1 postla sectia dermatovenerologie;
- 1 postla Camera de garda.

Conditii generale necesare in vederea ocupirii functiei contractuale sunt:

- are cetdtenia roméana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

- cunoaste limba rom#na, scris si vorbit;

- are virsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacilate deplini de exercitiu;

- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeveriniei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii

specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;



- nu a fost condamnatd definitiv pentru sidvarsirea unei infractiuni contra
umanit:”i’;ii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a wunei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit

reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii

functiei contractuale sunt:

A) Pentru posturile de asistenti medicali principali generalisti:

- diploma de lic¢nt5 in specialitate/ diploma de scoali postliceala;
- diploma de baéalaureat;

- examen de gra@ principal;

- 5 ani vechime in specialitate.

B) Pentru posturile de asistenti medicali generalisti:

- diploma de licc%ntﬁ in specialitate/ diploma de scoala postliceala;
- diploma de ba?alaureat;

- 6 luni vechime in specialitate.

C) Pentru postuirile de asistenti medicali debutanti generalisti:

- diploma de lictieni;ﬁ in specialitate/ diploma de scoali postliceala;
- diploma de ba;f:alaureat;

- nu necesita vef%:hime in specialitate.

Concursul/ez;iamenul va avea loc la sediul spitalul in data de 23.04.2021, ora 10°°
si va consta in 3} probe:

1. proba scrisi;

2, proba praictica;

3. interviul.
Calendarul destj'a‘isurﬁrii concursului/examenului:

- 29.03.2021 - 16.04.2021, ora 12°° -Perioada de inscriere a candidatilor;

- 19.04.20201, ora 12°° - Selectia dosarelor de inscriere si afisarea rezultatelor selectiei

dosarelor;
- 20.04.202ﬂ, ora 14 °° - Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor de

inscriere;



- 21.04.2021, ora 09 °° - Afigarea rezultatelor contestafiilor privind rezultatele selectiei
dosarelor de inscriere;
- 23.04.2021, ora 10°° - Desfisurarea probei scrise, dupa cum urmeaza:
a)i Ora 10.00 - 11.00 - sectia I cL.boli inf.adulti+ sectia 1T cl.boli inf.adulti+sectia
I cl.boli inf.copii+sectia IV cl.boli inf.adulti;
b} Ora 11.30 — 12.30 — sectia V cl.boli inf.adulti+ sectia pneumologie +sectia
; pneumologie (TBC) +sectia dermatovenerologie+Camera de garda
- 26.04.2021,} ora 10 ©°- Afisarea rezultatelor la proba serisi;
- 27.04.2021,# ora ora 10 °? - Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba scrisj;
- 27.04.2021,3 ora 14 °° - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind proba scrisi;
- 28.04.2021,% ora 10 99 - Sustinerea probei practice, dupa cum urmeaza:
a) ‘ Ora 10.00 — 11.00 — sectia I cl.boli inf.adulti+ sectia IT cl.boli inf.adulti+sectia
0T clboli  inf.copii+sectia IV cl.boli inf.adulti;
b) Ora 11.30 — 12.30 — sectia V cL.boli inf.adulti+ sectia pneumologie +sectia
gneumologie (TBC) +sectia dermatovenerologie+Camera de garda
- 28.04.2021; ora 14 °° - Afisarea rezultatelor probei practice;
- 20.04.2021, ora 14°°- Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba practici;
- 05.05.2021, ora 09 °° - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind proba practic ;
- 05.05.2021, ora 10 °° - Interviul de selectie, dupa cum urmeaza:
i) (?ra 10.00 ~ 11.00 — sectia I el.boli inf.adulti+ sectia II cl.boli inf.adulti+sectia II1
cl.boli inf.copii+sectia IV clboli inf.adulti;
b) dra 11.30 — 12.30 — sectia V cl.boli inf.adulti+ sectia pneumologie +sectia
pneumologie (TEC) +sectia dermatovenerologie+Camera de garda
- 05.05.2021,3 ora 14 °9 - Afisare rezultat probéd de interviu;
- 06.05.2021,; ora 12°0° - Afisarea rezultatelor concursului;
Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului pidna la data de
16.04.2021, ora 12°°,
Rezultatele selectarii dosarelor de inscriere, cn mentiunea ,admis” sau ,respins”,

se vor afisa la avizierul si pe site-ul spitalului in data de 19.04.2021, ora 12°°,

Comunicarea rezultatelor la fiecare probia a concursului se va face prin

specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii "admis” sau
! F . . . . . A

"respins”, prin gﬁsarea la sediul spitalului si pe pagina de internet, in termen de

maximun o zi lucriitoare de la data finalizirii probei.



Rezultatele finale se afiseazi la sediul spitalului precum si pe pagina de internet,
in termen de o zi lucriatoare de la expirarea termenului de solutionare a
contestatiilor pentru ultima proba, prin specificarea punctajului final al fiecarui
candidat sia mdntiunii “admis” sau "respins”,

Pot participaji la concurs persoane care indeplinesc conditiile de grad/treapta
profesionala si S*Lpecialitate, indiferent de nivelul studiilor ( PL, SSD, S).

Dosarul Vh cuprinde:

- cerere de inscljﬁere la concurs;
- copie act de idéntitate;
- copie certiﬁcaf: de membru/adeverinta OAMGMAMR;
- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor documente care
atesta efectuarea unor specializiri, copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specﬁﬁce;

- cazierul judici%lr;

|
- adeverinti medicali care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberata
cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al

candidatului saﬁ de catre unitatile sanitare abilitate;

- curriculum Vi’dae;
- chitanta de pldta a taxei concurs de 30 de lei.

Tematica si l;ibliograﬁa se gasesc la serviciul R, U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului
www.spitalulbabes.ro.
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Bibliografie si tematica asistent medical generalist

Ordinul MS nr, 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire|si limitare a infectiilor asociate asistentel medicale In unitagile sanitare
Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazd In sistemul
sanitar la produse biologice

o Obiective

o Definitii
Precautiunile standard. Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor asociate
asistentei medicale

Ordinul MS nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfec’;iia si sterilizarea in unitétile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare
pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curafenie si dezinfectie, procedurilor
recomand!ate pentru dezinfectia miinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a
dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sé fie tratat si a metodelor de evaluare
a derulﬁri‘} si eficientei procesului de sterilizare

Cap. I — Definitii

Cap 11 - Curitarea

Cap I1I - Dezinfectia

Cap IV - Sterilizarea

Ordinul MSP nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind

gestionarea deseuriler rezultate din activititi medicale 5i a Metodologiei de culegere a datelor pentru
baza nationald de date privind deseurile rezultate din activititi medicale

ANEXA 1 -NORME TEHNICE din 3 decembrie 2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din
activiti{i medicale

4.

Cap. [T — Definitii

Cap. III - Clasificari

Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)

Cap. VI - Ambalarea deseurilor

Cap. VII — Stocarea temporari a deseurilor rezultate din activitatile medicale

Cap. VIII - Transportul deseurilor rezultate din activitdtile medicale

Cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara

Cap. XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitatile medicale

Ordonanta de Urgenta nr. 144 din 28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical

generalist, a profesiei de moasii, precum §i organizarea gi functionarea Ordinului Asistentilor
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali Generalisti din Rominia, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romaénia;

Cap. | - Exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiel de moasi si a profesiei de
asistent medical.

Cap. III - Organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,

Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania

Urgentele medico — chirurgicale. Sinteze, Lucretia Titiricd, Editura Medicald, Bucuresti, 1999
Cap. I - Urgentele aparatului respirator
1.1 Insuficien{a respiratorie acutd



1.2 Criza de astm brongic
1.4 Hemoptizia
1.6 BPOC acutizati
s Cap.Il- prgentele aparatului cardiovascular
2.1 Edem pulmonar acut
2.6 Resuscitarea cardio-respiratorie

e Cap. XI— Socul $ocul anafilactic

6. TIngrijirea omului bolnav si a omului sinitos, Florian Chiru, Gabriela Chiru, Letitia Morariu;
Editura Cison, Bucuresti, 2001

Partea 1 - Nevoi fundamentale

e Cap. IV - Nevoia de a mentine temperatura corpului in limite normale

e Cap.V- Evaluarea pulsului si a tensiunii arteriale

Partea 11 — Tehnici, Ingrijiri si interventii

¢ Cap. I - Administrarea medicamentelor

¢ Cap. II - Sonde, spalituri, clisme

o Cap. IlI = Punciia, biopsia

e Cap. IV - Recollarea produselor biologice si patologice

7. Boli infectioase si epidemiologie- Manual pentru scolile postliceale sanitare ; Constantin
Bocarned, Editura Info — Team, Bucuresti, 1995

¢ Generalitidti despre infectie, agentul patogen, gazda, rolul ambiantei in producerea infectiet

o Practica ingrijirii bolnavilor cu boli infecto-contagioase

e Scarlatina; angina streptococicd

s Rujeola

o Rubeola

e Varicela, herpes zoster, herpes simplex

e Tusea convulsivd

e Parotidita epidemica

o Gripa

e Difieria

¢ Meningita

¢ Encefalitele

» Pneumoniile

e Tuberculoza pulmonard

¢ Toxiinfectiile alimentare

o Hepatitele acute virale;

e Infectii stafilococice-septicemii;

e Infectia HIV/SIDA

8. Institutul National de Sinitate Publicd — Centrul Nagional de Supraveghere si Control al
Bolilor Transmisibile — Informatii pentru personalul medico — sanitar

e Recomandiri pentru unititi sanitare

e Utilizarea rationald a PPE in contextu] Covid 19

e Reguli de urmat in igiena mainilor

¢ Ghid privind echiparea cu EPP
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;—_j FISA POSTUILUI
— =
Compartiment: _
POST: ASISTENT MEDICAL DEBUTANT
Clasificare conform COR: 222101
STUDII:
G Facultatea de asistenti medlcall, ‘Scoala postliceala sanitara
o ALTE CERINTE ALE POSTULUT: oo
=t instruir_e: reactualizarea cunostintelor profesionale si participarea la pl-ograﬁ;e de
E perfectionare organizate
w
Q abilitati: cunostinte PC
| experienta : —
. ESTE SUEORDONAT:
[#] —- I
5 Asistent med pr.sef, Medic sef secl;lwe, Dll‘iECtOl' de ingrijiri,
é ARE IN SIJBORDINE P
= wl =
m
9 ___
('] w o
& o COLABOREAZA CU:
% Cu personalul mediu sanitar din seciie.
Q
o
ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI
1. in exercitarea profesiei, asistenta medicald ig;i_c_ie_sf'égoaré activitatea in spital in mod réébonsabiil,
conform reglementérilor profesionale sub indrumarea si supravegherea asistentului sef;

2. participd la raportul de gardd al sectiel organizat de asistenta sefd si semnaleazd acesteia toate
aspectele deosebite cu privire la evolutia si ingrijirea bolnavilor, incidentele si evenimentele deosebite
petrecute in timpul turelor;

3. efectueazs planificarea activitatii proprii in functie de prioritdti si in corelatie cu programul celorlalte
servicii de specialitate; se adapteaza la situatiile neprevazute care pot interveni in timpul programului
de lucru;

4. se preocupd de aprovizionarea ritmicd si la timp cu toate bunurile, medicamentele gi materialele
necesare bunului mers al activittilor medicale, administrative si tehnice pe care le desfasoara;

5. preia pacientul nou internat si insotitorul acestuia (in functie de situatie), verifica toaleta personald si
tinuta de spital si ajutd la acomodarea acestuia la conditiile de cazare;

6. supravegheaza preluarea cle catre persoana desemnata in sectie a obiectelor personale ale bolnavului
pe baza de inventar; obiectele de valoare vor fi depuse (la solicitarea bolnavului) la locul stabilit de
conducerea spitalului, conform procedurii aprobate;

7. informeazd asupra obligativitatii respectarii regulamentului de ordine |nter|oara (inclusiv respectarea
programului de vizitd de cétre apartinétori);

8. verificd si raspunde de atasarea la FOCG/FSZ a Angajamentului de respectare a normelor de conduitd
pe parcursul spitalizarii pacientului si Consimtdmantului informat al pacientului §i a rezultatelor de la
invistigatiile efectuate,

9. participd la asigurarea unul climat etic si de sigurantd in salon, rdspunde de: crearea unei atmosfere de |
acceptare reciprocd din partea bolnavilor din salon, respectarea orelor de odihné si somn, pastrarea
linistii necesare pentru confortul psiho-social, respectarea interzicerii fumatului;

10. verifici inregistrarea corectd a informatiilor care formeaz# Setul minim de date ale pacientului (inclusiv
date de contact apartindtori - nr telefon), atét in formatul pe suport de hartie cat gi in format electronic
al FSZ/FOCG si asigurd completarea datelor lipsa;

11, preia sarcinile de serviciu ale registratorului medical, dupd terminarea programului de lucru al acestuia
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privire la.data externarii sau in caz de deces;

36. acorda ingrijiri specifice bolnavilor aflati in stare terminald si informeazs medicul cu privire la evolutia
acestora;

37. in caz de deces, constatat de medic, inventariazi obiectele personale i intocmegte proces verbal,
identifica cadavru! - inscriptioneazd brétara de identificare a cadavrului pe care o fixeazs la antebrat,
orgenizeaza §i supravegheaza transportul cadavrului la morga spitalului insofit de Fisa de insotire a
cadavrului completatd de medic;

38. raspunde de calitatea, sterilizarea si modul de folosire a instrumentului si materialelor utilizate;

39. asigura pdstrarea gi utilizarea instrumentarului si a aparaturii din dotare, in bune conditii;

40. controleaza calitatea activitatii desfasuratéd de personalul din subordine;

41. rdspunde cu promptitudine la solicitdrile pacientilor; dac starea bolnavului o impune, anuntd imediat
un medic;

42, poartd in permanentd echipamentul de protectie, conform prevederilor Precautiunilor Universale;
echipamentul va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru péstrarea igienei si a aspectului estetic
perscnal;

43. poarta in permanentd, ecusonul inscriptionat cu numele si profesia, pozitionat in loc vizibil si usor de
citit;

44, se pregateste continuu pentru reactualizarea cunostintelor profesionale si poate participé la programe
de perfectionare; raspunde de efectuarea creditelor privind educatia medicald continud, necesare
pentru obtinerea avizelor anuale de la OAMGMAMR pentru certificatul de membru, care atestd dreptul
de libera practica;

45. participd si raspunde de procesul de instruire clinici a elevilor scolii postliceale sanitare, repartizati la
salon;

46. respectd obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii:

47. respecta masurile de protectie a muncii si normele PSI;

48. presteazd activitate zilnicd conform graficului de munc stablit, pe ture, si efectueazi concediul legal de
odihna conform planificérii aprobate de seful sectiei;

49. semneaza Zzilnic si la timp in condica de prezentd; timpul de munca se consemneaz zilnic in condicile
de prezentd, cu trecerea orei de incepere si orei de terminare a programului de lucru;

50. are un comportarnent etic fata de pacienti, apartinatori si celelalte persoane cu care vine fn contact sau
colaboreaza, avénd obligatia folosirii unui limbaj politicos i a unei conduite civilizate fati de orice
persoand pe parcursul desfasurarii intregii activitati in cadrul sectiel/spitalului:

51. in cazul in care Identificd dovezi despre unele neregularitdti, posibile fraude, coruptie sau orice
activitate care aduce prejudiciu de imagine spitalului, chiar dacd depisesc nivelul propriu de
management, are sarcina sa aducd la cunostinta conducerii spitalului, fard a putea fi sanctionat sau
recompensat pentru acest fapt:

52. raspunde in timp util in cazul chemdrii si imediat in cazul alarmei generale; aduce la cunostints
responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadd anume, cu minimum 24 de ore inainte
{exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in farnilie, imbolnaviri etc.);

53. indeplinegte orice alte sarcini stabilite de conducsrea institutiei, conform competentelor profesionale;
Indeplineste urmitoarele sarcini specifice privind prevenirea si controlul infectiilor asociate
asistentei rmedicale conform OMS nr.1101/2016:

a) implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitrii infectjilor;

b) se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si réspandirii infectiilor si aplicarea practicilor adecvate
pe toatd durata internarii pacientilor;

¢) mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;

d) informeaza cu promptitudine medicul de gardé/medicul sef de sectie Tn legdturd cu aparitia semnelor de
infectie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

e) Initiaza izolarea pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile si anunti imediat medicul curant
gi serviciul de prevenire si limitare a Infectillor asociate asistentei medicale;

f) limiteazd expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienti sau
echipamentul utilizat pentru diagnesticare;

g) semnaleazd medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociati asistentei medicale;

h) participd la pregétirea personalului;

() participa la investigarea focarelor,

Indeplinegte urmatoarele sarcini specifice conform OMS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor
privind curiitarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare

1. coordoneaza, controleazd si rdspunde de modul de aplicare a procedurilor de curitenie, dezinfectie si
sterilizare la nivelul sectiei/compartimentului conform procedurilor aprobate la nivel de spital;

2.prezintd medicului gef de sectie sau coordonator planificarea necesarului de materiale pentru efectuarea
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curdteniei, a dezinfectiei si sterilizarii;

3. verifica intocmirea corectd a graficelor de curdtenie si dezinfectie zilnica si periodicd/ciclicd

4.coordoneaza, controleazd si rdspunde de asigurarea sterilizsrii instrumentarului gl dispozitivelor medicale, de
aplicarea masurilor de asepsie si antisepsie, si completarea la zi a registrelor de evidenta a acestor proceduri;
S.prelucreazéd si verifica periodic personalul din subordine privind aplicarea procedurilor si protocoalelor pentru
asigurarea eficientd a curdteniei, dezinfectiei si steriliz&rii;

6. cunoaste solutiile dezinfectante si modul lor folosire.

Indeplineste urmatoarele sarcini specifice conform OMS nr.1226/2012 (cu modificdrile si
completdrile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationali de
date privind degeurile rezultate din activitati medicale:

1. cuncaste, aplicd, raspunde si participd la procedurile stipulate in codul de procedurd privind colectarea
la sursd pe categorii de deseuri, depozitarea temporard s, transportul la rampd a degeurilor
periculoase;

2. aplicd procedurile stipulate de codul de procedurd privind metodologia de culegere a datelor pentru
baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitsti medicale;

3. controleaza gi rdspunde de modul de colectare, ambalare, inscriptionare, depozitare temporard si
transport a adegeurilor, de cdtre personalul responsabil din subordine;

RESPONSABILITATI GENERALE

¢ Respectd prevederile legale din :
o Legea nr.53/2003 - Codul muncii;
o Legea nr.95/2006 - lL.egea privind reforma in domeniul sanatatii ;
+ Raspunde disciplinar, penal si civil, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea si
nerespectarea sarcinilor ce i revin.
Respectd Regulamentul de Organizare si Functionare;
Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
Respecta Codul de Conduita Etica;
Respecta QUG nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moasei sia
asistentului medical;
» Respecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali
din Romania;
* Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor
din tutun;
» Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;
Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar,

RESPONSABILITATI PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII

* Cunoaste, respectd $i aplicd prevederile din documentele Serviciului de Management al Calitdtii, in
activitatea depusé;

e Participd activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate si a
obiectivelor specifice locului de munca;

o Identificd, raporteazé si trateaza conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme

» Verifica si raspunde de modalitatea de implementarz si respectare a procedurilor elaborate si aprobate si
prapune reviziile necesare;

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE

Nume, prenume | Semnaturd | Dati
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_,-.__| FISA POSTULUI
=

i Comparti‘ ment: .
POST: - ASISTENT MEDICAL
Clasificare conform COR: 222101 i
STUDIT:
| Facultatea de asistenti medicali; Scoala postliceala sanitara
lg 1 ALTE CERINTE ALE POSTULUL:
-4 . - - = e - T
W instruire: reactualizarea cunostintelor profesionale si participarea la programe de
g perfectionare organizate
& abilitati: cunostinte PC
experienta : 6 luni vechime ca asistent medical
W ESTE SUBORDONAT:
o L
E Asistent med.pr.sef, Medic sef sectie, Director de ingrijiri.
& ARE N SUBORDINE :
- w : ==l
E
3
L w -
[~ 4 COILABOREAZA CU;
=] L ] . .
g Cu personalul mediu sanitar din sectie.
Q
o
ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

1. Tn exercitarea profesiei, asistenta medicald isi desfiisoard activitatea in spital in mod responsabil,
conform reglementdrilor profesionale sub indrumarea si supravegherea asistentului sef;

2, participa la raportul de gardd al sectiei organizat de asistenta sefd si semnaleazi acesteia toate
aspectele deosebite cu privire la evolutia si ingrijirea bolnavilor, incidentele si evenimentele deosebite
petrecute in timpul turelor;

3. efectueaza planificarea activitdtii proprii in functie de priorititi si in corelatie cu programul celorlalte
servicii de specialitate; se adapteaza la situatiile neprevazute care pot interveni in timpul programului
de lucru;

4. se preocupa de aprovizionarea ritmicd si la timp cu toate bunurile, medicamentele si materialele
necesare bunului mers al activitdtilor medicale, administrative si tehnice pe care le desfasoara;

5. preia pacientul nou internat si insotitorul acestuia (in functie de situatie), verificd toaleta personald si
tinuta de spital si ajutd la acomodarea acestuia la conditiile de cazare;

6. supravegheaza preluarea de catre persoana desemnata in sectie a obiectelor personale ale bolnavului
pe baza de inventar; obieclele de valoare vor fi depuse (la solicitarea bolnavului) la locul stabilit de
conducerea spitalului, conform procedurii aprobate;

7. informeazd asupra obligativitétii respectarii regulamentului de ordine intericard (inclusiv respectarea
programului de vizita de catre apartindtori);

8. verificd sl rdspunde de atasarea la FOCG/FSZ a Angajamentului de respectare a normelor de conduitd
pe parcursul spitalizérii paclentului si Consimtamantului informat al pacientului si a rezultatelor de la
investigatiile efectuate;

9. participa la asigurarea unui climat etic si de siguranta in salon, réspunde de: crearea unei atmosfere de
acceptare reciprocd din partea bolnavilor din salon, respectarea orelor de odihnd si somn, pastrarea
linigtii necesare pentru confartul psiho-social, respectarea interzicerii fumatului;

10, verifica inregistrarea corecta a informatiilor care formeazé Setul minim de date ale pacientului (inclusiv

date de contact apartinatori - nr telefon), atat in formatul pe suport de hartie cat si in format electronic
al F$Z/FOCG si asiguré completarea datelor lipsa;
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1.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20,

2Ae

224

23.

24,

25.
26.

297
28.

29,
30.
31.
32,
33,

34,

preia sarcinile de serviciu ale registratorului medical, dup& terminarea programului de lucru al acestuia
sau in lipsa acestuia (concediu de odihnd, fard platd, rmedical, etc

cunoaste gl respecta prevederile referitoare la pastrarea anonimatului pacientilor si a confidentialitatii
privind internarea si tratamentul, rdspunde de péstrarea secretului profesional; oferd informatii
apartinatoriior, numai In Interesul pacientilor si in limita competentelor sale (poate transmite telefonic
numele medicului gi sectia pe care este internat pacientul);

cunoagte §i respectd accesul limitat la informatiile electronice cu privire la pacient, conform
reglementarilor interne (parola de acces la aplicatia din sistemut informatic);

prezinta medicului de salon bolnavul pentru examinare, ajutd medicui la realizarea examenului medical
si il informeaza clespre starea pacientului observatd la internare si/sau pe perioada internérii (prezints
valorile functiilor vitale);

organizeaza si asigur transportul pacientului la consulturi clinice gi investigatii, Tl insoteste la cabinetele
de specialitate sau, dacd starea pacientului permite, asigurd insotirea acestora de cétre infirmiers;
asigurd si rdspunde de securitatea FSZ/FOCG care va insofl intotdeauna pacientul pe parcursul
consulturiior interdisciplinare si investigatiilor paraclinice, cand pacientul va fi insotit de infirmier sau
asistentul medical. (nu se inmaneazé pacientului sau insotitorului);

participa lla vizita medicului de salon si a sefulul de sectie, noteazé recomandarile medicale privind rolul
delegat si executa autonom, in limita competentei, indicatiile cu privire la efectuarea explordrilor
diagnostice si a tratamentului, regimului alimentar si igiena pacientilor si le preds turelor urmétoare
ptin raportul scris al serviciului;

la terminarea serviciului efectueazi predarea individuald a bolnavilor (verbal) - la patul acestora si scris
in registrul de predare (raport de gard), privind urmdrirea si continuarea procesului de tratament,
explorarilfunctionale si ingrijire;

rdspunde de preluarea medicatiel din farmacie conform prescriptiei medicale, asigura pastrarea,
distribuirea si administrarea conform indicatiilor medicale si procedurilor Interne;

administreaza personal, conform indicatiilor medicale, medicamentele prescrise pacientilor, inclusiv
medicatia per os si ajutd medicul la realizarea tratamentelor care nu intrd in competenta sa; sesizeaz
mediculuij orice reactie adverss;

efectueazd pregatirea psihics si fizicd a pacientului pentru examinare clinics, recoltarea produselor
biologice|si patologice, investigatii paraclinice;

efectueazd spéldturi auriculare, oculare, bucale, gastrice si vaginale, la recomandarea medicului;
efectueaza sondaje gastrice; duodenale, vezicale, in scop explorator si/ sau terapeutic la recomandarea
gif sau in prezenta medicului (ex: la barbati menteazéi sonda vezicald numai dupd ce sondajul initial a
fost efectuat de un medic sau in prezenta medicului);

preleveaza produsele biolagice pentru analizele curente indicate de medic, respectiind protocoalele de
practicd aprobate, eticheteaza# colecteaza, asigurd si réspunde de transportul acestora la laborator;
raspunde de corectitudinea datelor pe care le consemneaza in documentele specifice de ingrijire, atat
pe suport de hartie cat si electronic (FSZ/FOCG, Decontul de cheltuieli al pacientului, Foaia de
temperatura, Fisa de ingrijiri, Planul/raportul de tratament, explordri functionale si ingrijir) privind
procedurile cuprinse in sistemul DRG, tratamentzle si ingrijirile acordate pacientului;
consemneazd/descarcd zilnic in fisa electronicd a pacientului consumurile de materiale sanitare si
medicamente, aferente procedurilor pe care le aplica si raspunde de exactitatea datelor;

pregdteste materialele necesare si efectueaza pansamente si bandaje, la Indicatia medicului;
pregéateste si efectueazd clisme in scop explorator, evacuator i terapeutic;

supravegheaza bolnavul transfuzat, aplicd condulta terapeutica de urgentd in cazul accidentelor post-
transfuzionale conform competentelor autonome prevazute in procedura aprobatd, si anunti urgent
medicul;

efectueaza alte atributii de ingrijire tehnico-medicale specifice profilului clinic al sectiei;

efectueazd in caz de urgents resuscitare cardio-respiratorie;

se Ingrijeste de asigurarea alimentatiei bolnavilor conform regimului alimentar stabilit de medic si
rdspunde de alimentarea bolnavilor in situatii de dependentd; sesizeazd medicului orice intolerat
alimentar;

supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartinatorilor in vederea respectirii disciplinei, odihnei
si igienei, conform regulamentului de reguld interioard;

desfigoard o activitate intensd de educaie pentru sindtate in functie de problemele si starea
bolnavului internat;

supravegheaza in permanentd starea pacientilor, masoard si inregistreaza valorile functiilor vitale fn
foaia de jobservatie, observd simptomele si starea bolnavului si informeazd medicul asupra oricérei
modificéri in evolufia pacientilor; efectueaza monitcrizarea specificd a bolnavului, la recomandarea
medicului;
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35, pregateste pacientul penlru externare i noteazd fn FOCG modul de anuntare a apartintorilor cu |
privire la \data externdrii sau in caz de deces,

36. acorda ingrijiri specifice bolnavilor afiati in stare terminala si informeaza medicul cu privire la evolutia
acestora,‘

37. In caz de deces, constatat de medic, inventariazi cbiectele personale si intocmegte proces verbal,
!dentlﬁca\cadavrul inscriptioneazd brétara de identificare a cadavrului pe care o fixeazd la antebrat,
organizeaza sl supravegheaza transportul cadavrului la morga spitalului insotit de Fisa de insotire a
cadavrului completatd de medic;

38. raspunde‘ de calitatea, sterilizarea si modul de folosire a instrumentului si materialelor utilizate;

39. asigurd pastrarea i utilizarea instrumentarului §i a aparaturii din dotare, Tn bune conditii;

40. controleazd calitatea activitatii desfasurata de personalul din subordine;

41. raspundel cu promptitudine la solicitarile pacientilor; caci starea bolnavului o impune, anunta imediat
un medic;

42, poartd in permanentd echipamentul de protectie, conform prevederilor Precautiunilor Universale;
echipamentul va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru péstrarea igienei sl a aspectului estetic
personal,‘

43, poarta |n\ permanenta, ecusonul inscriptionat cu numele si profesia, pozitionat in loc vizibil si usor de
Cltlt |

44, se pregategte continuu pentru reactualizarea cunostintelor profesionale si poate participd la programe
de perfecglonare, raspunde de efectuarea creditelor privind educatia medicald continug, necesare
pentru obtinerea avizelor anuale de la OAMGMAMR pentru certificatul de membru, care atests dreptul
de liberd practica;

45, participd sl raspunde de procesul de instruire clinicd a elevilor scolii postiiceale sanitare, repartizati la
salon; ;

46. respectd obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii;

47. respacta masunle de protectie a muncii si normele PSI;

48. presteazd activitate zilnicd conform graficului de munci stablit, pe ture, si efectueazs concediul legal de
odihnd conform planific&rii apmhate de seful sectiei;

49, semneaz3 zilnic gi la timp in condica de prezentd; timpul de munca se consemneazi zilnic in condicile
de prezen;a, cu trecerea orei de incepere si orel de terminare a programului de lucru;

50. are un comportament efic fatd de pacienti, apartin&tori si celelalte persoane cu care vine in contact sau
colaboreaza, avand obligatia folosirii unui limbaj polltlcos si a unei conduite civilizate fatd de orice
persoana\pe parcursul desfasurdrii intregii activitati in cadrul sectie/spitalului:

51. In cazul in care identificd dovezi despre unele neregularititi, posibile fraude, coruptie sau orice
activitate| care aduce prejudiciu de imagine spitalului, chiar dacd depdsesc nivelul propriu de
management, are sarcina sa aduci la cunogtinta conducerii spitalului, f8rd a putea fi sanctionat sau
recompensat pentru acest fapt;

52. raspunde|in timp util ™ cazul chemdrii si imediat in cazul alarmei generale; aduce la cunostinté
responsabilulul cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadd anume, cu minimum 24 de ore fnainte
(exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolndviri etc.);

53. Tndeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea institutiei, conform competentelor profesionale;
Indeplmeste urmatoarele sarcini specifice privind prevenirea si controlul infectiilor asociate
asistentei medicale conform OMS nr.1101/2016:

a) Implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;

b) se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si rdspandirii infectiilor si aplicarea practicilor adecvate
pe toatd durata internarii pacientilor;

¢) mentine igiena, conform politicilor spitalului i practicilor de ingrijire adecvate din salon;
d) informeaza cu\ promptitudine medicul de gardé/medicul sef de sectie in legdturd cu aparitia semnelor de
infectie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;
e) initiaza izolarea pacientului care prezinta semne ale unei beli transmisibile si anuntd imediat medicul curant
si serviciul de prevenire gi limitare a |nfectiilor asociate asistentei medicale;
f) limiteazd expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienti sau
echipamentul utilizat pentru diagneosticare;
g) semnaleaza mediculul curant existenta elementelor sugestive de infectie asociatd asistentei medicale;
h) participa la pregétirea personalulul;
i) participd la investigarea focarelor.
Indeplineste urmatoarele sarcini specifice conform OMS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor
privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare

1. coordoneazd, controleazd si rdspunde de modul de aplicare a procedurilor de curdtenie, dezinfectie si
|_sterilizare la nivelul sectiei/compartimentului conform procedurilor aprobate la nivel de spital:
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| 2.prezintd medicului sef de sectie sau coordonator planificarea necesarului de materiale pentru efectuarea
| curdteniei, a dezinfectiei si sterilizérii;
| 3. verifica intocmirea corectd a graficelor de curdtenie si dezinfectie zilnic si periodics/ciclici

4.coordoneaza, controleazd si réspunde de asigurarea sterilizidrii instrumentarului si dispozitivelor medicale, de
aplicarea masurilor de asepsie si antisepsie, si completarea la zi a registrelor de evidentd a acestor proceduri;
S.prelucreaza i verifica periodic personalul din subordine privind aplicarea procedurilor si protocoalelor pentru
asigurarea eficienta a curateniei, dezinfectiei si sterilizarli;
6. cunoaste solutiile dezinfectante si modul lor folosire.
Indeplineste urmatoareie sarcini specifice conform OMS nr.1226/2012 (cu modificirile si
completarile ulterioare)pentru aprobarea MNormelor tehnice privind gestionarea desgeurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de
date privind deseurile rezultate din activitati medicale:

1. cunoagte, aplica, raspunde si participd la procedurile stipulate in codul de procedurd privind colectarea
la sursa pe categorii de deseuri, depozitarea ternporard si, transportul la ramp& a deseurilor
periculoase;

2. aplicd procedurile stipulate de codul de procedurd privind metodologia de culegere a datelor pentru
baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitsti medicale;

3. controleazd si réspunde de modul de colectare, ambalare, inscriptionare, depozitare temporard gi
transport a adeseurilor, de catre personalul responsabil din subordine;

RESPONSABILI'IFK'[I GENERALE
e Respectd prevederile legale din :
o Legea nr.53/2003 — Codul muncii;
o Legea nr.95/2006 — Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;
» Raspunde disciplinar, penal si civil, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea si
nerespectarea sarcinilor ce Ti revin,
Respectd Regulamentul de Organizare si Functionare;
Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
Respecta Codul de Conduita Etica;
Respecta OUG nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moasei sia
asistentului medical;
» Respecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali
din Romania;
* Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor
din tutun;
* Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;
s Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

RESPONSABILITATI PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII

o Cunoagte, respectd si aplicd prevederile din documentele Serviciului de Management al Calitatii, n
activitatea depusa;

« Participd activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate si a
obiectivelor specifice locului de munca;

» Identifica, raporteazd gi trateaza conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme

» Verificd 5i raspunde de modalitatea de implementare si respectare a procedurilor elaborate si aprobate 5i
propune reviziile necesare;

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE

Nume, prenume Semniturd | Dat3
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= FISA POSTULUI
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Compartiment: T
POST: ASISTENT MEDICAL. PRINCIPAL
| Clasificare conform COR: 222101 _
STUDII: =
Facultatea de asistenti medicali; Scoala postliceald sanitars;
'g el | ALTE CERINTE ALE POSTULUI: §
- . o : — o S —
w instruire: reactualizarea cunostintelor profesionale si participarea la programe de
; perfectionare organizate
= |
u abilitati: cunostinte PC
experienta : 5 ani vechime in specialitate, examen grad principal.
= ESTE SUBORDONAT:
[®]
E Asistent med.pr.sef, Medic sef sectie, Director de ingrijiri.
= ARE fN SUBORDINE :
= | H
=
5
18] w o
4 o COILABOREAZA CU:
Q ; A . .
@ | Cu personalul mediu sanitar din sectie.
3
O
=’
ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

1. in exercitarea profesiei, asistenta medicald isi desfisoara activitatea in spital in mod responsabil,
conform reglementarilor prafesionale sub indrumarea si supravegherea asistentului sef:

2. participd la raportul de gardd al sectiei organizat de asistenta sefd si semnaleazi acesteia toate
aspectele deosebite cu privire la evolutia si ingrijirea bolnavilor, incidentele si evenimentele deosebite
petrecute in timpul turelor;

3. efectueaza planificarea activitétii proprii in functie de prioritdti si n corelatie cu programul celorlalte
servicii de specialitate; se adapteaza la situatiile neprevdzute care pot interveni in timpul programului
de luecru;

4. se preocupa de aprovizionarea ritmicd si la timp cu toate bunurile, medicamentele si materialele
necesare bunului mers al activitatilor medicale, administrative si tehnice pe care le desfasoara;

5. preia pacientul nou internat si insotitorul acestuia {in functie de situatie), verifici toaleta personald si
tinuta de spital si ajutd [a acomodarea acestuia la conditiile de cazare;

6. supravegheaza preluarea de catre persoana desemnata in sectie a obiectelor personale ale bolnavului
pe baza de inventar; obiectele de valoare vor fi depuse (la solicitarea bolnavului) la locul stabilit de
conducerea spitalului, conform procedurii aprobate;

7. Informeazd asupra obligativitdtii respectarii regulamentului de ordine interioard (inclusiv respectarea
programului de vizitd de cétre apartinitori);

8. verifica gi réspunde de atasarea la FOCG/FSZ a Angajamentului de respectare a normelor de conduits
pe parcursul spitalizarii pacientului si Consimtamantului informat al pacientului si a rezultatelor de la
investigatiile efectuate;

9. participd la asigurarea unui climat etic si de sigurantd in salon, réspunde de: crearea unei atmosfere de
acceptare reciproca din partea bolnavilor din salon, respectarea orelor de odihnd si somn, pdstrarea
linistii necesare pentru confartul psiho-social, respectarea interzicerii fumatului;

10. verificd inregistrarea corectd a informatiilor care formeazé Setul minim de date ale pacientului (inclusiv

date de contact apartinatori - nr telefon), atat in formatul pe suport de hértie cét si in format electronic
al FSZ/FOCG si asigurd completarea datelor lipsé;
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28,
3,
31,

33,

34.

preia sarcinile de serviciu ale registratorului medical, dupé terminarea programului de lucru al acestuia
sau in lipsa acestuia (concediu de odihng, fara plats, rnedical, etc

cunoagte si respecta prevederile referitoare la péstrarea anonimatului pacientilor si a confidentialitatii
privind Internarea s tratamentul, rdspunde de péstrarea secretului profesional; ofer& informatii
apartinatorilor, numai in interesul pacientilor si in limita competentelor sale (poate transmite telefonic
numele mediculul si sectia pe care este internat pacientul);

- cunoagte si respectd accesul limitat la informatiile electronice cu privire la pacient, conform

reglementerilor interne (parold de acces la aplicatia din sistemul informatic):

. prezintd medicului de salon bolnavul pentru examinare, ajutd medicul la realizarea examenului medical

gi il informeaza despre starea pacientului observatd la internare si/sau pe pericada interndrii (prezintd
valorile functiilor vitale);

. organizeaza gl asigura transportul pacientului la consulturi clinice si investigatii, 1l insoteste la cabinetele

de specialitate sau, dacd starea pacientului permite, asigurd nsotirea acestora de citre infirmiera;
asigurd si rdspunde de securitatea FSZ/FOCG care va insoti intotdeauna pacientul pe parcursul
congulturilor interdisciplinare si investigatiilor paraclinice, cand pacientul va fi insotit de infirmier sau
asistentul medical. (nu se inméneaza pacientului sau insotitorului);

. participa la vizita medicului de salon si a sefului de sectie, noteazs recomandarile medicale privind rolul

delegat sl executd autonom, n limita competentei, indicatiile cu privire la efectuarea explorarilor
diagnostice si & tratamentului, regimului alimentar si iglena pacientilor si le predd turelor urmitoare
prin raportul scris al serviciului;

. la terminarea serviciulul efectueaza predarea individuzld a bolnavilor (verbal) — la patul acestora si scris

in registrul de predare (raport de gardd), privind urmérirea si continuarea procesului de tratament,
explorari functionale si ingrijire;

. raspunde de preluarea medicatiel din farmacie conform prescriptiei medicale, asigura péstrarea,

distribuirea si administrarea conform indicatiilor medicale si procedurilor interne;

. administreaza personal, conform indicatiilor medicale, medicamentele prescrise pacienilor, inclusiv

medicatia per os si ajutd medicul la realizarea tratamentelor care nu intr3 in competenta sa; sesizeazi
mediculul orice reactle adverss;

. efectueaza pregétirea psihicd si fizicd a paciertului pentru examinare clinic, recoltarea produselor

biologice si patologice, investigatii paraclinice;

21. efectueaza spaldturi auriculare, oculare, bucale, gastrice si vaginale, la recomandarea medicului;
. efectueaza sondaje gastrice; duodenale, vezicale, Tn scop explorator si/ sau terapeutic la recomandarea

5if sau in prezenta mediculul (ex: la bérbati monteazéi sonda vezicald numai dupd ce sondajul initial a
fost efectuat de un medic sau in prezenta medicului);

. preleveazd produsele biologice pentru analizele curente indicate de medic, respectand protocoalele de

practica aprobate, eticheteazad colecteazd, asigurd si réspunde de transportul acestora la laborator;

. raspunde de corectitudinea datelor pe care le consemineaza in documentele specifice de ingrijire, atét

pe suport de hdrtie cit si electronic (FSZ/FOCG, Decontul de cheltuieli al pacientului, Foaia de
temperatura, Fisa de ingrijiri, Planul/raportul de tratament, explordri functionale si ingrijiri) privind
procedurile cuprinse in sistemul DRG, tratamentele si Tngrijirile acordate pacientului;

. consemneazd/descarca zlinic in fisa electronicd a pacientulul consumurile de materiale sanitare si

medicamente, aferente procedurilor pe care le aplicd sl raspunde de exactitatea datelor:

. pregateste materialele necesare gi efectueazd pansamente si bandaje, la indicatia medicului;
. pregateste si efectueaza clisme in scop explorator, evacuator si terapeutic;
- supravegheazd bolnavul transfuzat, aplicd conduita terapeuticd de urgent3 in cazul accidentelor post-

transfuzionale conform competentelor autonome prevézute in procedura aprobats, si anuntd urgent
medicul;

efectueaza alte atributii de ingrijire tehnico-medicale specifice profilului clinic al sectiei;

efectueaza in caz de urgenta resuscitare cardio-respiratorie;

se ingrijeste de asigurarea alimentatiei bolnavilor conform regimului alimentar stabilit de medic si
raspunde| de alimentarea bolnavilor in situatii de dependents; sesizeazd medicului orice intolerats
alimentaré;

. supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartinatorilor in vederea respectérii disciplinei, odihnei

st igienei,| conform regulamentului de requla interioara;

desfisoard o activitate intensd de educatie pentru séndtate Tn functie de problemele si starea
bolnavului internat;

supravegheaza in permanentd starea pacientilor, masoar si inregistreazi valorile functiilor vitale n
foaia de observatie, observd simptomele si starea bolnavului si informeazi medicul asupra oricirei
modificari in evolutia pacientilor; efectueazd monitorizarea specificd a bolnavului, la recomandarea
medicului;
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35, pregateste patientur pentru externare i noteazd in FOCG modul de anuntare a apartindtorilor cu
privire Ia\data externdrii sau in caz de deces,

36, acordd i irpgruln specifice bolnavilor aflati in stare terminald i informeazd medicul cu privire la evolutia
acestora;

37. Tn caz de deces, constatat de medic, inventariazd obiectele personale si intocmeste proces verbal,
identifica cadavrul inscriptioneaza bratara de identificare a cadavrului pe care o fixeaz la antebrat,
orgdnlzeaza §i supravegheazd transportul cadavrului la morga spitalului insotit de Fisa de insotire a
cadavrului completata de medic;

38, raspunde de calitatea, ste=r:|rzarea 5i modul de folosire a instrumentului §| materialelor utilizate;

39, asigurd pastrarea i utilizarea instrumentarului si a aparaturii din dotare, in bune conditii;

40, controleaza calitatea activitatii desfasuraté de personalul din subordine;

41, raspunde cu promptitudine la solicitdrile pacientilor; dacd starea bolnavului o impune, anuntd imediat
un rnedlq

42, poartd Tn permanentd echipamentul de protectie, conform prevederilor Precautiunilor Universale;
ech|pamentul va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea Igienei si a aspectului estetic
personal;

43, poarta m‘ permanentd, ecusonul inscriptionat cu numele si profesia, pozitionat in loc vizibil si usor de
citit;

44, se pregateste continuu pentru reactualizarea cunostintelor profesionale gi poate participé la programe
de perfe}c;:onare raspunde de efectuarea creditelor privind educatia medicald continu8, necesare
pentru obtinerea avizelor anuale de la OAMGMAMR pentru certificatul de membru, care atesté dreptul
deli

45. participa,
salon;

46. respecta obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii;

47. respecta masurile de protectie a muncii si normele PSI;

48. presteaza activitate zilnicd conform graficului de muncé stablit, pe ture, si efectueazi concediul legal de
odihna conform planificarii aprobate de seful sectiei;

49. semneaza zilnic §i la timp in condica de prezentd; timpul de munca se consemneazi zilnic in condicile
de prezenta, cu trecerea orel de incepere si orei de terminare a programului de lucru;

50. are un compartament etic fata de pacienti, apartindtori si celelalte persoane cu care vine in contact sau
colaboreaza, avand obligatia folosirii unui limbaj politicos si a unei conduite civilizate fatd de orice
persoand pe parcursul desfasurdrii intregii activitati in cadrul sectiei/spitalului;

51. in cazul in care identificd dovezi despre unele neregularititi, posibile fraude, coruptie sau orice

activitate care aduce prejudiciu de imagine spitalului, chiar dacd depdsesc nivelul propriu de

management, are sarcina sa aducd la cunostinta conducerii spitalului, fard a putea fi sanctionat sau
recompensat pentru acest fapt;

réspunde in timp util in cazul chemdrii gi imediat in cazul alarmei generale; aduce la cunostinta

responsabllulul cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadd anume, cu minimum 24 de ore Tnainte

(exceptie fac situaliile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolndviri etc.);

53. Tndeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea institutiei, conform competentelor profesionale;
indeplineste urmatoarele sarcini specifice privind prevenirea si controlul infectiilor asociate
asistentei medicale conform OMS nr.1101/2016:

a) implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitdrii infectiilor;

b) se famillarizeazé cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor gi aplicarea practicilor adecvate

pe toata durata internaril padentilor;

c) mentine igiena, conform pelitcilor spitalului si practicilor de Ingrijire adecvate din salon;

d) informeazd cu promptitudine medicul de gardd/medicul sef de sectie in leg&turd cu aparitia semnelor de

infectie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

e) initiaza izolarea pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile si anuntd imediat medicul curant

si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

f) limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienti sau

echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

g) semnaleazd medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociata asistentei medicale;

h) participa la pregatirea personalului;

i) participa la investigarea focarelor.

Indeplineste urmdidtoarele sarcini specifice conform OMS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor

privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare

1. coordoneazd, controleazd si rdspunde de modul de aplicare a procedurilor de curdtenie, dezinfectie si

sterllizare la nivelul sectlel/compartimentului conform procedurilor aprobate la nivel de spital;

si raspunde de procesul de instruire clinicd a elevilor scolii postliceale sanitare, repartizati la

L
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2.prezintd medicului sef de sectie sau coordonator planificerea necesarului de materiale perntru efecluarea
curdteniei, a dezinfectiei si sterilizarii;

3. verificd intocmirea corectd a graficelor de curdtenie si dezinfectie zilnica si periodicii/ciclics

4.coordoneaza, controleazd sl rdspunde de asigurarea sterilizarii instrumentarului gi dispozitivelor medicale, de
aplicarea masurilor de asepsie si antisepsie, si completarea la zi a registrelor de evidentd a acestor proceduri;
5.prelucreaza si verificd periodic personalul din subordine privind aplicarea procedurilor si protocoalelor pentru
asigurarea eficientd a curdteniel, dezinfectiei si sterilizérii;

6. cunoaste solutiile dezinfectante si modul lor folosire.

Indeplineste urmatoarele sarcini specifice conform OMS nr.1226/2012 (cu modificarile si
completdrile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor
rezultate din activitati medicale gi a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza national3 de
date privind deseurile rezultate din activitati medicale:

1. cunoaste, aplica, raspunde si participd la procedurile stipulate Tn codul de procedurd privind colectarea
la sursa pe categorii de deseuri, depozitarea ternporara si, transportul la rampé a deseurilor
periculoase;

2. aplica procedurile stipulate de codul de procedurd privind metodologia de culegere a datelor pentru
baza nationald de date privind degeurile rezultate din activitsti medicale;

3. controleazé gi réspunde de modul de colectare, ambalare, inscriptionare, depozitare temporaré si
transport a adeseurilor, de cétre personalul responsabil din subordine;

RESPONSABILITATI GENERALE

* Respectd prevederile legale din ;
o Legea nr.53/2003 - Codul muncii;
o Legea nr.85/2006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;

» Raspunde disciplinar, penal i civil, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea si

nerespectarea sarcinilor ce ii revin.

Respectd Regulamentul de Organizare si Functionare;

Respecta Regulamenful de Ordine Interna;

Respecta Codul de Conduita Etica;

Respecta OUG nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moasel sia

asistentului medical;

* Respecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali
din Romania;

» Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor
din tutun;

* Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;

* Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

RE%PONSABILITK]'I PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII

* Cunoaste, respectd si aplicd prevederile din documentele Serviciului de Management al Calititii, in
activitatea depusa;

« Participd activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate si a
obiectivelor specifice locului de munc;

= Identifica, raporteazd si trateaza conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme

« Verifica si rdspunde de modalitatea de implementare si respectare a procedurilor elaborate si aprobate si
propune reviziile necesare;

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE
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