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SPITALUL CLINIC DE BOLr TNFECTTOASE

,,DR.VICTOR BABES"

AS5Mffi
Adm n skdlla spirareror$L seNtc it r MedKdte BucuesLr

sr TRoPTCALE

Strl fALUi- CLINIC 
"Dr. 

V" itABE$"
BUCURE$TI

9o$ VU Nr. ?81

Nr.
CONCURS

spitalul clinic d.e Boli rnfeclioase gi Tropicale ,,Dr.victor Babeq" organizeazfl in
data de or.o4.2o2ot ora 1ooo, concurs/examen pentru ocuparea fi.rnc{iilor
contractuale de execulie vacante dupi cum urmeazi:

- l post vacant de asistent medical debutant generalist in cadrul secfiei a-II-a clinici
boli infeclioase adulti.

condiliile specifice necesare in vederea participirii la concur:s qi a ocupirii
func{iei contractuale sunt:

- diplom[ de licenld in specialitatel diplomd de qcoald postliceali;

- diplomi de bacalaureat;

- nu necesitd vechime in specialitate,

concursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de or.o4.zozo, ora looo
qi va consta in 3 probe:

r.. proba scrisd;

z. proba practica;

3. interviul.
Calendarul desfiqurdrii concursului/examenului:

- 04.o3.2o2o - z6.o3.zozo, ora 12oo -perioada de inscriere a candidalilor;
- 27.o3.2o2o, ota 12oo - Selec{ia dosarelor de inscriere qi afiEarea rezultatelor selecfiei

dosarelor;

- 30.o3.2o2o, ora 74 oo - Depunetea contesta{iilor privind rezultatele selectiei dosarelor de
inscriere;

- 3r.o3.2o2o, ora 09 oo - AliEarea rezultatelor contesta{iilor privind rezultatele selec{iei
dosarelor de inscriere;

- Or,o4.2o2o, ora looo - Desfiqurarea probei scrise;

- or.o4.2o2o, ora 14 oo- A-fiEarea rezultatelor la proba scrisd;

- o2.o4.2o2oJ ora ora 14 oo - Depunerea contestaliilor privind rezultatele ]a proba scrisS;

- o\.o4.2o2o, ora 14 oo - AfiEarea rezultatelor contesta{iilor privind proba scrisd;
- r3,o4.2o2o, oralo oo- Sustinerea probei practice;

- r3.o4.2o2o, ora 14 oo - Afigalea rezultatelor probei practice;



- r4'o4.2o2o' ora 14oo- Depunerea contesta{iilor privind rezultatele la proba practicd;
- rs'o4.2o2o, ora 09 oo - Afigarea rezultatelor contestaliilor privind proba practicr ;

- rS.o4.2O2O, ora 10 oo - Interviul de seleclie;

- r'.o4.2o2o, ora 14 oo - Afigare rezultat probd de interviu;
- 16.04.2020, ora 12oo - Afigarea rezultateior concursului;

Dosarele se vor depune la serviciul R.u.N.o.s. al spitalului pani la data de
26.03.2020, ora 12oo.

Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu menfiunea ,,admis" sau ,,respins,,,
se vor afiqa la avizierul qi pe site-ul spitalului in d.ata de 27.os.2o2o, ora 12oo .

comunicarea rezultatelor la fiecare probx a concursului se va face prin
specificarea punctajului final al fiecdrui candidat gi a menliunii "admis,, sau
"respins", prin afiqarea la sediul spitalului qi pe pagina de internet, in termen de
maximun o zi lucritoar.e de la data finalizirii probei.

Rezultatele finale se afiqeazi la sediul spitalului precum qi pe pagina de internet,
in termen de o zi lucritoare de ra expirarea termenului de solufionare a
contesta[iilor pentru ultima prob{, prin specificarea punctajului final al fiecdrui
candidat gi a men{iunii ',admis" sau ',respins',.

Pot participa la concurs persoane care indeplinesc condiliile de grad/treapti
profesionali qi specialitate, indiferent de niverul studiilor ( pL, ssD, s).

Dosarul va cuprinde:
- cerere de inscriere la concurs;
- copie act de identitate;
- copie certificat de membru/adeverinta OAMGMAMR;
- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor qi ale altor documente cale
atesta efectuarea unor specializ{ri, copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice;
- cazieruljudiciar;

- adeverinfi medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de c{tre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitilile sanitare abilitate;

- curriculum vitae;
- chitanta de plata a taxei concurs de 3o de lei.

Tematica qi bibliografia se gasesc la serviciul R.u,N.o.s, sau pe site-ul spitalului
www.spitalulbabes.ro.



Bibliografie gi tematici - asistent medical generalist

1. ordinul MS nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire $i limitare a infecJiilor asociate asistenlei medicale in unitdJile sanitare

. Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazA in sistemul
sanitar la produse biologice

o Obiective
o Definitii

o Precauliunile standard. Mdsuri minime obligatorii pentru prevenirea qi limitarea infec{iilor asociate
asistenlei medicale

2. Ordinul MS nr' 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curiilarea,
dezinfecJia gi sterilizarea in unit[lile sanitare publice qi private, tehnicii de lucru gi interpretare
pentru testele de evaluare a eficienlei procedurii de curdlenie qi dezinfeclie, procedurilor
recomandate pentru dezinfeclia mdinilor, in funclie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a
dezinfectantelor chimice in funclie de suportul care urmeazS. s5. fie tratat gi a metodelor de evaluare
a deruldrii qi eficienJei procesului de sterilizare

. Cap. I-Definitii
o Cap II - CurdJarea
. Cap III - Dezinfeclia
. Cap IV - Sterilizarea

3. Ordinuf MSP nr' 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice plivind
gestionarea degeurilor rezultate din activitili medicale gi a Metodologiei de culegere a datelor pentru
baza nalionald de date privind deqeurile rezultate din activitdli medicale
ANEXA 1 - NORME TEI{NICE din 3 decembrie 2012 privind gestionarea degeurilor rezultate din
activitAtri medicale
. Cap. II - Definitii
. Cap. III - Clasificdri
. Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)
. Cap. VI - Ambalarea deqeurilor
. Cap. VII - Stocarea temporard a degeurilor rezultate din activitdJile medicale
. Cap. VIII - Transpoflul degeurilor rezultato din activitdlile medicale
. Cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara
. Cap. XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitatile medicale

4. Ordonanfa de Urgenli nr. 144 din 28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moaql, precum gi organizarea qi funclionarea Ordinului Asistenlilor
Generaligti, Moaselor gi Asistenlilor Medicali Generaligti din Rominia, Moaselor gi Asistenlilor
Medicali din Rom6nia;
. Cap. I - Exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moag[ gi a profesiei de

asistent medical.
. Cap. III - Organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,

Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania

5. Urgenfele medico - chirurgicale. Sinteze, Lucre!ia Titiricd, Editura Medicali, Bucuregti, 1999
. Cap. I - Urgentele aparatului respirator

1. 1 lnsuficienta resDiratorie acute



'l .2 Criza de astm bron$ic
1.4 Hemoptizia
1,6 BPOC acutizatd

o Cap. II - Urgenlele aparatului cardiovascular
2.1 Edem pulmonar acut
2.6 Resuscirarea cardio-respiratorie

. Cap.XI - $ocul $ocul anafilactic

6. ingrijirea omului bolnav gi a omului
Editura Cison, Bucuresti, 2001

Partea I -Nevoi fundamentale

Florian Chiru, Gabriela Chiru. Letilia Morariu;

. Cap. IV - Nevoia de a menline temperatura in Iimite normale

. Cap.V - Evaluarea pulsului si a tensiunii
Partea II - Tehnici, ingrijiri gi intervenlii
. Cap. I - Administrarea medicamentelor
o Cap. II - Sonde, spdldturi, cliSme
. Cap. III - PuncJia, biopsia
. Cap. IV - Recoltarea produselor biologice qi

7. Boli infecfioase gi epidemiologie- Manr
Bocamea, Editura Info - Team, Bucuregti, 1995

pentru qcolile postliceale sanitare ; Constantin

o Generalitdli despre infeclie, agentul patogen, rolul ambianlei in producerea infecliei
. Practica ingrijirii bolnavilor ou boli
o Scarlatina;anginastreptococic[
o Rujeola
o Rubeola
. Varicela, herpes zoster, herpes simplex
o Tusea convulsivd
. Parotidita epidemicd
o Gripa
o Difteria
r Meningita
. Encefalitele
. Pneumoniile
r Tuberculozapulmonard
o Toxiinfecliilealimentare
o Hepatitele acute virale;
e [nfectii stafilococice-septicemii;
o Infeclia HIV/SIDA

logice



Fr9A POSTULUT

SECTIA II CLINICA BOLI INFEC
ASISTENT MEDICAL DEBUTANT
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STUDII:

Scoala postliceala sanitara;

ALTE CERINTE ALE POSTULUIi

instruire: reactualizarea cunogtintelor profesionale gi participarea la programe de
perfeclionare organizate

abilitdti: cunogtinte PC

exDerienta :
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ESTE SUBORDONAT:

Asistent med.pr.gef, Medic Aef seclie, Director de ingrijiri.

ARE IN SUBORDINE :

t!

E
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COLABOREAZA CU:

Cu personalul mediu sanitar din sectie,

ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

L in exercitarea profesiei, asistenta medical6 igi desf6goarE activitatea in spital in mod responsabil,
conform reglement5rilor profesionale sub indrumarea Si supravegherea asistentului Sef;

2. padicip5 la raportul de gard6 al secliei organizat de asistenta gefS 9i semnaleaz6 acesteia toate
aspectele deosebite cu privire la evolulia $i ingrijirea bolnavilor, incidentele gi evenimentele deosebite
petrecute in timpul turelor;

3. efectueaza planificarea activitSlii proprii in funclie de prioritati $i in corelalie cu programul celorlalte
servicii de specialitate; se adapteaz5 la situaliile neprevazute care pot interveni in timpul programului
oe tucru;

4. se preocupd de aprovizionarea ritmic5 gi la timp cu toate bunurile, medicamentele Si materialele
necesaTe bunului mers al activitSlilor medicale, administrative gi tehnice pe care le desfasoara;

5. preia pacientul nou internat Si insotitorul acestuia (in functie de situatie), verificb toaleta personalS gi

linuta de spital 9i ajut6 la acomodarea acestuia la conditiile de cazare;
6. supravegheaza preluarea de catre persoana desemnata in sectie a obiectelor personale ale bolnavului

pe baza de inventar; obiectele de valoare vor fi depuse (la solicitarea bolnavului) la locul stabilit de
conducerea spitalului, confornr proced urii aprobate;

7. informeaz5 asupra obligativit5lii respectarii regulamentului de ordine interioarA (inclusiv respectarea
programului de vizitb de c5tre apa(initori);

8. verific6 Si r;spunde de atagarea la FOCG/FSZ a Angajamentului de respectare a normelor de conduita
pe parcursul spitalizirii pacientului gi Consimtamantului informat al pacientului Si a rezultatelor de la

investigaliile efectuate;
9. particip5 la asigurarea unui climat etic Si de siguranld in salon, rdspunde de: crearea unei atmosfere de

acceptare reciprocd din pa rtea bolnavilor din salon, respectarea orelor de odihnd Si somn, pdstrarea
linigtii necesare pentru confoftul psiho-social, respectarea interzicerii fumatului;

10. verific5 inregistrarea corectS a informaliilor care formeazd Setul minim de date ale pacientului (inclusiv
date de contact apa(indtori - nr telefon), atat in formatul pe supod de h6rtie cet Si in format electronic
al FSZ/FOCG qi asiguri completarea datelor lipsS;

11. preia sarcinile de serviciu ale reqistratorului medical, dupE terminarea proqramului de lucru al acestuia
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13.

18.

t9.

2t.
22.
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15,

16.

t't .

sau in lipsa acestuia (concediu de odihn5/ f6rd platd, medical, etc
cunoagte gi respectd prevederile referitoare la pastrarea anonimatului pacientilor Si a confidenlialitalii
privind internarea Si tratamentul, r5spunde de pbstrarea secretului profesional; oferE informa[ii
aparlinatorilorr numai in interesul pacienlilor gi in limita competen[elor sale (poate transmite telefonic
numele medicului ti seclia pe care este internat pacientul);
cunoaste gi respectS accesul limitat la informaliile electronice cu privire Ia pacient, conform
reglementSrilor interne (parolS de acces la aplicalia din sistemul informatic);
prezintd medicului de salon bolnavul pentru examinare, ajut6 medicul la realizarea examenului medical
gi il informeaza despre starea pacientului observatd la internare $i/sau pe perioada intern6rii (prezinta
valorile funqiilor vitale);
organizeaz5 Si asigurE transpoftul pacientului la consulturi clinice Si investigalii, il insoleste la cabinetele
de specialitate sau, dacS starea pacientului permite, asigur5 insolirea acestora de c5tre infirmierS;
asigurS 9i rispunde de securitatea FSZ/FOCG care va insoli intotdeauna pacientul pe parcursul
consulturilor interdisciplinare Si investigatiilor paraclinice, cend pacientul va fi insotit de infirmier sau
asistentul medical. (nu se inm6neazE pacientului sau insolitorului);
pafticipe la vizita medicului de salon Si a gefului de sectie, noteaz5 recomandSrile medicale privind rolul
delegat Si executb autonom, ?n limita competenJei, indicaliile cu privire la efectuarea exploririlor
diagnostice Si a tratamentului, regimului alimentar Si igiena pacientilor 9i le predd turelor urmdtoare
prin raportul scris al serviciului;
la terminarea serviciului efectueazd predarea individuale a bolnavilor (verbal) - la patul acestora gi scris
in registrul de predare (raport de gardd), privind urm5rirea Si continuarea procesului de tratament,
explorAri funqionale Si ingrijire;
rdspunde de preluarea medicaliei din farmacie conform prescriptiei medicale, asigurd pSstrarea,
distribuirea Si administrarea conform indicatiilor medicale gi procedurilor interne;
administreazi personal, conform indicaliilor medicale, medicamentele prescrise pacientilor, inclusiv
medicalia per os gi ajut6 medicul Ia realizarea tratamentelor care nu intr6 in competenta sa; sesizeaz6
medicului orice reaclie adversd;
efectueazd pregatirea psihicS gi fizicb a pacientului pentru examinare clinicS, recoltarea produselor
biologice gi patologice/ investigalii paraclinice;
efectueazb sp6l6turi auriculare, oculare, bucale, gastrice 9i vaginale, la recomandarea medicului;
efectueaze sondaje gastrice, duodenale, vezicale, in scop explorator Si/ sau terapeutic la recomandarea
gi/ sau in prezenla medicului (ex: la bErbali monteazd sonda vezicalS numai dupd ce sondajul inilial a
fost efectuat de un medic sau in prezenla medicului);
preleveaz5 produsele biologice pentru analizele curente indicate de medic, respectand protocoalele de
practic; aprobate, eticheteazad colecteazE, asigurd gi rdspunde de transpodul acestora la laborator;
r6spunde de corectitudinea datelor pe care le consemneaze in documentele specifice de ingrijire, at6t
pe supod de h6rtie cat Si electronic (FSZIFOCG, Decontul de cheltuieli al pacientului, Foaia de
temperaturS, Figa de ingrijiri, PIanul/raportul de tratament, explorari funclionale gi ingrijiri) privind
procedurile cuprinse in sistemul DRG, tratamentele gi ingr|jirile acordate pacientului;
consemneazS/descarcS zilnic in fi$a electronlc6 a pacientului consumurile de materiale sanitare 9i
medicamente/ aferente procedurilor pe care le aplicS si raspunde de exactitatea datelor;
pregEteste materialele necesare gi efectueazi pansamente gi bandaje, la indicatia medicului;
pregEteste Si efectueaze clisnle in scop explorator, evacuator gi terapeutic;
supravegheaz6 bolnavul transfuzat, aplic6 conduita terapeutic6 de urgentd in cazul accidentelor post-
transfuzionale conform competenlelor autonome prevdzute in procedura aprobatS/ Si anunl6 urgent
medicul;
efectueazb alte atributii de ingrijire tehnico-medicale specifice profilului clinic al secliei;
efectueazd in caz de urgenld resuscitare cardio-respiratorie;
se ingruegte de asigurarea alimentaliei bolnavilor conform regimului alimentar stabilit de medic Si

rdspunde de alimentarea bolnavilor in situalii de dependenld; sesizeaze medicului orice intolerata
alimentarS;

32. supravegheaz6 modul de desfSgurare a vizitelor apa4in6torilor in vederea respectSrii disciplinei, odihnei
gi igienei, conform regulamentului de reguld interioard;

:3, desfSgoar5 o activitate intensd de educalie pentru s5ndtate in funqie de problemele Si starea
bolnavului internat;

34. supravegheaz5 in permanen!5 starea pacienlilor, mdsoarS 9i inregistreaz5 valorile funcliilor vitale in
foaia de observalie, observd simptomele Si starea bolnavului gi informeazd medicul asupra oric6rei
modific6ri in evolulia pacienlilor; efectueazi monitorizarea specific6 a bolnavului, la recomandarea
medicului;

35. externare si noteazE in FOCG modul de anuntare a ndtorilor cu

23.

26.
2',7.

28.

25.

29.
30.
31.
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privire la data externSrii sau in caz de deces;
36. acord5 ingrijiri specifice bolnavilor aflali in stare terminalS 9i informeazb medicul cu privire la evolu[ia

acestora;
31.in caz de deces, constatat de medic, inventariazS obiectele personale si intocmegte proces veroar,

identificd cadavrul - inscriptioneazd brElara de identificare a cadavrului pe care o fixeaz6 la antebra!,
organizeazb 9i supravegheaz6 transpoftul cadavrului la morga spitalului insolit de Figa de insotrire a
cadavrului completati de medic;

38. rdspunde de calitatea/ sterilizarea 5i modul de folosire a instrumentului Si materialelor utilizate;
39. asigurS p6strarea gi utilizarea instrumentarului gi a aparaturii din dotare/ in bune condi!ii;
40. controleazi calitatea activit5lii desf5guratE de personalul din subordine;
41. rdspunde cu promptitudine Ia solicitErile paclentilor; dac5 starea bolnavului o impune, anunlE imediat

un medic;
42. poadE in permanen!5 echipamentul de proteclie, conform prevederilor Precauliunilor Universale;

echipamentul va fi schimbat ori de c6te ori este nevoie, pentru pastrarea igienei gi a aspectului estetic
oersonal;

43. poaft5 in permanenlS, ecusonul inscriplionat cu numele gi profesia, pozilionat in loc vizibil Si ugor de
citit;

44, se pregAteste continuu pentru reactualizarea cunostinlelor profesionale Si poate pafticipS la programe
de pefectionare; rdspunde de efectuarea creditelor privind educalia medicalS continuS, necesare
pentru obtinerea avizelor anuale de la OAMGMAMR pentru certificatul de membru, care atestE dreptul
de liber6 Dractica;

4j. participb 5i r5spunde de procesul de instruire clinicd a elevilor gcolii postliceale sanitare, repartizali la
salon;

46. respect5 obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii;
47. respecta masurile de protectie a muncii si normele PSI;
48. presteaza activitate zilnicb conform graficului de munc5 stablit, pe ture, Si efectueazS concediul legal de

odihna conform planific5rii aprobate de Sefui seqiei;
49. semneaz6 zilnic Ai Ia timp in condica de prezenld; timpul de munca se consemneazd zilnic in condicile

de prezentrd, cu trecerea orei de incepere Si orei de terminare a programului de lucru;
50. are un comportament etic fatd de pacienli, aparlin5tori gi celelalte persoane cu care vine in contact sau

colaboreazS, av6nd obligalia folosirii unui limbaj politicos Si a unei conduite civilizate fala de orice
persoanE pe parcursul desfSgurErii intregii activitdli in cadrul secliei/spitalului;

51. in cazul in care identificA dovezi despre unele neregularit6Ji, posibile fraude, coruplie sau orice
activitate care aduce prejudiciu de imagine spitalului, chiar dacd depdgesc nivelul propriu de
management/ are sarcina sE aducd la cunogtinla conducerii spitalului, fdrb a putea fi sanclionat sau
recomoensat Dentru acest faDt;

52. rdspunde in timp util in cazul chemdrii gi imediat in cazul alarmei generale; aduce la cunostinld
responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadd anume, cu minimum 24 de ore inainte
(excepfie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolndviri etc.);

^ 51. indeplinegte orice alte sarcini stabilite de conducerea instituliei, conform competenlelor profesionale;
Indeplinegte urmdtoarele sarcini specifice privind prevenirea 9i controlul infectiilor asociate
asistentei medicale conform OMS nr.1101/2016:
a) implementeazE practicile de ingrijire a pacienlilor in vederea limit6rii infectiilor;
b) se familiarizeaz6 cu practicile de prevenire a aparitiei 5i rdspandirii infecliilor gi aplicarea practicilor adecvate
pe toat5 durata interndrii pacientilor;
c) menline igiena, conform politicilor spitalului gi practicilor de ingrijire adecvate din salon;
d) informeazb cu promptitudine medicul de gard5/medicul gef de seclie in leg6turE cu aparitia semnelor de
infectie la unul dintre pacienlii aflati in ingrijirea sa;
e) initiazd izolarea pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile gi anunld imediat medicul curant
Si serviciul de prevenire 9i limitare a infeqiilor asociate asistenlei medicale;
f) limiteazd expunerea pacientului la infeclii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienli sau
echipamentul utilizat pentru diagnosticare;
g) semnaleaz5 medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociatA asistenlei medicale;
h) padicipd la pregEtirea personalului;

I participS la investigarea focarelor.
Indeplinegte urmitoarele sarcini specifice conform OMS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor
privind curitarea, dezinfe4ia 9i sterilizarea in unitdtile sanitare
1. coordoneaz5, controleazS 9i r6spunde de modul de aplicare a procedurilor de curSfenie, dezinfeclie gi

sterilizare la nivelul secliei/compadimentului conform procedurilor aprobate Ia nlvel de spital;
2.prezintd medicului sef de sectie sau coordonator Dlanificarea necesarului de materiale Dentru efectuarea
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curdteniei, a dezinfectiei gi sterilizErii;
3. verificd intocmirea corectS a graficelor de curSlenie gi dezinfeclie zilnic5 Si periodicS/ciclicd
4.coordoneazh, controleazS gi rdspunde de asigurarea steriliz5rii instrumentarului gi dispozitivelor medicale, de
aplicafea mEsuriior de asepsie gi antisepsie/ gi completarea la zi a registrelor de eviden!; a acestor proceduri;
5.prelucreazd 9i verific6 periodic personalul din subordine privind aplicarea procedurilor Si protocoalelor pentru
asigurarea eficient5 a curateniei, dezinfecliei gi steriliz6rii;
6. cunoagte solu!iile dezinfectante si modul lor folosire.
Indeplinegte urmitoarele sarcini specifice conform oMS nr,L226l2o12 (cu modificdrile gi
complet;rile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor
rezultate din activiteti medicale gi a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza national5 de
date privind degeurile rezultate din activitdti medicale:

1. cunoa9te/ aplic6, r6spunde Si padicipd la procedurile stipulate in codul de procedurd privind colectarea
la surs5 pe categorii de degeuri, depozitarea temporari gi, transportul la rampd a degeurilor
Dericuloase:

2. aplicd procedurile stipulate de codul de procedurA privind metodologia de culegere a datelor pentru
baza nationalS de date privind degeurile rezultate din activitgli medicale;

3. controleazE gi r6spunde de modul de colectare, ambalare, inscriplionare, depozitare temporar6 9i
transport a adeseurilor, de cdtre personalul responsabil din subordine;

RespectS prevederile legale din :

o Legea nr.53/2003 - Codul muncii;
o Legea nr.95/2006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;

Rdspunde disciplinar, penal 9i civil, in conformitate cu dispoziliile legale in vigoare,
nerespectarea sarcinilor ce ii revin.
Respectd Regulamentul de Organizare Si Funclionare;
Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
Respecta Codul de Conduita Etica;
Respecta OUG nr.14412008 privind exercitarea profesiei de asistent medical

pentru neindeplinirea Si

generalist/ moasei sia
asistentului medical;
Respecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali
din Romania;
Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produsetor
din tutun;
Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;
Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

RESPONSABILITATI PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII
Cunoagte, respectd Si aplicd prevederile din documentele Serviciului de lvlanagement al Calit6lii, in
activitatea deDusS:
PadicipS activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate Si a
obiectivelor specifice locului de munc6;
ldentifice, raporteaz6 Si trateaze conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme
Verifice Si rispunde de modalitatea de implementare Si respectare a procedurilor elaborate gi aprobate Si
propune reviziile necesare;

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE

Nume, prenume Semndturd Datd
Manager
Medic Aef sedie
Asistent med.pr,gef
Asistent medical deb,
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