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CONCURS ',,," . / j .",,nno,,',,',LL,,,,,,,

spitalul clinic de Boli Infecfioase si Tropicale ,,Dr.victor Babeq,' organizeazd in
data de 2r.or.2o2o, ora 1ooo, concurs/examen pentru ocuparea func{iilor
contractuale de execufie varcante dupd cum urmeazi:

- B posturi vacante d.e asistenti medicali generalisti in cadrun spitalului;

condiliile specifice necesare in vederea participirii la concurs qi a ocupirii
frrncliei contractuale sunts

- diplomi de licenfi in specialitate/ diplomd de qcoal{ postliceali;

- diplomi de bacalaureat;

- 6 luni vechime in specialiltate.

concursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de zr.or.zozo, ora looo
qi va consta in g probe:

r. proba scris[;
2. pr:oba practica;

3. interviul.
Calendarul desfiguririi corncursului/examenului:

- 24.r2.2or9 - r7.Or.2o2o, ora 12oo -Perioada de inscriere a canclidalilor;

- 2o.or'2o2o, ora 12oo - Selecfia dosarelor de inscriere gi afigarea rezultatelor selectiei

dosarelor;

- 2o.o7'2o2o, ora 14 oo - Depunerea contesta{iilor privind rr:zultatele selecliei dosarelor de

inscriere;

- 2r.o7.2o2o' ora 09 oo - AfiEarea rezultatelor contestaliilor privind rezultatele selecliei

dosarelor de inscriere;

- 2I.ol.2O2O, ora looo - D,esfd$urarea probei scrise;

- 2r.or.2o2o, ora 14 oo- Aliqarea rezultatelor la proba scrisa;

- 22.o7.2o2o, ora ora 14 oo - Depunerea contesta[iilor privind rezultatele la proba scrisx;

- 23.or.2o2o, ora 14 oo - Afigarea rezultatelor contesta{iilor privind proba scrisd;

- 28.or.2o2o, ora r.1 oo - Sluslinerea probei practice;

- 28.o1.2o2o, ora 14 oo - l.figarea rezultatelor probei practice;



- 29.or.2o2o, ora 14oo- Depunerea contesta{iilor privind rezultatele la proba practlca;
- 3o.o1.2o2o, ora 09 oo - Afiqarea rezultatelor contesta{iilor privind proba practicd;
- 30.o1.2o2o, ora 10 oo - Interviul de selectie;

- 3o.o1.2o2or ora 14 oo - lifigare rezultat probd de interviu;
- 31.O1.2O2O, ora 12oo - A.fiqarea rezultatelor concursului;

Dosarele se vor depune la ser-viciul R.u.N.o.s. al spitalului pani la data de
17.oa.2o2o, ora 12oo.

Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu menfiunea ,,admis,' sau ,,respins",
se vor afiqa la avizierul qi pe site-ul spitalului in data de 2o.o1.2o2o, ora 12oo .

comunicarea rezultatellor la fiecare probi a concursului se va face prin
specificalea punctajului fiinal al fiec{rui candidat qi a men{iunii "admis" sau
"respins", prin afigarea la sediul spitalului qi pe pagina de internet, in termen de
maximun o zi lucritoare d.e la data finalizdrii probei.

Rezultatele finale se afigeazi la sediul spitalului precum qi pe pagina d.e internet,
in termen de o zi lucritoar<: de la e:ryirarea termenului de solutionare a
contestaliilor pentru ultima probi, prin specificarea punctajului final al fiecirui
candidat qi a menfiunii "admis', sau ,'respins',.

Pot participa la concur:s persoane care ind.eplinesc condiliile d.e grad/treapti
profesional[ gi specialitate,, indiferent de nivelul studiilor ( pL, SSD, S).

Dosarul va cuprinde:
- cerere de inscriere la concurs;
- copie act de identitate;
- copie certificat de mernbrru/adeverinta OAMGMAMR;
- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor qi ale altor d.ocumente care
atesta efectuarea unor specializXri, copiile documentelor care atesti indeplinirea
condiliilor specifice;

- cazieruljudiciar;

- adeverinl5 medicald care si ateste starea de sdn{tate corespunzitoare eliberatd
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre med.icul de familie al
candidatului sau de cdtre unitilile sanitare abilitate;

- curriculum vitae;
- chitanta de plata a taxei concurs de 3o de lei.

Tematica qi bibliografia rse gasesc la serviciul R.u7N.o.s. sau pe site-ul spitalului
www. sp,italulbabes, ro.

Dr.Emilian
SFR qEP\/T'IIT A
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e Si tematic[ - asistent medical generalist

Ordinul MS1. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire gi a infec{iilor asociate asistenlei medicale ?n unit[{ile sanitare
Metodologia de veghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazd in sistemul
sanitar la biologice

o Definitii
Precauliunile Mdsuri minime obligatorii pentru prevenirea gi limitarea infecliilor asociate
asistenlei medi

) Ordinul MS n 961 din 19 august 2016 pentu aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea.
dezinfeclia gi
pentru testele
recomardate dezinfec{ia mdinilor, in funclie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a
dezinfectantelor ce in funclie de suportul care urm eaz6, s6, fie tratal gi a metodelor de evaluare
a deruldrii gi enJei procesului de sterilizare

a

o

a

Cap. I -
Cap II -
Cap III -
Cap IV -

3. Ordinul MSP
gestionarea
baza naJionald de privind degeurile rczultate din activitAti medicale
ANEXA I -NO TEHNICE din 3 decembrie 2012 privind gestionarea degeurilor rezultate din
activitdli medicale
o Cap. II - De
o Cap. III -
. Cap. V- Col la locul de producere (sursa)
o Cap. VI - Am degeurilor

temporard a degeurilor rezultate din activitdtile medicale
rtul cleqeurilor rezultate din activitatile medicale

o Cap. X - Evi cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara
ilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitatile medicale

4. Ordonanfa de
generalist, a profesi

rgen{d nr. 144 din 28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical

Generaligti, Moase
Medicali din

Cap. I -
aslsrcnt

profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moagd qi a profesiei de

rilizarea in unitllile sanitare publice gi private, tehnicii de lucru gi interpretare
evaluare a eficienJei procedurii de curdlenie 6i dezinfeclie, procedurilor

. 1226 din 3 decembrie 2012 penhu aprobarea Normelor tehnice privind
rezultate din activitdtri medicale gi a Metodologiei de culegere a datelor pentru

de moagd, precum gi organizarea gi funclionarea Ordinului Asistenlilor
gi Asistenlilor Medicali Generaliqti din Rominia, Moaselor gi Asisten{ilor

a

5.

a

Cap. III - si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti.
Moaselor si Medicali din Romania

Urgen{ele - chirurgicale. Sinteze, Lucrelia Titiricd, Editura Medicald, Bucuregti, 1999
Cap. I-U aparatului respirator
1.1 Insuficien{a iratolie acutd



|.2 Criza de bronqic
1.4 Hemoptizia
1.6 BPOC

. Cap. II-U le aparatului cardiovascular

.1,-O

o Cap. XI - $ocul

6. ingrijirea om
Editura Cison,

Partea I - Nevoi

acut
cardio-respiratorie

$ocul anafilactic

2.1 Edem

bolnav qi a omului slnitos, Florian Chiru, Gabriela Chiru, Letitia Morariul
2001

o Cap. IV - Nevo de a menJine temperatura corpului in limite normale
. Cap. V- pulsului si a tensiunii afteriale
Pafiea II - Tehnici, ijiri qi intervenlii
. Cap. I- medicamentelor

, clisme
biopsia

produselor biologice qi patologice

7. Boli Ei epidemiologie- Manual pentru gcolile postliceale sanitare ; Constantin
Bocarnea, Editura - Team, Bucuregti, 1995
o Generalitdli infecJie, agentul p atogen, gazdd, rolul ambianlei in producerea infecliei
o Practica ingnj bolnavilor cu boli infecto-contasioase
o Scarlatina;
. Rujeola
o Rubeola

streptococicd

Varicela, herpes , herpes simplex
Tusea con
Parotidita epi
Gripa
Difteria
Meningita
Encefalitele
Pneumoniile
Tuberculoza p
Toxiinfec!iile
Hepatitele acute
Infectii stafil
Infeclia HIV/S



FrSA POSTULUT

Compartiment:
POST: ASISTENT MEDICAL
Clasifi care conform CORt 222707
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STUDU:

Scoala postliceala sanitar a

ALTE CERINTE ALE POSTULUI:

instruire; reactualizarea cunogtintelor profesionale gi participarea la programe de
perfectionare organizate

abilititi: cunostinte PrC

experienta I 6 luni vechime ca asistent medical
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ESTE SUBORDONAT:

Asistent med.pr,gef, Medic Aef sectie, Director de ingrijiri,

ARE IN SUBORDINE :
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d
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COLABOREAZA CU;

Cu personalul mediu sanitar din seclie,

ATRIBUTII 9i SARCINI SPECIFICE POSTULUI

l. in exercitarea profesiei, asistenta medicalS igi desfdgoard activitatea in spital in mod responsabit
conform reglement6rilor profesionale sub indrumarea Si supravegherea asistentului gef;
pafticipa la raportul de gardd al secliej organizat de asistenta gefS 9i semnaleazd acesteia roare
aspectele deosebite cu privire la evolutia gi ingrijirea bolnavilor, incidentele Si evenimentele deosebite
petrecute in timpul turelor;
efectueaz6 planificarea activit6tii proprii in fun4ie de prioritali gi in corelalie cu programul celorlalte
servicii de specialitate; sr: adapteazd la situaliile neprev6zute care pot interveni in timpul programului
oe tucru;
se preocupE de aprovizlonarea ritmicE Si Ia timp cu toate bunurile, medicamentele Si materialele
necesare bunului mers al activit6lilor medicale, administrative gi tehnice pe care Ie desfasoara;
preia pacientul nou internat 9i insotitorul acestuia (in funclie de s;itua!ie), verific6 toaleta personald $i
linuta de spital 9i ajutd la acomodarea acestuia la condiliile de cazare;
supravegheaza preluarea de catre persoana desemnata in sectie a obiectelor personale ale bolnavului
pe baza de inventar; obectele de valoare vor fi depuse (la solicitarea bolnavului) la locul stabilit de
conducerea spitalului, conform procedurii aprobate;
informeazE asupra obligativitalij respect5rii regulamentului de ordine interioard (inclusiv respectarea
programului de vizitt de cdtre aparlindtori);
verific; gi rispunde de altagarea la FOCG/FSZ a Angajamentului de respectare a normelor de condujt5
pe parcursul spitalizSrii ;racientului 5i Consim!;mentului informat al pacientului gi a rezultatelor de la
investigatiile efectuate;
participS la asigurarea unui climat etic $i de siguran!5 in salon, rdspunde de: crearea unei atmosfere de
acceptare reciprocS din paftea bolnavilor din salon, respectarea orelor de odihnE gi somn, pistrarea
linistii necesare pentru confoftul psiho-social, respectarea interzicerii fumatului;
verifica inregistrareer cor€ctd a informaliilor care formeazd Setul minim de date ale pacientului (inclusiv
date de contact aparlin5tori - nr telefon), at6t in formatul pe supoft de heftie cat gi in format electronic
al FSZIFOCG si asiguri completarea datelor lipsS;

3.

4.

5.

6.

7.

8.

10.
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11.

12.

preia sarcinile qe serviciu ale registratorului medical, dupb terminarea programului de lucru al acestuia
sau in lipsa aceltuia (concediu de odihnS, fArS platd, medical, etc
cunoagte Si re9peda pnlvederile referitoare la p5strzrrea anonimatului pacienlilor Si a confidenlialitblii
privind intern4rea gi tratamentul, rdspunde de pEstrarea secretului profesional; oferE informatii
apatin6torilor, numai in interesul pacienlilor gi in limita competenJelor sale (poate transmite telefonic
numele medicului Si sedia pe care este internat pacientul);

13. cunoagte Si ,accesul limitat la informatiile electronice cu privire Ia pacient, conform
reglementdrilor] interne (parolS de acces la aplicalia din sistemul informatic);

14. prezintd medic(llui de salon bolnavul pentru examinarc/ ajuti medicul la realizarea examenului medical
9i il informeazf despre s;tarea pacientului observata la internare $i/sau pe perioada interndrii (prezintS
valorile funcliilgr vitale);

15. organizeazS 9i bsigurd transpottul pacientului la consulturi clinice Si investigalii, il insoleste la cabinetele
de specialitate sau, dacS starea pacientului permite, asigurE insolirea acestora de cbtre infirmierS;
asigur5 5i r6spunde d€: securitatea FSZ/FOCG care va insoli intotdeauna pacientul pe parcursul
consulturilor interdisciplinare Si investigaliilor paraclinice, cand pacientul va fi insolit de infirmier sau
asistentul mediFal. (nu se inm6neaz5 pacientului sau insolitorului),

16. participd Ia vizita medicLrlui de salon gi a gefului de seclie, noteazb recomanddrile medicale privind rolul
delegat Si autonom, in limita competenJei/ indicaliile cu privire la efectuarea explo16rilor
diagnostice 9i b tratamentului/ regimului alimentar gi igiena pacienlilor gi le predE turelor urmatoare
prin rapoftul sciis al seruiciului;

17. la terminarea sFrviciului efectueaza predarea individualS a bolnavilor (verbal) - la patul acestora gi scris
in registrul de predare (raport de gardS), privind urmarirea gi continuarea procesului de tratament,
explorEri funqipnale gi irrgrijire;

18.

19.

r5spunde de
distribuirea gi

administreazS

medica[iei din farmacie conform prescriptiei medicale, asigurA pdstrarea,
conform indicatiilor medicale Si procedurilor interne;

l, conform indicaliilor medicale, medicamentele prescrise pacienlilor, inclusiv
medicalia per os gi ajutEi medicul la realizarea tratamentelor care nu intrS in competenla sa; sesizeazd
medicului orice reactie a Cvers6;

20.

2t.
22.

efectueazd
biologice Si
efectueazS
efectueazd

rea psihicb Si fizicd a pacientului pentru examinare clinic6, recoltarea produselor
, investigatii paraclinice;

Si/ sau in

auriculare, oculare, bucale, gastrice gi vaginale, la recomandarea medicului;
gastrice, duodenale, vezicale, in scop explorator gi/ sau terapeutic la recomandarea
medicului (ex: Ia bdrbali monteazE sonda vezicalS numai dupb ce sondajul inilial a

fost efectuat dq un medic sau in prezenla medicului);
23. preleveazS prof,usele bblogice pentru analizele curente indicate de medic, respect6nd protocoalele de

practicd aprobate, etich€rteazae colecteazS, asigurS gi rdspunde de transportul acestora la laborator;
24. r5spunde de datelor pe care le consemneazb in documentele specifice de ingrijire, atet

pe supod de h6fi.ie c€rt 9i electronic (FSZIFOCG, Decontul de cheltuieli al pacientului, Foaia de
temperaturE, F,isa de irgrUiri, Planul/raportul de tratament, explor6ri funclionale $i ingrijiri) privind
procedurile in sistemul DRG, tratamentele gi ingrijirile acordate pacientului;

25. consemneaz;/descarci zilnic tn figa electronic5 a pacientului consumurile de materiale sanitare si
medicamente, procedurilor pe care le aplicb si raspunde de exactitatea datelor;

26
27
28

pregdteste materialele necesare 9i efectueaza pansamente Si bandaje, la indicatia medicului;
preg6teste gi efectueaz6 clisme in scop explorator, evacuator gi terapeutic;
supravegheazS bolnavul transfuzat, aplic5 conduita terapeutic5 de urgen!; in cazul accidet
transfuzionale conform competenlelor autonome prevbzute in procedura aprobat5, gi anr
medicul;
efectueaz6 alte atributii de ingrijire teh nico-medicale specifice profilului clinic al sectiei;
efectueazA in caz de urgen!5 resuscitare cardio-respiratorie;
se ingrijegte de asigura rea alimentaliei bolnavilor conform reqimului alimentar stabilit d

29
30

3l

pregdreSLe tl erectuedla c sme In scop exptoralor, evacuator gt terapeuuc;
supravegheazS bolnavul transfuzat, aplic6 conduita terapeutici de urgen!; in cazul accidentelor post-
transfuzionale conform competenlelor autonome prevbzute in procedura aprobat5, si anun!5 urgent
medicul;
efectueaz6 alte atributii de ingrijire teh nico-medicale specifice profilului clinic al sectiei;
efectueazA in caz de urgen!5 resuscitare cardio-respiratorie;
se ingrijegte de asigura rea alimentaliei bolnavilor conform regimului alimentar stabilit de medic Si
rdspunde de alimentar€ra bolnavilor in situatii de dependenlb; sesizeazd medicului orice intoleralE
a Iimenta r5;

32. supravegheazd modul de desf5gurare a vizitelor apatindtorilor in vederea respectdrii disciplinei, odihnei
Si igienei, confcirm regulamentului de regulS interioarS;

33.

34.

desfSgoarE o itctivitate intensd de educatie pentru sSn6tate in funclie de problemele gi starea
bolnavului inteinat;
supravegheaz6 in permanenld starea pacienlilor, mSsoard gi inregistreazd valorile funcliilor vitale in
foaia de obseryatie, observE simptomele gi starea bolnavului gi informeazd medicul asupra oric5rei
modificSri in Fvolulia pacien[ilor; efectueazd monitorizarea specific5 a bolnavului, la recomandarea
medicului;
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35. pregbtegte paqientul pentru eKernare gi noteaze in FOCG modul de anunlare a apa4indtorilor cu
privire la data Qxternbrii sau in caz de deces;

36. acordd ingrijiri specifice bolnavilor aflali in stare terminalS gi informeazb medicul cu privire la evoluJia

37.

acestora:
in caz de dec+s, constatat de medic, inventariaza obiectele personale gi intocmeste proces verbal,
identificS cadarirul - inscriplioneaz5 br5Jara de identificare a cadavrului pe care o fixeaz6 la antebrat,
organizeazb 9i supravegheaz5 transpoftul cadavrului la morga spitalului insolit de FiSa de insolire a
cadavrului combletatA de medic;

38.
39.
40.
4t.

rasounde de czllitatea, st.erilizarea si modul de folosire a instrumentului si materialelor utilizate;
asigurb pdstrarpa Si utili;rarea instrumentarului Si a aparaturii din dotare, in bune conditii;
controleazb calltatea activit5lii desf6surat5 de personalul din subordine;
rdspunde cu pfomptitudine la solicit5rile pacienlilor; dacd starea bolnavului o impune, anun!5 imediat
un medic:
poartd in perlnanen!5 echipamentul de protectie, conform prevederilor Precauliunilor Universale;
echipamentul \.ia fi schimbat ori de c6te ori este nevoie, pentru p6strarea igienei gi a aspectului estetic
per5onal;
poartb in pernianenlS, ecusonul inscriplionat cu numele gi profesia, pozilionat in loc vizibil Si usor de
citit;

44. se preg6tegte pontinuu pentru reactualizarea cunogtinlelor profesionale Si poate participA la programe
de pefectionare; rdspunde de efectuarea creditelor privind educalia medicalS continuS, necesare
pentru oblinerea avizelcr anuale de la OAMGMAMR pentru ceftificatul de membru, care atestd dreptul
de liberS practiicS;

45. pafticipE gi rbspunde d€: procesul de instruire clinic6 a elevilor Scolii postliceale sanitare, repaftizali la
saton:

46. respect5 obligeiliile privind controlul medical periodic Ia cabinetul de medicina muncii;
47. respecta masuiile de protectie a muncii si normele PSI;
48. presteaza zilnica conform graficului de munc5 stablit, pe ture, Si efectueazE concediul legal de

odihnd planific:irii aprobate de Seful seqiei;
49. semneazb zilniN 9i la timp in condica de prezenlS; timpul de munca se consemneazd zilnic in condicile

de prezenlS, crj treceree orei de incepere gi orei de terminare a programului de lucru;
50. are un com etic fal5 de pacienJi, apatinatori gi celelalte persoane cu care vine in contact sau

colaboreazS, av6nd obligalia folosirii unui limbaj politicos 9i a unei conduite civilizate falS de orice
persoand pe parcursul desfEgurErii intregii activit6li in cadrul secliei/spitalului;

51. in cazul in cejre identificd dovezi despre unele neregularitdti, posibile fraude, coruptie sau orice
activitate card aduce prejudiciu de imagine spitalului, chiar dacS depSgesc nivelul propriu de
management, are sarcina sb aducS la cunostinla conducerii spitalului, fdrd a putea fi sanctionat sau
recompensat pentru ac€rst fapu

52. rbspunde in timp util iin cazul chemdrii gi imediat in cazul alarmei generale; aduce la cunostinld
responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioad6 anume, cu minimum 24 de ore inainte
(exceplie fac situatiile d,3osebite, cum ar fi deces in familie, imbolnaviri etc.);

53. cunoaste gi respect6 prevederile referitoare la pastrarea anonimatului pacienlilor gi a confidenlialitelii
privind internarea Si tratamentul, rbspunde de pAstrarea secretului profesional; oferS informatii
aparJinitorilor, numai in interesul pacienlilor Si in limita competenlelor sale (poate transmite telefonic
numele medicului qi seclia pe care este internat pacientul);

54. indeplinegte orice alte sirrcini stabilite de conducerea instituliei, conform competenlelor profesionale;
indeplinegte urm5toarele $arcini specifice privind prevenirea 9i controlul infectiilor asociate
asistentei medicale conform OMS nr,1101/2006:
a) implementeaza practicile de ingrijire a pacienjilor in vederea limitdrii infecliilor;
b) se familiarizeaza cu practicile de prevenire a apariliei 9i rdsp6ndirii infeqiilor gi aplicarea practicilor adecvate
pe toat5 durata interndrii pacientilor;
c) menline igiena, conform politicilor spitalului Si practicilor de ingrijire adecvate din salon;
d) informeazb cu promptitudine medicul de gardS/medicul gef de seclie in legaturS cu aparilia semnelor de
infeclie la unul dintre pacientii aflali in ingrijirea sa;
e) iniliaza izolarea pacientului care prezintb semne ale unei boli transmisibile Si anunt5 imediat medicul curant

Si serviciul de prevenire Si limitare a infecliilor asociate asistenlei medicale;
f) limiteazd expunered pacientului la infe4ii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienli sau

echipamentul utilizat pbntru diar]nosticare;
g) semnaleazd medicului curant existenla elementelor sugestive de infeclie asociat6 asistentei medicale;
h) participb la pregAtirFa persorralului;

la investiobrea focarelor.
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Indeplinegte urmi
privind curdtarea,
1. coordoneazS,
sterilizare la nivelul
2.prezintd medicului
curdleniei, a dezi
3. verificE intocmirea
4.coordoneazA, co
aplicarea mdsurilor de
5.prelucreazd 9i
asigurarea eficientd a
6. cunoaste solutiile
indeplinegte urn
completerile ulteri
rezultate din
date privind degeuri

1. cunoagte/ apl
la crrrc5 no

periculoase;
2. aplicd proced

baza nalionalS
3. controleazb 9i

sar€ini specifice conform OMS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor
nfeqia 9i sterilizarea in unitetile sanitare

9i rdspunde de modul de aplicare a procedurilor de cur5tenie, dezinfeqie Si
compartimentului conform procedurilor aprobate la nivel de spital;

de se{ie sau coordonator planificarea necesarului de materiale pentru efectuarea
si sterilizbrii:

a E raficelor de curdlenie gi dezinfeclie zilnicd gi periodicS/ciclicE
gi rELspunde de asigurarea steriliz6rii instrumentarului Si dispozitivelor medicale/ de

Si antisepsie/ Si completarea la zi a registrelor de evidenld a acestor proceduri;
periodic personalul din subordine privind aplicarea procedurilor Si protocoalelor pentru

/ dezinfectiei $i sterilizSrii;
nfectanle si modul lor folosire.
rele sarcini specifice conform OMS nr.122612012 (cu modificdrile 9i
)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor

medicale Si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de
rezultate din activiteti medicale:

, rdspunde Si padicip5 la procedurile stipulate in codul de procedurE privind colectarea
de deseuri, depozitarea temporard Si, transpoftul la rampE a degeurilor

stipulate de codul de procedurd privind metodologia de culegere a datelor pentru
date privind degeurile rezultate din activitgli medicale;

rdspunde de modul de colectare, ambalare, inscriplionare, depozitare temporarE gi

rilor, de cdtre personalul responsabil din subordine;

. Respect5 prevederile legale din :

o Legea nr.53/2p03 - Codul muncii;
o Legea nr.95/2p05 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;. Rdspunde disciplinir, penal Si civil/ in conformitate cu dispoziliile legale in vigoare, pentru neindeplinirea gi

neresDectarea sarcinilor ce ii revin.
. Respecta Regulamgntul de Organizare gi Fun4ionare;
. Respecta Regulambntul de Ordine Interna;
. Respecta Codul de Conduita Etica;
. Respecta OUG nri.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist/ moasei sia

asistentului medical;
. Respecta Codul de etka si ,Ceontologie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali

din Romania;
. Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor

din tutun;
. Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 4612003;
. Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALIT
Cunoagte, respecth gi aplicA prevederile din documentele Serviciului de Management al Calit5Jii, in

o PadicipE activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate gi a
obiectivelor specifice locului de muncS;

. IdentificS, raporteazd gi trateazS conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme

. Verificd gi r6spunde de modalitatea de implementare Si respectare a procedurilor elaborate Si aprobate 9i
propune reviziile npcesare;
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