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CONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Tropicale »Dr.Victor Babes” organizeazi in
data de 29.10.2019, ora 1199, concurs/examen pentru ocuparea functiilor
contractua‘le de executie vacante dupi cum urmeazi:

- 1 post Vac#nt de infirmieri in cadrul sectiei II cl.boli inf.copii;

!
Condi;ii}e specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii
functiei contractuale sunt:

- gcoala generala;
- nu necesitid vechime in specialitate.

Concurs*,ll/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de 24,10.2019, ora 11°0
si va consta in 2 probe:
1. probal scrisi;
2. interviul,
Calendarul desfasuririi concursului/examenului:
- 30.09.2019 - 23.10.2019, ora 12°° -Perioada de inscriere a candidatilor;
" 24.10.2019, ora 12°° - Selectia dosarelor de inscriere si afisarea rezultatelor selectiei
dosarelor;
- 25.10.2019, ora 10 °° - Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor de
inscriere;
- 28.10.2019, ora 15 °° - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind rezultatele selectiei
dosarelor de inscriere;
- 29.10.2p19, ora 11°° - Desfdsurarea probei scrise;
- 29.10.2019, ora 14 °°- Afigarea rezultatelor la proba scrisé;

- 30.10.2019, ora ora 14 °° - Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba scrisa;



- 30.10.2019, ora 16 °° - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind proba scrisi;
- 31.10.2019, ora 10 °° - Interviul de selectie;
= 31.10.2019, ora 14 °° - Afisare rezultat proba de interviu;

- 01.11T2019, ora 15 °° - Afigarea rezultatelor concursului;

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se va face prin
specificarea punctajului final al fieciirui candidat si a mentiunii "admis” sau
“respins”, prin afisarea la sediul spitalului si pe pagina de internet, in termen de

maximun ¢ zi lucratoare de la data finalizirii probei.

RezultaLele finale se afiseazi la sediul spitalului precum si pe pagina de internet,
in termen he o zi lucratoare de la expirarea termenului de solutionare a
contestatii*or pentru ultima probai, prin specificarea punctajului final al fiecirui
candidat i a mentiunii admis” sau ’respins”,

Dosaru]l‘ va cuprinde:
- cerere de ! nscriere la concurs;
- copie act de identitate;
- copiile d#cumentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor documente care
atesta efectuarea unor specializiri, copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor ‘Lpeciﬁce;
- cazierul jl;idiciar;
- adeverint% medicali care s3 ateste starea de sinitate corespunzatoare eliberati
cu cel mulq 6 luni anterior deruliirii concursului de ciatre medicul de familie al

candidatull‘}i sau de citre unititile sanitare abilitate;

- curriculum vitae;
- chitanta de plata a taxei concurs de 30 de lei,

Dosarelq se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului pani la data de
23.10.2019, ora 1290,

Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,,admis” sau »respins”,
se vor afisa la avizierul si pe site-ul spitalului in data de 24.10.2019, ora 1290,

Tematica si bibliografia se gasesc la serviciul R.U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului
www.spitalulbabes.ro.

SEF SERVICIU R.UN.O.S.,
Ec.Florentina STANCU



Bibliografie
pentru ocuparea prin concurs a postului de infirmiers

1., ORDIN nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a
datelor pentru baza nationali de date privind deseurile rezultate din activititi
medicale

Anexa 1 - Norme tehnice din 3 decembrie 2012 privind gestionarea deseurilor rezultate

din activitati medicale

e | Cap. II - Definitii

- Cap. III - Clasificari

. Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)

| Cap. VI - Ambalarea deseurilor

\

|

|

Cap. VII — Stocarea temporari a deseurilor rezultate din activitatile medicale
Cap. VIII - Transportul deseurilor rezultate din activitatile medicale

- Cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuti produse de unitatea sanitara
C

| Cap. XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitatile
medicale

2. HG nr. 857 din 24 august 2011 privind stabilirea si sanctionarea
contraventiilor la normele din domeniul sdndatitii publice
) ; Cap. I: Obiective si domenii de aplicare

* | Cap. V: Contraventii la normele de igiend privind colectarea si indepdrtarea reziduurilor

3. Ordinul MS nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile
saqitare
* | Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazi in
isistemul sanitar la produse biologice
o Obiective
o Definitii
® Precautiunile standard. Mzisuri minime obli gatorii pentru prevenirea si limitarea
infectiilor asociate asistentei medicale

4. (brdinul MS nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
cur‘ﬁutarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private, tehnicii de
lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curdfenie si
dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia méinilor, in functie de nivelul de
risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeazi s3
fie tratat i a metodelor de evaluare a derulirii si eficientei procesului de sterilizare

. Fap. I — Definitii

e Cap II - Curitarea

. iCap I - Dezinfectia

5. Proceduri de Nu rsing, Ecaterina Gulie, EX PONTO, Constanta,2007
*  Capitolul I - Internarea si primirea pacientului

*  Capitolul II - Igiena si confortul pacientului

*  Capitolul TIT - Alimentarea pacientului

o ¢apitolulIV -Controlul infectiilor nosocomiale



Tematica
pentru ocuparea prin concurs a postului de infirmiersi

1. Gestionarea degeurilor rezultate din activitatea medicali:
a. colectare

b. ambalare
¢. depozitare temporara
d. transport

2. Responsabilitii si contraventii in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din
activitatile medicale
3. Precautiuni universale:
a. Prevenirea accidentelor prin expunere la produse bilogice
b. Utilizarea echipamentuluj de protectie
¢. Igiena mainilor
d. Atitudinea in cazul expunerii accidentale la produse biologice
4. Reguli generale de efectuare a curdteniei si dezinfectiei zilnice si periodice.
Cunoasterea si definirea unor termeni:
curdtare
dezinfectie
sterilizare
detergent
dezinfectant
antiseptic
circuite funtionale
dezinsectie
1. deratizare
S fngrijirile de bazi acordate pacientilor
Toaleta generali a pacientilor
Schimbarea lenjeriei de pat si de corp
Rolul infirmierei in prevenirea escarelor de decubit
Mobilizarea pacientilor
Alimentarea si hidratarea pacientilor
Ingrijirea bolnavilor Ccu nevoi speciale
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= FISA POSTULUI
=2
Compartiment: SECTIA II CLINICA BOLI INFECTIOASE COPII
POST;: INFIRMIERA
Clasificare conform COR: 532103
STUDII:
SCOALA GENERALA

=

8 ALTE CERINTE ALE POSTULUIL:

: instruire: curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generaligti,

= M;oaselor si Asistentilor Medicali din Romania

g |

') al?llltatl.

|
experienta : 6 luni vechime in specialitate

i ESTE SUBORDONAT:
(5]
s Asistentului med.pr.sef
E ARE IN SUBORDINE :
el L]
5
¢ | u COLABOREAZA CU:
g Cu intreg personalul auxiliar din spital
<
o
o
ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI
1. in :exercitarea profesiei, infirmiera isi desfdsoard activitatea in spital in mod responsabil, conform
reg‘lementérilor profesionale sub indrumarea si supravegherea asistentului sef/asistentului medicale din
sectie;
2. participa la raportul de gard al sectiei organizat de asistenta sef3;
3. utilizeazd si péstreazd, in bune conditii echipamentele si materialele de curdtenie din dotare, precum si
a celor ce se folosesc la comun;
4. efectueaza zilnic, conform procedurilor aprobate, curdtenia si dezinfectia tuturor spatiilor din sectie;
5. daca isi desfasoara activitatea la camera de garda raspunde de gestionarea efectelor si bunurilor de
valoare ale pacientului:

- primeste hainele si efectele pacientilor si intocmeste inventarul de primire conform procedurii

- raspunde de igienizarea si deparazitarea efectelor pacientilor, la nevoie, inainte de inmagazinare;

- inregistreaza in registrul de evidenta toate efectele bolnavilor internati, verificand sd corespund3 cu
cele trecute pe bonurile de inventar, si are grija ca dublura bonului sj fie atasatd la efectele
inregistrate;

- raspunde de organizarea si curatenia garderobei si pastarea in bune conditii a hainelor si efectelor
pacientilor,

- primeste bunurile de valoare ale pacientilor si intocmegte inventarul de primire conform procedurii;

- Inregistreaza in registrul de evidenta toate bunurile de valoare ale pacientilor internati, verificand
sd corespundd cu cele trecute pe bonurile de inventar, are grijé ca dublura bonului s3 fie atasata la
efectele inregistrate;

- raspunde de péstarea in bune conditii a bunurilor de valoare ale pacientilor;

6. preia pacientul care urmeazi a fi internat, in vederea igienizérii si dupd caz a deparazitdrii acestuia si
completeaza in Registrul de igienizare/deparazitare;
7. _ajutd pacientii la efectuarea si péstrarea igienei personale si s8 se schimbe in tinuta de spital;
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8.
9.
1

11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21,
22.
23.
24.
25.
26.
2

28.

29.

30.

31.

32,

33.
34,

35,

36.

37.

38.
39,

0.

intretine igiena paturilor, a aparaturii si a intregului mobilier din saloane conform procedurilor aprobate;
pregdteste patul si schimb3 lenjeria bolnavului;

Cunoagte, raspunde si aplicd prevederile protocolului aprobat privind colectarea, ambalarea,
d{pozitarea si transportul lenjeriei din sectie;

efectueaza la primire si pe perioada interndrii toaleta bolnavului cu respectarea procedurii de lucru si a
regulilor de igiend;

ajuta bolnavii pentru efectuarea nevoilor fiziologice (ploscd, urinar, tavite renale,etc.) si asigurd
curatarea, dezinfectia si pastrarea recipientelor utilizate in locurile si conditiile stabilite;

gilegte periodic, la indicatia asistentului medical pungile care colecteazd urina sau alte produse
biologice (sputd, scaun) dupé ce s-a ficut bilantul de catre asistentul medical si a fost inregistrat in
documentatia pacientului;

ajuta asistentul medical la pozitionarea bolnavului imobilizat, asigura mobilizarea bolnavilor in vederea
prevenirii escarelor si informeazd asistenta medicald de turd de orice modificare a statusului la nivelul
tegumentelor;

ajutd la pregdtirea bolnavilor in vederea examinarii;

respecta regulile de igiend personald in ingrijirea pacientilor;

efﬁ:ctueazé si rdspunde de curétenia si dezinfectia cirucioarelor pentru bolnavi, a targilor si a celorlalte
objecte care ajutd bolnavul la deplasare;

pregéteste si ajutd bolnavul care necesit4 ajutor pentru a se deplasa;

transportd in conditii igienice alimentele de la blocul alimentar la oficiu;

distribuie hrana pacientilor sub supravegherea asistentei medicale, ajuti pacientii s3 se alimenteze sau,
dupa caz, asigurd alimentarea pasivé a pacientlor, conform indicatiilor medicului:

asigura spilarea si dezinfectia veselei si tacAmurilor, curitenia si ordinea in oficiul alimentar si
completeaza la zi registrele de evident3 a operatiunilor aplicate, conform procedurii aprobate;

ré#punde de buna functionare si intretinere a aparaturii de dezinfectie;

dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical pregateste cadavrul, verifica
existenta bratarii de identificare si il transportd la morga spitalului insotit de Fisa de insotire a
ca¢ avrului completata de medic;

cunoaste, rdspunde si aplicd prevederile protocolului privind gestionarea deseurilor rezultate din
acﬁ;ivitatea medicald a sectiei;

dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical pregiteste cadavrul, verifica
existenta bratarii de identificare si 1l transportd la morga spitalului insotit de Fisa de insotire a
cadavrului completatd de medic;

nujeste abilitatd s8 dea relatii despre starea santtii bolnavului;

respectd prevederile Regulamentului de Organizare §i Functionare, Regulamentului Intern si ale
contractului individual de munca;

participa la instruirile periodice efectuate de asistentul medical privind aplicarea protocoalelor si
procedurilor conform competentei si se pregéteste continuu pentru reactualizarea cunostintelor
prdfesionale si poate participa la programe de perfectionare;

ndes‘rfésoaré activitatea in aga fel incat s§ nu expund la pericol de accidentare sau imbolndvire
profesionald atat propria persoan3, cét si pe celelalte persoane participante la procesul de munci;
poartd in permanentd echipamentul de protectie, conform Precautiunilor Universale si a codului de
culoare prevézut in Regulamentul de Ordine Interioard; echipamentul va fi schimbat ori de cite ori este
nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

poartd in permanentd, ecusonul inscriptionat cu numele §i profesia, pozitionat in loc vizibil si usor de
citit;

respectd obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii — conform
norﬁnelor in vigoare;

respectd normele igienico-sanitare, misurile de protectie a muncii si normele PSI;

presteaza activitate zilnica conform graficului de muncs stablit, pe ture, si efectueazd concediul legal de
odihn conform planificarii aprobate de seful sectiei;

serrhneazé Zilnic i la timp in condica de prezentd; timpul de muncd se consemneazi zilnic in condicile
de prezenté, Cu trecerea orei de incepere si a orei de terminare a programului de lucru;

arejun comportament etic fatd de pacienti, apartinatori si celelalte persoane cu care vine in contact sau
colaboreaza, avand obligatia folosirii unui limbaj politicos si a unei conduite civilizate fati de orice
persoand pe parcursul desfasurdrii intregii activititi in cadrul sectiei/spitalului;

respecta masurile administrative stabilite de cétre asistenta sefs de sectie;

respectd deciziile si notele interne emise de conducere;

in kazul in care identificd dovezi despre unele neregularitati, posibile fraude, coruptie sau orice
activitate care aduce prejudiciu de imagine spitalului, chiar dacd dep&sesc nivelul propriu de
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Mmanagement, are sarcina s aducd la cunostinta conducerii spitalului, fard a putea fi sanctionat sau
rdcompensat pentru acest fapt;

40. raspunde in timp util in cazul chemérii si imediat in cazul alarmei generale; aduce la cunostintd
responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea Pe 0 perioadd anume, cu minimum 24 de ore inainte
(exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolndviri etc.);

41. executd si alte sarcini de serviciu la solicitarea medicului, asistentei sefe, asistentei medicale sau a

R conducerii spitalului, conform competen;eloq profesionale;
Indeplineste urmatoarele sarcini specifice privind prevenirea §i controlul infectiilor asociate
conform OMS nr.1101/2016:

1. cunoaste si aplici prevederile Precautiunilor Universale, conform protocolului aprobat;

2. in caz de expunere la agenti contaminat; ‘aplicé protocolul privind expunerea (dupd caz: cutanats,

percutanatd, mucoase) si raporteaza evenimentul:

| - in prima or& de la accident mediculuj sef de sectie/compartiment sau medicului sef de gard;

. - intermen de 24 de ore se prezintd I$ responsabilul CPCIN

- anuntd medicul de medicina muncii pentru luarea in evident3

cuhoaste si aplica a procedurilor de curatenie, dezinfectie si sterilizare la nivelul CG;
cohqpleteazé la zi graficul pentru curitenia si dezinfectia periodic3/ciclics;
respectd codul de procedurd privind izolarea pacientului;
respectd normele de igiend conform preve<:1erilor din procedurile si protocoalele pentru prevenirea si
controlul infectiilor nosocomiale, aprobate;

7. respectd circuitele functionale aprobate;

. 8. efectueazi dezinfectiile periodice/ ciclice conform procedurilor aprobate;

Indepiineste urmatoarele sarcini specifice conform OMS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor
privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare:

1. Efectueaza zlnic curltarea si dezinfectia sectorului repartizat, ( saloane, cabinete medicale, Sali de
tratament,oficiu alimentar, anexe sanitare, etc) , respectand intocmai Procedurile privind curatarea si
dezinfectia in unitatile sanitare;

2. Cunoastq% solutiile dezinfectante si modul lor de fol$sire

3. Completé;a si semneaza zilnic graficele pentru curatenia si dezinfectia zilnica si periodica/ciclica;

4, Trans:porté plostile si recipientele folosite de b Inavi, asigurs decontaminarea, curdtirea, dezinfectia si
pastrarea lor in locurile si conditiile stabilite de unitat

5. Pregéteste salonul si efectueaza dezinfeciia ziinica terminala / ciclica, ori de cate ori este necesar;

6. Efectueazd curdtenia si dezinfectia cirucioarelor pentru bolnavi, a targilor si a celorlalte obiecte care ajut3
bolnavul la deplasare si se ocupa de intretinerea acestora;

7. Curata si|dezinfecteaza toate dispozitivele medicale conform procedurii aprobate de conducerea spitalului.

8. Curats sildezinfecteazé recipientele si vasele in care a fost transportat gunoiul menajer

9. Colecteaza si decontamineaz3 intrumentarul intrebuintat, participa la procesul de presterilizare a acestuia

10. Igienizeaza vesela persoanei ingrijite :

- vesela persoanei ingrijite este curatata si dezinfectata conform procedurii aprobate de conducerea

spitalului;
11.Transporta alimentele de la oficiu/bloc alimentar la salonul /patul persoanei ingrijite :
- alimentele sunt transportate respectand cu rigurozitate regulile de igiena.
- distribuirea alimentelor ia patui bolnavului se face respectand dieta indicata.
- transportarea si manipularea alimentelor se face folosind echipamentul pentru servirea mesei,special destinat
acestui scop(halat ,manusi de bumbac, boneta...) cu rgspectarea normelor igienico-sanitare in vigoare.
- inlatura resiturile alimentare pe circuitul stabilit.
fndeplines e urmatoarele sarcini specifice Ordin.M.S.nr. 1.025 /2000 pPentru aprobarea Normelor
privind serviciile de spalatorie pentru unitatile medicale;
- respecta modul de colectare si ambalare a lenjeriei murdare in functie de gradul de risc conform codului de
procedura :
- lenjeria murdara se colecteaza si se ambaleaza la locul de producere /in asa fel incat sa fie cat mai putin
manipulata si scuturata,in scopul prevenirii contaminarii aerului ,a personalului si a pacientilor
- controleazq ca lenjeria pe care o colecteaza sa nu corLtina obiecte intepatoare - taietoare si deseuri de acest
tip . 1
- se interzice\ sortarea la locul de producere a lenjeriei ;Le tipuri de articole.
-depozitarea‘lenjeriei murdare ambalate se face pe sec‘tie intr-un spatiu in care pacientii si vizitatorii nu au
acces.
- asigura t'raﬁsportul lenjeriei la spalatorie in caruciorui destinat acestei operatiuni;
- preia rufele curate de la spalatorie in caruciorul special pentru aceasta operatiune;
- lenjeria curata este transportata de la spalatorie la sectie in saci noi;
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completarile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza national3 de
date privind degeurile rezultate din activitati medicale:

depozitarea lenjeriei curate pe sectii se face in spatii speciale destinate si amenajate ,ferite de praf ,umezeala
i vectori.:

ndeplineste urmétoarele sarcini specifice conform OMS nr.1226/2012 (cu modificirile si

1. cunoagte, aplics, réspunde si participd la procedurile stipulate in codul de procedur privind colectarea
la sursé pe categorii de degeuri, depozitarea temporars §i , transportul la rampa a deseurilor
periculoase;

2. aHlicé procedurile stipulate de codul de procedura privind metodologia de culegere a datelor pentru
qua nationald de date privind deseurile rezultate din activitsti medicale;

RESPONSABILITATI GENERALE

Respectd prevederile legale din :

o Legea nr.53/2003 - Codul muncii;

o Legea nr.95/2006 — Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;

Raspunde disciplinar, penal gi civil, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea si
nerespectarea sarcinilor ce fi revin.

Respedts Regulamentul de Organizare si Functionare;

Respecta Regulamentul de Ordine Interna;

Respeq‘ta Codul de Conduita Etica;

Respecita Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor
din tutun;

Are obligatia sa respecte drepturile pacientului » Potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;

Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

RESPONSABILITATI PRIVIND SISTEMUL»DE MANAGEMENT AL CALITATII

Cunoagte, respectd si aplicd prevederile din documentele Serviciului de Management al Calitatii, in
activitatea depusj;

Parti<:ip§ activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate si a
obiectivelor specifice locului de munca;

Identificd, raporteazs si trateazs conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme

Verificd si raspunde de modalitatea de implementare si respectare a procedurilor elaborate si
aprobate si propune reviziile necesare;

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE

Nume, prenume Semnatura Datad

Manager

Medic sef sectie

Asist.med.pr.sef

Salariat

(

am primit un exemplar)
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