
web site:

Spitalul Clinic de Boli Infeclioase

z posturi temporar vacante, pentru
medicali debutanti in cadrul spitalul

Condilii specifice necesare in
contractuale sunt:

diplomi de bacalaureat;
nu necesita vechrrne rn

Concursul va avea loc la sediul

in z probe:

1. probascrisa

z. interviu.
Concursul/examenul se va

calendar:

16.tl1.2<l19, ora ogoo - proba

18.01.2019, ora ogoo -interviu;

Comunicarea rezultatelor la

specificarea punctajului final al

"respins", prin afigarea la sediul

maximun o zi lucritoare de la data

Rezultatele finale se afigeazil,la

in termen de o zi lucrS.toare

corntestaliilor pentru ultima probfl,

,,D R BABE9'
3 Tel: 021.31 7 .27.27, 021317.27.28

.317.27.21

| : office@spitalulbabes.ro

SPITALUL CLlt{lC ,,Dr. V. tsABE$"

oNc RS

. Tropipale ,,Dr.Victor Babeq" scoate la concurs

perioalda determinata de z ani, d.e registratori

pa{ticipirii la concurs qi a ocuplrii funcliei

in data de 16.or.2org) ora ogoo qi va consta

re pfobi a concursului se va face prin
ttadmistt sau

in termen d.e

rui candidat qi a menfiunii
ului qi pe pagina de internet,
izirii probei.

i precum qi pe pagina de internet,

rea termenului de solutionare a
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la
prin

candidat gi a men[iunii "admis" sau

punctajului final al fiecirui



Dosarul va cuprinde:

cerere de inscriere la concurs;

copie act de identitate;

copiile documentelor care

+diplomi de bacalaureat) qi a

specializS,ri;

cazierul judiciar;

- adeverinfa medicali care sd

eliberatfl cu cel mult 6 luni
familie al cand.idatului sau de c5'

- curriculum vitae;

recomandare de la ultimul loc
chitanta de plata a taxei concu

Dosarele se vor depune la bi
o9.o1.2o19, ora 12oo.

Rezultatele selectlrii dosarelor

se vor afiqa la avizierul qi pe site-ul
Tematica qi bibliografia se gasesc

@.

a nivelul studiilor (obligatoriu liceul
altor care atestfl efectuarea unor

de sinitate corespunzitoare
concursului de citre med.icul d.e

uniti sanitare abilitate;

de 3o lei.

lR. N.O.S. al spitalului pAni la d.ata de

cu mentiunea rrad,mist' sau rrrespinst',
in data de ro.or.2olg, ora 12oo .

servi$iul R.U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului
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ilian



TEMATICA

1.. Ordin 3971836_2OLB

aplicare in anul 2018 a

pachetelor de servicii gi a
asistentei medicale, a rn

sisternului de asigurdri socia

2.. ORDIN nr. 840 din 29
punctul de vedere al date
spitalizate in regim de
evaluare a cazurilor neconfir
pentru care se solicit5 recon

ORD|N nr. zl01l835 din27
ministrului sdndtdlii pubIi
SSndtate nr. t.782/576/z
pacientilor care primesc
spitalizare de zi.

4 ORDIN nr. 1503 din 11dece
ministrului sSnitdtii publi
Sinitate nr,t.782/576/2
pacierntilor care primesc
spitalizare de zi.

Ordinul nr. L4LO|2O16 publi
din 15 decembrie 2016. ANE

6, Cunoasterea si utilizarea r:al

7'. Cunosterea pachetului Mflcr

8. Cunosterea perifericelor PC

prir4ind aprobarea Normelor metodologice de
rtd16rii Quvernului nr. I40l20tg pentru aprobarea
tractul uil,cadru care reglementeazi condi!iile acordirii

mentQlor gi a dispozitivelor medicale, in cadrul
de sin5late pentru anii 2018 - 2019" Anexa 22 - 23 ,

l 2018 privind aprobarea regulilor de confirmare din
clinice gi medicale la nivel de pacient pentru cazurile
izare co{tinui gi de zi, precum gi a metodologiei de
ate din punctul de vedere al datelor clinice gi medicale

rtie 2018 pentru modificarea gi completarea Ordinului
gi al pregedintelui Casei Nationale de Asigurdri de

privirid fnregistrarea 5i raportarea statisticd a

icii rnQdicale in regim de spitalizare continui 9i

brie 2018 pentru modificarea gi completa lui
gi al prpgedintelui Casei Nationale de de

privin( inregistrarea gi raportarea a

icii mddicale in regim de spitalizare continud gi

t in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea l, nr. 1009

latoarelQr personale de tip PC,

Officq - Word si Excel.

mprimanfa, Xerox, fax),



11. intocmeste evidenta locurilor liberet
L2. utillzeaza si pastreaza, in bune cond
13. infonmeaza as;istenta sefa asupra
14. supravegheaza si rdspunde de starea

p5streaz5 la irrdem6n6 dosarul cu
poart5 Tn prermanentd

echipamentul va fi schimbat ori de:

personal;
17. poant5 in pernnanent5, ecusonul i

citit;
18, rbspunde de respectarea

dispozitiilor 5i indicatiilor date de
in cadrul sarciinilor ce-i revin;

19. respectd oblielatiile privind controlul
20. respecta masrrrile de protectie a rn
21. presteazb actiivitate zilnicd conform

odihnE conform planificdrii aprobate
22" semneazd zilnic A[ la timp in condilca

de prezentbn cu trecerea orei de
23" are un comportament etic fat5 de

colaboreaz5, av6nd obligatia folosirii
persoan6 pe parcursul desfSgur6rii

24" in cazul [n care identificii dovezi
activitate care aduce prejudiciu
management, are sarcina sb aducd
recompensat pentru acest fapt;

25. rbspunde in timp util in cazul
responsabilului cu mobilizarea indi
(exceptie fac situatiile deosebite, cum

26. cunoagte gi n:spectd prevederile
privind internarea 9i tratamentuln
apanlindtorilor, numai tn interesul
numele medlicului 9i sedia pe care

27. indeplinegte orice alte sarcini stabi
reglementarile legale;

indeplinegte urmitoarele sarcini
asistentei rnedicalle conform OMS nr.1

cunoagte gi aplicd prevederile Preca

in caz de expunere la agenti
percutanatS, mucoase) gi raporteazd

a. in prirna orii de la accident
b. in termen de 24 de ore se
c. anunt5 medicul de medicina

3. respectb norrnele de igiend conform
controlul infe<{iilor nosocomiale, a

15.
16.

1

2.

4. respectS circuitele fundionale
indeplinegte urmtiloarele sarcini
privind curdtarea, clezinfectia 9i

1. cunoagte gi supravegheaza modufl

nivel u I sedieri/compatimentulu i

indeplinegte urmdrtoarele sarcini
completirile ulterioare)pentru aproba
rezultate din activitdti medicale 9i a
date privind degeurile rezultate din acti

1. cunoagte, apliicb gi participt la pror:ed

categorii de degeuri, depozitarea
2. aplir:5 procedurile stipulate de corlul

baza nationalrS de date privind

pavilion/sp4ie gi le comunicS mediculuide gard6;
aparatuia din dotare;

ce apar in desfasurarea activitatii la locul de munca;
curdtenie din camera de gardd 9i a s5lii de agteptare;

de telefon ale personalului sectieilspitalului;
de protegie, conform prevederilor Precautiunilor Universale;
: ori este nevoie, pentru pdstrarea igienei 9i a aspectului estetic

t cu numele gi profesia, pozitionat in loc vizibil gi ugor de

de eficidnta gi calitatea activitdtii, r5spunde de respectarea
gef/coprdonator, in legatur5 cu problemele de care se ocup5

I periodic la cabinetul de medicina muncii;
si normefe PSI;
icului de muncb stablit, pe ture, gi efectueaz5 concediul legal de
geful sectiei;
l prezentp; timpul de munca se consemneazd zilnic in condicile
'e gi orei de terminare a programului de lucru;

aparlin5tori gi celelalte persoane cu care vine in contact sau
unui limbpj politicos gi a unei conduite civilizate fat5 de orice
egii activit6ti in cadrul sediei/spitalului;
;pre unefe neregularitdti, posibile fraude, coruptie sau orice
imagine spitalului, chiar dacS depSgesc nivelul propriu de
cunogtinta conducerii spitalului, f6rb a putea fi sanctionat sau

rii gi im$diat in cazul alarmei generalel aduce la cunogtintd
ibilitatea pe o perioad5 anume, cu minimum 24 de ore inainte
r fi deces in familie, imboln6viri etc.);

'e la pistrarea anonimatului pacientilor gi a confidentialitdtii
nde Qe pistrarea secretului profesional; oferd informatii

gi in limita competentelor sale (poate transmite telefonic
internat pacientul);

de asistelrtul sef si/sauconducerea institutiei in conformitate cu

privihd prevenirea gi controlul infectiilor asociate
l20O6=
nilor UniVersale, conform protocolului aprobat;
inati apli(5 protocolul privind expunerea (dupb caz: cutanat5,
renimentdl:

.ri iment sau medicului gef de gardS;

la
ptd

din procedurile gi protocoalele pentru prevenirea gi

rte;

i
conforr;r OMS nr.96Ll2OLG pentru aprobarea Normelor
in unititile sanitare

aplicare q procedurilor de cur5tenie, dezinfedie gi sterilizare la
proce(urilor aprobate la nivel de spital, in activitatea sa;

OMS nnL226l20t2 (cu modificdrile 9i
tehnice privind gestionarea degeurilor

de culegere a datelor pentru baza nationald de

stipu in codul de procedurd privind colectarea la sursd pe

r59i , la rampE a degeurilor periculoase;

rE privind metodologia de culegere a datelor pentru

N

rezultatd din activitgti medicale;
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. Respect5 prevedlerile legale din :

o Legea nr"53/2003 - Codul munciil
o Legea nr.95i/2006 - Legea privind

. Rdspunde disciplinar, penal gi civil, in
nerespectarea sarcinilor ce ii revin.

a

a

a

a

Respecti Regulanrentul de Organizare si
Respecta Regulanrentul de Ordine Interna
Respecta Codul de Conduita Etica;
Respecta Legea nr.349 I 2002 actualizata
din tutun;
Are obligatia sa respecte drepturile
Are obligatia sa rerspecte normele PSI si

LIMITE DE

Manager
Medic Aef sectie
Asistent med.gef
Registrator med. deb.

cu dispozitiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea gi

preVenirea si combaterea efectelor consumului produselor

, potrivit dispozitiilor Legii 4612003;
Protectia muncii in sectorul sanitar.

. Cunoagte, respect5 gi aplic5 prevederile din
depusS;
.PaticipE activ la realizarea obiectivelor
gi a obiectivelor specifice locului de muncS;
.IdentificS, raporteazli gi trateaz6 conform
.Sa cunoasca si sa respede documentele
depusa;
.Sa pafticipe activ ila realizarea obiectivelor
obiectivelor specifice locului de munca,

SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII

Serviciului de Management al Calit5tii, in activitatea

de calitate stabilite de managementul de calitate

r a probate, prod usele/seruiciile neconforme

de Management de Calitate aplicabile in activitatea

(e calitate stabilite de managementul de calitate si a
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