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Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Tropicale ,,Dr.Victor Babes” scoate la
concurs 1 post vacant, pentru perioada nedeterminata, de asistent medical debutant
de laborator in cadrul serviciului de anatomie patologica.

Concursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de 23.04.2018, ora 09o°
si va consta in 3 probe:

1. proba scrisa;

2. proba practica —tehnica recoltarii analizelor de laborator;

3. interviul.

Concursul/examenul se va desfasura in cadrul spitalului dupa urmatorul
calendar:

1. proba scrisa — 23.04.2018, ora 09o°

2. proba practica — 25.04.2018, ora 0900

3. interviu - 27.04.2018, ora 0goo

Comunicarea rezultatelor la ficcare probi a concursului se va face prin
specificarea punctajului final al fiecirui candidat ¢i a mentiunii “admis” sau
“respins”, prin afisarea la sediul spitalului $i pe pagina de internet, in termen de
maximun o zi lucritoare de la data finalizirii probei.

Rezultatele finale se afiseazi la sediul spitalului precum si pe pagina de internet,
in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de solutionare a
contestatitlor pentru ultima proba, prin specificarea punctajului final al fiecirui
candidat si a mentiunii “admis” sau “respins”,

Pot participa la concurs persoane care indeplinesc conditiile de grad/treapta
profesionala si specialitate, indiferent de nivelul studiilor ( PL, SSD, S).

Dosarul va cuprinde:

- cerere de inscriere la concurs;
- copie act de identitate;
- copie certificat de membru/adeverinta OAMGMAMR;



- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor documente care
atesta efectuarea unor specializiri, copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice;

- cazierul judiciar;

- certificat de sinitate format A5 care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare
(sa fie sanatos clinic psihic si psihologic):

- curriculum vitae;

- recomandare de la ultimul Ioc de munci sau de la locul in care a efectuat
voluntariatul,

- chitanta de plata a taxei concurs de 50 de lei.

Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului pini la data de
19.04.2018, ora 1299,

Rezultatele selectiirii dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,,admis” sau »respins”,
se vor afiga la avizierul si pe site-ul spitalului in data de 20.04.2018, ora 1290,

Tematica si bibliografia se gasesc la serviciul R.U.N.0O.S. sau pe site-ul spitalului

www.spitalulbabes.ro.

SEF SERVICIUA/U.N.O.S.,
Ec.F]nren{ina STANCU
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Bibliografie si tematicd asistent medical de laborator — anatomie patologica

Ordinul MS nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infeciilor asociate asistentei medicale tn unitatile sanitare
Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazi in sistermul
sanitar la produse biologice

o Obiective

o Definitii
Precautiunile standard. Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor asociate
asistenfel medicale

Ordinul MS nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curétarea,
dezinfectia §i sterilizarea in unitatile sanitare publice i private, tehnicii de lucru sl interpretare
pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curiienie si dezinfectie, proceduritor
recomandate pentru dezinfectia méinilor, In functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a
dezinfectantelor chimice in funcfie de suportul care urmeaza s fie tratat si a metodelor de evaluare
a deruldirii §i eficientei procesului de sterilizare

Cap. I - Definitii

Cap II - Curitarea

Cap Il — Dezinfectia

Cap IV - Sterilizarea

Ordinul MSP nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind

gestionarea degeurilor rezultate din activitdfi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru
baza nationald de date privind deseurile rezultate din activititi medicale

ANEXA 1 - NORME TEHNICE din 3 decembrie 2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitafi medicale

4.

Cap. Il - Definitii

Cap. 1II - Clasificsri

Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)

Cap. VI - Ambalarea deseurilor

Cap. VII - Stocarea temporard a degeurilor rezultate din activitatile medicale

Cap. VIII - Transportul degeurilor rezultate din activitatile medicale

Cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara

Cap. XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitatile medicaic

Ordonanta de Urgenté nr. 144 din 28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical

generalist, a profesiei de moagd, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor
Generaligti, Moaselor si Asistentilor Medicali Generalisti din Rominia, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Roménia;

Cap. [ - Exercitarea profesiet de asistent medical generalist, a profesiei de moagd si a profesiei de
asistent medical.

Cap. Il - Organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,

Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania .
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3. Ghid tehnjci de Histologie , Citologie si IIC ; Dr. Laurentiu Mogoanta ; Editura Medicala
Universitara Craiova 2003 .
6. Tehnici de histologie normala si patologica ; Editura Ceres-Bucuresti ; 1974
7. Medicina legala prosecturala ; prof. Dr. Dan Dermengiu si dr. Gheorghe Alexandrescu ;
Editura Viata Medicala Romaneasca ; 2011 .
» Capitolul I: Aspecte legislative , procedurale si implicatiile institutionale ale activitatii
prosecturale ; 2 = cazul anatomopatologic ;
* Capitolul VII : Probleme de tanatopraxie ; 6 = practica imbalsamarii / ctapele de conservare si
preparare a cadavrului .
8. Legea 104/2003 privind manipularea cadavrelor umane si prelevarea organelor si tesuturilor
de l2 cadavre in vederea transplantului ( publicata in MO / 3.04.2003 cu modificariel ulterioare
in 2014 ).
Hotararea Guvernului Romaniei nr. 451/2004 pentru modificarea Normelor Metodologice de
aplicare a legii 104/2003
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! FISA POSTULUI
_Cumpa_rtimeﬁt: SERVICIUL ANATOMIE PATOLOGICA —COMP.HISTOPATOLOGIE ]
POST: _ ASISTENT MEDICAL DEBUTANT DE LABORATOR
Clasificare conform COR: )
STUDII:
Facultatea de niedicina-specializ.‘area laborator, gcoala postliceald sanitars specialitatea

laborator;

ALTE CERINTE ALE POSTULUL:

instruire: reactualizarea cunostintelor profesionale §i participarea la programe de
perfectionare organizate

CERINTE POST

abilitati: cunostinte PC

_experienta :

ESTE SUBORDONAT:

Manager spital, Director medical

IERARHICE

ARE IN SUBORDINE :

Personalul sanitar auxiliar: ingrijitoare

COLABOREAZA CU:

cu toate cadrele medii si auxiliare din sriital

RE

COLABORA

ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

Lactivitate curentd, conform programului de lucru stabilit, in conformitate cu prevederile legale in vigoare: 6
ore/zi

2.verifica concordania dintre datele din biletul de trimitere, produsul primit si eticheta de pe respectivul
recipient de recoltdri in momentul prelevarii produselor;

3. verific starea recipientelor si produselor primite :

4. tine evidenta intrarii, repartizarii si consumului pe compartimente a substantelor toxice cu regim special ;

5. informeaza cadrul superior despre investigatiile in regim de urgenta;

6.asista la procedura de prelevare efectuata de medicul anatomo-patolog/ rezident anatomo-patolog;

7. efectueaza amprente si sectiuni la gheata, pe biopsii si necropsii, la indicatia medicului anatome-patolog:

8. efectueaza coloratii: uzuale,speciale, imunofluorescenta si imunchistochimie;

9. pregategte materialul necesar fn vederea prelevérii produselor biologice;

10. prepara si pregateste coloranti si reactivi necesari pentru tehnicile de laborator; |
11.prepara solutii dezinfectante;

12.asigura neutralizarea produselor biologice sisubstantelor toxice din laborator ;

13. respectd normele de pastrare si conservare a reactivior de laborator, cu care lucreazi;

14. raspunde de corectitudinea actelor inregistrate;

15. asigura aprovizionarea serviciului de anatomie patologica cu reactivi, medii si alte materiale de lucru
necesare desfasurarii activitatii ;

16. informeaza directorul medical asupra necesarulul de reactivi si a functionarii aparaturii;

17 verificd buna functionare a aparaturii de laborator i rdspunde de pdstrarea in conditii de securitate a
substantelor toxice;

18. completeaza si tine la zi evidentele corespunzatoare activitatii serviciului;

19. asigura dezinfectia meselor de lucru si instrumentarului dupé utilizarea lor;

20, sterilizeaza materialele necesare investigatiilor de laborator;

21. asigura pdstrarea gi utilizarea instrumentarului si a aparaturii din dotare;

22.supavegheaza gi controleazd efectuarea curiteniei si a dezinfectiel serviciului de anatomie patolaglica;

23. intocmeste buletinele pentru diagnosticul anatomo-patologic, inregistreaza rezultatele in condica si in
calculator in absenta registratorului medical si raspunde de corectitudinea datelor inregistrate;
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24. in lipsa registratorului medical, indeplineste si atributiile acestuia.
25, isi desfdgoaraactivitatea in mod responsabil, conform reglementarilor profesionale si cerinfelor postului ;
26. réspunde de respectarea confidentialitdtii tuturor datelor si informatjilor privitoare la asigurati, a intimitatji si
demnitatii acestora;
27. poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul intern, care va fi schimbat ori de cite ori este
nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal ;
28. utilizeaza si pastreaza in bune conditi echipamentele si instrumentarul din dotare, supravegheaza
Colectarea materialelor si instrumentarului de unica folosinta utilizat si se asigura de depozitarea acestora in
vederea distrugerii ;
29.se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de educatie
continua si conform cerintelor postului ;
30.respecta confidentialitatea datelor cu care intra in contact;
31. utilizeaza resursele existente exclusiv in interesul unitatii;
32.introducerea corecta si la timp in aplicatia informatica a datelor din FO privind:

- proceduri/manevre medicale

- descarcare medicamente din aparatul de urgente

- descarcare materiale sanitare

- transmiterea catre [aboratorul de analize medicale a cererii de analize a pacientului;
33.utilizeaza corespunzator sistemul de calcul din dotarea laboratorului;
34, respecta obligatiile privind controlul medical petiodic la cabinetul de medicina muncii ~ conform normelor in
vigoare;
35.asigura efectuarea creditelor privind educatia continua medicald necesare pentru obtinerea avizelor anuale
de la OAMGMAMR pentru cerificatul de membru;
36. relatiile profesionale trebuie respectate in limita deontologiei medicale cu interes pentru buna desfasurare a
activitatii, cu evitarea conflictelor si starilor tensionale, pentru asigurarea unui climat optim de jucru. Orice
conflicte personale, din afara obligatiilor profesionale se vor rezolva in afara spitalului.
37. sesizeaza directorului medical orice neregula in desfasurarea activitatii in cadrul serviciului, functionarea
aparaturii ,in procesul histotehnic etc.
38. respecta normele igienico — sanitare si de protectia muncii; Respecta normele de securitate, manipulare a
reactivilor si celorlalte materiale de laborator, precum si a recipientelor cu produse biologice si patologice;
Respecta normele P. S. L.;
39. respecta programul de lucru si semneaza zilnic si la timp in condica de prezenta; timpul de munca se
consemneaza zilnic in condicile de prezenta ale serviciului, cu trecerea orei de incepere a programului si a orei
de terminare a programului de lucru;
40. respecta comportamentul etic fata de pacienti, apartinatori si celelalte persoane cu care vine in contact sau
colaboreaza, avand obligatia folosirii unui fimbaj politicos si a unei conduite civilizate fata de orice persoana pe
parcursul desfasurarii intregii activitati in cadrul spitalului;
41. raspunde in fata sefilor ierarhici de efectuarea sarcinilor de mai sus.
42. executa si alte sarcini de serviciu (corespunzétoare postului si in limita competentelor profesionale
certificate), la solicitarea conducerii spitalului;
43. raspunde de modul de indeplinire al sarcinilor de serviciu.
Atributii privind securitatea si sanatatea in munca, colectare deseuri:
1.Fiecare lucrator trebuie sa Tsi desfdsoare activitatea, in conformitate cu pregétirea si instruirea sa, precum si
cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfelincdt sa nu expuna la pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionaldatdt propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale intimpul procesului de munca;
2. sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele din dotare;
3.5a nu procedere la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inl&turarea arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor,
si sa utilizeze corectaceste dispozitive;
4.sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sindtatea lucrdtorilor, precum gi orice
deficienta a sistemelor de protectie;
5.sa aducd la cunostinta conducatorului locului de munca sifsau angajatorului accidentele suferite de propria
persoana; a coopereze cu angajatorul si/sau cu lucrdtorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricdror mdsuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari,
pentru protectia s@natatli g1 securitatii lucratorilor;
6.sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul sifsau cu lucrdtorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiite de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru securitate
sl sanatate, in domeniul sau de activitate;
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7.5a igi insugeasc gl sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securititii si s&n&tati in munca si masurile
| de aplicare a acestora;
8.sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca gi inspectorii sanitari;

« S8 respecte regulile si mdsurile de apérare impotriva incendiilor, aduse la cunostin, sub orice forma, de
administrator sau de conducétorul institutiei, dupa caz;

+ S4 utilizeze substantele periculoase, instalatille, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele, potrivit
instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducétorul institutiel, dup# caz;

+ 8& nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de aparare
Impotriva incendiilor;

» Sa comunice, imediat dupdconstatare, conducdtorului locului de muncéorice incilcare a normelor de
aparare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ¢a fiind un pericol de incendiu, precum s
orice defectiune sesizatéla sistemele si instalagiile de aparare impotriva incendiilor;

- $& coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupd caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat,
care are atributii in domeniul aparérii impotriva incendiilor, in vederea realizarii mésurilor de apérare impotriva
incendiilor;

+ Sa actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite 1a locul de muncd, in cazul aparitiei oricrui pericol
iminent de incendiu;

+ 53 furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatile de care are cunostintd, referitoare la
producerea incendiilor;

+ 53 respecte i s& aplice normele gi regulile de protectie civitd stabilite de autoritétile administratiei publice
centrale si locale, precum si de conducatorii institutiilor publice;

+ 84 duca la indeplinire masurile de protectie civiladispuse, in conditiile legii, de autorititile competente
sau de personalul investit cu exercitiul autoritétii publice din cadrul serviciilor publice de urgents;

* 53 informeze autoritédtile sau servicile de urgenta abilitate, prin orice mijloace, inclusiv telefonic, prin
apelarea numdrului 112, despre iminenta producerii sau producerea oricérei situatii de urgentidespre care iau
cunostinta;

- 54 informeze serviciile de urgentd profesioniste sau politia, dup# caz, inclusiv telefonic, prin apelarea
numarului 112, despre descoperirea de munitie sau elemente de munitie rimase neexplodate;

* Respecta reglementarile legale in vigoare privind colectarea si depozitarea deseurilor rezultate din
activitatea medicala:

- deseuri intepateare - taietoare
- deseuri infectioase
- deseuri asimilabile celor menajere

RESPONSABILITATI GENERALE

Respectd prevederile legale din :

o Legea nr.53/2003 - Codul muncii;

o Legea nr.95/2006 ~ Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;

» Raspunde disciplinar, penal si civil, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea si

nerespectarea sarcinilor ce §i ravin.

Respectd Regulamentul de Organizare si Functionare;

Respecta Regulamentul de Ordine Interna;

Respectd Codul de Conduita Etica;

Respectd Ord.916/2006 privind infectiile nosocomiale;

Respecta OUG nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moasei sia

asistentului medical;

¢ Respecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali
din Romania;

» Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar;

» Respectd OMS nr.261/2007 pentru aprobarea Normelor privind curétarea, desinfectia si sterilizarea;

* Respectd OMS nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor rezultate
din activitati medicale;
Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;
Respecta Legea nr.104/2003 privind manipularea cadavrelor umane si prelevarea organelor si tesuturilor de
la cadavre in vederea transplantului si normele metodologice de aplicare a legii prin H.G.nr.451/2004 cu
medificari si completari ulterioare;

* Respecta Legea nr.249/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselar
din tutun.

| » Respecta toate deciziile/notele interne sau de serviciu emise de conducerea spitalului.

RESPONSABILITATI PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII
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= Are responsabilitatea de a respecta toate cerintele impuse de Sistemul de Management al calitatii
implementat in cadrul spitalului;

« Indeplinegte prevederile din documentele Sistemulul de Management al Calitatii;
Identifica, raporteaza i trateaza conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconfarme.

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE

1.y are competenta necesara pentru a putea da informatii despre diagnosticul elaborat de catre medicul
anatomopatolog ;

2.nu are competenta de a Informa familiile pacientilor asupra diagnosticului clinic si anatomo-patologic a
acestora .

Nume, prenume Semnéturd Dat3

MANAGER
DIRECTOR MEDICAL

Salariat
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