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Spitalul Clinic de Boli Infeclioase si Tropicale ,,Dr.Victor Babes” scoate la
concurs pentru o perioada nedeterminatai, 4 posturi vacante de ingrijitoare, in cadrul
spitalului.

Concursul va avea loc la sediul spitalul in data de 22.01.2018, ora 09°° si va
consta in 2 probe:

1.proba scrisa;
2.interviul.

Concursul/examenul se va desfasura in cadrul spitalului dupa urmatorul

calendar:

1. proba scrisa — 22.01.2018, ora 09o°

2. interviu — 25.01.2018, ora 09o°

Comunicarea rezultatelor la fiecare probid a concursului se va face prin
specificarea punctajului final al fiecdrui candidat si a mentiunii “admis” sau
“respins”, prin afisarea la sediul spitalului si pe pagina de internet, in termen de
maximun o zi lucratoare de la data finalizarii probei.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul spitalului precum si pe pagina de internet, in
termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor
pentru ultima proba, prin specificarea punctajului final al fiecirui candidat si a
mentiunii "admis” sau "respins”.

Dosarul va cuprinde:

- cerere de inscriere la concurs;

- copie act de identitate;

- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor documente care

atesta efectuarea unor specializari;

- cazierul judiciar;

- certificat de sanatate format A5 care si ateste starea de sianitate

corespunzitoare (si fie saniatos clinic psihic si psihologic);

- curriculum vitae;



- recomandare de la ultimul loc de munci sau de la locul in care a efectuat
voluntariatul.

- chitanta de plata a taxei concurs de 20 de lei.

Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului pidna la data de
17.01.2018, ora 1290,

Rezultatele selectirii dosarelor.de inscriere, cu mentiunea ,,admis” sau ,respins”,
se vor afisa la avizierul si pe site-ul spitalului in data de 18.01.2018, ora 12°°,

Tematica si bibliografia se gasesc la serviciului R.U.N.Q.S. sau pe site-ul spitalului
www,spitalulbabes.ro.

SEF SERVICIU R.UU.N.O.S.,

Ec.Florentitia STANCU




BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea prin concurs a postului de ingrijitor de curafenie

1. ORDIN nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale i a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationali de date privind degeurile rezultate din activitati medicale

ANEXA | - NORME TEHNICE din 3 decembrie 2012 privind gestionarca deseurilor rezultate din
activititi medicale

¢ Cap. [l - Definitii

s Cap. Il - Clasificari

e Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)

e (Cap. VI- Ambalarea deseurilor

e Cap. VII — Stocarea temporard a deseurilor rezultate din activitatile medicale

e Cap. VIII - Transportul degeurilor rezultate din activititile medicale

¢ Cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara

e Cap. XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezuliate din activitatile medicale

2. HG nr. 857 din 24 august 2011 privind stabilirea si sanctionarea contraventiilor la normele
din domeniul sindititii publice

o Cap. I: Obiective gi domenii de aplicare

e Cap. V: Contraventii la normele de igiend privind colectarea §i indepdrtarea reziduurilor

3. ORDIN nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare.
e ANEXA 4 PRECAUTIUNILE STANDARD — Misuri minime obligatorii pentru prevenirea i
limitarea infectiilor asociate asistentei medicale

4. ORDIN nr. 961 din 19 angust 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitigile sanitare publice si private.

e CapI: Definitii
e Cap. II: Curidfarca
o Cap. ITI: Dezinfectia

5. EGEA nr. 46 din 2003 privind drepturile pacientilor, cu modificirile si completarile
ulterioare



TEMATICA
pentru ocuparea prin concurs a postului de ingrijitor de curdtenie

1. Gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicala:
a. colectare
b. ambalare
¢. depozitare temporard
d. transport

2. Responsabilitii si contraveniii in domeniul gestiondrii deseurilor rezultate din activitilile
medicale

3. Precautiuni universale:
a. Prevenirea accidentelor prin expunere la produse bilogice
b. Utilizarea echipamentului de protectie
¢. Igiena méinilor
d. Atitudinea in cazul expunerii accidentale la produse biologice

4, Reguli generale de efectuare a curdteniei si dezinfectiei zilnice si periodice.

5. Reguli generale de intretinere a ustensilelor de curdfenie.

6. Reguli gencrale de utilizare a produselor biocide in spital.

7. Circuite functionale in spital.

8. Reguli generale privind prevenirea si limitarea infectiilor associate asistentei medicale in spital.

9. Cunoagterea si definirea unor termeni:
a. curitare

dezinfectic

sterilizare

detergent

dezinfectant

antiseptic

circuite funtionale

dezinsectie

deratizare

S N

—

10. Drepturile pacientului.
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ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

1.Efectueaz3 zilnic curdtenia spatiului repartizat si rspunde de starea permanentd de igiena a saloanelor,
coridoarelor, oficiilor, scarilor, ferestrelor;

2.Curdtd si dezinfecteazd ziinic si ori de cate ori este nevoie baile si WC-urile cu materiale si ustensile folosite
numai In aceste locuri;

3. Efectueazi aerisirea periodicé a saloanelor si anuntd defectiunile constatate la sistemul de incalzire, instalatii
sanitare sau electrice, asistentului de sector gi asistentului gef;

4.Ffectueazd curitarea si dezinfectia curentd a pardoselilor, peretilor, plogtilor, urinarelor, scuipatarilor,
tavitelor renale si péstrarea lor in conditii corespunzatoare igienico-sanitare;

5.Réspunde de folosirea corecté a containerelor i de transportul gunoiului menajer la rampa de gunoi a
spitalului, respecténd codul de procedura;

6.Curdté si dezinfecteazi recipientele si vasele in care a fost transportat gunoiul menajer;

7.Raspunde de péstrarea in bune conditii a materialelor de curatenie, precum si folosirea lor in mod rational,
evitand risipa;

8. Respects permanent regulite de igiend personald si declara asistentei sefe imbolnavirile pe care le prezints;
9, Ajuté la transportul cadavrelor i foloseste obligatoriu echipament special de protectie (halat, manusi de
protectie) destinate transportului si va respecta codul de procedurd stabilit de unitate;

10. Nu este abilitats s& dea relatii despre starea de sandtate a pacientilor;

11. Cursth si dezinfecteazd echipamente refolosibile (targi, carucioare, sorturi de cauciuc) respectand normele
tehnice igienico-sanitare);

12. Cunoaste solutiile dezinfectante si modul lor de folosire;

13. Respectd circuitele in timpul transportului diferitelor materiale si a persoanelor;

14. Va avea un comportament etic fatd de bolnav, apartindtorii acestuia si fatd de personalul medico-sanitar;
15. Asigurd respectarea drepturilor pacientilor conform Legii pacientului;

16, Desfisoard activitatea in asa fel incat sé nu expund la pericol de accidentare sau imbolndvire profesionala
atat propria persoana, cét si pe celelalte persoane participante la procesul de muncé;
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| 17. Respectd reglementdrile privind prevenirea, controlul i combaterea infectiilor asociate conform prevederilor

in vigoare;

18. Pérasirea locului de munca se poate face numai cu acordul medicului curant, medicul de gardd, asistenta
sefa sau medicul sef, in cazuri deosebite;

19. Respectd programui de lucru gi graficul de tura intocmit §i semneazd condica de prezenta la venire si
plecare;

20. Poartd echipamentul de protectie stabilit, pe care 1l va schimba ori de céte ori este nevoie, pentru pastrarea
igienei si a aspectului estetic personal; respectd codul de culoare pentru echipament gi poarta in permanenta
ecuson;

21, Participa la instruirile periodice efectuate de asistentul medical sef, privind normele de igiend, securitatea
muncii si PSI;

22. Respecta Normele tehnice privind gestionarea deseurilor;

23. Respectd atributiile in prevenirea si combaterea infectiilor asociate conform Ordinului Ministerului Sanatatii
nr.916/2006;

24. Colaboreaza cu tot personalul sectiei, nu creeaza stari conflictuale, foloseste un limbaj adecvat si o
tonalitate normala pentru a nu crea disconfort Tn relatiile de lucru;

25. Sa nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici sa nu consume astfel de bauturi in
timpul serviciului ; Raspunde de utilizarea si pastrarea bunurilor din dotare ;

26. Informeaza persoana ierarhic superioara de problemele ce apar in desfasurarea activitatii la locul de
munca;

27. larna ajutd la dezdpezirea aleilor pentru a permite accesul in pavilioane iar vara ajuta la intretinerea
spatiului verde din curtea spitalului;

28, Ta la cunostintd sl aplicd corespunzétor normele PSI de protectie si securitate a muncii specifice activitatii
pe care o desfagoar ;

29. Sa nu absenteze fara motive temeinice si fara sa anunte in prealabil conducerea unitatii despre aceasta

30. Respecta ordinea si disciplina si executa intocmai dispozitille sefilor ierarhici , cu exceptia celor vadit
nelegale si sa fie respectuos in raporturile de serviciu ;

31. Nerespectarea atributiilor din prezenta fisé atrage sanctiuni disciplinare in limitele prevazute de Codul
mungii si contractul colectiv de muncd, rdspunderea patrimoniald sau penalad dupé caz;

32. Indeplineste orice alte sarcini dispuse de asistenta sefa sau asistenta de salon cu privire la intretinerea
curdteniei, salubritatii, dezinfectiei si dezinsectiei saloanelor, holurilor si anexelor si a transportului de
materialelor.

33. Indeplineste urmatoarele sarcini specifice conform OMS nr.961/2016 pentru aprobarea
Normelor privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitdtile sanitare:

a. Efectueazi zilnic curatarea si dezinfectia sectorului repartizat, ( saloane, cabinete medicale, Sali de
tratament,oficiu alimentar, anexe sanitare, etc) , respectand intocmai Procedurile privind curatarea si
dezinfectia in unitatile sanitare; .

b. Cunoaste solutiile dezinfectante si modul lor de folosire

Completea si semneaza zilnic graficele pentru curatenia si dezinfectia zilnica si periodica/ciclica;
Transportd plostile si recipientele folosite de bolnavi, asiguré decontaminarea, curdtirea, dezinfectia i
pastrarea lor in locurile si conditiile stabilite de unitate

e. Pregiteste salonul si efectueaza dezinfectia zilnica terminala / ciclica, ori de cate ori este necesar;
Ffectueazd curatenia si dezinfectia cdrucioarelor pentru bolnavi, a targilor si a celorlalte obiecte care
ajuté bolnavul fa deplasare si se ocupd de intretinerea acestora;

g. Curata si dezinfecteaza toate ustensilele/dispozitivele medicale pe care le utilizeaza, conform procedurii
aprobate de conducerea spitalului,

h. Curdtd si dezinfecteazd recipientele si vasele in care a fost transportat gunoiul menajer

i. Inlatura resturile alimentare pe circuitul stability, si conform protocolului aprobat in spital

34, Indeplineste urmitoarele sarcini specifice conform OMS nr.1226/2012 (cu modificérile si
completdrile ulterioare) pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de
date privind deseurile rezultate din activititi medicale:

a. cunoaste, aplica, raspunde si participa la procedurile stipulate in codul de procedura privind colectarea
la sursd pe categorii de deseuri, depozitarea temporard gi , transportul la rampd a degeurilor
periculoase;

b. aplicd procedurile stipulate de codul de procedura privind metodologia de culegere a datelor pentru
baza nationald de date privind degeurile rezultate din activitsti medicale;

35. Indeplineste urmatoarele sarcini specifice privind prevenirea si limitarea infectiilor asociate
asistentei medicale in unitdtile sanitare, conform OMS 1101 din 30 septembrie 2016:

a. cunoaste si aplici prevederile Precautiunilor Universale, conform protocolului aprobat;

an

o

FO1-PO-103-09



b. in caz de expunere la agenti contaminati aplica protocolul privind expunerea (dupd caz: cutanatd,
percutanatd, mucoase) i raporteaza evenimentul;
o in prima ord de la accident medicului sef de sectie/compartiment sau medicului gef de garda;
o intermen de 24 de ore se prezintd la responsabilul CPIAAM
o+ anunti medicul de medicina muncii pentru luarea in evidenta
c. respectd normele de igiena conform prevederilor din procedurile si protocoalele pentru prevenirea 3i
controlul infectiilor asociate asistentei medicale, aprobate;
d. respectd circuitele functionale aprobate;

RESPONSABILITATI GENERALE

Respectd prevederile legale din &

o Legea nr.53/2003 — Codul muncii;

o Legeanr.95/2006 — Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;

R&spunde disciplinar, penal i civil, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea si
nerespectarea sarcinilor ce il revin.

e Respectd Regulamentul de Organizare §i Functionare;
« Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
s Respecta Codul de Conduita Etica;
« Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor
din tutun;
« Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;
« Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.
= RESPONSABILITATI PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII =]
« Cunoaste, respectd si aplicd prevederile din documentele Serviciului de Management al Calitdtii, in
activitatea depusa;
« Particlpd activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate §i a
obiectivelor specifice locului de muncd;
o Identificd, raporteaza si trateaza conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme
e Verifica si raspunde de modalitatea de implementare gi respectare a procedurilor elaborate si
aprobate si propune reviziile necesare;
LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE
L]
= ‘Nume, prenume Semnatura Data |
Manager i
Medic sef sectie
Asist.med.pr.sef
Salariat
| (am primit un exemplar)
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