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Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Tropicale ,,Dr.Victor Babes” scoate la
concitrs 1 post vacant de muncitor calificat — zidar IV.
‘oncursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de 19.10.2016, ora
09°° si va consta in 2 probe:
1. proba scrisa;
2, interviul,
Dosarul va cuprinde:

- cerere de inscriere la concurs;

- curriculum vitae actualizat;

- copie act de identitate insotita de original;

- certificat de cazier judiciar;

- copie dupa diploma de bacalaureat sau copie dupa diploma de invatamant
profesional de specialitate insotita de original;

- copie diploma de muncitor calificat in meseria de zidar;

- copiile ale altor diplome si certificate care atesta pregitirea profesionala
(daca sunt relevante pentru postul vacant);

- copie actualizata a carnetului de munca si adeverinta care sa ateste vechimea
totala in munca;

- certificat de sinitate format A5 care sa ateste starea de sanatate
corespunzitoare (si fie sanatos clinic psihic si psihologic);

- recomandare de la ultimul loc de munca sau copia fisei de evaluare a

performatelor profesionale individuale pe ultimul an;

chitanta de plata a taxei concurs de 50 de lei.
Dosarele se vor depune la biroul R.U.N.O.S. al spitalului pina la data de
17.10.2016, ora 12°°,



Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu mentiunea sadmis” sau
»respins”, se vor afisa la avizierul si pe site-ul spitalului in data de 18.10.2016, ora

1200,
Tematica si bibliografia se gasesc la biroul R.U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului

www.spitalulbabes.ro.

MANAGER,

Dr.Emilian loan IMBRI/

SEF SERVICIU R.U.N.O.S.,
Ec.Florentina STANCU



SERVICIUL TEHNIC

Tematica si bibliografie post zidar IV

Bibliografie

- “BuletinulConstructiilor” vol.I — editat de Institutul de Cercetari in Constructii si
Economia Constructiilor Bucuresti , 1982

- Normativ pentru verificarea calitatii si receptia lucrarilor de constructii si instalatii
aferente — indicative C56 — 85, editat de Institutul Central de Cercetare, Proiectare si
Directivare in Constructii, 1986

- Norme specifice de securitate a muncii pentru lucru la inaltime ( NSPM 12 ),Ministerul
Muncii, Solidaritatii Sociale si familiei

- Norme specifice de securitate a muncii pentru lucrarile de zidarie, montaj prefabricate si
finisaje in constructii ( NSSM 27 ) ),Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si familiei

Tematica

- Faze si operatii in executarea lucrarilor de zidarie/zugraveli/vopsitorie
- Caracteristici ale fazelor si operatiilor

- Conditii de calitate

- Receptia lucrarilor, abateri admisibile

- Norme de protectia muncii
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ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

Atributii specifice:

- Activitatea se compune din realizarea lucrarilor de zidarie si de tencuieli precum si executarea de placari ale
suprafetelor vechi sau nou construite cu placi, dupa ce au fost parcurse toate operatiile pregatitoare . Masoara si
traseaza amplasamentul lucrarilor de executat , efectueaza la nevoie si lucrari de demolare , organizeaza si curata
propriul loc de munca , planifica activitatile zilnice de efectuat , efectueaza verificarea calitatii lucrarilor executate ;

- Repara suporturile ( suprafetele ) deteriorate , identifica materialele adecvate , uneltele si dispozitivele necesare
executarii operatiilor de zidarie , tencuire sau placare . Realizeaza placari plane si verticale , remediaza defectele
sesizate , aplica normele de tehnica securitatii muncii , cat si normele de pevenire si stingere a incendiilor;

- Cunostintele necesare se refera la retetele de preparare a mortarelor , structura suprafetelor , tipurilor de
materiale de constructii , tipurile de deficiente , caracteristicile fizico — chimice ale materialelor cu care lucreaza;

- Raspunde de respectarea programelor de intretinere planificata a cladirilor prin efectuarea de activitati de revizie,
control, intretinere si reparare a acestora indreptate in scopul mentinerii in stare buna o perioada cat mai mare de
timp ;

ALTE ATRIBUTII :

- Respectd prevederile Regulamentului intern, a legislatiei in domeniu, procedurile de lucru, precum si celelalte
reguli i regulamente existente in unitate, dispozitii, decizii, circulare si hot&réri ale Conducerii;

- Respecta atributiile stabilite in prezenta fisd a postului precum si alte sarcini stabilite de conducitorul ierarhic
superior;

- Asimileaza cunostintele necesare indeplinirii sarcinilor de serviciu precum si a legilor, regulamentelor,




instructiunilor si ordinelor referitoare la sarcinile de serviciu;

- In cazul unor situatii de exceptie ce impun rezolvarea operativ a altor situatji sau probleme ivite, va raspunde
acestor cerinte inclusiv in zilele nelucratoare, prin prelungirea programului de muncd siptdmanal, la solicitarea
conducerii;

- Respecta confidentialitatea informatjilor obtinute cu ocazia exercitarii atributiilor si sarcinilor de serviciu;

- Raspunde de deteriorarea dispozitivelor de mésuri si control, utilajelor, magsinilor-unelte, sculelor urmare unor
actiuni necorespunzatoare;

-Ajutd ori de cate ori este nevoie la descircarea diverselor materiale sanitare, alimente, medicamente sau reactivi.
-Sa nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici sa nu consume astfel de bauturi in timpul
serviciului ;

- Raspunde de utilizarea si pastrarea bunurilor din dotare ;

-Informeaza persoana ierarhic superioara de problemele ce apar in desfasurarea activitatii la locul de munca ;
-larna ajutd la dezdpezirea aleilor pentru a permite accesul in pavilioane iar vara ajuta la intretinerea spatiului
verde din curtea spitalului;

-Ia la cunogtintd si aplicd corespunzator normele PSI de protectie si securitate a muncii specifice activititii pe care 0
desfasoard ;

-Sa nu absenteze fara motive temeinice si fara sa anunte in prealabil conducerea unitatii despre aceasta

-Respecta ordinea si disciplina si executa intocmai dispoxzitiile sefilor ierarhici , cu exceptia celor vadit nelegale si sa
fie respectuos in raporturile de serviciu ;

-Raspunde de respectarea programelor de intretinere planificata a echipamentelor si instalatiilor prin efectuarea de
activitati de revizie, control, intretinere si reparare a acestora indreptate in scopul mentinerii in stare de functionare
0 perioada cat mai mare de timp;

- Nerespectarea atributiilor din prezenta figa atrage sanctiuni disciplinare in limitele prevézute de Codul muncii Si
contractul colectiv de munca, raspunderea patrimoniald sau penald dup caz;

-Indeplineste si alte sarcini stabilite de seful serviciului tehnic sau de conducerea spitalului.

ATRIBUTII PE LINIE DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA SI SITUATII DE URGENTA :

- Sa isi insuseasca si sa respecte normele de securitate si sanatate in munca si masurile de aplicare a acestora ;

- Sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat
propria persoana , cat si celelalte persoane participante la procesul de munca ;

- Sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta situatie care constituie
un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala ;

- Sa aduca la cunostinta conducatorului de munca accidentele de munca suferite de propria persoana si de alte
persoane participante la procesul de munca ;

- Sa opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa il informeze de indata pe
conducatorul locului de munca ;

- Sa utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare , corespunzator scopului pentru care a fost acordat si,
dupa utilizare, il inapoiaza si il pune la locul destinat pentru pastrare;

- Sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si alte
mijloace de productie;

- Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a dispozitivelor de
securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor si utilizeaza corect
aceste dispozitive;

- Sa coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de munca sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si
sanatate, in domeniul sau de activitate;

- Sa coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru realizarea oricaror
masuri si cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii
lucratorilor;

- Sa dea relatiile solicitate de organele de control si de cercetare in domeniul securitatii si sanatatii in munca.

_ RESPONSABILITATI GENERALE

e Respectd prevederile legale din :
o legea nr.53/2003 — Codul muncii;
o legea nr.95/2006 — Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;

» Raspunde disciplinar, penal si civil, in conformitate cu dispozitile legale in vigoare, pentru neindeplinirea si
nerespectarea sarcinilor ce fi revin.

¢ Respectd Regulamentul de Organizare si Functionare;




* Respecta Regulamentul de Ordine Interna;

Respecta Codul de Conduita Etica;

Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor din
tutun;

Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitillor Legii 46/2003;

Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

Respectd prevederile Contractului Colectiv de Munci la nivel de ramurd sanitard aplicabil.

Participa la instruiri, cursuri, efectueazi studiu individual obligatoriu in vederea perfectiondrii profesionale
continue.

» _Respectd regulile igienico-profilactice in privinta protectiei muncii conform, reglementarilor in vigoare.

e & o o

RESPONSABILITATI PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII

Colaboreaza in vederea imbunatatirii continue a Sisitemului de Management al Calitétii al spitalului;
Indeplinegte prevederile din documentele Sistemului de Management al Calitatji;
Identificd, raporteaza si trateazd conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme,

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE

Executd lucrdri in limita competentei sale conform pregatirii profesionale.
Propune masuri de imbunétdtire a conditiilor de munca.

Nume, prenume ~ Semnatura Data

Manager

Sef Serviciu Tehnic

Salariat
(am primit un exemplar)
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