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SPITALUL CLINIC DE BOLI I

,,DR.VTCTOR Il
$os. Mihai Bravu nr. 281, sector 3 Tel: 021 7.27 .2't, 021.317.27.28

Fax: 021.317 .27 .itl
web sitel www.soitalulbabes.ro ; e-mail:

CUI:4266049r v. BABEg"

CONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infecfioase gi Tropicale ,,Dr.
perioadi nedeterminati, un post vacant de kinetoterapeut
respiratorie, avand 6 lunivechime in specialitate.

concursul va avea roc ra sediur spitarur in data de 0g.06.201
1. proba scrisi;
2. proba practica - caz clinic;

sala kinetoterapie - recuperare

ora 12oo 9i va consta in 3 probe:

3. interviul.

Pot participa la concurs persoane care indeplinesc
specialitate, indiferent de nivelul studiilor ( pL, SSD, S).

Dosarul va cuprinde:
- cerere de inscriere la concurs;
- copie act de identitate;

- copie diploma de bacalaureat;

- copie diplonra de licenta;

de grad/treaptd profesionald 9i

- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor gi ale alltor care atesta
efectuarea unor specializiri, copiile documentelor care atestd
- cazieruljudiciar;

conditiilor specifice;

'certificat de sinitate format AS care si ateste starea de
(si fie sdndtos clinic psihic 9i psihologic);
- curriculum vitae;

- recomandare de la ultimul loc de munci sau de la locul in care
- chitanta de plata a taxei de concurs de 50 de lei.

efectuat vol u ntariatu | :

Dosarele se vor depune la birour R.u.N.o.s. al spitalurui pd
Rezultatele selectdrii dosarelor de inscriere, cu menfiunea

la data de 03.06.2016, ora 1200.

" sau ,,respins", se vor afiga
la avizierul 9i pe site-ul spitalului in data de 06.06.2016, ora 120,0 .

Tematica qi bibliografia se gasesc ra birour R.u.N.o.s. sau pe
www.spitalulbabes.ro.

Babeg" scoate la concurs, pentru o

sr TROPTCALE

corespunzdtoare

spitalului

SEF BIR .U.N.O.S..



Bibliografie si temati
Pentru ocuparea postului de

Tudorache V, s.a Tratat de Reabilitare
Timisoara 2009:

- Gap 1.3. Locul si Rolul reabilitarii pulmo
- Gap3.2 Dispneea

- Cap 3.3 Rolul functiei musculaturii
reabilitarea pulmonara

- Cap 3.5.3.1.Testele de mers
- Cap 3.5.3.2. Ergometria

- Cap. 3.5.9 Evaluarea calitatii vietii -Ghe
- Cap.6.7 Oxigenoterapie de lunga durata
- Cap 7.1 Astmul

- Cap 7.2 Exacerbara BPOC
- Cap 7.4 Supuratiile pulmonare

- Gap 7.6. Bolnavii pediatrici _Tehnici

respiratorii

- Cap.7.7 Boli neuromusculare si deformari

Rehabilitation, weaning and physical thera
critically ill patients:

h€. Arnhrosf nof{ et a#, Eur Respir J 2012; 3gr:

- Reabilitarea respitratoriei in servicii de ATr.

Pulmonary Rehabilitation : joint AGCP/AA
Clinical Practice Guidelines Ghes t 2007 :131:
- Reabilitarea in BpOC

- Aspecte practice

lmonara,Editura Mirton,

ratorii si periferice in

rul Saint George

e c;learance a cailor

stmtegies in

7492

chronic

R Evidence -Based



Sbenghe T, Kinesiologie stiinta miscarii
2005, capl.3.S-g Exercitiile aerobe:
Tudorache V, s.a Tratat de Reabilita
Timisoara 2009

- Gap 6.3 Aspecte practice ale antra
respiratorii partea teoretica si Anexa 1 pa

ra Medicala Bucuresti,

lmonara,Editura Mirton,

fui tiztc la bolnavii
practica.
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4. depune o activit
5. rSspunde de res lor piapartinatorilo-
demnitSliiacestora 'rmptiilor ;rrivitoare la asigurafi, a intimit5tii si
6. respecta reguramentur intern si reguramentur de organizare si

I " :: :*lt-": :*ij.;., Da 1 e res ne;; ;;; n o rm e ro r d e s a n a ta te 
tu n['.oJ.?lji:', j ll*1 j8. respecta normele r"vrrrr=rur 

uE sdllarare st spcuritate in munca in vigoare;
S. raspunde d; ;;; de sanatate potrivit regltenfentari; i; ;idr";
lft awaa,,+- ^rr^ ^-- ' in vigoare ;

ili;,.iill l'rff[|i',fi?;H:ilr'.L;*ciricl'i#iariJnturuitrasate de catne serii ierarhicisuperiori,
1l'respect5 obligaliile.privind controlul medical periodic la cabinetul 

$e medricina muncii;l2.respecta masurile de protectie; ;;,;""i normele pSI;I rrvttttgrE rol,
prezentd; timpur de muirgq se consemneazS zirnic in condicire dede terminare a progr,amplui de lucru:
nti, apargin5tori gi celelalte persoane.r.era rrina ?^ ^^hl^+ ^_..

15.in cazul in care identifi-c5
ca.re aduce prejudiciu de imag f,:JlPt^l'_aude, coruplie sau orice activitate
aduc5 la cunogtinla conducerii :vel|l proprliu de management, are sarcina sd

util in 
_ sal recompensat pentru acest fapUutil in sal recompensat pentru acest fapt;

ilizarea :'^ ul:t!tl. generale; aduce la cunogtin!5
cum ar mef cu minimum 24 de ore inainte (exclpfie

t- ;"----r""-vls v"!E o'te sarcint sGolllte de-conducerea institufiei,.corfform competenlelor profesionale;
:lffiiil"jl"rUfl?!';J:re "a'"ini "p""in"" pii'iii ilii'iiref ei controrur inrecliiror nosocomiare

l;;;;;;;=:: : :! :i:y1l:.'o' gs 
1f r u n u i r imffi ;ffi'ffi:' . 

tffi

: :id:,1*Jfi"ff::fi:5.tJ;?11"#:;#,$unt'nuree 
nl,suritcr de prevenire, supraveshere si

7 c' '^.^. '^^L^^-9 -r7 
;H:ffiel"ifirilj,:fo'te 

ra piegltirea cabinetllui pentrru 
iezinfe<tiite 

periodice/cictice 5i apticarea
B' participS la recoltarea probelor de mediu gi testarea eficacitSlii dezinfecliei gi sterilizSrii impreunS cu

?, ;:[[il!j]3:$ffi::'i:,.!ffiTf,l1u"sh'* ei contror .r I'fti'irf;i,;'il;;1"'ei'Ji,".to,urde insrijiri;

2' supravesheaz5 aplicarea iorectd . p.i:.j;; ;iJ;rEd!,''Jg o"rronarur din subordinea sa, verificbintocmirea corectS.a graficelor oe criragenie 9i aezinfe4dliiri.a 
Bi 

periodic5/cicticS;3' 
lypaster aplic5.5i r5spunde oe aiijur"rea sterilizdrii instrumdnrarrrrrri ci rricnnziri.,^r^e -^r:^-,-
;1i..#:?;,'3'u'iro' 

o"'.'.pi""i'lii''!?J!,''i::'#i:il:::'[T:lT'l[ 3l,.:f;lX':'H[:ff1.::?,,1?
rndeprinegte urmStoarere sarcini specifice conform oMscompletdrire urterioare)pentru 

"prdb"r"" rv"rr"i"i ietrn

rile precautiun ilor Univershle;

SffIil:fliT 
protocotut 

lrivind 
expunerea (dupd caz: cutanatd,

_ in terme n de 24 de ore iment sau medicului gef de gardd;
- in cel mai scurt timp an3. implementeaz| practicile de ino ntru luarea ?n eviden!5

4. respect5 Si apfiii pra.ii.if-"'ai. ului infectiilor;
pacienfilor; ' -' r' infecliilor pe toat5 durata ingrijirii

5. respectd circuitele funcJionale;

rezurtate din activitd_li mbaicate si-; Metoaorogiei de curegeredate privind degeurirc rezurtate ain ictivitati mtJicaiei- 
"

.12261 
_2012 (cu modificdrile 9iprivlind gestionarea degeurilor

datelor pentru baza nagionald de
1"

la codul de colectarea



la sursd
periculoase;

2' apricS procedurire stipurate de codur de procedurS privind

3. 
baza nalionat5 de date 

1rylJdl-slJritl r."rutt te din activit
L. o. 

'oi,r ;: ;;i#:-;":ilT'Jj
de cdtre personalul responsabil dinRespon -- -r' Le !r 

',,, ",,,o ","."]i ;il; ffi;l;:';Ht"JlT:i l.1l|,1' cunoagte, respectS si apirce pieveoerire din documentere,,e sil I ut/Luil lcllterle

2. lizarea obiectivelor generale de calitate
3. loculuidernuncd;3^. 

:-.....__f ,_1._,._vao.gi trut iie .oniJlm proceduritor a4. verificE 9i rdspunde ae moairiiit l'ol'irpr"mentare gigi propune reviziile necesare;

gi, transportul la@

;n:j;.!o;i 
de curesere a datetor pentru

j1;plOtionare, depoztare temporar5 9i

de Management al Calit5fii, in

stabililte de managementul de calitate gi a

produsele/serviciile neconforme
a procedurilor elaborate gi aprobate

Respect5 preved
o Legea nr.53

ind reforma in domeniul sanal
in conformitate cu Oispoiiiiife

zare gi Fundionare;
Interna;

a;
rivind exercitarea profesiei de

Respecta codur de etica si deontorogie ar asistentiror medicaridin Romania;
Respecta Legea nr.34\/2OOZ actualizata pentru prevenirea sidin tutun;
Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispo:Are obligatia sa respecte normere pSiria" p.tectia muncii in

legale in vigoare, pentru neindeplinirea gi

medical generalist, moasei sia

moaselor si asistentilor medicali

efectelor consumului produselor

Cunoagte,
activitatea
Pafticip5 activ ra rearizarea obiectivetor generate de catitate :;ta
,o,b]:*jyujor 

specifice tocuruiae muilil' ,'
IdentificS, ra po fteaz5,gi trate-az5 con-#r pro."d u ri ror a probate,

X,,TX1 :fl 
s;":Tfl1"^ j: ::a a r iti tea al' i ffi r u me n tu re s i res pecr

de Management at Grr.Uffi
d,O ffiona9€mentul de calitate gi a

serviciile neconforme
a procedurilor elaborate gi aprobate gi


