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Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Tropicale ,Dr.Victor Babes” scoate la

concurs, pentru o perioada nedeterminati, 2 posturi vacante de asistenti medicali
debutanti generalisti in cadrul sectiei a-V-a cl.boli infectioase si tropicale adulti.

Concursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de 14.11.2016, ora 10°° si
va consta in 3 probe:

1. proba scrisa;

2. proba practica —tehnica recoltarii analizelor de laborator;

3. interviul.

Concursul/examenul se va desfasura in cadrul spitalului dupa urmatorul

calendar:

1. proba scrisa — 14.11.2016, ora 10°°

2. proba practica — 16.11.2016, ora 10°°

3. interviu — 18.11.2016, ora 10°°

Comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursului se va face prin
specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii ”admis” sau
”respins”, prin afisarea la sediul spitalului si pe pagina de internet, in termen de
maximun o zi lucratoare de la data finalizarii probei.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul spitalului precum si pe pagina de internet,
in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de solutionare a
contestatiilor pentru ultima probi, prin specificarea punctajului final al fieciarui
candidat si a mentiunii "admis” sau “respins”.

Pot participa la concurs persoane care indeplinesc conditiile de grad/treapta
profesionala si specialitate, indiferent de nivelul studiilor ( PL, SSD, S).

Dosarul va cuprinde:

- cerere de inscriere la concurs;
- copie act de identitate;
- copie certificat de membru/adeverinta OAMGMAMR;



- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor documente care
atesta efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice;

- cazierul judiciar;

- certificat de sdnatate format A5 care sa ateste starea de siniitate corespunzitoare
(sa fie sanatos clinic psihic si psihologic);

- curriculum vitae; :

- recomandare de la ultimul loc de munci sau de la locul in care a efectuat
voluntariatul.

- chitanta de plata a taxei concurs de 50 de lei.

. Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului pini la data de
10.11,2016, ora 12°°,
Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,,admis” sau ,,respins”,
se vor afisa la avizierul si pe site-ul spitalului in data de 11.11.2016, ora 129°,
Tematica si bibliografia se gasesc la serviciul R,U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului

www.spitalulbabes.ro.

CONSILIER JURIDIC,
Jurist Mirela DRAGAN




3.

Bibliografie si tematici asistent medical generalist

Ordinul MS nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitstile sanitare
Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazi in sistemul
sanitar la produse biologice

o Obiective

o Definitii
Precautiunile standard. Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor asociate
asistentei medicale

Ordinul MS nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitétile sanitare publice i private, tehnicii de lucru si interpretare
pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor
recomandate pentru dezinfectia méinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a
dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeazi s fie tratat si a metodelor de evaluare
a derularii si eficientei procesului de sterilizare

Cap. I — Definitii

Cap II - Curatarea

Cap III — Dezinfectia

Cap IV - Sterilizarea

Ordinul MSP nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind

gestionarea deseurilor rezultate din activitdti medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru
baza nationald de date privind deseurile rezultate din activititi medicale

ANEXA 1 - NORME TEHNICE din 3 decembrie 2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitiiti medicale

4.

Cap. II — Definitii

Cap. III - Clasificari

Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)

Cap. VI - Ambalarea deseurilor

Cap. VII — Stocarea temporari a deseurilor rezultate din activititile medicale

Cap. VIII - Transportul deseurilor rezultate din activitatile medicale

Cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara

Cap. XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitatile medicale

Ordonanta de Urgenti nr. 144 din 28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical

generalist, a profesiei de moagd, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali Generalisti din Rominia, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Roménia;

Cap. I - Exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasi si a profesiei de
asistent medical. .

Cap. III - Organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,

Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania

Urgentele medico — chirurgicale. Sinteze, Lucretia Titiricd, Editura Medicald, Bucuresti, 1999
Cap. I - Urgentele aparatului respirator
1.1 Insuficienta respiratorie acuti



1.2 Criza de astm bronsic
1.4 Hemoptizia
1.6 BPOC acutizatd
e Cap. II — Urgentele aparatului cardiovascular
2.1 Edem pulmonar acut
2.6 Resuscitarea cardio-respiratorie
e Cap. XI — Socul Socul anafilactic

6. fngrijirea omului bolnav si a omului sédnitos, Florian Chiru, Gabriela Chiru, Letitia Morariu;
Editura Cison, Bucuresti, 2001

Partea I — Nevoi fundamentale

e Cap. IV - Nevoia de a mentine temperatura corpului in limite normale

e Cap. V - Evaluarea pulsului si a tensiunii arteriale

Partea II — Tehnici, ingrijiri si interventii

Cap. I - Administrarea medicamentelor

Cap. II - Sonde, spalaturi, clisme

Cap. III — Punctia, biopsia

Cap. IV - Recoltarea produselor biologice i patologice

Boli infectioase si epidemiologie- Manual pentru scolile postliceale sanitare ; Constantin
ocarnea, Editura Info — Team, Bucuresti, 1995
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¢ Generalititi despre infectie, agentul patogen, gazda, rolul ambiantei in producerea infectiei
[ ]

e Scarlatina; angina streptococici
e Rujeola

e Rubeola

e Varicela, herpes zoster, herpes simplex
e Tusea convulsiva

e Parotidita epidemicd

e Gripa

e Difteria

e Meningita

e Encefalitele

e Pneumoniile

e Tuberculoza pulmonara

¢ Toxiinfectiile alimentare

e Hepatitele acute virale;

o Infectii stafilococice-septicemii,

e Infectia HIV/SIDA
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ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

10.

11.

in exercitarea profesiei, asistenta medicald isi desfisoard activitatea in spital in mod responsabil,
conform reglementdrilor profesionale sub indrumarea si supravegherea asistentului sef;

participd la raportul de gardd al sectiei organizat de asistenta sefd si semnaleazd acesteia toate
aspectele deosebite cu privire la evolutia si ingrijirea bolnavilor, incidentele si evenimentele deosebite
petrecute in timpul turelor;

efectueaza planificarea activitatii proprii in functie de prioritdti si in corelatie cu programul celorlalte
servicii de specialitate; se adapteaza la situatiile neprevazute care pot interveni in timpul programului
de lucru;

se preocupa de aprovizionarea ritmicd si la timp cu toate bunurile, medicamentele si materialele
necesare bunului mers al activitatilor medicale, administrative si tehnice pe care le desfasoara;

preia pacientul nou internat si insotitorul acestuia (in functie de situatie), verificd toaleta personald si
tinuta de spital gi ajutd la acomodarea acestuia la conditiile de cazare;

supravegheaza preluarea de catre persoana desemnata in sectie a obiectelor personale ale bolnavului
pe baza de inventar; obiectele de valoare vor fi depuse (la solicitarea bolnavului) la locul stabilit de
conducerea spitalului, conform procedurii aprobate;

informeaza asupra obligativitatii respectdrii regulamentului de ordine interioard (inclusiv respectarea
programului de vizita de cdtre apartinatori);

verificd si rdspunde de atasarea la FOCG/FSZ a Angajamentului de respectare a normelor de conduitd
pe parcursul spitalizarii pacientului si Consimtdmantului informat al pacientului si a rezultatelor de la
investigatiile efectuate;

participd la asigurarea unui climat etic si de sigurantd in salon, réspunde de: crearea unei atmosfere de
acceptare reciproca din partea bolnavilor din salon, respectarea orelor de odihn& si somn, p#strarea
linigtii necesare pentru confortul psiho-social, respectarea interzicerii fumatului;

verificd inregistrarea corectd a informatiilor care formeazd Setul minim de date ale pacientului (inclusiv
date de contact apartindtori - nr telefon), atat in formatul pe suport de hértie cét si in format electronic
al FSZ/FOCG si asigurd completarea datelor lipsa;

cunoaste si respectd prevederile referitoare la pastrarea anonimatului pacientilor si a confidentialit&tii
privind internarea si tratamentul, rdspunde de pastrarea secretului profesional; oferd informatii
apartindtorilor, numai in interesul pacientilor si in limita competentelor sale (poate transmite telefonic
numele medicului si sectia pe care este internat pacientul);
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cunoaste si respectd accesul limitat la informatiile electronice cu privire la pacient, conform
reglementdrilor interne (parold de acces la aplicatia din sistemul informatic);

prezintd medicului de salon bolnavul pentru examinare, ajuti medicul la realizarea examenului medical
si 1l informeaza despre starea pacientului observaté la internare si/sau pe perioada interndrii (prezint4
valorile functiilor vitale) fara a preciza diagnosticul si tratamentul;

organizeaza si asigurd transportul pacientului la consulturi clinice si investigatii, il insoteste la cabinetele
de specialitate sau, daca starea pacientului permite, asigurd insotirea acestora de citre infirmier3;
asigura g raspunde de securitatea FSZ/FOCG care va insoti intotdeauna pacientul pe parcursul
consulturilor interdisciplinare si investigatiilor paraclinice, cand pacientul va fi insotit de infirmier sau
asistentul medical. (nu se inmaneaza pacientului sau insotitorului);

participa la vizita medicului de salon si a sefului de sectie, noteaza recomandarile medicale privind rolul
delegat si executd autonom, in limita competentei, indicatiile cu privire la efectuarea explor&rilor
diagnostice si a tratamentului, regimului alimentar si igiena pacientilor si le predd turelor urmatoare
prin raportul scris al serviciului;

la terminarea serviciului efectueazé predarea individuald a bolnavilor (verbal) — la patul acestora si scris
in registrul de predare (raport de garda), privind urmarirea si continuarea procesului de tratament,
explorari functionale si ingrijire;

raspunde de preluarea medicatiei din farmacie conform prescriptiei medicale, asigurd péstrarea,
distribuirea si administrarea conform indicatiilor medicale si procedurilor interne;

administreaza personal, conform indicatiilor medicale, medicamentele prescrise pacientilor, inclusiv
medicatia per os si ajutd medicul la realizarea tratamentelor care nu intrd in competenta sa; sesizeazi
medicului orice reactie adversa;

efectueaza pregatirea psihicd si fizicd a pacientului pentru examinare clinicd, recoltarea produselor
biologice si patologice, investigatii paraclinice;

efectueaza spalaturi auriculare, oculare, bucale, gastrice si vaginale, la recomandarea medicului;
efectueaza sondaje gastrice, duodenale, vezicale, in scop explorator si/ sau terapeutic la recomandarea
si/ sau in prezenta medicului (ex: la bérbati monteazi sonda vezicald numai dup8 ce sondajul initial a
fost efectuat de un medic sau in prezenta medicului);

preleveaza produsele biologice pentru analizele curente indicate de medic, respectand protocoalele de
practicd aprobate, eticheteazad colecteaza, asigura si raspunde de transportul acestora la laborator;
raspunde de corectitudinea datelor pe care le consemneaza in documentele specifice de ingrijire, atat
pe suport de hartie cat si electronic (FSZ/FOCG, Decontul de cheltuieli al pacientului, Foaia de
temperaturd, Fisa de ingrijiri, Planul/raportul de tratament, explordri functionale si ingrijiri) privind
procedurile cuprinse in sistemul DRG, tratamentele si ingrijirile acordate pacientului;
consemneazd/descarcd zilnic in figa electronicd a pacientului consumurile de materiale sanitare si
medicamente, aferente procedurilor pe care le aplica si raspunde de exactitatea datelor;

pregdteste materialele necesare si efectueaza pansamente si bandaje, la indicatia medicului;
pregéteste si efectueaza clisme in scop explorator, evacuator si terapeutic;

supravegheaza bolnavul transfuzat, aplicd conduita terapeutica de urgentd in cazul accidentelor post-
transfuzionale conform competentelor autonome prevazute in procedura aprobatd, si anuntd urgent
medicul;

efectueaza alte atributii de ingrijire tehnico-medicale specifice profilului clinic al sectiei;

efectueazd in caz de urgenta resuscitare cardio-respiratorie;

se ngrijeste de asigurarea alimentatiei bolnavilor conform regimului alimentar stabilit de medic si
raspunde de alimentarea bolnavilor in situati de dependentd; sesizeazéd medicului orice intoleratd
alimentara;

supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartindtorilor in vederea respectérii disciplinei, odihnei
si igienei, conform regulamentului de reguld interioara;

desfagoara o activitate intensd de educatie pentru sdndtate in functie de problemele si starea
bolnavului internat;

supravegheazd in permanentd starea pacientilor, masoard si inregistreaza valorile functiilor vitale in
foaia de observatie, observd simptomele si starea bolnavului si informeazd medicul asupra oricarei
modificdri n evolutia pacientilor; efectueazd monitorizarea specificd a bolnavului, la recomandarea
medicului;

pregdteste pacientul pentru externare si noteazd in FOCG modul de anuntare a apartinatorilor cu
privire la data externdrii sau in caz de deces;

acorda ingrijiri specifice bolnavilor aflati in stare terminald si informeazad medicul cu privire la evolutia
acestora;

in caz de deces, constatat de medic, inventariazd obiectele personale si intocmeste proces verbal,
identificd cadavrul - inscriptioneaza bratara de identificare a cadavrului pe care o fixeaza la antebrat,
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organizeaza si supravegheazd transportul cadavrului la morga spitalului insotit de Fisa de insotire a
cadavrului completatd de medic;

raspunde de calitatea, sterilizarea si modul de folosire a instrumentului si materialelor utilizate;

asigura pastrarea si utilizarea instrumentarului si a aparaturii din dotare, in bune conditii;

controleaza calitatea activitatii desfésuratd de personalul din subordine;

raspunde cu promptitudine la solicitérile pacientilor; daca starea bolnavului o impune, anunt3 imediat
un medic;

41. poartd in permanentd echipamentul de protectie, conform prevederilor Precautiunilor Universale;
echipamentul va fi schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic
personal;

42. poartd in permanentd, ecusonul inscriptionat cu numele si profesia, pozitionat in loc vizibil si usor de
citit;

43. se pregateste continuu pentru reactualizarea cunostintelor profesionale si poate participé la programe
de perfectionare; raspunde de efectuarea creditelor privind educatia medicald continud, necesare
pentru obtinerea avizelor anuale de la OAMGMAMR pentru certificatul de membru, care atesté dreptul
de libera practicd;

44. participa si raspunde de procesul de instruire clinicd a elevilor scolii postliceale sanitare, repartizati la
salon;

45. respectd obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii;

46. respecta masurile de protectie a muncii si normele PSI;

47. presteaza activitate zilnicd conform graficului de munca stablit, pe ture, si efectueazi concediul legal de

‘ odihnd conform planificarii aprobate de seful sectiei;

48. semneaza zilnic si la timp in condica de prezentd; timpul de munca se consemneaz3 zilnic in condicile
de prezenta, cu trecerea orei de incepere si orei de terminare a programului de lucru;

49. are un comportament etic fatd de pacienti, apartindtori si celelalte persoane cu care vine in contact sau
colaboreazd, avand obligatia folosirii unui limbaj politicos si a unei conduite civilizate fatd de orice
persoana pe parcursul desfasurdrii intregii activitati in cadrul sectiei/spitalului;

50. in cazul in care identificd dovezi despre unele neregularititi, posibile fraude, coruptie sau orice
activitate care aduce prejudiciu de imagine spitalului, chiar dacd depdsesc nivelul propriu de
management, are sarcina sa aducd la cunostinta conducerii spitalului, f8rd a putea fi sanctionat sau
recompensat pentru acest fapt;

51. raspunde in timp util in cazul chemdrii si imediat in cazul alarmei generale; aduce la cunostinta
responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioada anume, cu minimum 24 de ore inainte
(exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolnaviri etc.);

.52 indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea institutiei, conform competentelor profesionale;
Indeplineste urmatoarele sarcini specifice privind prevenirea si controlul infectiilor nosocomiale
conform OMS 916/2006:

1. cunoaste, respectd si aplicd prevederile Precautiunilor Universale;

2. in caz de expunere la agenti contaminati aplicd protocolul privind expunerea (dup caz: cutanats,
percutanatd, mucoase) si raporteaza evenimentul:

- in prima ord de la accident medicului gef de sectie/compartiment sau medicului sef de gard3;
- in termen de 24 de ore se prezinta la responsabilul CPCIN
- In cel mai scurt timp anunta medicul de medicina muncii pentru luarea in evident

3. implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea controlului infectijilor;

4. respectd si aplica practicile de prevenire a aparitiei si rdspandirii infectiilor pe toatd durata interndrii
pacientilor;

5. identifica si informeaza cu promptitudine medicul in legdturd cu aparitia semnelor de infectie la unul
dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

6. initiaza izolarea pacientului conform protocolului aprobat;

7. limiteazd expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienti
sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

8. mentine o rezerva asiguratd si dedicatd de materiale si medicamente necesare ingrijirii pacientului
izolat;

9. respectd si verifica respectarea de personalul din subordine a circuitelor functionale;

10. efectueazd intreaga activitate terapeuticd cu respectarea conditilor de asepsie si antisepsie, cu
mentinerea masurilor de prevenire, supraveghere si control al infectiilor intraspitalicesti si nosocomiale;

11. supravegheazd si participd la pregatirea saloanelor pentru dezinfectiile periodice/ciclice si aplicarea
procedurilor aprobate;

12, participd prin delegare de cdtre asistenta sefa la recoltarea probelor de mediu si testarea eficacitatii

dezinfectiei si sterilizarii impreund cu echipa Compartimentului de Supraveghere si Control al Infectiilor




Nosocomiale si directorul de ingrijiri;

13. participa la pregatirea personalului;

14. participz"a la investigarea epidemiilor;

15. asigurd comunicarea cu institutiile de sénatate publica si cu alte autorititi, unde este cazul;
indeplineste urmatoarele sarcini specifice conform OMS 261/2007 pentru aprobarea Normelor
privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare si OMS 840/2007 pentru
modificarea si completarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitatile sanitare, aprobate prin Ordinul ministrului s&n&tétii publice nr. 261/2007:

1. cunoagte, aplicd si raspunde de modul de aplicare a procedurilor de curétenie, dezinfectie si sterilizare

in activitatea sa, conform procedurilor aprobate la nivel de spital;

2. supravegheaza aplicarea corectd a procedurilor de curatenie de personalul din subordinea sa, verifica
intocmirea corectd a graficelor de curétenie si dezinfectie zilnicd si periodicd/ciclicd, in lipsa asistentei
sefe;

3. cunoaste, aplica si raspunde de asigurarea sterilizérii instrumentarului si dispozitivelor medicale, de

" aplicarea mésurilor de asepsie si antisepsie, si completarea la zi a registrelor de evidentd a acestor
proceduri;
Indepllneste urmatoarele sarcini specifice conform OMS nr.1226/2012 (cu modificdrile si
completdrile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de
date privind deseurile rezultate din activitdti medicale:

1. cunoagte, aplica, raspunde si participa la procedurile stipulate in codul de procedurd privind colectarea
la sursa pe categorii de deseuri, depozitarea temporard si, transportul la rampd a degeurilor
periculoase;

2. aplicad procedurile stipulate de codul de procedurd privind metodologia de culegere a datelor pentru
baza nationald de date privind degeurile rezultate din activitsti medicale;

3. controleaza si raspunde de modul de colectare, ambalare, inscriptionare, depozitare temporard si
transport a adegeurilor, de cdtre personalul responsabil din subordine;

__ RESPONSABILITATI GENERALE

o Respecta prevederile legale din :
o Legea nr.53/2003 — Codul muncii;
o Legea nr.95/2006 — Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;
¢ Raspunde disciplinar, penal si civil, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea si
nerespectarea sarcinilor ce i revin.
Respectd Regulamentul de Organizare si Functionare;
Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
Respecta Codul de Conduita Etica;
Respecta OUG nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moasei sia
asistentului medical;
e Respecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali
din Romania;
e Respecta Legea nr.349/2002 actuallzata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor
din tutun;
Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;
Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

RESPONSABILITATI PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII

e Cunoagte, respectd si aplica prevederile din documentele Serviciului de Management al Calitatii, in
activitatea depusa;

e Participd activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate si a
obiectivelor specifice locului de munca;
Identificd, raporteaza si trateazd conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme

e Verifica si raspunde de modalitatea de implementare si respectare a procedurilor elaborate si aprobate i
propune reviziile necesare;

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE
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Manager

Medic sef sectie

Asistent med.pr.sef

Asistent medical deb.
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