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SPITALUL CLINTC DE BOLr INFECTTOASE gr TROPICALE

,,DR.VICTOR BABE$"
$os. Mihai Bravu nr" 281, sector 3 Tel: 021.3i7.27.21,021.911.27"29

Fax:021.317.27.21

Rl|eUFIESTI

$os MIHAI

CONCURS

Spitalul Glinic de Boli Infectioase gi Tropicale ,,Dr.Victor Babeg" scoate la concurs, pentru o
perioadd nedeterminatd, 1 post vacant de asistent medical generalist in cadrul sectiei I cl. boli
infectioase adulti HIV/SlDA.

Concursul/examenul va avea [oc la sediul spitalu! in data de 10.08.2016, ora 0900 9i va consta in
3 probe:

1. proba scrisd;

2. proba practica -tehnica recoltarii analizelor de laborator:

3. interviul.

Pot participa la concurs persoane care indeplinesc condiliile de grad/treapti profesionald gi

specialitate, indiferent de nivelul studiilor ( PL, SSD, S).

Dosarul va cuprinde:

- cerere de inscriere la concurs;

- copie act de identitate;

- copie certificat de membru/adeverinta OAMGMAMR;

' copiile documentelor care si ateste nivelul sturdiilor gi ale altor documente care atesta efectuarea
unor specializilri, copiile documentelor care atestd indeplinirea condifiilor specifice;
- cazieruljudiciar;

- certificat de sindtate format A5 care si ateste starea de sindtate corespunzitoare (sd fie sdnitos
clinic psihic ai psihologic);

- curriculum vitae;

- recomandare de la ultimul loc de muncd sau de la locul in care a efectuat voluntariatul.

- chitanta de plata a taxei concurs de 50 de lei.

Dosarele se vor depune la biroul R.U.N.O.S. al spitalului pdni la data de 08.08.2016, ora 1200.

Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,,admis" sau ,,respins", se vor afiga

la avizierul gi pe site-ul spitaluluiin data de 09.08.2016, ora 1200.

Tematica gi bibliografia se gasesc la biroul R.U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului

www.spitalulbabes. ro.
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Bibliografie gi tematici asistent medical generalist

1' Ordinul MSP nr. 916/2006 privind organizareasupravegherii gi controlul infecfiilor nosocomiale.o Definifii
o PrecatiuniUniversale

o Metodologia de supraveghere qi control al accidentelor cu
personalul carelucreazd ?n domeniul sanitar

expunere la produse biologice la

o Protocol de asigurare a ingrijirilor de urgen{d, in caz de expunere accidentald la produse
biologice

2. Ordinul MSP nr. 261/2007 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curd{area, dezinfecfia gi
sterilizarea in unitdtrile sanitare.
o Cap.I-Definifii
. Cap III - Dezinfecfia
o Cap IV - Sterilizarea

3 g 12 pentru aprobarea Normelor tehnice privindg ale gi a Metodologiei de culegere a datelor pentrub n activitdtri medicaG
ANEXA 1 - NORME TEHNICE din 3 decembrie2}l2privind gestionarea degeurilor rezultate din
activitdJi medicale
. Cap. II - Definifii
. Cap. III - Clasiflrcdri
o Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)
. Cap. VI - Ambalarea degeurilor

' Cap. VII - Stocarea temporard a degeurilor rezultate din activitdlile medicale. cap. VIII - Transportul degeurilor rezultate din activitdtrile medicale
o cap"X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara
o Cap. XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezultatedin activitatile medicale

4. Ordonanfa de Urgen{i nr.144 din 28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moagd, precum gi organizarea gi funcfionarea Oidinului Asistenfilor
Generaligti, Moaselor gi Asistenfilor Medicali Generaligti din Rominia, Moaselor gi Asisien{ilor
Medicali din RomAnia;

' Cap. I - Exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moag6 gi a profesiei de
asistent medical.

' Cap. III - Organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti.
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania

5. Urgenfele medico - chirurgicale. Sinteze, Lucre{ia Titiric[, Editura Medicala, Bucureqti, 1999o Cap. I - Urgenfele aparatului respirator
1. I Insuficienfa respiratorie acutd
1.2 Criza de astm brongic
1.4 Hemoptizia
1.6 BPOC aeutizatd.

o Cap. II - Urgenfele aparatului cardiovascular
2.IEdempulmonar acut
2.6 Resuscitarea cardio-respiratorie



. Cap.XI - gocul $ocul anafilactic

6. ingrijirea omului bolnav qi a omului s[nitos, Florian Chiru, Gabriela Chiru, Leti{ia Morariu;
Editura Cison, Bucuresti, 2001

Partea I -Nevoi fundamentale
o cap. IV - Nevoia de a menfine temperatura corpului in limite normaleo Cap. V - Evaluarea pulsului si a tensiunii arteriale
Partea II - Tehnici, ingrijiri gi intervenfii
. Cap. I - Administrarea medicamentelor
. Cap. II - Sonde, spdllturi, clisme
. Cap. III - Puncfia, biopsia
. Cap. IV - Recoltarea produselor biologice gi patologice

7 ' Boli infec{ioase qi epidemiologie- Manual pentru gcolile postliceale sanitare ; Constantin
Bocarnea, Editura Info - Team, Bucuregti, 1995
o Generalitdli despre infecJie, agentul patogen, gazdd,rolul ambian{ei in producerea infec{ieio Practica ingrijirii bolnavilor cu boli infecto-contagioase
o Scarlatina; anginastreptococicd
o Rujeola
o Rubeola
o Varicela, herpes zoster, herpes simplex
o Tusea convulsivd
o Parotidita epidemicd
. Gripa
o Difteria
o Meningita
o Encefalitele
o Pneumoniile
o Tuberculozapulmonard
o Toxiinfecfiilealimentare
o Hepatitele acute virale;
o Infectii stafilococice-septicemii;
o Infectia HIV/SIDA
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Asistent med.pr.gef, Medic aef seclie, Director de ingrijiri.
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Cu personalul mediu sanitar din seclie.

l. in exercitarea profesiei, asistenta medicald
conform reglement6rilor profesionale sub indrumarea gi supravegherea asistentului gef;

2. pafticip5 la raportul de gard5 al secliei organizat de asistenla gef| gi semnaleazd acesteia toate
aspectele deosebite cu privire la evolulia gi ingrrl-irea bolnavilor, inCidentble gi evenimentele deosebite
petrecute in timpul turelor;

3. efectueaz5 planificarea activitSlii proprii in func[ie de prioritSli gi in corelalie cu programul celorlalte
servicii de specialitate; se adapteazt la situaliile neprev5zute care pot interveni in'timpul programului
de lucru;

4. se preocup5 de aprovizionarea ritmic5 gi la timp cu toate bunurile, medicamentele gi materialele
necesare bunului mers al activitbtilor medicale, administrative gi tehnice pe care le desfasoara;5. preia pacientul nou internat gi insotitorul acestuia (in funclie de situalie), verific6 toaleta personald gi
tinuta de spital gi ajut5 la acomodarea acestuia la condiliile de cazare;

6. supravegheaza preluarea de catre persoana desemnata in sectie a obiectelor personale ale bolnavului
pe baza de inventar; obiectele de valoare vor fi depuse (la solicitarea bolnavului) la locul stabilit de
cond ucerea spita lul u i, conform proced u rii a probate;

7' informeaz5 asupra obligativit5tii respectbrii regulamentului de ordine interioarH (inclusiv respectarea
programului de vizitS de c6tre apa(in6tori);

8. verificd 9i rEspunde de atagarea la FOCG/FSZ a Angajamentului de respectare a normelor de conduitS
pe parcursul spitalizirii pacientului gi Consiml5m6ntului informat al pacientului gi a rezultatelor de la
investigatii le efectuate;

9. pafticip5 la asigurarea unui climat etic Ai de siguran!5 in salon, r5spunde de: crearea unei atmosfere de
acceptare reciproc5 din partea bolnavilor din salon, respectarea orelor de odihnb gi somn, p|strarea
linigtii necesare pentru confodul psiho-social, respectarea interzicerii fumatului;

10. verificd inregistrarea corectb a informaliilor care formeaz5 Setul minim de date ale pacientului (inclusiv
date de contact apa(inStori - nr telefon), atSt in formatul pe suport de hSrtie c6t gi in format ellctronic

_ al FSZ/FOCG gi asigur5 completarea datelor lipsb;



11' preia sarcinile de seruiciu ale registratorului medical, dupd terminarea programului de lucru al acestuia
sau in lipsa acestuia (concediu de odihnd, fErE plat5, medical, etc

pacientilor gi a confidentialitdtii
i profesional; ofer5 informatii
sale (poate transmite telefonic

acientul);
13' cunoaSte gi respect6 accesul limitat la informaliile electronice cu privire la pacient, conform

reglementSrilor interne (parot5 de acces la aplicalia din sistemul informatic);
14" prezintd medicului de salon bolnavul pentru examinare, ajut5 medicul la realizarea examenului medical

gi il informeaz5 despre starea pacientului observat5 la.iniernare gi/sau pe perioada interndrii (prezint5
va lorile functiilor vitale);

15. organizeazS 9i asigurS tra.nspottul pacientului la consulturi clinice 5i investigalii, il insoleste la cabinetele
de specialitate sau, dac5 starea pacientului permite, asigur5 insogirea J."rtoru de c5tre infirmier5;
asigurd 9i rdspunde de securitatea FSZIFOCG care va insoli iniotdeauna pacientul pe purcrrrui
consulturilor interdisciplinare 5i investigaliilor paraclinice, c6nd pacientul va fi insogit de infirmier sau
asistentul medical. (nu se inm6neaz5 pacientului sau insolitorului);

16' particip5 la vizita medicului de salon gi a gefului de secfie, noteaiS recomanddrile medicale privind rolul
delegat gi execut6 autonom, in limita competenlei, indicaliile cu privire la efectuarea explor5rilor
diagnostice gi a tratamentului, regimului alimentar gi igiena pacienliior gi le predS turelor urm5toare
prin raportul scris al serviciului;

17" la efectueaz5 predarea individualS a bolnavilor (verbal) - la patul acestora gi scrisin (raport de gardd), privind urm5rirea gi continuarea procesului de tratiment,ex ngrijire;
l8' rdspunde de preluarea medicaliei din farmacie conform prescriptiei medicale, asigurd pdstrarea,

distribuirea giadministrarea conform indicaliilor medicale 9i procedurilor interne;
19. administreaz6 personal, conform indicaliilor medicale, medicamentele prescrLe pacienfilor, inclusiv

medicatia per os gi ajutd medicul la realizarea tratamentelor care nu intrd in competenla ia; sesizeaz5
medicului orice readie adversS;

20" efectueaz5 pregStirea psihic6 gi fizic5 a pacientului pentru examinare clinicS, recoltarea produselor
biologice gi patologice, investigalii paraclinice;

21. efectueazd spSlSturi auriculare, oculare, bucale, gastrice gi vaginale, la recomandarea medicului;
22' efectueaz5 sondaje gastrice, duodenale, vezicale, in scop exp-lorator gi/ sau terapeutic la recomandarea

gi/ sau in prezenta medicului (ex: la bdrbali rnonteazS ionda vezicalti'numai dupE ce sonaa:uf initiaia
fost efectuat de un medic sau in prezenfa medicului);

23' e biologice pentru analizele curente indicate de medic, respect6nd protocoalele de
ticheteaza5 colecteazS, asiguri gi rSspunde de transportul acestora la laborator;24. tudinea datelor pe care le consemneazS in documentele specifice de ingrijire, atAt

pe supott de hArtie c6t gi electronic (FSZIFOCG, Decontul de cheltuieli al pacientului, Foaia de
temperaturS, Figa de ingrijiri, Planul/raportul de tratament, explor6ri funclionale gi ingrijiri) privind
procedurile cuprinse in sistemul DRG, tratamentele giingrijirile acordate pacientului;

25. consemneazd/descarcd zilnic in figa electronicd a pacientului consumurile de materiale sanitare gi
medicamente, aferente procedurilor pe care le aplicd si raspunde de exactitatea datelor;

26' pregStegte materialele necesare gi efectueaz5 pansamente 9i bandaje, la indicalia medicului;
27. pregdtegte gi efectueazd clisme in scop explorator, evacuator gi terJpeutic;
28. supravegheaz6 bolnavul transfuzat, aplic6 conduita terapeutic6 de'urgeni5 in cazul accidentelor post-

transfuzionale conform competenlelor autonome prev5zute in procedura aprobat6, gi anunld uigent
medicul;
efectueazd alte atributii de ingrijire tehnico-medicale specifice profilului clinic al secfiei;
efectueaz6 in caz de urgen!5 resuscitare cardio-respiratorie;

31. se ingrijeSte de asigurarea alimentatiei bolnavilor conform regimului alimentar stabilit de medic ai
r5spunde de alimentarea bolnavilor in situalii de dependent5J sesizeazfi medicului orice intolerag5
alimentarS;

32. supravegheazS modul de desfSgurare a vizitelor apa(in5torilor in vederea respect5rii disciplinei, odihnei
gi igienei, conform regulamentuluide reguld interioar5;

33. desfSgoar5 o activitate intens5 de educalie pentru sSn5tate in fundie de problemele gi starea
bolnavului internat;

34' supravegheaz5 in permanent5 starea pacienfilor, m5soar6 gi inregistreaz| valorile funcliilor vitale in
foaia de obseruatie, observd simptomele gi starea bolnavului si informeaz5 medicul ujupru oric5rei
modific5ri in evolutia pacienlilor; efectueaz5 monitorizarea specificd a bolnavului, la recomandarea

29.
30.



35' preg5tegte pacientul pentru externare gi noteazS in FocG modul de anunlare a aparginStorilor cuprivire la data extern5rii sau in caz de deces;
35. acordd ?ngrijiri specifice bolnavilor aflali in stare terminalS gi informeaz5 medicul cu privire la evolulia

acestora;
37. in caz de deces, constatat de rnedic, inventariazS obiectele personale gi intocmegte proces verbal,

identific5 cadavrul - inscriplioneaz6 br5lara de identificare a cadavrului pL .uru o fixeazb la antebra!,
organizeazi 9i supravegheaz5 transpottul cadavrului la morga spitalului insolit de Figa de insolire a
cadavrului completatS de medic;

38. rdspunde de calitatea, sterilizarea gi modul de folosire a instrumentului gi materialelor utilizate;
39. asigur5 p5strarea gi utilizarea instrumentarului gi a aparaturii din dotare, tn bune condi!ii;
40. controleazS calitatea activitSlii desfSgurat5 de personalul din subordine;
41. rdspunde cu promptitudine la solicit5rile pacienlilor; dacS starea bolnavului o impune, anunl5 imediat

un medic;
42. poartl in permanentb echipamentul de proteclie, conform prevederilor precauliunilor Universale;

echipamentul va fi schimbat ori de c6te ori este nevoie, pentru pdstrarea igienei gi L aspectului estetic
personal;

43. poart5 in permanen!5, ecusonul inscriplionat cu numele gi profesia, pozilionat in loc vizibil gi ugor de
citit;

44. se pregdtegte continuu pentru reactualizarea cunogtinlelor profesionale gi poate particip5 la programe
de pefedionare; rEspunde de efectuarea crediteloi privind educalia'medicalS continuE, 

'n.J"ruru
pentru obtinerea avizelor anuale de la OAMGMAMR pentru certificatui de membru, care atestd dreptul
de liber5 practicS;

45' pafticip5 5i r6spunde de procesul de instruire clinic5 a elevilor gcolii posfliceale sanitare, repartizali la
salon;

46. respectd obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii;
47. respecta masurile de protectie a muncii si normele pSI;
48" presteazd activitate zilnic5 conform graficului de muncS stablit, pe ture, 9i efectueaz5 concediul legal de

odihn5 conform planific6rii aprobate de geful secliei;
49. semneazlzilnic ai la timp in condica de prezen!5; timpul de munca se consemneazd zilnic in condicile

de prezentS, cu trecerea orei de incepere gi orei de terminare a programului de lucru;
50' are un compoftament etic fatS de pacienfi, apa(in6tori gi celelalte [ersoane cu care vine in contact sau

colaboreazS, av6nd obligatia folosirii unui limbaj politicos gi a unei conduite civilizate fald de orice
persoand pe parcursul desl'Sgur5rii intregii activitSli in cadruliecfiei/spitalului;

51. in cazul ?n care identific5 dovezi despre unele neregularitSli, posibile fiaude, coruplie sau orice
activitate care aduce prejudiciu de imagine spitalului, chiir dac5 depSgesc nivelui propriu de
management, are sarcina sE aducd la cunogtinla conducerii spitalului, fErE a putea fi sanclionat sau
recompensat pentru acest fapt;

52. rdspunde in timp util in cazul chem5rii gi imediat in cazul alarmei generale; aduce la cunogtinlb
responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioad5 anume, iu minimum 24 de ore iniinte
(exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolnlviri etc.);

. .53...inde_Plinegteorice alte sarcini stabilite de conducerea institufiei, conform competengelor profesionale;
Indeplinegte urmdtoarele sarcini specifice privi rd preveniiea gi controlul'infeigiitoi nosocomiale
conform OMS 916/2006:

1. cunoagte, respect6 gi aplic5 prevederile precauliunilor Universale;
2. in caz de expunere la agenli contaminafi aplic5 protocolul privind expunerea (dupd caz: cutanatb,

percutanatS, mucoase) gi raporteaz5 evenimentul:
- in prima or5 de la accident medicului gef de seclie/compartiment sau medicului gef de gard5;- in termen de24 de ore se prezint5 la responsabilul CpCIN- in cel mai scutt timp.anunlE medicul de medicina muncii pentru luarea in evidenlb3. implementeazd practicile de ingrijire a pacienlil r in vederea contiolului infecliilor;4. respect5 9i aplicd practicile de prevenire a apariliei gi rSsp6ndirii infecgiiloi pe toatS durata internbrii

pacientilor;
5" identific5 5i informeazS-cu promptitudine medicul in legdtur5 cu aparilia semnelor de infeclie la unul

dintre pacientii aflatiin ingrijirea sa;
6. initiaz5 izolarea pacientului conform protocolului aprobat;
7. limiteaz5 expunerea pacientului la infedii provenite de la vizitatori,

sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;
personalul spitalului, alti pacienfi

B" mentine o rezeruE asigurat5 5i dedicat5 de materiale gi medicamente necesare ingrijirii pacientului
izolat;

verificd de personalul din subordine a circuitelor functionale;9.



10. efectueazd intreaga activitate terapeutic6 cu respectarea condiliilor de asepsie gi antisepsie, cu
mentinerea mEsurilor de prevenire, supraveghere 9i control al infe4iilor intraspitalicegti gi nosocomiale;

1L" supravegheaz5 9i participE la preg5tirea saloanelor pentru deziniecliile peiiodiceTlictice 9i apliiarea
procedurilor aprobate;

12" pafticip5 prin delegare de c5tre asistenta gef5 la recoltarea probelor de mediu gi testarea eficacit5lii
dezinfecliei gi sterilizdrii impreund cu echipi Compartimentului de Supraveghere gi Control al Infediitor
Nosocomiale gi directorul de ingrijiri;

13, particip5 la preg5tirea personalului;
14, pafticipd la investigarea epidemiilor;

^ .15..asigurE comunicarea cu instituliile de sdn5tate publicd gicu alte autoritSli, unde este cazul;
rndeplinegte urmdtoarele sarcini specifice conform oMs 26U2007 ientru aprobarea Normelor

nfectia gi sterilizaraa in unitilile sanitare 9i oMs g4o/2007 pentru
area Normelor tehnice privind curdlarea, dezinfeclia 9i sterilizarea in
ate prin ordinut ministrului sdndtdlii pubtice nr. z6tl2ool=

are a procedurilor de cur5tenie, dezinfecfie gi sterilizare
la nivel de spital;

curStenie de personalul din subordinea sa, verific5
infeclie zilnic5 gi periodic5/ciclicd, in lipsa asistentei

3. cunoagte, aplicb 9i rSspunde de asigurarea steriliz5rii instrumentarului 9i dispozitivelor medicale, de
aplicarea mdsurilor de asepsie gi antisepsie, gi completarea la zi a regiitretor Oe evidenlb a acestor

^ Proceduri;
conform OMS nr.t226l20t2 (cu modificirile 9iNormelor tehnice privind gestionarea degeurilor

ogiei de culegere a datelor pentru baza nalionald de
medicale:

1. cunoagte, aplicS, rdspunde gi particip5 la procedurile stipulate in codul de procedurS privind colectareala surs5 pe categorii de degeuri, depozitarea temporarE gi, transportul la rampd u o"ieriifot
periculoase;

2. aplic5 procedurile stipulate de codul de procedurd privind metodologia de culegere a datelor pentru
baza nationalS d.e date privind degeurile rezultate din activitgli medicale;3. controleaz5 9i r5spunde de modul de colectare, ambalarl, inscripfionare, depozitare temporar5 gi
transport a adegeurilor, de c5tre personalul responsabil din subordine;-

Respectd prevederile legale din :

o Legea nr.5312003 - Codul muncii;
o Legea nr.9512006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;

R5spunde disciplinar, penal.gi civil, in conformitate cu dispoziliile legale in vigoare, pentru neindeplinirea gi
nerespectarea sarcinilor ce ii revin"
Respect6 Regulamentul de Organizare gi Fundionare;
Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
Respecta Codulde Conduita Etica;
Respecta oUG nr.14412009 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moasei sia
asistentului medical;
Respecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali
din Romania;
Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor
din tutun;
Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 4612003;
Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

cunoagte, respecta 9i aplicS prevederile din documentele Serviciului de Management al calitafii, in
activitatea depusS;
Particip5 activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate gi a
obiectivelor specifice locului de muncS;
IdentificS, rapofteazi gi trateaz5 conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme
Verifici 9i rispunde de modalitatea de implementare gi respectare a procedurilor elaborate gi
aprobate $i propune reviziile necesare:




