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CONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Tropicale ,,Dr.Victor Babes” scoate la
concurs 1 post temporar vacant pentru o perioada determinata de 2 ani, de infirmiera
debutania, in cadrul Camerei de garda,

Concursul va avea loc la sediul spitalul in data de 06.07.2017, ora 109° si va
consta in 2 probe:

L.proba scrisi;

2.interviul.

Concursul/examenul se va desfasura in cadrul spitalului dupa urmatorul

calendar:

1. proba scrisa —~ 06.07.2017, ora 1090

2. interviu — 10.07.2017, ora 1300

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se va face prin
specificarea punctajului final al fiecirui candidat si a mentiunii ”admijs” sau
"respins”, prin afisarea la sediul spitalului si pe pagina de internet, in termen de
maximun o zi lucrdtoare de la data finalizirii probei.

Rezultatele finale se afiseazi la sediul spitalului precum si pe pagina de internet, in
termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor
pentru ultima probi, prin specificarea punctajului final al fiecdrui candidat si a
mentiunii “admis” sau "respins”.

Dosarul va cuprinde:

- cerere de inscriere la concurs;

- copie act de identitate;

- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor documente care

atesta efectuarea unor specializari;

- cazierul judiciar;

- certificat de sinidtate format A5 care sa ateste starea de sinitate

corespunzatoare

(si fie sdnatos clinic psihic si psihologic);



- curriculum vitae;

- recomandare de la ultimul loc de munci.

- chitanta de plata a taxei concurs de 20 de lei.

Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului pani la data de
04.07.2017, ora 1290,

Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,,admis” sau wIespins”,
se vor afiga la avizierul si pe site-ul spitalului in data de 05.07.2017, Ora 1290,

Tematica si bibliografia se gasesc la serviciului R.U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului

www,spitalulbabes.ro.

SEF SERVICIU R.U.N.O.S.,
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Bibliografie
pentru ocuparea prin concurs a postului de infirmieri

1. ORDIN nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a
datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din activititi
medicale

Anexa 1 - Norme tehnice din 3 decembrie 2012 privind gestionarea  deseurilor rezultate

din activitdti medicale

e Cap. [I - Definifii

e Cap. III - Clasificari

e Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)

e Cap. VI - Ambalarea deseurilor

Cap. VII - Stocarea temporard a deseurilor rezultate din activititile medicale

e Cap. VIII - Transportul degeurilor rezultate din activititile medicale

e (ap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara

¢ Cap. XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitatile

medicale

2. HG nr. 857 din 24 august 2011 privind stabilirea si sancfionarea
contraventiilor la normele din domeniul siinititii publice

e Cap. I Obiective si domenii de aplicare

e Cap. V: Contraventii la normele de igieni privind colectarea si indepirtarea reziduurilor

3. Ordinul MS nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire §i limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile
sanitare
* Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazi in
sistemul sanitar la produse biologice
o Obiective
o Definitii
* Precautiunile standard. Miasuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea
infectiilor asociate asistentei medicale

4. Ordinul MS nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curifarea, dezinfec(ia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private, tehnicii de
lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curitenie si
dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia méinilor, in functie de nivelul de
risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa
fie tratat si a metodelor de evaluare a deruldrii si eficientei procesului de sterilizare

e Cap. - Definitii

¢ Capll- Curidtarea

Cap HI — Dezinfectia

5. Proceduri de Nursing, Ecaterina Gulie, EX PONTO, Constanta,2007
Capitolul I - Infernarea §i primirea pacientului

Capitolul IT - Igiena si confortul pacientulu

Capitolul IIT - Alimentarea pacientului

Capitolul IV - Controlul infectiilor nosocomiale



Tematica
pentru ocuparea prin concurs a postului de infirmiera

1. Gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medical3:
a. colectare

b. ambalare
¢. depozitare temporard
d. transport

2. Responsabilitéfi si contraventii in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din
activitatile medicale
3. Precautiuni universale:
a. Prevenirea accidentelor prin expunere la produse bilogice
b. Utilizarea echipamentului de protectie
c. Igiena mdinilor
d. Atitudinea in cazul expunerii accidentale la produse biologice
4. Reguli generale de efectuare a curdteniei i dezinfectiei zilnice si periodice.
Cunoasterea si definirea unor termeni:
curftare
dezinfectic
sterilizare
detergent
dezinfectant
antiseptic
circuite funtionale
dezinsectie
1. deratizare
5. Ingrijirile de baza acordate pacientilor
a. Toaleta generald a pacientilor
Schimbarea lenjeriei de pat si de corp
Rolul infirmierei in prevenirea escarelor de decubit
Mobilizarea pacientilor
Alimentarea §i hidratarea pacientilor
Ingrijirea bolnavilor cu nevoi speciale
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- FISA POSTULUI
)

' Compartiment: | CAMERA DE GARDA — PAV.A PARTER ]
POST: | INFIRMIERA DEBUTANTA B
Clasificare conform COR: I ]
STUDII:
SCOALA GENERALA ]
-
8 ALTE CERINTE ALE POSTULUI:
f_'. instruire: curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti,
E' | Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania
by
[
& | abilitati:
experienta :
> ESTE SUBORDONAT:
5 Managerului, directorului medical, directorului de ingrijiri si asistentului med.pr.sef
.% ARE IN SUBORDINE ;
E =
j - = —
) -, COLABOREAZA CU:
<
g Cu intreg personalul mediu sanitar din spital
0
3
[=]
(5]

ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

LIn exercitarea profesiei, infirmiera Tsi desfagoard activitatea in spital in mod responsabil, conform
reglementdrilor profesionale sub indrumarea si supravegherea asistentului sef/asistentului medical din camera
de gard3;

2. Raspunde de gestionarea efectelor pacientului:

a. primeste hainele si efectele pacientilor si intocmegte inventarul de primire conform procedurii

b. raspunde de igienizarea si deparazitarea efectelor pacientilor, la nevcie, irainte de
inmagazinare;

c. inregistreazd in registrul de evidenta toate efectele bolnavilor internati, verificand s&
corespundd cu cele trecute pe bonurile de inventar, si are grijd ca dublura bonului s3 fie
atagata la efectele inregistrate;

d. rdspunde de organizarea si curatenia garderobei i pdstarea in bune conditii a hainelor si
efectelor pacientilor.

3. Raspunde de gestionrea bunurilor de valoare ale pacientului:

€. primeste bunurile de valoare ale pacientilor gl intocmeste inventarul de primire conform
procedurii;

f. inregistreazd in registrul de evidentd toate bunurile de valoare ale pacientilor  internati,
verificand sa corespundd cu cele trecute pe bonurile de inventar, are griji ca dublura bonuluj
sd fie atasata |a efectele inreglstrate;

g. raspunde de pdstarea in bune conditii a bunurilor de valoare ale pacientilor;

4. Preia pacientul care urmeazd a fi Internat, in vederea igieniz&rii gl dupd caz a deparazitérii acestuia si

completeaza in Registrul de igienizare/deparazitare;

5. Ajuta pacientii la efectuarea si pastrarea igienel personale 5l 8 se schimbe in tinuta de spital:

6. Insoleste pacientul la efectuarea investigatilor necesare stabilirii diagnosticului, conform indicatiilor

medicului;

7. Insoteste bolnavul la salon si informeazi asistenta sefi/asistenta medicald de turd din sectie de internarea
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| bratarii de identificare si il transport& la morga spitalului insotit de Fisa de insotire a cadavrului completatd de

acestuia;

8. Raspunde cu promptitudine la solicitarile pacientitor si anunta asistentul medical in caz de nevoie
9. Efectueaza curdtenia in sala de asteptare si in fata pavilionului A;

10. Efectueaza curdfenia si dezinfectia, ori de cite orl este nevoie, Ia grupul sanitar pentru pacienti, anexat |
camerei de garda

11.Utilizeazd si pastreazd, in bune conditii echipamentele si materialele de curdtenie din dotare, precum sf a
celor ce se folosesc la comun;

12. Asigura si réspunde de folosirea §i péstrarea in bune conditii a inventarului pe care 7l are in primire;

13. Efectueaza zilnic si periodic, conform protocolului aprobat, curdtenia si dezinfectia in toate spatiile din |
camera de gardd, completeaza la zi graficele de evidentd a operatiunilor efectuate si raspunde de calitatea
acestora;

14. Efectueaza zilnic curdtenia in camera medicului de gardd, schimbd zilnic lenjeria si asigura transportul
mesei de la bucdtéarie in conditii optime de igien&:

15, Cunoagte, raspunde gi aplicé prevederile protocoluiui aprobat privind colectarea, ambalarea, si depozitarea
lenjeriei din camera de gardé:

16. Efectueaza gi r@spunde de curdtenia si dezinfectia cirucioarelor pentru bolnavi, a targilor si a celofalte
obiecte care ajutd bolnavul la deplasare;

17. Dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical pregéteste cadavrul, verifica existenta

medic;
18. Cunoagte, raspunde si aplicé prevederile protocolului privind gestionarea degeurilor rezultate din activitatea
medicala a sectiei;
19. Nu este abilitatd sa dea relatii despre starea sanététii bolnavului;
20. Respecta prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare, Regulamentului Intern si ale
contractului individual de munci;
21. Participd la instruirile periodice efectuate de asistentul medical privind aplicarea protocoalelor si
procedurilor conform competentei si se pregiteste continuu pentru reactualizarea cunostintelor profesionale si
poate participa la programe de perfectionare;
22. Desfagoard activitatea in aga fel incat s3 nu expund la pericol de accidentare sau imbolndvire profesionald
atat propria persoand, cat si pe celelalte persoane participante la procesul de munc;
23. Poartd In permanentd echipamentul de protectie, conform codului de culoare prevazut in Regulamentul de
Ordine Intericara si Precautiunilor Universale; echipamentul va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru
pdstrarea igienei si a aspectului estetic personal;
24, Poartd In permanentd, ecusonul inscriptionat cu numele si profesia, pozitionat in loc vizibil si usor de citit;
25. Respectd obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii — conform normelor in
vigoare;
26. Respecta normele igienico-sanitare, masurile de protectie a muncii si normele PSI;
27. Presteazd activitate zilnicd conform graficulul de muncd stablit, pe ture, si efectueazd concediul legal de
odihnd conform planificarii aprobate de seful sectiei:
28. Semneaza zilnic si la timp in condica de prezent&; timpul de muncd se consemneazi zilnic in condicile de
prezentd, cu trecerea orei de incepere si a orei de terminare a programului de lucru;
29. Are un comportament etic fatd de pacienti, apartinitori si celelalte persoane cu care vine n contact sau
colaboreazd, avand obligatia folosirii unui limbaj politicos si a unei conduite civilizate fata de orice persoand pe
parcursul desfagurdrii intregii activitdti in cadrul sectiei/spitalului:
30. Respecta masurile administrative stabilite de citre asistenta sefs de sectie;
31. Respectd deciziile si notele interne emise de conducere; |
32. In cazul in care identificd dovezi despre unele neregularitéti, posibile fraude, coruptie sau orice activitate
care aduce prejudiciu de imagine spitalului, chiar daci depésesc nivelul propriu de management, are sarcina s3
aduca la cunostinta conducerii spitalului, fird a putea fi sanctionat sau recompensat pentru acest fapt;
33. Rdspunde in timp util Tn cazul chemérii si imediat in cazul alarmei generale; aduce la cunostintd
responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadd anume, cu minimum 24 de ore inainte (exceptie |
fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolnaviri etc.);
34, Executd si alte sarcini de serviciu la solicitarea medicului, asistentei sefe, asistentei medicale sau a
conducerii spitalulul, conform competentelor profesionale;
indeplineste urmatoarele sarcini specifice privind prevenirea si controlul infectiilor asociate
conform OMS nr.1101/2016:

1. cunoaste si aplica prevederile Precautiunilor Universale, conform protocolului aprobat; |

2, in caz de expunere la agenti contaminati aplicd protocolul privind expunerea (dupd caz: cutanatj,

percutanatd, mucoase) si raporteazd evenimentul:
- in prima ord de la accident medicului sef de sectie/compartiment sau medicului sef de garda;
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in termen de 24 de ore se prezintd la responsabilul CPCIN

- anuntd medicul de medicina muncii pentru luarea in evidenta
cunoaste sl aplica a procedurilor de curitenie, dezinfectie i sterilizare la nivelul CG;
completeaza la zi graficul pentru curétenia si dezinfectia periodics/ciclica ;
respecta codul de procedurd privind izolarea pacientului;
respectd normele de igiend conform prevederilor din procedurile si protocoaleie pentru prevenirea Si
controlul infectiilor nosocomiale, aprobate;
7. respecta circuitele functionale aprobate;
' 8, efectueazd dezinfectiile periodice/ ciclice conform procedurilor aprobate;
indepline;te urmdtoarele sarcini specifice conform OMS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor
privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare:
l. Efectueaza zilnic curfitarea si dezinfectia sectorului repartizat, ( saloane, cabinete medicale, Sali de
tratament,oficiu alimentar, anexe sanitare, etc) |, respectand intocmai Procedurile privind curatarea si
dezinfectia in unitatile sanitare;
2. Cunoaste solutille dezinfectante si maodul lor de folasire
3. Completea si semneaza zilnic graficele pentru curatenia si dezinfectia zilnica si periodica/ciclica;
4. Transporta plostile si recipientele folosite de bolnavi, asigurd decontaminarea, curtirea, dezinfectia si
pastrarea lor in locurile si conditille stabilite de unitate
5. Pregateste salonul si efectueaza dezinfectia zilnica terminala / ciclica, ori de cite ori este necesar;
6. Efectueaza curétenia si dezinfectia cérucioarelor pentru bolnavi, a targilor gi a celorlalte obiecte care ajut
bolnavul la deplasare si se ocupd de intretinerea acestora:
7. Curata si dezinfecteaza toate dispozitivele medicale conform procedurii aprobate de conducerea spitalului.
8. Curdta si dezinfecteazd recipientele si vasele in care a fost transportat gunoiul menajer
9. Colecteazd si decontamineazd intrumentarul intrebuintat, particip# la procesul de presterilizare a acestuia
10. Igienizeaza vesela persoanei ingrijite :

- vesela persoanei ingrijite este curatata si dezinfectata conform procedurii aprobate de conducerea

spitalului;
11.Transporta alimentele de la oficiu/bloc alimentar la salonul /patul persoanei ingrijite :
- alimentele sunt transportate respectand cu rigurozitate regulile de igiena.
- distribuirea alimentelor la patul bolnavului se face respectand dieta indicata,
- transportarea si manipularea alimentelor se face folosind echipamentul pentru servirea mesei,special destinat
acestui scop(halat ;manusi de bumbac, boneta...) cu respectarea normelor igienico-sanitare in vigoare.
- inlatura resturile alimentare pe circuitul stabilit,
fndepliineste urmatoarele sarcini specifice Ordin.M.S.nr. 1.025 /2000 pentru aprobarea Normelor
privind serviciile de spalatorie pentru unitatile medicale;
- respecta modul de colectare si ambalare a lenjeriei murdare in functie de gradul de risc conform codului de
procedura :
- lenjeria murdara se colecteaza si se ambaleaza la locul de producere ,in asa fel incat sa fie cat mai putin
manipulata si scuturata,in scopul prevenirii contaminarii aerului ,a personalului si a pacientilor
- controleaza ca lenjeria pe care o colecteaza sa nu contina obiecte intepatoare - taietoare si deseuri de acest
tip .
- 5€ interzice sortarea la locul de producere a lenjeriel pe tipuri de articole.
-depozitarea lenjeriei murdare ambalate se face pe sectie intr-un spatiu in care pacientil si vizitatorii nu au
acces,
- asigura transportul lenjeriei la spalatorie in caruciorul destinat acestel operatiuni;
- preia rufele curate de la spalatorie in caruciorul special pentru aceasta operatiune;
- lenjeria curata este transportata de la spalatorie la sectie in saci nol;
- depozitarea lenjeriel curate pe sectii se face in spatii speciale destinate si amenajate ferite de praf ,umezeala
sl vectori.
fndeplinegte urmatoarele sarcini specifice conform OMS nr.1226/2012 (cu modificarile si
completdrile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de
date privind deseurile rezultate din activitati medicale:

1. cunoagte, aplicd, raspunde si participd la procedurile stipulate in codul de pracediura privind colectarea
la sursa pe categorii de degeuri, depozitarea temporard si | transportul la rampéd a deseurilor
periculoase;

2. aplicd procedurile stipulate de codul de procedurd privind metodoloaia de culegere a datelor pentru
baza nationald de date privind degeurile rezultate din activitsti medicale;

o L

RESPONSABILITATI GENERALE
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. ﬁés.pecté prevederile legale din :

o Legea nr.53/2003 — Codul muncii;

o Legea nr.95/2006 — Legea privind reforma in domeniul sanatatii
» Rdspunde disciplinar, penal si civil, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea i

nerespectarea sarcinilor ce ii revin.

« Respectda Regulamentul de Organizare si Functionare;
* Respecta Regulamentul de Ordine Interna;

» Respecta Codul de Conduita Etica;

* Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor

din tutun;

= Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;
= Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

RESPOI!SABILITKTI PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII

1. Cunoagte, respectd si aplicd prevederile din documentele Serviciului de Management al Calitatii, Tn

activitatea depusa;

2. Participd activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate sia

obiectivelor specifice locului de munc3;

3. Identificd, raporteazd si trateazd conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme.

Nume, prenume

Semnatura

Data

Manager

Director medical

Asist.med.pr.sef

Salariat
{am primit un exemplar)
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