ADMINISTRATIA SPITALELOR SI A SERVICIILOR MEDICALE

s BUCURESTI
W“-éaj »  SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE SI TROPICALE
-2 ~DR.VICTOR BABES"”

il $os. Mihai Bravu nr. 281, sector 3 Tel: 021.317.27.27, 021.317.27.28

Fax: 021.317.27.21
LUL CLINIC ,Dr. v. BamtEsite: www.spitalulbabes.ro ; e-mail: office@spitalulbabes.ro

SPITA auCUREST! CUI: 4266049
Sos MIHALBRAVUNr. 28T

.
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Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Tropicale ,,Dr.Victor Babes” scoate la concurs 1
post vacant de psiholog specialist, avand urmétoarele cerinte:
- 4 ani vechime in specialitate in sectorul sanitar;
- experinta ca psiholog cu pacientii infectati cu virusul HIV/SIDA;
- experientd in evaluarea neurocognitiva a pacientilor cu infectia HIV/ISIDA;
- experienta in consilierea pentru aderenta pacientilor infectati cu virusul HIV/SIDA;
Concursul va avea loc la sediul spitalul in data de 25.03.2015, ora 11% si va consta in 2
probe:
1. proba scrisa;
2. interviul.
Dosarul va cuprinde:
- cerere de inscriere la concurs;
- copie act de identitate;
- copie diploma bacalaureat;
- copie diploma de licenta in specialitate;
- copie dupa diploma de examen grad specialist;
- copiile documentelor care atesta efectuarea unor specializari, copiile documentelor care
atesta indeplinirea conditiilor specifice;
- cazierul judiciar;
- certificat de sanatate format A5 care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare
(sa fie sanatos clinic psihic si psihologic);
- curriculum vitae;
- recomandare de la ultimul loc de munca sau de la locul in care a efectuat voluntariatul.
Dosarele se vor depune la biroul R.U.N.O.S. al spitalului pana la data de 23.02.2015,

ora 15%,
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
PENTRU OCUPAREA UNUI POST DE PSIHOLOG ....

Tematica

1. Codul deontologic al profesiei de psiholog.
2. Competentele psihologului clinician.
3. Elemente de psihodiagnostic si evaluare clinica:
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evaluare subiectiv-emotionali;

evaluare cognitiva;

evaluare comportamentala;

evaluare bio-fiziologica;

evaluarea personalititii si a mecanismelor de coping/adaptare/defensive;
evaluarea contextului familial, profesional, social, economic, cultural in care se
manifestd problemele psihologice.

4. Elemente de psihologie medicala: psihologia sdnatatii; psihosomatica generald si aplicata
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Sénitatea umana intre comportamente protectoare si de risc pentru imbolndvire;
Abordarea specifica a unor comportamente cu risc pentru imbolnavire;

Stresul psihic - factor modulator, complex al sdnatitii; managementul stresului;
Tulburiri si boli psihosomatice;

Aspecte psihologice si psihosomatice ale durerii;

Urgentele medicale si impactul lor psihosomatic;

Corelate somatice ale anxietétii si depresiei;

Tulburiarile somatoforme;

Abordarea psihosomaticd a bolnavilor psihosomatici.

5. Elemente de psihopatologie
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Sanitate si boala mintald;

Tulburiri de personalitate;

Tulburarile functiilor psihice: perceptie, atentie, memorie, gindire, comunicare,
de constiintd, conduitd motorie, afectivitate, comportamente agresive extreme;
Tulburiri afective;

Tulburari anxioase;

Tulburéri organice;

Tulburari delirante;

Tulburarea de stress posttraumatic;

Neurastenia;

Toxicomaniile si alcoolismul;

Bolile factice si simularea.

6. Interventie psihologica
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educatie pentru sindtate, promovarea sdndtatii si a unui stil de viafd sinatos,
prevenirea imbolnavirilor;
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o interventii specifice pentru persoanele cu nevoi speciale in conditii de
psihopatologie;
consiliere i terapie suportiva;
terapii standard de relaxare §i sugestive;
consiliere specifici obiectivelor medicale (ex. cresterea compliantei la tratament,
modificarea stilului de viata, preventie tertiard in cadrul bolilor cronice etc.);
asistenta bolnavilor terminali;
terapii de scurtd duratd focalizate pe problemd, preventie tertiard, recuperare si
reeducare.
o interventii specifice pregatirii psihologice a bolnavilor inaintea unor interventii
medicale
consilierea psihologica a persoanelor infectate cu HIV
interventia psihologica in bolile terminale
aspecte psihologice ale bolilor cronice
mentinerea si cresterea aderentei la tratamentul medicamentos in general, si la
tratamentul antiretroviral, in special
o consilierea psihologica a copilului
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Compartiment: SECTIA A-V-A CLINICA BOLI INFECTIOASE ADULTI HIV/SIDA
POST: PSIHOLOG SPECIALIST
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ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

L. Diagnostic si evaluare clinica:

- Efectueaza evaluarea stdrii de sanatate mintal3,

- Efectueaza evaluarea cognitiva si neuropsihologica,

- Efectueaza evaluarea emotionala,

- Efectueaza evaluarea aspectelor psihologice specifice cuplului, familiei sau altor grupuri,

- Efectueaza evaluarea dezvoltarii psihologice a pacientilor cu infectie HIV/SIDA

II. Interventie si asistentd psihologica:

- Consiliere in situatii de criza si asistentd a bolnavilor terminali;

- Consiliere si terapie suportiva pentru persoanele infectate cu HIV/SIDA si apartinatorii acestora;

- Desfasoara interventii specifice pentru persoanele cu nevoi speciale;

- Desfasoard educatia pentru sanatate, promovarea sanatatii si a unui stil de viatd sdnatos;

- Efectueaza terapii de scurtad duratd focalizate pe problema, recuperare si reeducare;

- Efectueaza consiliere specifica obiectivelor medicale;

- Managementul conflictului, mediere si negociere;

- Desfagoara activitati de sustinere a familiei pe perioada doliului si dupd, daca este necesar;

- Consiliere pre si post testare a persoanelor cu HIV/SIDA;

- Consilierea pentru mentinerea aderentei la tratamentul antiretroviral in vederea reducerii abandonului
terapeutic.

III. Activitdti complementare:

- Colaboreaza in echipa multidisciplinara cu medicul, asistentul social si alti specialisti implicati in asistarea
persoanelor infectate cu HIV/SIDA;

- Posibilitatea de a organiza workshop-uri in cadrul definit de competentele psihologului;

- Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de educatie
profesionald continu, particip4 la cursuri de perfectionare, optimizare i dezvoltare personala.

- Utilizeazé si péstreaza in bune conditii echipamentele si instrumentarul din dotare, supravegheaza colectarea
materialelor si instrumentarul de unica folosinta utilizat si se asigura de depozitarea acestora in vederea
distrugerii conform prevederilor legale;
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- Poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara care va fi schimbat ori de
cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

- Respecta secretul profesional si codul deontologic;

- Respecta si apdra drepturile pacientului;

- Isi imbunatdteste permanent nivelul pregétirii profesionale, prin studiu individual sau cursuri de perfectionare.
- Are obligatia de a semna zilnic in condica de prezenta cu mentionarea orei de venire si de plecare din serviciu;
- Respecta programul de lucru stabilit prin Regulamentul intern ;

- Nu va parasi locul de munca fara aprobarea medicului ;

- Are obligatia de a respecta programarea concediului de odihna planificat la inceputul anului;

- Urmdreste si asigura folosirea, pastrarea si intretinerea corecta a bunurilor din dotarea sectiei;

- Respecta obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii — conform normelor in
vigoare;

-Indeplinegte orice alte sarcini specifice domeniului de activitate, previzute de legislatia in vigoare sau stabilite
de conducerea spitalului, in conformitate cu competentele profesionale.

Indeplineste urmatoarele sarcini specifice privind prevenirea si controlul infectiilor nosocomiale
conform OMS 916/2006:

1. cunoaste, respecta si aplicd prevederile Precautiunilor Universale;

2. in caz de expunere la agenti contaminati aplici protocolul privind expunerea (dupa caz: cutanata,
percutanatd, mucoase) si raporteazd evenimentul:

- in prima ora de la accident medicului sef de sectie/compartiment sau medicului sef de gard3;
- in termen de 24 de ore se prezint¥ la responsabilul CPCIN
- in cel mai scurt timp anuntd medicul de medicina muncii pentru luarea in evident¥

3. respectd si aplicd practicile de prevenire a aparitiei si rdspandirii infectiilor pe toat durata internarii
pacientilor;

_ 4. asigurd comunicarea cu institutiile de sanétate publici si cu alte autorititi, unde este cazul;
Indeplineste urmatoarele sarcini specifice conform OMS nr.1226/2012 (cu modificirile si
completdrile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationali de
date privind deseurile rezultate din activititi medicale:

1. cunoaste, aplicd, rdspunde si participa la procedurile stipulate in codul de procedurd privind colectarea
la sursda pe categorii de degeuri, depozitarea temporard si, transportul la rampd a deseurilor
periculoase;

2. aplicad procedurile stipulate de codul de procedura privind metodologia de culegere a datelor pentru
baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitsti medicale;

3. controleazé si raspunde de modul de colectare, ambalare, inscriptionare, depozitare temporard si
transport a adeseurilor, de cétre personalul responsabil din subordine;

RESPONSABILITATI GENERALE

e Respecta prevederile legale din :
o Legea nr.53/2003 — Codul muncii;
o Legea nr.95/2006 — Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;
» Rdspunde disciplinar, penal si civil, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea si
nerespectarea sarcinilor ce fi revin.
Respectd Regulamentul de Organizare si Functionare;
Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
Respecta Codul de Conduita Etica;
Respecta Ord.916/2006 privind infectiile nosocomiale;
Respecta OMS nr.261/2007 pentru aprobarea Normelor privind curdtarea, desinfectia si sterilizarea;
Respectéd OMS nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitdti medicale;
Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;
Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

RESPONSABILITATI PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII

Are responsabilitatea implementarii procedurilor Sistemului de Management al Calitatii;
Indeplineste prevederile din documentele Sistemului de Management al Calitat;ii;

Identificd, raporteaz si trateazé conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme.
: LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE
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Nume, prenume

Semnatura

Data

Manager

Medic sef sectie

Salariat
(am primit un exemplar)
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