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Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Tropicale ,,Dr.Victor Babes” scoate la concurs 1
post vacant de ingrijitoare in cadrul Cabinetului de Boli Infectioase-Dispensarizare hepatite.
Concursul va avea loc la sediul spitalul in data de 04.05.2015, ora 11°° si va consta in 2
probe:
1.proba scrisa;
2.interviul.
Dosarul va cuprinde:
- cerere de inscriere la concurs;
- copie act de identitate;
- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor — copie dupa dupa diploma de
bacalaureat sau diploma de absolvire a scolii generale;
- copia carnetului de munca sau adeverintd care sa ateste vechimea in munca si in
specialitate;
- cazierul judiciar;
- certificat de sanatate format A5 care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare
(sa fie sanatos clinic psihic si psihologic);
- curriculum vitae;
- recomandare de la ultimul loc de munca.
Tematica, bibliografia si fisa postului sunt anexe la prezentul anunt si se gasesc la
avizierul spitalului, la biroul R.U.N.O.S. si pe site www.spitalulbabes.ro.
Dosarele se vor depune la biroul R.U.N.O.S. al spitalului pana la data de 29.04.2015,

ora 15,

SEF BIROU R.U.N.O.S,,

Ec.Florentina ST%’CU




Bibliografie si tematica
pentru ocuparea prin concurs a postului de ingrijitoare

1. ORDIN nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale si

a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationali de date privind
deseurile rezultate din activititi medicale

ANEXA 1 - NORME TEHNICE din 3 decembrie 2012 privind gestionarea
deseurilor rezultate din activititi medicale

Cap. II - Definitii

Cap. III - Clasificari

Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)

Cap. VI - Ambalarea deseurilor

Cap. VII - Stocarea temporari a deseurilor rezultate din activitatile
medicale

* Cap. VIII - Transportul deseurilor rezultate din activitigile medicale
* Cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara

* Cap. XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din
activitatile medicale

2. HG nr. 857 din 24 august 2011 privind stabilirea si sanctionarea

contraventiilor la normele din domeniul sinititii publice

* Cap. I: Obiective si domenii de aplicare

* Cap. V: Contraventii la normele de igiena privind colectarea si indepartarea
reziduurilor

3. Ordinul nr. 916 din 27 iulie 2006 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si control al infectiilor nosocomiale in unititile
sanitare.

* Anexa IV: Cap. I: PRECAUTIUNI UNIVERSALE (PU)

4. OMS nr. 261 din 6 februarie 2007 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare

e Cap I: Definitii

e Cap. II: Curitarea

e Cap. III: Dezinfectia



Tematica pentru concursul de ocupare a postului de ingrijitoare

. Gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicali:

a. colectare

b. ambalare

¢. depozitare temporari

d. transport

- Responsabilitati si contraventii in domeniul gestionarii deseurilor rezultate
din activitatile medicale

. Precautiuni universale:

a. Prevenirea accidentelor prin expunere la produse bilogice

b. Utilizarea echipamentului de protectie

c. Igiena mainilor

d. Atitudinea in cazul expunerii accidentale la produse biologice
. Reguli generale de efectuare a curiteniei si dezinfectiei zilnice si periodice.
Cunoasterea si definirea unor termeni:

curdtare

dezinfectie

sterilizare

detergent

dezinfectant

antiseptic

circuite funtionale

dezinsectie

deratizare
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ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

- Asigurd curatenia zilnica prin spalarea podelelor, stergerea prafului si aerisirea incéperilor;

- Asigurd curdtenia generald(curdtarea geamurilor, peretilor, usilor,etc.) periodic;

- Asigurd curatenia la locul de munca ori de cate ori este nevoie;

- Inlocuieste i transportd ruféria murdard;

- Indepédrteaza gunoiul rezultat din activitatea zilnicd in conditjile stabilite de normele spitalului;
- Asigura pastrarea si folosirea in bune conditii a inventarului pe care il are in primire;

- Insoteste pacientii citre sectiile cu paturi cAnd medicul recomand internarea acestora;

- Raspunde de consumul de apd, luming, gaz;

- Mentine curatenia in jurul cabinetului de boli infectioase;

- Indeplineste si alte sarcini stabilite de medicul coordonator al cabinetului de boli infectioase sau de
conducerea spitalului.

RESPONSABILITATI GENERALE

s Respecta prevederile legale din :
o Legea nr.53/2003 — Codul muncii;
o Legea nr.95/2006 — Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;
e Raspunde disciplinar, penal si civil, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea si
nerespectarea sarcinilor ce i revin.
¢ Respecta Regulamentul de Ordine Interna ;
Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 46/2003;
Are obligatia s& respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

RESPONSABILITATI PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII

e Are responsabilitatea de a respecta toate cerintele impuse de Sistemul de Management al calitatii
implementat in cadrul spitalului;
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« Indeplineste prevederile din documentele Sistemului de Management al Calitatii;
« Identifica, raporteaza si trateaza conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme.

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE

Nume, prenume

Semnatura

Data

DIRECTOR MEDICAL

Salariat
(am primit un exemplar)
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