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S|PTTALUL CLrNr

spitalul c de Boli
data de e3.is4

boli sl
B) 4 posturi asistenti

contractuak: de execufie dupi cum uLrmerazd:

A) e posturi te de

la sectia tovenerologir:;

la de garda.

Condi[ii gen in vederea ocupiriii funqiei contractuale sunt:
- are romAn{, fenie a altor statr: membre ale Uniunii Europene sau

a statelor
- cunoaqte

Economic European qi domiciliul in Rominia;
scris qi vorbit;

mlnlma tat{ de prevederile legale;

deplini exercifiu;
- afe o de s{nita corespunzitroare postului pentru care candideazS,

DE BOLI rNF'ESIIOASE Sr TROPTCALE

,,DR.VICTOR BAEtEg"

CONCIJRS

qi Trolpicale ,,Dr.Victor Babeg" organizeaz[ in
concurs/exa;men pentru ocuparea a 3r de posturi

medicalii principali generalisti la sectia V clinica
adulti;

generaliLsti , rilupa cum urmeaza:
posturi la III cl.boli infectioase copii;

ASSMffiI
Adhinlslralia spfaletor 9l soNici Lof Men cab Bucur€sti

la sectia

la sectia

cl.boli inf.si tropieale adulti;

debutanti generalisti, dupa cum urrneaza2

I cl.boli inf.radulf HfV/SIDA;
II cl.boli inf .ad.u1hi;

III cl.boli inf.copii;
cl.boli inf.adlulti;
V cl.boli inf,,si trropicale adulti;
pneumologiie-pav.A etaj III;
pneumologiie(TBiC) -pav.A etaj II;

medicale elibrerate de medicul de familie sau de

studii gi, d['pi caz, d.e vechime sau alte condilii
postului scos la concurs;

atestatA

unit{fiile

de asistenti
posturi la
posturi la
posturi la

la sectia

posturi la
posturi la
posturi la

baza

condiliile
specifi ce cerln



nu a lfost condamna

umanitiUi, contra sta

serviciul, care

coruplie sau a

incompatihili cu

reabilitarea.

Condiliile specifice

functiei contractuale sunt:

A) Pentru postufile de

- diplomi de lic$nfi in

- diplomi de, bacalaureat;

- examen de grad principal;

- 5 ani vechirme ln specialitate

B) Pentru postupile de

- diplomd d.er licenfdin

- diplomi de baialaureat;

- 6 luni vechimd in specialita

C) Pentru postu ile de

- diplomider licgnfiin

- diplomi de ba(:alaureat;

- nu necesita vefhime in spec

Concursttl/examenul va a

qi va consta lin 3 probe:

r. proba scris[;
2. proba practica;

3. interviul.
Calendarul desfiquririi

- 29.o3.2.O2r - 16.04.202r, o

- rg.o4.2,o2o, ola 12oo -

dosarelor;

20.O4.t2.O2!,

inscriere;

nra r.t oo - erea contesta.liilor privind rezultatele selec{iei dosarelor de

definitiv penllru sbvArqirea unei infracliuni contra
ori contra a.utoritilii, de serviciu sau in leghturd cu

infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de

unel infracfiuni siivAr*iite cu inten[ie, care ar face-o

func[iei, cu exceplia situaliei in care a intervenit

in vederea part.icipdrii la concurs qi a ocupdrii

medicali prirrcipali generalisti:

/ diplomh ile qcoali postliceald;

medicali generalisti:

te/ diplomi de qcoald postliceali;

medicali debutanti generalisti:

/ diplomX de qcoali postliceali;

loc la sediull spitalul in data de zg.o4.zoz1, ora looo

examenului:

tzoo -Perioada de inscriere a candidatilor;

dosarelor de inscriere gi afigarea rezultatelor selecfiei



- 21.04.2021, ora Og oo -

dosarebr dtb inscriere;

- 23.04.2c2]..), ora looo -

a) Ora ro.oo -
III cl.boli inf

b) Ora t.3o -
pneumologie

26.04.202\ ora 10 oo-

27,o4.2o2L, ora ora 10 oo -

27,o4.2o2r, ora 14 oo -

28.o4.2o2r) ora 10 oo -

a) Ora to.oo - tt.
III cl. boli inf

b) Ora rr.3o - rz.

pneumologie

29.o4.2o2rl ora 14 oo -

2Q.oQ.2A2r;, ora 14oo-

- o5.o5,2o21, Ora 09 oo -

- O5.o5.2O21r ora 10 oo - In

a) Qra 1o.oo - 11.

cl.boli inf.copii

b) Qra rr.3rc - rz.3

pneumologie

- o5,o5.2o21, Ora 14 oo -

- o6.o'.2o2t, ora 12oo -

Dosarele se vor depune

16.04.202'.1 ora 12oo.

Rezultatele selectdrii
se vor afiqa Ia:rtizierul qi pe

Comuniciarea rezultatelo

specifi carea punctajului
ttrespins", prin afiqarea Ittrespins", prin afiqarea la s

rnaximun o izi hicritoare de data finalizdrii probei.

rezultate.lor contestatiilor privind rezultatele selecliei

probei scrise, ilupa cum urmeaza:

oo - sectia I cl.boli inLf.adulti+ sectia II cl.boli inf.adulti+sectia

ii+sectia IV cl.boli irLf.adulti;

.3o - sectia V cl.boli inf.adulti+ sectia pneumologie +sectla

+sectia dermatorrenerologie+Camera de garda

rezultatelor lzr nrotra scris5:

contestaliilor privind rezultatele la proba scrisd;

rezultatelor conter;taliilor privind proba scrisd;

probei practicer, dupa cum urmeaza:

- sectia I cl.bc,li inf.adulti+ sectia II cl.boli inf.adulti+sectia

+sectia fV cl.boli inf.adultil

- sectia V cl.boli inf,,adulti+ sectia pneumologie +sectia

+sectia dermatovenerologie+Camera de garda

rezultatelor probei practice;

contestaliillor privind rezultatele Ia proba practicd;

rezultatelor contesta!iilor privind proba practich ;

de selec{ie, clupa cum urmeaza:

- sectia I cl.boli inf.arlulti+ sectia II cl.boli inf.adulti+sectia III
IV cl.boli irrf .adulti;

- sectia V cl.boli inf.aclulti+ sectia pneumologie +sectia

) +sectia dermatovenerologie+Camera de garda

rezultat orobd de interviu:

rezultatelor concursului;

serr'iciul R.]U.N.{].S. al spitalului pini la data de

or de inscriere, crl rnenfiunea ,,admis" sau ,,respins",
ul spitalului in data de tg.o4,zozl, ora 12oo .

la fiecare probi a concursului se

al fiecirui ciandidat gi a menfiunii
ul spitalului qi pe 'pagina de internet,

va face prin
ttadmistt sau

in termen de



candidat Qi a mQn[iunii "a
Pot particip{ la concurs

profesionaldL qi gpecialitate, i

Dosarul vh cuprinde:
- cerere de inscrliere la c

- copie act dre idfntitate;
- copie certilicaf de membru/
- copiile docurrlentelor care

atesta efectuarda unor
condiliilor specffice;

- cazieruljudicipr;

- adeverinli rnedicali car:e

la sediul spitalului precum qi pe pagina de internet,

de la expirar:ea termenului d.e solufionare a
prin specifi.carea punctajului final al fiecirui

sau t'respins".

care indeplinesc condigiile de grad/treapti
'erent de nivelul rstudiilor ( PL, SSD, S).

OAl\[GMAMR;

ateste nivelul strrdiilor si ale altor documente care

copiile documentelor care atesti indeplinirea

ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberati
cu cel mult 6 luni anterior ruldrii concursuluLi de c[tre med.icul de familie al

ca ndidatului satr de citre sanitare a.bilitra.te ;

- curriculurrr vitae;

- chitanta de plata a taxei de 3o de le,i.

Tematica. qi $ibliografia se

www.spitaltrlbalbes.ro.

la servir:iul trt.U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului



1, Ordinul NIS nr, 1101 din
preve nire gi limitare a
Metodologia de

o Cap. III - Organizarea si
Moaselor si Asistentilor

5. Urgen{ele medico -
o Cap. I - Urgenlele aparatul resplrator

qi tematici asistent merlical generalist

septembrie 201t5 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
or asociate asistenlei medicale in unitdlile sanitare

a expunerii accidentale a personalului care lucreazd in sistemul

minime obligatorii pentru prevenirea gi limitarea infec{iilor asociate

august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind cur[Jarea,
unitdlile sanitare publice gi private, tehnicii de lucru gi interpretare

cientei procedurii de cur[{enie qi dezinfec{ie, procedurilor
mdinilor, in func{ie cle nivelul de risc, metodelor de aplicare a

clie de suporlul care urmeaz[ sd fie tratat gi a metodelor de evaluare
ui de sterilizarer

tehnice privind
a datelor pentru

din Romania

Sinteze, Lucreli,a Titiricd, Editura Medicald, Bucuregti, 1999

dezinfec{ig qi sterilizarea in
pentru tesfele de evaluare a
recornandhte pentru dezinfr
dezinfect{ntelor chimice in
a deruldrii qi eficientei proc

Cap. I - qelinilii
Cap lI - Curd{area

a

a

o Cap lll - Dezinfeclia
Cap lV - Sterilizarea

3. Ordinul MSP nr. 1226 3 decembrie 2012 oentru aorobarea Normelor
gestionarea degeurilor rezul din activitAli medicale:;i a Metodologiei de culegere
baza na{ionald de date privind -^-,.1'^,-,li- -^,i. ;rx'i "--,1;^^ l-tgzuttdtg U I aLU v ltal{t I I lgu tla t('

ANEXA 1-NORMETEHNI din 3 decembrie 2012 privind gestionarea degeurilor rezultate din
activit[Ji medicale
. Cap. II - Definilii
. Cap. III - Clasificdri
. Cap. V- Colectarea la I de producere (sursa)

o Cap. VI - Ambalarea or
o Cap. VII - Stocarea a degeurilor rezultate din activitdJile medicale
. Cap. VIII - Transporlul ilor rezultate din actirritdtile medicale
. Cap. X - Evidenta de deseuri oroduse de unitatea sanitara
. Cap. XII - Responsabi in domeniul gesticrnarii rieseurilor rezultate din activitatile medicale

, 144 din 28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical4. Ordonanfa de Urgen(l
generalist, a profesiei de
Generaliqti, Moaselor qi

Medicali din RomAnia;

precum gi organiz:area qi funclionarea Ordinului Asistenlilor
Medicali GerLeraliqLi din Rominia, Moaselor qi Asistentilor

. Cap. I - Exercitarea pro
asistr:nt medical.

de asistent medical gerreralist, a profesiei de moaq[ gi a profesiei de

Ordinuhri Asistentilor Medicali Generalisti,

1 .1 Insuflcienla acuta



7.

a

a

a

a

o

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

1.2 Criza le astm bronqic
1.4 Hemoptizia
1.6 BPOC acttizatd

ui cardiovascular

2.6 Resuspitarea cardi

Cap. XI - $ocul $ocul

6. Ingrlijire4 omului bolnav a omului sdnitos, Fl.orian Chiru, Gabriela Chiru, Letilia Morariu;
Editura Qison, Bucuresti,

Partea I -NeVoi fundamentale
e Cap. IV - Nevoia de a m temneratura corlului in limite normale
o Cap. V - Evaluarea pulsul
Partea II - Telrnici, ingrijiri gi

. Cap. I - {dministrarea m camentelor

Cap. II - Sonde, spdldturi,
Cap. III - Puncfia, biopsia

or biologice gi patologice

Boli infqcfioase Ei Manual penl:ru gcolile postliceale sanitare ; Constantin

Bocarne4, Editura Info - Bucureqti, 1995

Gene ralitq{i despre infec{i agentul patogen, g;azdd, rolul ambian{ei in producerea infecliei
Practica ingrijirii bolnavilo cu boli infecto-contagioase
Scarlatin4; angina
Ruj ercla

Ruberola

Varioela, herpes zoster, h

Tusea convulsivd
Parol.idita epidemicd
Gripa
Difte,ria
Menllngita
Encefalitele
Pneumoniile

simplex

Tuberrculoza pulmonatd
ToxiinfecJiile alimentare

Hepatitele acute virale;
Infectii stafi lococice-septi
Infeclia HIV/SIDA

Institutul National de Publici - Centrul Nafional de Supraveghere qi Control al
Bolilor Transmisibile - brmafii pentru persorLalul medico - sanitar
Recomanddri pentru sanitare

Cap. II - \-lrgenlele apart
2.1 Edern pulmonar acut

si a tensiunii arteriiale

lca

Utilizarea rafionald a PPE

Reguli do urmat in igiena
Ghid privind echiparea cu

contextul Covid 19
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Compartiment:
POST: ASISTENT MEIDICAI. DEBUTANT
Clasifi care conform COR: 22210t
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Faciultatea de asistenti l redicali; Scoala postlic(]ala sanitara

ALTE CERIilITE AI,E POSTULUI:

insilruire: reactualizarea
perfeclionare organizat,

abilitdti: cuno$tinge PC

ex$erienta :

cunogtintelor profesionale gi participarea la programe de

l-l
l-{

I
qJ
d
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?
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UT
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ESIE SUEIORDONAT:

Asistent med.pr.9 )f, Medic aef secgie, Dirrector de ingrijiri,

ARE IN SUBORDINE I

|lt

E
o
@Io(J

COLABOREAZA CU:

Cu personalul me( iu sanitar din secllie.

ATRIBUTII 9i SARCINII SPE(:IFICE POSTULUI

l in exercitarea p,rofesiei, a

confornr reglementbrilor pr,

panticipa la rapodul de g
aspectele deoselrite cu pri\
petrecute in timpul turelor;
efedueazi planificarea act
sen/icii de specialitate; se
oe ucru;
se preocupd de aprovizio
necesare bunului mers al a
preia pacientul nou interna

tinuta de spital i;i ajut5 la a
supravegheaza preluarea (
pe baza de inventar; obie,

conducerea spitalului, confl
informeazS asupra obligat
programului de vizitd de cE

verific6 gi rSspunde de ata
pe parcursul spitalizbrii pa

investigatiile efectuate;
participE la asigurarea unu
acceptare reciproc5 din p.
liniritii necesare pentru con
verificii inregistrarea corec
date de contact apartin6to
al t'SZlFOCG Si asigura cor
Dreia sarcinile de serviciu i

3.

4.

5.

6.

'7.

8.

9.

10.

11

;istenta medicale ig;i desfS5oard activitatea in spital in mod responsabil,

)fesionale sub indrumarea gi supravegherea asistentului gef;

lrdb al sediei organizat de asistenta gefd Si semnaleazE acesteia toal€
'ire la evolulia gi ingrijirea bolnavilor, incidentele 9i evenimentele deosebil.e

vitSlii proprii in furrclie de priorit5li gi in corelalie cu programul celorlalte
rdapteaz6 la situaliile neprev5zute care pot interveni in timpul programului

rarea ritmicd Si la timp cu toate bunurile, medicamentele gi materialele
livita!ilor medicale, administrative Si tehnice pe care le desfasoara;
t gi insotitorul acesl.uia (in funclie de situalie), verificS toaleta personald 9i

comodarea acestuia la conditiile de cazare;
e catre persoana desemniata in sectie a obiectelor personale ale bolnavului
:tele de valoare vor fi depuse (la solicitarea bolnavului) la locul stabilit cle

)rm procedurii aprobate;
vitdlii respect6rii regulam,entului de ordine interioarb (inclusiv respectarea
lre apatindtori);
iarea la FOCG/FSZ a Ang.rjamentului de respectare a normelor de conduild
:ientului gi Consimllim6ntr.rlui informat al pacientului gi a rezultatelor de la

climat etic Si de siguran!5 in salon, rdspunde de: crearea unei atmosfere de
ftea bolnavilor din salon, respectarea orelor de odihnd 5i somn, pAstrarc'a

bdul psiho-social, respectirrea inteeicerii fumatului;
5 a informaliilor care fornteaza Setul minim de date ale pacientului (inclusiv
i - nr telefon), atat in fornratul pe suport de hartie c6t 9i in format electrorLic

rpletarea datelor lips6;
le reqistratorului mr:dical, dupE terminarea programului de lucru ql acestuia

FOl-PO-1103-09



privire la data externSrii sa in caz de deces;
36. acorde ingruiri specifice

acesitora;
aflati in stare termina16 gi informeaza medicul cu privire la evolugiil

37. in caz de deces,
identifice cadavrul -
orgarnizeazi gi transportul cadavrului la morga spitalului insolit de FiSa de insolire a
cadavrului completatd de

38. rAspunde de calitatea/ rea gi modul de folosire a instrumentului si materialelor utilizate;

de medic, inventariazA c)biectele personale gi intocmegte proces veroat,
oneazd brbtara de identiticare a cadavrului pe care o fixeazE la antebrat,

39. asigurd pastrarea gi

40. controleaza calitatea

asistentei nnedicale conform

instrumentarului gi a ap.traturii din dotare, in bune condi!ii;
desfdgurat5 de persona ul din subordine;

+t. rEspunde cu promptitudine
un nredic;

la solicit6rile pacienlilor; (lac5 starea bolnavului o impune, anunlE imediat

42. poartd in permanenlE
echipamentul va fl

43. poad6 in permanenlE,
citit;

44. se pregSteste continuu

inscriptionat cu numr3le Si profesia, pozilionat in loc vizibil 9i ugor dt:

reactualizarea cunostintelor profesionale $i poate particip5 la programe
de ped'eclionare; de efectuarea cr€rditelor privind educatia medical6 continuS, necesare
pentru oblinerea avizelor
de liber5 practic6;

45. pafticipE gi r;spunde de
saton;

46. respectd obligaliile privind
47. respecta masurile de a muncii si normele PSI;
48. presteaza activitate zilnicS

odihnb conform planificdrii
49, semneaz5 zilnic si la timp

graficului de muncii stablit, pe ture, 9i efectueazb concediul legal de
de Seful sectiei;

de prezenl5, cu trecerea
condica de prezenl;5; timpul de munca se consemneaz6 zilnic in condicik)
de incepere Si orei de terminare a programului de lucru;

50. are un comDortament etic de pacienli, apaiiindtori Si celelalte persoane cu care vine in contact sau
folosirii unui limbaj politicos gi a unei conduite civilizate fa!5 de oricecolaboreazS, avSnd

perscan5 pe parcursul rii intregii activit5li in (:adrul seqiei/spitalului;
51. in cazul in care identificd dovezi despre unele neregularitdti, posibile fraude, coruplie sau orice

activitate care erduce de imagine spitalului, chiar dacS depSgesc nivelul propriu de
management, are sarcina
recompensat penltru acest

52. rdspunde in timp util in

aducd la cunostinla conducerii spitalului/ fErE a putea fi sandionat sau

responsabilului cu
(exceplie fac situaliile cum ar fi deces; in farnilie, imbolnbviri etc.);

lamentul de prote4ie, conform prevederilor precauliunilor Universale;
ori de cete ori este nevoie, pentru pestrarea igienei Si a aspectului estetic

de la OAMGMI\MR pentru certificatul de membru, care atest6 dreptul

de instruire clinicd a elevilor gcolii postliceale sanitare, repaftizali la

ul medical periodic la cabinetul de medicina muncii;

lchem6rii gi imrediat i'n cazul alarmei generale; aduce la cunostin!:i
indisponibilitatea pe o perioadb anume/ cu minimum 24 de ore inainte:

stabilite de conducerea instituJiei, conform competenlelor profesionale;
specifice privind prrevenirea gi controlul infecliilor asociatc)

nr.1101/2016i

53. indeplineste orice alte sarci
indeplinegi:e urmdtoarele sarr

a) implemenlleaz5 practicile de re a pacien3ilor in vederea limiterii infeqiilor;
b) se familia rizeazS cu practicile de ire a apariliei 9i raspandirii infeqiilor gi aplicarea practicilor adecvat€)
pe toatd durata intern5rii
c) mentine igiena, conforrn spitalului gi practicilor de i'ngrijire adecvate din salon;
d) informeaz:5 cu promptitudine de gard6/medicui S€)f de se4ie in legbturd cu aparilia semnelor d€]
infe4ie la unul dintre pacientii aflali
e) initiaz5 izolarea pacientului care

Si serviciul de prevenire Si limitare a
f) limiteaze Laxpunerea pacientului

ingrijirea sa;
semne ale unei boli transmisibile gi anunt6 imediat medicul curanl:

asociate asistentei medicale:
infe4ii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alli pacienli sau

echioamentul utilizat oentru
g) semnalea;rd medicului curant elementelor sugestivrs de infeqie asociatd asistenlei medicale;
h) pafticipS la pregEtirea

specifice confofln OMS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor
D participA lia investigarea focarelor
Indeplinegt€ urmdtoarele sarci
privind curiitarea, dezinfeqia gi in unili5tile sanitare
1. coordoneazS, controleaz5 gi

sterilizare la nivelul se4iei/compa
nde de modul de aplicare a procedurilor de curSlenie, dezinfe{ie gi

lui conform procedurilor aprobate la nivel de spital;
2.prezinte medicului sef de cooroonator rea necesarului de materiale efectua real

FO1-PO-1Cr3-O9



curaleniei/ a dezinfe4iei i;i sterilizSrii;
3. verificb intocmirea corerctS a graficelor de curElenie gi dezinfeqie zilnici 9i periodicb/ciclicd
4.coordoneaz5, controleazA Si rdspunde de asigurarea sterilizErii instrumentarului gi dispozitivelor medicale, de
aplicarea m5surilor de asepsie Si antisepsie, Si completarea la zri a registrelor ae evidenj6 a acestor proceduri;
5.prelucreazii Si veriricd periodic personalul din subordine privind aplicarea procedurilor si protocoatelor pentru
asigurarea eiFicientS a curliJeniei, dezinfeqiei gi sterilizbri ;
6. cunoagte soluliile dezinfectante 9i modul lor folosire.
Indeplineglie urmetoarele saraini specifice conform oMs nr.l226l201:z (cu modificdrile gi
completdrile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor
rezultate din activitdti medicale Si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nalionalS de:
date privind degeurile rezultate din activitdti medicalel

1. cunc'agte, aplicS, r6spunde gi participE la procedurile stipulate in codul de procedurE privind colectare€l
la slrsl pe cat:gorii de deseuri, depozitarea tenrprrrarE gi, transportul la rampd a deseurilor
periculoase;

2. aplicd prroceduriler stiFrulate de codul de procedur5 privind metodologia de culegere a datelor pentrLl
baza nalionala de date privind deseurile rezultatL. din activitgli medicale;

3. controleaz6 5i rAspunde de modul de colectare, anrbalare, inscriplionare, depozitare temporard 5i
transport a adeseurilor, de cdtre personalul responsabil din subordine;

. Respectu prevederire tegare oin . 
REsPoNsABrLrrxTr G'ENEMLE 

-o Legea nr.53/200:l - Codul muncii;
o Leg{:a nr.95/2006 - l_egea privind reforma in domeniul sanatatii ;. Raspunde disciplinar, penal $i civil, in conformitate cu dispoziliile legale in vigoare, pentru neindeplinirea g

nerespectar'3a sarcinilor c€: ii revin.
. Respectd Regulamentul de organizare gi Fundionare;. Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
. Respecta Codul de Conduita Etica;
. Respecta OUG nr.144/2008 privind exercitarea profeskli de asistent

asistentului medical;
. Respecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti,

medical generalist/ moasei sia

moaselor si asistentilor medicali
din Romania;

. Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru pre\/enire€r si combaterea efectelor consumului produselor
din tutun;

. Are obligatiet sa respede drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 4612003;. Are obligatia sa respe{:te normele PSI si de protectia muncii in sectorul sanitar.

RTESPONSABTLITATT PRMND STSTEptuL DtE MANAGEMET{T AL CALiiETIi
Cunoaste, respectb $i aprlic5 prevederile din document(rle Serviciului de 14anagement al CalitE!ii, in
activitatea deousS;
Participe acf:iv la realizarea obiectivelor generale d,e calitate stabilite de managementul de calitate gi a
obiective or specifice lrlcului de muncS;

. IdentificS, r:rporteazb 9i trateaz5 conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconformeo Veriflcb 5i rtispunde de modalitatea de implementar,e Si respectare a procedurilor elaborate Si aprcbate gi
propune reviziile necesare;

LIMITE DE COMPETENTVAUTORITATE

Nume, prenume Semndturd Dati
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FI$A POISTULUT

Com ment:
POST: ASISTENT MEIDICAI.
Clasificare conform CCtR: 22210I

F(5

urf-z
B,lI

liTUDIiI:

Facultatea de asistenti 1 redicali; Scoala postlicoala sanitara

ALTE CERINTE Al.E POSTULUI:

instruiire: reactualizarea
perfeqionare 0rganizatl

abilitdti: cunogtinte PC

exprerienta : 6 luni vechi

cunostintelor profesionale Si pafticiparea la programe de

ne ca asistent metdical

l-lF
I
Iu
e,

|r.1(J
l-l

4
E
uJ
l-{

ESTIE SUBORDONAT:

Asistent med,pr.9r f, Medic Aef sectie, Director de ingrijiri.

ARE iN SI.IBORDINE :

ur

cl
o
la
5

COI.ABOIIEAZA CU:

Cu personalull med u sanitar din secti€.

ATRIBUTII 9i SARCINI SPECIFICE POSTULUI

l. in exercitarea profesiei, as
confornr reglementSrilor prc
paftcipd la raportul de g€

aspectele deosebite cu priv
petrecute in timpul turelor;
efeclueazS planificarea acti
servicii de specialitat€; se a

de ltrcru;
se preocupd de aprovizion
nec€|sare bunului mers al ac
preia pacientul nrru internal

tinuta de spital Si ajutiS Ia a(
supravegheaza pneluarea dt
pe Lraza de inventar; obiec
conclucerea spitalului, confo
informeazd asupra obligati\
programului de vizitS rle c6t
verificd Si r6spunCe de atas
pe prarcursul spitalizSrii pac
investigaliile efecluate;
padicipS la asigurarea unui
acceptare reciprocb din par
linigtii necesare pentru confr
verific5 inregistrarea corecti
date de contact apatindtori
al FS;Z/FOCG si as;iqurii com

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

istenta medicalS igi desfiigoard activitatea in spital in mod responsabil,
fesionale sub indrumarea lii supravegherea asistentului gef;
rd5 al sediei organizat de asistenta Sefe Si semnaleazd acesteia toate
re la evolulia gi ingrijirea bolnavilor, incidentele si evenimentele deosebitL.

/itdtii proprii in funrdie de prioritEli Si tn corelalie cu programul celorlalte
dapteazS la situatiile neprev5zute care pot interveni in timpul programului

irea ritmicd gi la timp cu toate bunurile, medicamentele Si materialekl
:ivit6tilor medicale/ adminirrtrative gi tehnice pe care le desfasoara;
5i insotitorul acestuia (in funclie de situalie), verificd toaleta personalS Sii

omodarea acestuia la condiliile de cazare;
catre persoana desemnata in sectie a obiectelor personale ale bolnavului

ele de valoare vor fi depuse (la solicitarea bolnavului) la locul stabilit dr.'
'm procedurii aprobate;
itdlii respectarii regulamentului de ordine interioard (inclusiv respectarea
'e apa4indtori);
rrea la FOCG/FSZ a Angajamentului de respectare a normelor de conduitii
entului Si Consimlamantu lui informat al pacientului gi a rezultatelor de la

limat etic Si de siguranlS i'n salon, r5spunde de: crearea unei atmosfere dc'
lea bolnavilor din salon, respectarea orelor de odihnS Si somn, pEstrarea
rrtul psiho-social, reripectarea interzicerii fumatului;
a informatiilor care forme:aza Setul minim de date ale pacientului (inclusiv

- nr telefon), atat in formatul pe supoft de hedie cat gi in format electronic
)letarea datelor lipsti;
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11. preiia sarcinile de serviciu
sau in lipsa acestuia (

12. cunoagte gi respectd
privind internarea Si
apa4indtorilor. numai in
nurnele medicului Si sectia

13. cunoaste $i respectii
reglementbrilor interne

14, orezintii medicului de salon
gi il informeaz5 clespre
valorile f\ln4iilor vitale);

15. organizeaza gi asigur6 tra
de specialitate sau, dacd
asigurb Si rdspunde deasigurb Si rdspunde de I

con$ultLrrilor interdisciplina
asislentul medical. (nu se i

16. pafticipS la vizita medicului
delegat gi executd a
diagnostibe $i a trata
prin raportul scris al

17. la terminarea serviciului
in regisitrul de pnedare (
explordri fundionale gi

18. raspundd de preluarea
distribuirea gi administra

19. adminisitreaz5 personal,
medicatia per os Si ajutE

22. efectueaz5 sondaje
gi/ sau in prezenta
fost efecquat de un medic

23. prebvea2S produsele

medicului orice rea4ie
20. efectueaz5 pregdtirea

biobgice Si patologice,
21. efectueazS spSlSturi ar

practicd aprobate, etichetei
24. r6spunde de corectitudinea

procedurile cuprinse in
25. consemneazS/descarc6

medicamente, aferente
26. pregeteste materialele

pe suporrt de hartie cAt
temperaturS, FiSa de ing

27. pregategte gi efedueaz5 cl
28. supravegheazS bolnavul

transfuzionale conform
medicul;

29. efeclueazb alte atributii de
30. efeaLueazS in caz de
31. se ingrijeste de asigura

rispunde de alimenhrea
alimentarS;

32. supravegheazS modul de

Si igienei/ confornr regul
33. desfbsoafi o activitate

bolnavulqi internat;
34. supravegheazS in perma

foaia de observalie,
modificbri in evolulia

registratorului medical, dup5 terminarea programului de lucru al acestuie
de odihnd, fdrS prlatd, rnedical, etc

pacientilor gi in limita competengelor sale (poate transmite tetefonic
care este internat pacientul);

limitat la informatiile electronice cu privire la pacient, conforrn
de acces la aplicatia din s;istemul informatic);

bolnavul pentru examinare, ajutE medicul la realizarea examenului medical
pacientului observat6 la internare Si/sau pe perioada internArii (prezintir

pacientului la consu turi clinice Si investigafii, il insoleste la cabinetelr3
rea pacientului permite,, asigurd insolirea acestora de cStre inflrmierS;

Si investigatiilor paraclinice/ cand pacientul va fi insolit de infirmier sau

FSZ/FOCG carc) va insoli intotdeauna pacientul pe parcursLtl

pacientului sau insotitorului);
salon Si a gefului de se(:lie, noteaze recomand6rile medicale privind rolul

, in limita competenlei, indicajiile cu privire la efectuarea explorSrilor
regimului alimentar gi igiena pacienlilor Si le predS turelor urm5toare

predarea individualS a bolnavilor (verbal) - la patul acestora Si scris
de gard5), privind urmbrirea Si continuarea procesului de tratament,

din farmacie co|lform prescriptiei medicale, asigurE pEstrarea,
conform indicaliilor medic:ale Si procedurilor interne;

j

9i fizica a pacientului llentru examinare clinicS, recoltarea produsetor
paraclinice;

, oculare, bucale, gastrice gi vaginale, la recomandarea medicului;
duodenale, vezicah, in s(:op explorator Si/ sau terapeutic la recomandarea
i (ex: la bdrbali mcnteazii sonda vezicald numai dupE ce sondajul inilial a
u in prezenla medicului);

referitoare la pdstrarea anonimatului pacienlilor gi a confidenlialitHlii
rl, rdspunde de pEstrarea secretului profesional; oferE informalii

indicaliilor rnedicale, medicamentele prescrise pacientilor, inclusir'
la realizarea tratamontelor care nu intr5 in competenta sa; sesizeazii

pentru analizele curenle indicate de medic, respedand protocoalele de
colecteazd, asigurA Si r€spunde de transportul acestora la laborator;

pe care le consenrneazd in documentele specifice de ingrijire, at6t
electronic (FSZIFOCG, Decontul de cheltuieli al pacientului, Foaia de

PIanul/raportul de traliament/ explordri funclionale gi ingrijiri) privind
ul DRG, tratamentr:le gi ingrijirile acordate pacientului;
in figa electronicii a pacientului consumurile de materiale sanitare Si
urilor pe care le aplic5 si raspunde de exactitatea datelor;

gi efectueazS pansam{-.nte gi bandaje, la indicalia medicului;
in scop explorator, evacuator gi terapeutic;

aplicd conduita t€|rapeutic5 de urgenla in cazul accidentelor post-
petentelor autonome pre'/Ezute tn procedura aprobat6, Si anunla urgent

rijire tehnico-med cale sllecifice profilului clinic al secliei;
resuscitare cardio-respiratorie;
alimentatiei bolnavilor conform regimului alimentar stabilit de medic Si

in situalii de dependen!5; sesizeazb medicului orice intolera!i:

re a vizitelor apa4inEtorilor in vederea respectdrii disciplinei, odihnei
ui de regulE inte rioard,;

de educalie pentru sdndtate in funclie de problemele gi starea

starea pacienlibr, m5soarS 9i inregistreaz6 valorile functiilor vitale in
simptomele gi stitrea bolnavului Si informeaz5 medicul asupra oricarei

; efectueazb monitorizarea specifice a bolnavului, la recomandarea
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35, pregAtegte pacientul
privire la data e)dernErii

36. acordb ilgrijiri specifice
acestora;

37. in olz de deces,
identific5 cadavrul - i

40. controleazb calitatea
41. r5spunde cu prornptitudine

un medici
42. poartS in permanen!5

echipamentul va fi
pers0nat;

43, poarte in permanengS,
citiU

44. se pregdteste continuu
de perfec-lionare j r5sp

46. respectd obligatiile privind

cadavruldi comDletatd de
38. r6spunde de calitatea, st(
39. asigurd pSstrarea Si utilizi

pentru oblinerea avizelor
de liberd FracticS;

45. pafticipiS 5i rbspunde de
saton;

4?. respr3cta fnasurile de prote
48. preslleaze activitate zilnicS

odihnd ccJnform DlanificSrii
49. semneaz{ zilnic Si Ia timp

de prezenld, cu trecerea c
50. are un conpoftarnent etic

colaboreaz6, av6nd obligi
persoana pe parcursut des

51. in cazul in care identific6
activitate care aduce prej
maniageTent, are sarcina s
recompensat pentru acest fi

52. r6spunde in timp util in c,

pe toatd durata internbrii pacienl
c) menline igienai conform politi
d) informeazd cu promptitudine

asistentei nnedicale conform
practicile de

^ 53. indepline
Indeplinegte u

I participE la i
Indeplinegte

b) se familiarizeazb cu practicile de

infedie la unul pacientii aflali
e) iniliazS pacientului care
gi serviciul de ire Si limitare a
f) limiteaz5 r:xpu pacientului
echipamentul pentru diag
g) semnaleaz:5

sa

sl

rele
privind

sterilizare la

resp{)nsabilului cu

- 
externare Si noteazb in FOCG modul de anunJare a aparlin6torilor cu

in caz de deces;
aflati in stare terminalS gi informeazi medicul cu privire la evolutia

de medic, inventariaz5 obiectele personale gi intocmegte proces veTDat,
cneaz6 br5lara de identificare a cadavrului pe care o fixeazd la antebrat,

transpoftul cadavrului la morga spitalului insolit de Figa de insolire a

instrumentarului S a aparaturii din dotare, in bune condilii;
desfSguratd de personalul din subordine;
solicitarile pacienfilor; clacd starea bolnavului o impune/ anun!6 imediat

gi modul de fc'losire a instrumentului gi materialelor utilizate;

lamentul de protecgie,,conform prevederilor precau!iunilor Universale;
ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei Si a aspectului estetk:

inscriplionat cu numr:le gi profesia, pozilionat in loc vizibil 9i ugor de

de efectuarea creditelor privind educatia medicald continuS, necesare

reactualizarea cunogtinlelor profesionale Si poate pafticip5 la programe

de la OAMGl"lhlVR p(]ntru certificatul de membru, care atest5 dreptul

I de instruire clinic5 a elevilor Scolii postliceale sanitare, repartizati la

lmedical pericdic la cabinetul de medicina muncii;
a muncii si normele PSI,;

graficului de muncii stablit, pe ture, Si efectueazd concediul legal de
de geful secliei;

condica de prezen!5; timpul de munca se consemneazb zilnic in condicil€)
de incepere Si orei de terminare a programului de lucru;

de pacienJi, apad;inEtori Si celelalte persoane cu care vine in contact sau
folosirii unui limbaj politicos Si a unei conduite civilizate fa!6 de oric€)
rErii intregii activitS!i in (:adrul sectiei/spitalului;

ire a apariliei Si rdspandirii infeqiilor Si aplicarea practicilor adecvatel

spitalului gi practicilor de ingrijire adecvate din salon;
icul de gardS/medicul gef de seclie in legbtura cu aparilia semnelor d€r

ingrijirea sa;
ntd semne ale r-rnei boli transmisibile si anunt; imediat medicul curant:

nfecliilor asociate asistenFi medicale;
infe4ii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alli pacienli sau

elementelor sugestivr) de infeqie asociatA asistenlei medicale;

dovezi despre unele nereqularitSfi, posibile fraude/ coruplie sau oric€l
de imagine spitalului, chiar dacd dep5gesc nivelul propriu der

aducS la cunostinila conducerii spitalului/ fdrS a putea fi san4ionat saLl

I chem5rii Si imediat tn cazul alarmei generale; aduce la cunogtinld
indisponibilitatea pe o lrerioadd anume, cu minimum 24 de ore inainter
, cum ar fi deces in fanrilie, imbolnSviri etc.);

stabilite de conducerea institutiei/ conform competenlelor profesionale;
specifice privind ptfevenirea gi controlul infectiilor asociat€l

nr,l101/2016r
a pacienlilor in vederea limit6rii infe4iilor;

specific€ conform OMrS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor
in unitdtile sanitare

nde de modul de aplicare a procedurilor de curSlenie, dezinfeqie Si
ui conform prccedurilor aDrobate la nivel de soital;
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2.prezintdn1edicu|uisefdesec[iesaucoordonatorp|anificareanecffieJ
curSleniei/ a dezinfecliei gi sterilizdrii;
3. verific6 into{mirea corr:ct5 a graficelor de curSlenie si dezinfe4ie zilnic5 gi periodicd/ciclica
4.coordoneazd, controleazd Si rdspunde de asigurarea s;terilizlirii instrumentarului Si dispozitivelor medicale, de
aplicarea miisurilor de asepsie Si antisepsie/ gi completarea la :zi a registrelor de eviienSS a acestor proceduri;
5.prelucreazd 5i verificb periodic personalul din subordine prir/ind aplicarea procedurilor gi protocoalelor pentru
asigurarea eficientd a curdteniei/ dezinfecliei gi sterilizErli;
6. cunoagte soluliile dezinfectitnte si modul lor folosire.
Indepfinegte urmitoflrele sarcini specifice conform Ottls nr,L22612012 (cu modificdrile Sri
completiirile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor
rezultate din activit5ti medicale 9i a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationale de
date privind degeurile rezultate din activitSti medicale:

1. cunoaste, aplicS, rdspunde 9i padicipd la procedurile litipulate in codul de procedurA privind colectaTeia
la s;urs5 pe calegorii de deseuri, depozitarea ternporarb gi, transportul la rampb a degeurilor
perir:uloase;

2. aplkb procedurik: stipulate de codul de proceclurS privind nretodologia de culegere a datebr pentru
baza naJionale de date privjnd degeurile rezultate din activitsli medicaje;

3. controleazE 5i rEspunde de modul de colectare/ arnbalare, inscriplionare, depozitare temporarE :ii
transpoft a adeseurilor, de cEtre personalul responsabil din subordine;

RESPONSABTLTTiTT <XnrnnLE
. Respectli prevederile legale din :

o Legea nr.53i2003 - Codul muncii;
o Legea nr.95/2006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;. Rdspuncle disciplinar,, penal Si civil, in conformitate cu dispoziliile legale in vigoare, pentru neindeplinirea ;ti

neresperiarea sarcinilor ce ii revin.
. Respectii Regulamentul de Organizare $i Funqionare;
. Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
. Respecta Codul de Conduita Etica;
. Respectil OUG nr"144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moasei !;iil

asistentului medical;
. Respectil Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medica i

din Romania;
. Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenire,a si combaterea efectelor consumului produselor

din tutun;
. Are obligatia sa respercte drepturile pacientului / potrivit dis;pozitiilor Legii 4Gl2003;. Arc obligatia sa respercte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

RESPoNSABTLITATI pRrvIN D srsTE t{u L o e ull,rFc el,tEtri al_ calllilrr
Cunoagtr:, respectS 5i aplicE prevederile din documenlele Serviciului de lvlanaqement al Calit5tii. in
activitatea deousS;
Participd activ la realizarea obiectivelor generale cle calilate stabilite de managementul de calitate Si a
obiectiv€:lor specifice locului de muncS;
Identificli, rapofteazEr gi trateaze conform procedurilor aprobi:te, produsele/serviciile neconforme
Verificd 9i r5spunde de modalitatea de implementare gi respectare a procedurilor elaborate gi aprobate Si
propune revizille necetsare;

LIMITE DE COMPETENTAi IAUTORITATE

Nume, prenum,e SemnEturi DatS
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Fr9A POTSTUILUI

POST: ASISTENT M EIDICAI. PRINCIPAL
Clasificare conform COR: 272107

b
4
!u
Fz
l-l

Iu(J

STUD]II:

Facultatea de nsistenti 1 redicali; Scoala postlic()ald sanitard;

ALTE CERINITE AI.E POSTULUI:

insllruirb: reactualizarea
perfectionare 0rganizatr

abillitdti: cuno$tinte PC

exprerienta i 5ani vechil

cunogtintelor profesionale gi participarea la programe de

le in specialitate, examten grad principal,

FI
l-l
lnIt!

UIIl{
E

gJ
F{

EST]E SUBORDONATI

AFistent med.pr,9l f, Medic Aef sectie, Dir(lctor de ingrijiri.

ARE IN STIBORDINE :

ur

o
5oI

cot-ABorrEAzA cul

Cu personalull med u sanitar din sectie,

ATRIBUTII 9i SARCINI SPECIFICE POSTULUI

l. in exercitarea profesiei, as

conform reglementdrilor prc
part cipE la rapoftul de g.
aspectele deosebite cu priv
petrecute in timpul turelor;
efedlueazS planificarea acti
servicii de specialitate; se.
de lucru;
se preocup5 de aprovizion
necesare bunului mers al ac
preia pacientul nou internal
tinuta de spital Si ajutii la a(
supravegheaza preluarea d(
pe braza de inventar; obiec
cond ucerea spitalului, confo
informeazd asupra obligati\
programului de vizite de cEt
verificb Si rSspunrCe de atag
pe parcursul spitrlizbrii pac
investigaliile efectuate;
padicipe la asigurarea unui
acceptare reciproca din par
linigtii necesare prentru confr
verificd inregistranea corecti
dalg de_cpntact apatinEtori
ar F:'zlruLb st astqura com

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

istenta medicalS igi desfiigoarS activitatea in spital in mod responsaLril,
lesionale sub indrun]area tii supravegherea asistentului gef;
rdd al seqiei organizat de asistenta gefd gi semnaleazd acesteia toate
re la evolulia gi ingrijirea bolnavilor, incidentele Si evenimentele deosebite

/it6lii proprii in funclie de prioritdli gi in corelalie cu programul celorlalt<:
Capteaza la situatiile nepr,evezute care pot interveni in timpul programului

rrea ritmicS Si la timp cu toate bunurile, medicamentele gi materialekl
:ivit6lilor medicale, adminil;trative gi tehnice pe care le desfasoara;
gi insotitorul acestuia (in funclie de situalie)/ verificd toaleta personal6 Si

f,modarea acestuia la concliliile de cazare;
catre persoana dq;emnala in sectie a obiectelor personale ale bolnavului

ele de valoare vor fi depuse (la solicitarea bolnavului) la locul stabilit de
'm procedurii aprobate;
itdlii respect5rii regulamentului de ordine interioar6 (inclusiv respectarea
'e aparlinbtori);
lrea la FOCG/FSZ a Angajamentului de respectare a normelor de condujtii
entului Si Consimtdmentului informat al pacientului Si a rezultatelor de la

limat etic Si de sigurantS in salon, r6spunde de: crearea unei atmosfere d<:
:ea bolnavilor din salon, respectarea orelor de odihnS gi somn, pdstrarea
rtul psiho-social, res;pectalea interzicerii fumatului;
a informatiilor care formerazd Setul minim de date ale pacientului (inclusi\/

- nr telefon)/ atet in form€ tul pe supoft de h6rtie cAt gi in format electronic
)letarea datelor liDs:;
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preia sarcinile de serviciu
sau in lip'sa acestuia (

lui de salon

valorile

cons;u

medical. (nr.r se i
vizita medicului

ln de predare (
explordri

oe
r9i

prerua rea

admin
per os gi ajutS

med

biologice

9i/ sau
fost efr

produsele
practica

de h6rtie cat
r5, Figa de ing

prooedurile cuprinse in

medicambnte, aferente

transfuzicinale conforrn

se irrgrijEste de asigurarea
r5spunde de alimentarea

gi igienei, conform

suprirvegllreazS in perma
foaia de pbservatie,
modrficSrj in evolulia

: registratorului medical, rJupd terminarea programului de lucru al acestuia
iu de odihnd, fdrd plat;, rnedical, etc
erile referitoare la pdstrarea anonimatului pacienlilor Si a confidenlialitiilii

, rdspunde de p:tstrarea secretului profesional; oferd informalii
pacientilor gi in limita competenlelor sale (poate transmite telefonic

care este internat pacientul);
limitat la informatiile electronice cu privire la pacient, conforrn

de acces la aplicialia din sistemul informatic);
bolnavul pentru ex€rminar,3, ajutd medicul la realizarea examenului medical

pacientului observat6 la internare Si/sau pe perioada intern6rii (prezinti

pacientului la consulturi clinice Si investigalii, il insoleste la cabinetel,_.
pacientului permite, asigurd insolirea acestora de c6tre infirmierd;

FSZIFOCG car(: va insoli intotdeauna pacientul pe parcurs;ul
gi investigaliilor paraclinice, cand pacientul va fi insolit de infirmier situ

neazS pacientului sau insolitorului);
salon gi a gefului de se(:!ie, noteaza recomand6rile medicale privind rolLtl

/ in limita competenlei, indicatiile cu privire la efectuarea explorErilor
, regimului alimentar Si igiena pacienlilor gi Ie pred6 turelor urmEtoare

126 predarea individual5 a bolnavilor (verbal) - la patul acestora gi scris
de gard6), privind urmErirea gi continuarea procesului de tratament,

din farmacie collform prescriptiei medicale, asigurd pestrarea,
conform indicaliilor medk:ale gi procedurilor interne;

indicaliilor nredical,e, medicamentele prescrise pacienlilor/ inclus;i\/
I la realizarea tratamontelor care nu intr5 in competenga sa; sesizeazil

Si fizic5 a pacierrtului pentru examinare clinicS, recoltarea Droduselor
paraclinice;

oculare, bucale, gastrk:e 9i vaginale, la recomandarea medicului;
duodenale, vezicale, in s(:op explorator Si/ sau terapeutic la recomandarea
(ex: la bdrbaJi monteaz:i sonda vezicald numai dup6 ce sondajul inilial a
in prezenta medicului);

pentru analizele curenl:e indicate de medic, respectend protocoalele de
colecteazS, asigurA gi r'Sspunde de transportul acestora la laborator;

pe care le consen neazd in documentele specifice de ingrijire, at6t
electronic (FSZIFOCG, l)econtul de cheltuieli al pacientului, Foaia de

Planul/raportul de tral:ament, explorSri fundionale gi ingrijiri) privincl
ul DRG, tratamentele Si ingrijirile acordate pacientului;
in figa electronicti a pacientului consumurile de materiale sanitare Si
urilor pe care le aplicd si raspunde de exactitatea datelor;

gi efectueaz; pansamente Si bandaje, la indicatia medicului;
in scop explorator, evacuator gi terapeutic;

aplicE conduita terapeuticS de urgen!5 in cazul accidentelor post-
autonome prev6zute in procedura aprobat6, 9i anun!5 urgent

tehnico-medicale specifice profilului clinic al secliei;
resuscitare cardio-resDiratorie;
alimentaliei bolnavilor conform regimului alimentar stabilit de medic Ai
navilor in situalii de dependen!6; sesizeazE medicului orice intoleraSii

rare a vizitelor apa(inStorilor in vederea respect5rii disciplinei, odihnei
lui de regulS interioarS;

de educalie pentru sdndtate in funclie de problemele Si stare.l

starea pacienlilor, mSrroar6 9i inregistreaz5 valorile funcliilor vitale irl
simptomele Si starea bolnavului gi informeazd medicul asupra oricarei

; efectueazS rnonitorizarea specific6 a bolnavului, la recomandareer
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privire la data externiirii
acord6 irlgrijiri specifice
acestorai
in caz de deces, const
identifica cadavrul - ins
organizeFza $i
cadavrulUi completatA de
rbsprunde de calitatea, st(
asigur5 ;iSstrarea gi

controleAzA calitatea
rdspunde cu prornptitudine
un rnedi$;
poa ftd ilr permanent5 ecl
echipamgntul va fi
persional;
poa rtd irl perman€poa rt5 ir'1 permanenl6,
cititti
se pregaFegte continuu p
de perfelclionare; rdspur
pentru oplinerea avizelor
de libere practica;
participb Si r5spunde de
salon;
respectd
respecta te oe

odih nb form planific5rii
zilnic $i la timp
, cu trecerea

50. are un

51. in cazul in care identificd

are sarctna

in timp util in
responsa

53. i

asistentei med

cu practicile de

conform
d) informeazd
infedie la unul
e) iniliaza izola

g) semnaleazE
h) pafticipd la

I patticipd la
Indeplinegte
privind

lui curant

externare gi noteazi in FOCG modul de anunlare a apatindtorilor cu
in caz de deces;

aflali in stare ternrinalS gi informeazb medicul cu privire la evolulia

de medic, inventariaza obiectele personale Si intocmegte proces verbal,
br5lara de identif icare a cadavrului pe care o fixeazE la antebrat,

transportul cadavrului la morga spitalului insolit de Figa de insolire a

rea gi modul de folosire a instrumentului gi materialelor utilizate;
instrumentarului Si a aparaturii din dotare, in bune condiJii;
desf5guratd de pr-.rsonalul din subordine;

la solicit6rile pacienlilor; dacS starea bolnavului o impune/ anunlA imediat

de prote4ie, conform prevederilor Precau!iunilor Universal€r;
ori de cete ori este nevoie/ pentru pSstrarea igienei gi a aspectului estetic

inscripJionat cJ numele gi profesia, pozilionat in loc vizibil 9i usor de

reactualizarea cunogtinlelor profesionale gi poate particip6 la programe
de efectuarea creditelor privind educatia medicalS continuE, necesare

de la OAMGl.4/\lvlR pentru ceftificatul de membru, care atestd dreptul

de instruire dinicd a elevilor gcolii postliceale sanitare, repartizali la

medical periodic la cabinetul de medicina muncii;
a muncii si normele PSl;

graficului de munc6 stablit, pe ture, Si efectueazb concediul legal de
de Seful sediei;

condica de prezen!5; tifttpul de munca se consemneazS zilnic in condicile
de incepere Si orei de terminare a programului de lucru;

de pacienti, apatin6tori $i celelalte persoane cu care vine in contact sau
folosirii unui limbaj politicos Si a unei conduite civilizate fald de orice

;urdrii intregii activit6li in cadrul sediei/spitalului;
dovezi despre unele neregularit5ti, posibile fraude, coruplie sau orice

u de imagine spitalului, chiar dacd depEgesc nivelul propriu d,e

aduc6 la cunostirrla conducerii spitalului, fSrd a putea fi san4ionat sau

lchemdrii $i irnediat in cazul alarmei generale; aduce la cunostin!5
indisponibilitatea pe o perioadd anume/ cu minimum 24 de ore inainte

cum ar fi deces in farnilie, imbolndviri etc.);
stabilite de conducerea irlstituliei, conform competenlelor profesionale;

specifice privind prrevenirea gi controlul infediilor asociaBr
nr,1101/2016:

ire a pacienJilor in vederea limitErii infectiilor;
a aparitiei gi rSspandirii infeqiilor gi aplicarea practicilor adecvate

spitalului gi practicilor de ingruire adecvate din salon;
de gardS/medicul gef de se{ie in legEturd cu aparilia semnelor d13

ingrijirea sa;
semne ale unei boli transmisibile si anunt6 imediat medicul curant

infeqiilor asociate asistenl;ei medicale;
infe4ii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alli pacienli sar

elementelor sugestive de infe4ie asociat5 asistenlei medicale;
t;

specifice conform On/ S nr,951/2016 pentru aprobarea Normelor
sterilizarea in unitdtile sanitare

nde de modul de aplicare a procedurilor de curbtenie, dezinfedie :ii
ui conform orocedurilor aorobate la nivel de t;
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2.prezintE medicului gef de sedie sau coordonator planific. et
cureteniei, a dezinfediei gi sterilizSrii;
3. verifica intormirea corr:ct5 a graficelor de curSlenie si dezinFectie zilnicd gi periodici/ciclic5
4.coordoneaz5, controleazb Si r6spunde de asigurarea !;teriliziirii instrumentarului gi dispozitivelor medicale, de
aplicarea miisurilor de asepsie Si antisepsie, 9i completarea la tzi a registrelor de eviienlS a acestoT proceduri;
5,prelucreazd 9i verific5 periodic personalul din subordine pri\/ind aplicarea procedurilor gi protocoalelor pentru
asigurarea eficienta a cu r5teniei, dezinfecliei Si steriliz5r i;
6. cunoaste solutiile dezirlfectante si modul lor folosire.
indeplinegte urmdtoflrele sarcini specifice conform OMS nr.1226l2012 (cu modificdrile $i
completdrile ulterioarre)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor
rezultate din activititii medicale 9i a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationalS de
date privind degeurile rezultate din activit;ti medicale:

1. cunoagte, aplic6, r5sprunde Si particip6 la procedurile ritipulate in codul de procedur6 privind colectarea
la ::urs5 pe categorii de deseuri, depozitarea terrporarE gi, transportul la ramp; a oegeuTr,or
Deflculoase;

2' aplkS procedurik: stipulate de codul de procecluri privind nretodologia de r:ulegere a datelor pentru
baza nalionale de date privind degeurile rezultate din aciiviLsli medicale;

3. controleazb 5i rispunde de modul de colectare, arnbalare, inscriplionare, depozitare temporar5 sii
transpod a adegr::urilor, de cStre personalul responsabil din subordine;

RESPONSABTLFiiTI r; e rl rnarr
. Respectli prevederile legale din :

o Legea nr.53/2003 - Codul muncii;
o Legea nr.95/2006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;. Rbspunde disciplinar/ penal gi civil, in conformltate cu dispozifiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea 5;i

nerespedarea sarcinilor ce ii revin.
. RespectE Regulamenliul de Organizare Si Fun4ionare;
. Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
. Respecta Codul de Crrndunta Etica;
. Respecta OUG nr.1'+4/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist/ moasei :;iil

asistentului medical;
. Respecta Codul de ellica si deontologie al asistentibr medicali generalisti, moaselor si asistentilor medica i

din Romania;
. Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor

din tutun;
. Are obligatia sa respercte drepturile pacientului , potrivit di!;pozitiilor Legii 4612003;. Are oblillatia sa resp€:cte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

RESPONSABrLTTATI pRrvrND SrSTEt4UL 9,g s4146p1451,11 41_[4111fi111
CunoaStL', respectS Si aplicd prevederile din documenl.ele Serviciului de Management al CalitSlii, irr
activitatea deous5:
Pafticipd activ la realizarea obiectivelor generale cle calitate stabilite de managementul de calitate Si a
obiectivelor specifice locului de muncS;
Identificli, rapodeazEi gi trateaz5 conform proceduribr aprobate, produsele/serviciile neconforme
Verificb 9i r5spunde de modalitatea de implementare gi rr:spectare a procedurilor elaborate gi aprobate Si
propune reviziile necesare;

LIMITE DE COMPETIENTA,'AUTORITATE

Nume/ prenume Semndtrurd DatE
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