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Spitalul Clinic de Boli I ,,Dr.Victor Babeg" scoate la concurs
z postufi vacante, pe perioada n
cadrul spitalului.

, de registratori medicali principali in

Condilii specifice necesare in
contractuale sunt:

- diplomi. de bacalaureat;

i la concurs gi a ocupirii funcfiei

- elamen pentru obtinerea gra
- 4 Ani vechime in specialitate.
Concursul va avea loc la sediul in data d.e t6.or.2olg, ora ogoo qi va consta

in z prole:
r. prpba scrisa

z. interviu.
Concursul/examenul se va

calendar:

16.0112019, ora ogoo - proba sc

18.o1f2or.9, ora ogoo -interviu;
Comqnicarea rezultatelor la

specificarea punctajului final al

"respinsl', prin afiqarea la sediul

pfobi a concursului se va face prin

maximutr o zi lucritoare de la data
Rezultatele finale se afiqeazilla

in termen de o zi lucritoare
contestafiilor pentru ultima prob[,

firui pandidat gi a menliunii "admis" sau

candidat gi a menfiunii "admis" sau



Dosarulva cuprinde:
cerere de inscriere la concurs
copie act de identitate;
copiile documentelor care
+diplomi de bacalaureat) 6i
specializiri;
cazierul judiciar;

- adeveninfi medicali care si
eliberati cu cel mult 6luni
familie al candidatului sau de

curriculum vitae;
recornandare de la ultimul loc

- chitanta de plata a taxei
Dosarele se vor d.epune la bi

()9.o1.2O19, ora 12oo.

Rezultatele select5.rii dosarelor
se vor afiqa la avizierul Si pe site-ul

Tematica gi bibliografia se gasesc

www.spitalulbabes.ro.

ul R.[{.N.O.S. al spitalului pAn[ la data de

cu menfiunea rradmist' sau rrrespinsrr,
in data de ro.or.2org, ora 12oo .

I R.U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului



TEMATICA

1.. Ordin 3971896_2OLB

aplicare in anul 20j.8 a
pachetelor de servicii gi it
asistentei medicale, a m
sistemului de asiguriri soci

',2.. ORDIIN nr. 840 din 29
punctul de vedere al datel
spitalizate in regim de spit
evaluare a cazurilor neconfi
pentru care se solicitd reco

3" ORDf N nr. 401/835 din 2t
rninistrului sdnit6trii p

Sindtate nr. t,7BZ/576
pacienlilor care primesc
spitalizare de zi.

ORDIN nr" 1503 din lt
ministrului sdndtdtii publi
Sdndtate nr.t.782/576/Z
pacientilor care primesc
spitalizare de zi.

5. Ordinuf nr. L4LO/201G publi
din 15 decembrie 2016. ANI

6. Cunoasterea si utilizarea c

7. Cunosterea pachetului Mi

8. Cunosterea perifericelor pC (

clinice

a metodologiei de
din irunctul de vedere al datelor clinice gi medicale
ea.

ii mddicale in regim de spitalizare continud gi

gi al prpgedintelui Casei Nalionale de Asigurdri de

icii mQdicale in regim de spitalizare continud si

ale de tip PC.

si Excel.

fax).
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nI POSTULUI

POST: REG STRATOR MEDICAL PRINCIPAL
urastflcare conform coR: 3344 I
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4
UJt-z
l{d
UJ(J

STUDII:

utptoma de studil medii de speci rlitate sa u diplomi de studii medii"

AI rE CERINTE ALE POSTULUI:

rnstrutre: reactual izarea cunogti I

perfectionare organizate

abllitdti: cunogtinte pC

experienta : 4 ani vechime in spc

telor pro

cialitafa-

fesionale 9i participarea la progranre de

examen grad principal.
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Asistent med.pr.gef, Medic 5ef sectie
q
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ARE IN SUBORDINE :
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col-ABoREAZA CU:

Cu personalul mediu sanita din secgi e.

ATRIBUflI gi

ifiCrcitarea pr(,feTrci, *"'r,rau*
conlbrm reglement6rilor profesionale
intern5rile gi extern5rile bolnavilor dir
in programul informatic gi r6spunde dr
raspunde de inregistrarea datelor privi
efectueaz5 gi rSspunde de de inregisl
ale glacientului (inclursiv date de conte
documentelor de identitate, adeverin
format electronic c6t gi in format pe st
informeazd pacientli asupra obligatir
respectarea programuluide vizitd de r

verificd 9i r5spunde de atagarea la FC
pe parcursul spitalizdrii pacientului gi
inve:;tigatiile efectuate;
cuncragte gi respectb prevederile refer
privind internarea gi tratamentuln ri
aparfin5torilor, numai in interesul pac
numele rnedicului gi sedia pe care estt
cunoagte gi respectd accesul linrita
reglementdriilor interne (parolS de accr
tine leg5tura cu seryiciul statistic5 al
toate inregistrarile verificate si docume
aduce la cunogtintd asistentei din cam
urgentelor medicale;
acordt ajutor permanent asistentei r

solicitbrilor acesteia;

1.

2.
3,

4.

5.

6.

7.

B.

9.

10.

;ARCINI SPECIFICE POSTULUI

gef;inregistreazS
tistrul de consultatii din camera de gard5, precum gi
datelor inregistrate;

rd pacientilor internati
a informatiilor care formeazd Setul minim de date
- nr telefon) in evidenta unica pe spital, pe baza

'area

:t
pensie, bilet de trimitere/internare, atSt in

itStii
Stre

(FSZ/FOCG, Registru de internare/consulta!ii);
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11. intocmegte evidenta locurilor libere d
12. utilizeaza si pastreaza, in bune
13, informeaza asistenta sefa asupra
14. supravegheaza si r5spunde de

19.
20.
2r.

15.
16.

p5streazi la indem6n5 dosarul cu
poartd in permanen!5
echiparnentul va fi schimbat ori de
personal;

17. poarti in permanent5, ecusonul
citit;

18. r5spunde de respectarea
dispozitiilor gi indicatiilor date de
in cadrul sarcinilor ce-i revin;
respect;5 obligatiile privind controlurl
respectia masurile de protectie a
presteazd activitate zilnicd conform g
odihnd conform planific5rii aprobate

22. senrneazd zilnic ai la timp in condica
de prezentE, cu trecerea orei de

23. are un compodarnent etic fatd de
colaboreaz5, av6nd obligatia folosir
persoand pe parcursul desfdgur5rifi i

24. in cazul in care identific5 dovezi
activitate care aduce prejudiciu
management, are sarcina sd aducd
recompensart pentru acest fapt;

25. r5spunde in timp utfll in cazul
responsabilului cu mobilizarea
(exceptie fac situafiile deosebite, cum

26. indeplinegte orice alte sarr:ini

^ reglementarile legale;
Indeplinegte urm5toarele sarcini
conform Ord. M.S. nr .LlOt I 2Ot6:

1. cunoagte gi aplicd prevederile preca

2. in caz de expunere la agenli con
percutanatS, mucoase) gi rapofteaz5

a" in pnima or5 de la accident
b. in termen de 24 de ore se
c" anunt5 medicul de medicina

3. respectE normele de igient conform
controlul infediilor nosocomiale, a

^ 4. respectd circuitele functionale
Indepli negite urmdtoarele sarcini
privind curitarea, dezinfeclia gi steril

1. curroagte gi supravegheaza modul

^ nivr-.lul sectiei/cornpatimentului
Indeplineglle urmdtoarele sarcini
completirille ulterioare)pentru
rezultate din activitdti medicale 9i a
rdate privinrd degeurile rezultate din acti

1. cunoagte, aplic6 gi particip5 la
categorii de de5euri, depozitarea tem

2. aplic5 procedurile stipulate de codul
baza nationalS de date privind

gi le comunic5 medicului de gardS;

, aparatUra din dotare;
llemelor c munca;
de cur5te are;
nerele de

de proteclie, conform prevederilor precauliunilor Universale;
: ori este nevoie, pentru pdstrarea igienei gi a aspectului estetic

cU numele 9i profesia, pozitionat in loc vizibil gi ugor de

, de eficipnta gi calitatea activitSfii, r5spunde de respectarea
icul gef/cclordonat,or, in legatur5 cu problemele de care se ocup5

perjodic la cabinetul de medicina muncii;
i si normdle PSI;
ficului de muncS stablit, pe ture, gi efectueazd concediul leqal de
geful segliei;
: prezentS; timpul de munca se consemneazd zilnic in condicile
e gi orei de terrninare a programului de lucru;

enti, apa(in6tori l;i celelalte persoane cu care vine in contact sau
unui limbpj politicos gi a unei conduite civilizate fat5 de orice
:gii activit5ti in cadrul sectiei/spitalului;

unQle neregularit5ti, posibile fraude, coruplie sau orice
imagine spitalului, chiar dacd depSgesc nivelul propriu de
cunogtin[a conducerii spitalului, fdrb a putea fi sanclionat sau

rii gi impdiat in cazul alarmei generale; aduce la cunogtinld
ibilitatea pe o perioad5 anume, cu minimum 24 de ore inlinle

ar fi deced ?n familie, imbolndviri etc.);
de asisteftul sef si/sauconducerea institutiei in conformitate cu

privind prevenirea 9i controlul infectiilor asociate

le, conform protocolului aprobat;
protocolul privind expunerea (dupb caz: cutanati,

lui
la

de sectle/compartiment sau medicului gef de gard5;
bilul CPCIN

uncii luarea in evidentd
din procedurile gi protocoalele pentru prevenirea gi

rezultate din activitgti medicale;

nilor
inati

n Respectii prevederile leEale din :

o Leg,e6 np.53 12003 -. Codul muncii;
o Legr:a nr.9512006 - Legea privind ma in dopeniul sanatatii ;

rmitate cU dispozitiile leqale in

FO1-PO-103-09



nerespectarea sarcinilor ce ii revin.. Respect5 Regulamentul de Organizare gi. Respecta Regulamentul de Ordine Interr. Respecta Codul de Conduita Etica;. Respecta Legea nr.34912002 actualizata
din tutun;

o Are obligatia sa respecte drepturile
o Are obligatia sa respecte normele pSI lsi

prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor

rlui , potiivit dispozitiilor tegii 4612003;
Protectid muncii in sectorul sanitar,

SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII
' Cunoagte/ respectd gi aplicS prevederile
depusS;
.Pafticipd activ la real[zarea obiectivelor
9i a obiectivelor specifice locului de munc5;
.IdentificS, rapofteaz5 gi trateaz5 conform
.sa cunoasca si sa respecte documentele
depusa;
.Sa pafticipe ar:tiv la realizarea obiectivelor
obiectivelor sper:ifice locului de munca.

Seruiciului de Management al Calit5fii, in activitatea

generale de calitate stabilite de managementul de calitate

rilor gprobate, produsele/serviciile neconforme

nului de Management de Calitate aplicabile in activitatea

ale fle calitate stabilite de managementul de calitate si a

FO1-PO-103-09


