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web site: www.spital ul babesi. ro ; e-mail : office@spital ulba bes. ro
CUtt:4266049

CONCURS

SFtTALtJt- ,,Dr. V. BABE9"

Zua....' ..." Luna'

$pitalul Clinic de Bolitlnfeclioase qi Trc,picale ,,Dr.Victor Babeq" scoate la
concrfrs pentru o perioad.a ned.eterminata, Si posturi vacante de infirmiere d.ebutante,

in ca{rul spitalului.

Qoncursul va avea loc la sediul spitalul in d.ata de o3.o9.2o18, ora looo qi va

consti in z probe:

r.proba scrisi;
z.interviul.
Concursul/examenul se va desfasura in cadrul spitalului dupa urmatorul
calendar:

r. proba scrisa - ()3.o9.2()18, ora looo

z. interviu - o5.o9.2018, ora looo

Comunicarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se va face prin
specificarea punctajului final al fiec[rui candidat gi a mentiunii "admis" sau

"respins", prin afiqarea la sediul spitaluluii gi pe pagina de internet, in termen d.e

maximun o zi lucrltoare de la data finalizlrii probei.

Rezultatele finale se afiqeazhlasediul spitalului preculn Si pe pagina de internet, in
termen de o zi lucrfltoare de la expirarea termenului de solutrionare a contestafiilor
pentru ultirna probfl, prin specificarea punctajului final al fiecirui candidat qi a
mentiunii "admis" sarl "respins".

Dosarul va cuprinde:
- cerere de inscriere la concurs;

- copie act de identitate;
- copiile documentelor care s[ ateste nivelul studiilor qi ale altor documente care

atestd. efectuarea unor sp ecializ[ri;
- cazieruljudiciar;



- adeverinfi medicali care si ateste starea d.e sinfltate
elibeqati cu cel mult 6 luni anterior derul.irii concursului de
familie al candidatului sau de citre unit[[ile sanitare abilitate;

- curriculum vitae;
- recomandare de la ultimul loc de munrci.
- chitanta de plata a taxei concurs de zo de lei.
Doparele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului pAn[ la data de

3o.o8.2o18, ora 12oo.

ReTultatele selectirii dosarelor de inscrir:re, cu menfiunea,,admis,, sall ,,respinso',
se vol afiqa la avizierul qi pe site-ul spitaluluii in data de 3r.o8.zor8, ora 12oo .

Telnatica gi bibliografia se gasesc la servir:iului R.U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului
www. spitalulbabes. ro.

MANAGBR.

Dr.Emilian Ioa

corespunz[toare

cltre medicul de



Bibliografie
pentru ocuparea prin conrcurs a postului de infirmieri

1. ORDIN nr, 1225 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deqeurilor rezultate din activirti{i medicale gi a
datelor pentru baza nationall de date privind deseurile rezultate din activitdti
medicale

Anexa 1 - Norme tehnice din 3 decembrie2012 privind gestionarea deqeurilor rezultate
clin activitdtri medicale
o Cap. II - Definifii
. Cap. III - Clasificdri
. Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)
o Cap.VI - Ambalarea deseurilor
o Cap. VII - Stocarea temporard a degeurilc,r rezultate din activitdfile medicale
o Cap. VIII - Transportul degeurilor rezultal.e din activitdfile medicale
o Cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri prroduse de unitatea sanitara
o Cap. XII - R.esponsabilitati in domeniul gr:stionarii deseurilor rezultate din activitatile

medicale

2. HG nr. 857 din 24 august 2011 privind stabilirea qi sancfionarea
contraven{iilor la norrnele din domeniul sinitlfii publice
. Cap. I: Obiective gi domenii de aplicare
. CaP. V: Contravenlii la normele de igienii privind colectarea gi indep[rtarea reziduurilor

3. Ordinul MS nr. 1101 din 30 septembrie i2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire gi limitare a infecJiilor asociate asisten(ei medicale in unitdlile
sanitare
e Metodologia de supraveghere a expunerii a.ccidentale a personalului care lucreazd in

sistemul sanitar la produse biologice
o Obiective
o Definifii

o Precautiunile standard. Misuri minime obligatorii pentru prevenirea qi limitarea
infecfiilor asociate asistenfei medicale

4. Ordinul MS nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curi(area, dezinfecfia qi sterilizarea in unitl(ile sanitare publice qi private, tehnicii de
lucru gi interpretare pentru testele de evaluare a eficienfei procedurii de curdfenie gi

dezinfecfie, procedurilor recomandate pentru dezinfecfia mAinilor, in funcJie de nivelul de
risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in funcfie de suportul care urmeazd sE,

ftetratat gi a metodelor de evaluare a derul[rii gi eficienfei procesului de sterilizare
. Cap. I-Definifii
. Cap II - CurdJarea
. Cap III - Dezinfecfia

5. Proceduri de Nursing, Ecaterina Gulie, EX PONTO, Constan\a,2007
o Capitolull -Intemarea giprimireapacientului
o Capitolultr - Igiena gi confortulpacientrlui
o Capitolullll -Alimentaeapacientului
e CapitolullV-Controlul infecfiilor nosocomiale
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Tematica
pentru ocuparea prin concurs a postului de infirmierd

Gesti onarea de geuri I or r ezultate din activ i tatea medical[ :

a. colectare
b. ambalare
c. depozitaretemporard
d. transport

R.esponsabilit5{i gi contravenJii in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din
activitatile medicale
PrecauJiuni universale :

a. Prevenirea accidentelor prin expunere la produse bilogice
b. Utilizarea echipamentului de protecfie
c. Igiena mAinilor
d. Atitudinea in cazul expunerii accirlentale la produse biologice

Reguli generale de efectuare a curdJeniei rgi dezinfecfiei zilnice gi periodice.
Cunoagterea gi definirea unor termeni:

a. cur[{are
b. dezinfec(ie
c. sterilizare
d. detergent
e. dezinfectant
f. antiseptic
g. circuite funfionale
h, dezinsecfie
i. deratrzare

ingrij irile de bazd,acordate pacien(ilor
a. Toaleta generald a pacienjilor
b. Schimbarea lenjeriei de pat gi de corp
c. Rolul infirmierei in prevenirea escarelor de decubit
d. MobilizareapacienJilor
e. Alimentarea gi hidratarea pacien(ilor
f. ingrijirea bolnavilor cu nevoi speciale

2,

4.

5.
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Cu intre-g personallul auxiliar din spitial

ATRIBUTII 9i SARCINI SPECIFICE POSTULUI

i1-' e^ero'tarea prore-srer, 6'rirm,era isr oesraso" forni
r'eglementdrilor profesionale sub tndrumarea gi supravegherea asisterrtului gef/asistenrtului medicale din
sectie;
participE la rapodul de garclS al secliei organizat de asistenta gef5;
utilizeazd 9i pbs;treaz,5, in brune condilii echipamentele gi materialele cle curSlenie din dotare, precum gi
a celor ce se folosesc la cornun;
efectueazd zilnic, conform procedurilor aprobate, curSlenia gi dezinfeclia tuturor spafiilor din secfie;
daca isi desfasrlara activitatea la camera de garda rEspunde de gestionarea efectelor si bunurilqr de
valoare ale pacientului:
- primeste hainele gi efectele pacientilor gi intcrcmegte inventarul de primire conform procedurii- rdspunde de igienizarea gi deparazitarea efectelor pacienlilor, la nevoie, inainte de fnmagazinare;- inregistreazd in registrul de eviden!5 toate el'ectele bolnavilor internali, verific6nd sE corespundd cu

cele trecute pe bonurille de inventar, gi are grij5 ca dublura bonului sE fie atagati la efectel<:
inregistrate;

- rEspunde de organizarea gi curatenia garderobei gi p5starea in bune condilii a herinelor gi efectelon
pacientilor,

- primegte bunurile de valoare ale pacientilor rgi intocmegte inventarul de primire conform procedurii;- inregistreazb in registrul de eviden!5 toate bunurile de valoare ale pacienlilor internali, verificAnil
sd corespurrd5 cu cele trecute pe bonurile del inventar, are grijd ca dublura bonului sE fie atagat6 la
efectele in reg istrate;

- r5spunde de p5starea tn bune condilii a bunurilor de valoare ale pacienfilor;
preia pacientul care urmea:zd a fi internat, in vederea igienizbrii gi dup5 caz a deparazitbrii acestuia gi
completeaz5 in Registrul de igienizare/deparazitare;
a.iutd pacientii la efectuarea gi pbstrarea igienei prersonale gi sE se schimbe in linuta de spital;
irrtretine igiena paturilor, a aparaturii gi a intregului mobilier din saloane confoim orocedurilor aorobate:

1.

2.
3.

4.

7.
B.

6.
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9, preg5tegte patul gi schimb6 lenjeria bolnavului;
10, r:.unoa5te, rbspunde gi aplicd prevederile protocolului aprobat privind colectarea, ambalarea,

rlepozitarea gi transportul lenjeriei din sectie;
1l-' r:fectueaz6 la primire 5i pe perioada intern5rii toaleta bolnavului cu respectarea procedurii de lucru gi a

regulilor de igienS;
12. ajut6 bolnavii pentru efectuarea nevoilor fiziologice (plosc5, urinar, tSvile renale,etc.) gi asigurE

r:ur5tarea, dezinfectia gi pdstrarea recipientelor utilizate in locurile gi condiliilestabilite;
13' golegte periodic, la indicatia asistentului meclical pungile care colecteaz5 urina sau alte produse

biologice (sput5, scaun) dupi ce s-a f5cut bilainlul de cEtre asistentul medical gi a fost inregistrat i'n
documentatia pacientului;

14' ajut6 asistentul medical la pozilionarea bolnavului imobilizat, asigur[ mobilizarea bolnavilor in vederera
;rrevenirii escarelor gi informeaz5 asistenta meclicalS de tur5 de orice modificare a statusului la nivelr.rl
tegumentelor;

15, ajut5 la preg5tirea bolnavilor in vederea examinirii;
16. respect5 regulile de igien5 personalS in ingrijirea pacienlilor;
17. efectueazi 9i rtspunde de curblenia gi dezinfed;ia cSrucioarelor pentru bolnavi, a t5rgilor gi a celorlal1e

obiecte care ajutd bolnavul la deplasare;
18. preg5tegteSiajut5 bolnavul care necesitd ajutor pentru a se deplasa;
19. transport5 in conditii igienir:e alimentele de la blocul alimentar la oficiu;
20, distribuie hrana pacientilor sub supravegherea arsistentei medicale, ajut5 pacienlii sE se alimenteze sau,
_ dup5 caz, asigurS alimentarea pasiv5 a pacienllor, conform indicaliilor medicului;
21' asigurE sp5larea gi dezinfeclia veselei gi tacAmurilor, cur5genia gi ordinea in oficiul alimentar rli

completeaz6 la zi registrele de evjden!5 a operalfiunilor aplicate, conform procedurii aprobate;
22. r5spunde de buna funclionare giintrelinere a apraraturii de dezinfecfie;

!3' dupa decesul unui bolnav, sub supravegherr:a asistentului medical preg|tegte cadavrul, verifica
existenta bratarii de identificare gi il transport5 la morga spitalului insolit de Figa de insolire a
cadavrului completat5 de nredic;

24. cunoaSte, r5spunde 5i aplicd prevederile protocolului privind gestionarea degeunilor rezultate din
activitatea medicalS a sectiei;

p5. dupa decesul unui bolnav, sub supravegherr:a asistentului medical pregdtegte cadavrul, verifica
existenta bratarii de identificare gi il transport5 la morga spitalului insolit de Figa de insolire a

etatE
26. sE de re starea s5n5t5lii bolnavului;
27 ' erile lui de Orgarnizare gi Funcfionare, Regulamentului Intern gi ale

contractului individual de munc5;
28. padicipS la instruirile periodice efectuate de asistentul medical privind aplicarea protocoalelor gi

procedurilor conform competentei gi se preg5tegte continuu pentru reactualizarea cunostintelor
prrofesionale gi poate partic[pa la programe de pr:rfeclionare;

29. desfSSoarb activitatea in aga fel inc6t sE nu expund la pericol de accidentare sau imboln5vire
prrofesionalS at6t propria persoanS, c6t gi pe celelalte persoane participante la procesul de muncb;

30' proart6 in permanent5 echipamentul de proteclfie, conform Precauliunilor Universale gi a codului de
culoare previzut in Regulamentul de Ordine InterioarS; echipamentul va fi schimbat ori be c6te ori este
nevoie, pentru p5strarea igienei gi a aspectului estetic personal;

31' proart5 in permanen!5, ecusonul inscriplionat cu numele gi profesia, pozilionat in loc vizibil gi ugor de
citiU

32. respect5 obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii - conform
normelor in vigoare;

33. r,espectd normele igienico-sanitare, m5surile de proteclie a muncii gi normele pSI;
34, p,r951s625 activitate zilnic5 conform graficului de muncd stablit, pe ture, gi efectueazS concediul legal de

odihnE conform planific5rii iaprobate de geful secliei;
35. semneazl zilnic 5i la timp in condica de prezen!5; timpul de muncS se consemneazS zilnic Tn condicile

de prezentS, cu trecerea orei de incepere gi a orei de terminare a prograrnului de lucru;
36. are un compodament etic fatd de pacienti, aparl;in5tori gi celelalte persoane cu care vine in contact sau

colaboreaz5, av6nd obligatia folosirii unui limbaj politicos gi a unei conduite civilizate fat5 de orice
persoanE pe parcursul desfiigurErii intregii activitSliin cadrul secfiei/spitalului;

37. respectd m5surile administrative stabilite de c6tr,e asistenta gefd de secfie;
38. respectd deciziile gi notele interne emise de condlucere;
39. in cazul in care identific6 dovezi despre unele neregularit6li, posibile fraude, corup[ie sau orice

activitate care aduce prejudiciu de imagine spitalului, chiar dacS dep6gesc nlvelul propriu d<:
ntanagement, are sarcila sd aducd la cunogtinl;a conducerii spitalului, fSrE a putea fi sanctionat sau
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recompensat pentru acest fapu
40. ndspunde in timp util in cazul chem5rii 9i inrediat in cazul alarmei generale; aduce la cunogtinl;d

nesponsabilulufl cu nrobilizarea indisponibititateer p. o p.r"'Ju;E ;;il;, ir'r'r*rii}"o-o'! # i.tjiiiil
r(exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolndviri etc.);

41. t ri p5strarea anonimatului pacienlilor gi litdqi
I e de pdstrarea secretului profesional; matliii e in limita competenlelor sale (poate t fonicI c pacientul);

42, execut5 9l alte sarcini de serviciu la solicitareia medicului, asistentei gefe, asistentei medicale sau a

^ r:onduceriispitalului,conformcompetenlelorprofesionale;
Indeplinegte urmdtoarele sarcini specifice priv'ind prevenirea gi controlul infecliilor asociate
conform OMS nr.11OL I 20t6z

1. r:unoagte gi aplic5 prevederile Precauliunilor Universale, conform protocolului aprobat;2' in caz de expunere la agenli contaminali aplicb protocolul privind expunerea (dupd caz: cutanatii,
percutanatd, mucoase) gi raporteaz5 evenimentul:

- in prinra or5 de la accident medicului gef de secfie/compartiment sau medicului gef de gard5;- in termen de24 de ore se prezintd la responsabilul CpCIN- anuntd medicul de medicina muncii pentru luarea in evidenld
3" r:unoagte gi aplic5 a procedurilor de curSlenie, dezinfeclie gi sterilizare la nivelul CG;4. completeaz5 la zi graficul pentru cur6!enia gi de:zinfeclia periodicS/ciclic!;
5. respect5 codul de procedur5 privind izolarea pacientului;
6' respectS, normele de igiend conform prevederilor din procedurile gi protocoalele pentru prevenirea r;i

controlul infectiilor nosocomiale, aprobate;
7. respect5 circuitele functionale aprobate;
B. efectueazt dezinfectiile periodice/ ciclice conform procedurilor aprobate;

indeplinegte urmitoarele sarcini specifice conform OMS nr.96Ll2OLG pentru aprobarea Normelor
privind curitarea, dezinfectia gi sterilizarea in unitilile sanitare:
1. Efectueazd zilnic curdtarea si dezinfectia sectorului repaftizat, ( saloane, cabinete medicale, Sali de
tratament,oficiu alimentar, anexe sanitare, etc) , rrespectand intocmai Procedurile privind curatarea si
dezipfectia in unitatile sanitare;
2. Cunoagte solutiile dezinfectante gi modul lor de folosire
3' Completea si semneaza zilnic graficele pentru curatenia si dezinfectia zilnica si periodica/ciclica;
4. TranspoftS ploStile 5i recipientele folosite de bolniavi, asigurd decontaminarea, cur5girea, dezinfeclia r;i
p5strarea lor in locurile 9i condiliile stabilite de unitate
5. Preg5tegte salonul siefectueaza dezinfecfia zilnica terminala I ciclica, oride cAte orieste necesar;
6' Efectueazb cur5tenia gi dezinfectia cErucioarelor pentru bolnavi, a tbrgilor gi a celorlalte obiecte care ajutb
bolnavul la deplasare gi se ocupt de intrelinerea acestora;
7. Curata si dezinfecteaza toate dispozitivele medicale conform procedurii aprobate de conducerea spitalului.
B' Cur5tb 5i dezinfecteaz5 recipientele gi vasele in care a fost transportat gunoiul menajer
9. Colecteazd 9i decontamineazb intrumentarul intrebuinfat, participd la piocesul de presterilizare a acestuia
10. Igienizeaza vesela persoanei ingrijite :

- !'esela persoanei ingrijite ,este curatata si deziinfectata conform proceclurii aprobate de conducerea
spitalului;

ll.Transpotta alimentele de la oficiu/bloc alimentar la serlonul/patul persoanei ingrijite :
- aliment,ele sunt transportate respectand cu rigurozitate regulile de igiena.
- distribuirea alimentelor la patul bolnavului se face respr:ctand dieta indicata.
- transpoftarea si manipularea alimentelor se face folosind echipamentul pentru servirea mesei,special destinat
acestui scop(halat ,manusi de bumbac, boneta...) cu respectarea normelor igienico-sanitare in vigoare.
- inlatura resturile alimentare pe circuitul stabilit.
indeplinegte urmitoarele sarcini specifice Ordin.ll.S.nr. 1.025 l2oOO pentru aprobarea Normelor
privind serviciile de spalatorie pentru unitatile medicale;
- respectil modul de colectare si ambalare a lenjeriei murdare in functie de gradul de risc conform codului de
procedura :

- lenjeria murdara se colecteaza si se ambaleaza la locul de producere ,in asa fel incat sa fie cat mai putin
manipulata si scuturata,in scopul prevenirii contaminarii aerului ,a personalului si a pacientilor
- controleaza ca lenjeria pe care o colecteaza sa nu contina obiecte intepatoare - taietoare si rCeseuri de acest

softarea la locul de producere a lenjeriei per tipuri de articole,
Ienjeriei murdare ambalate se face pe sectie intr-un spatiu in care pacientii si vizitatorii nu au
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- asigura transpottul lenjeriei la spalatorie in caruciorul destinat acestei operatiuni;
- prgia rufele curate de la spalatorie in caruciorul special pentru aceasta operatiune;
- lepjeria curata este transportata de la spalatorie la sectie in saci noi;
- dgPozillarea lenjeriei curate pe sectii se face in spatii s;peciale destinate si amenajate ,ferite de praf ,umezeala
si vectori.
in{epfinegte urmi-toarele sarcini specifice conform OMS nr.1r226l2oL2 (cu modificdrile gi
completdrile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilqr
rezgltate din activit6ti medicale 9i a Metodologieri de culegere a datelor pentru baza nalionald de
date privind degeurile rezultate din activitSli medlicale:

1. ,cunoagtel aplicS, rdspunde 9i participb la procerCurile stipulate in codul de procedur5 privind colectarela
la sursd pe categorii de degeuri, depozitare,a temporarE 9i , transportul la rampi a degeuril<lr
periculoase;

2. iaplic5 procedurile stipulate de codul de procedurE privind metodologia de culegere a datelor pentru
haza nationalS de date privind degeurile rezultate din activitgli medicale;

RESPONSABILI'TATI G E N ERALE

o Legea nr.5312003 - Codul muncii;
o Legea nr.95/2006 - Legea privind reforma in drcmeniul sanatatii ;RE plinar, penal gi civil, in conformitate cu dispoziliile legale tn vigoare, pentru neindeplinirea gine sarcinilor ce ii revin.
Re lamentul de Organizare gi Functionarre;
Respecta Reg Interna;
Respecta Cod
Respecta OU ind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moasei siia
asistentului m
Respecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicerli
din l{omania;
Respecta Legea nr.34912002 actualizata pentru prervenirea si combaterea efectelor consumului produselor
din tutun;
Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 4612003;
Are <lbligatia sa res;pecte normele PSI si de Protectier muncii in sectorul sanitar.

RESPONSABILITATI PRIVIND SISTEI\,IUL DE MANAGEMENT AL CALIT
Cunoagte, respect5 gi aplic6 prevederile din documentele Serviciului de Management al Calitdlii, in
activitatea depusS;
Particip5 activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate gi a
obiedivelor specifice locului de muncS;
IdentificS, raporteazd gi trateaz5 conform proceduril,or aprobate, produsele/serviciile neconforme
Verifici gi rdspunde <le modalitatea de implementare gi respectare a procedurilor elaborate r;i
aprobate gi propune reviziile necesare;

Nume, prenume

am primit un exe
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