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italul clinic de Boli rnfecfioase qi Tropicale ,,Dr.victor Babeq,, scoate la
pentru o perioada determinata de z ani, r post temporar vacant de infirmiera

deb nta, in cadrul spitalului.
neursul va avea loc la sediul spitalul in d.ata de O3.O9.2O18, ora tooo qi va
in z probe:

r.pfoba scris[;
z.interviul.
Concursul/exaxnenul se va desfasura in
calbndar:

r. proba scrisa - o8.o9.2o18, ora lgoo
z. interviu - o5.o9.2o18, ora 16oo

cadrul spitalului dupa urmatorul

Comunicarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se va face prin
specificarea punctajului final al fiecirui cand.idat qi a menliunii ,,admis,, sau
"respins", prin afiqarea la sediul spitalului qi pe pagina d.e internet, in termen de
maximun o zi lucritoare de la data finalizlrifLprobei.

Rezultatele finale se afigeazillasediul spitalului precum Si pe pagina de internet, in
termen de o zi lucritoare de la e:rpirarea termenului de solulionare a contestaliilor
pentru ultima probi, prin specificarea punctajului final al fiecirui candidat si a
mentiunii "ad.mis" sau',respinsr'.

Dosarul va cuprinde:
- gerere d.e inscriere la concurs;
- copie act de identitate;
- copiile docurnentelor care si ateste nivelul stud.iilor qi ale altor d.ocumente care

atest[ efectuarea unor specializiri;
cazierul judiciar;



- adeverinti medical[ care sd. ateste starea d.e sflnitate
eliberr,ati cu cel mult 6 luni anterior derultlrii concursului de
familie al candidatului sau de cfltre unitilile sanitare abilitate;

- curriculum vitae;
- recomandare de la ultimul loc de rlurrrci.
- chitanta de plata a taxei concurs de zo de lei.
Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului pAni la data de

3o.o8.zot8, ora 12oo.

ReTultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu menliunea,,admis,'sall ,,respins",
se vor afiqa la avizierul qi pe site-ul spitalulu.i in data de 3r.o8.zorg, ora 12oo .

afia se gasesc la servieiului R.u.N.o.s. sau pe site-ul spitalului

MANA

Dr.Emilian

.s.,

CU

corespunz[toare

cd,tre medicul de



Bibliografie
pentru ocuparea prin co;ncurs a postului de infirmierl

1. ORDIN nr.1226 din 3 decembrie2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea degeurilor rezultate din activit[{i medicale gi a Metodologiei de col.g... u

Anexa 1 - Norme tehnice din 3 decembrie 2012 privind gestionarea degeurilor rezultate
din activitSli me<licale
. Cap. II - Definitrii
. Cap. III - Clasificdri
o Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)
. Cap. VI - Ambalarea deseurilor

' Cap. VII - Stocarea temporard a degeurillor rezultate din activit6trile medicale. cap. VIII - Transportul degeurilor rezultate din activitdfile medicale. cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara

' Cap'XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitatile
medicale

2. HG nr. 857 din24 august 2011 privind stabilirea gi sancfionarea
contravenfiilor la normele din domeniur sinitr{ii publice
o Cap. I: Obiective gi domenii de aplicare
t CaP. V: Contravenfii la normele de igiend privind colectarea gi indepartarea re:ziduurilor

3. Ordinul MS nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind appobarea Normelor de
supraveghere, prevenire gi limitare a infec{ii1or asociate asistenfei medicale in unitd.lile
sanitare
o Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreaz[ in

sistemul sanitar la produse biologice
o Obiective
o Definitrii

o Precautriunile standard. Mdsuri minime olbligatorii pentru prevenirea gi limitarear
infec{iilor asociate asistenfei medicale

4. Ordinul MS nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curd(area, dezinfecfia qi sterilizarea in unit[file sanitare publice qi private, teh'icii de
lucru gi interpretare pentru testele de evaluare a eficienfei procedurii de curdlenie gi
dezinfecfie, procedurilor recomandate pentru dezinfecfia mAinilor, in funcfie de nivr:lul de
risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in func{ie de suporlul care urmeazd s6
fie tratat gi a metodelor de evaluare a deruldrii gi eficien{ei procesului de sterilizare. Cap. I-Definifii
. Cap II - Curdfarea
. Cap III - Dezinfecfia

5. Proceduri de Nursing, Ecaterina Gulie, Ilx poNTo, constan |a,2007o Capitolull -Internareagiprimircapacientului
o Capitolulll - Igienagi confortulpacientrlui
o Capitolulltr -Alimentareapacientului
r CapitolullV-Controlul infecfiilor nosocomiale
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Tematica
pentru ocuparea prin concurs a postului de infirmieri

Gestionarea degeurilor rezultate din activitatea medicald:
a. colectare
b. ambalare
c. depozitaretemporard
d. transport

Responsabilitdli gi contraven(ii in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din
activitatile medicale
Precaufiuni universale :

a. Prevenirea accidentelor prin expunere la produse bilogice
b. Utilizarea echipamentului de proteclie
c. Igiena m6inilor
d. Atitudinea in cazul expunerii accidentale la produse biologice

Reguli generale de efectuare a curd{eniei gi dezinfeCtriei zilnice gi periodice"
Cunoapterea gi definirea unor termeni:

a. curdJare
b. dezinfecfie
c. sterilizare
d. detergent
e. dezinfectant
f. antiseptic
g. circuite funlionale
h. dezinsecfie
i. derutizare

ingrij iri le d,e bazd" acordate pacienf ilor
a. Toaleta generald a pacienfilor
b. Schimbarea lenjeriei de pat gi de corp
c. Rolul infirmierei in prevenirea esicarelor de decubit
d. Mobilizareapacienfilor
e. Alimentarea gi hidratarea pacienlilor
f. ingrijirea bolnavilor cu nwoi spi,ciale

2.

a

4.

5.
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cotABoREnzA cu:

cu rntreg personalul auxiliar din spital

1.

ATRIBUTII 9i SARCINI SPECIFICE POSTULUI

irt exerq'tarea-profesiei, innrmier" igi?AfbsoarS actrvr'tatea-in spr'talln mod r€spons€bil, conforn
reglementSrilor profesionale sub indrumarea gi supravegherea asistentului gef/asistentului medicale din
sr:ctie;
pafticipd la raportul de gard5 al sectiei organizat de asistenta gefE;
utilizeazd gi ptistreazii, in bune conditii echipamerntele gi materialele de curSlenie din dotilre, precum gi
a celor ce se foloses;c la comun;
efectueazd zilnic, conform procedurilor aprobate, curdlenia gi dezinfeclia tuturor spaliilor rlin secfie;
daca isi desfasoara etctivitatea la camera de garda r5spunde de gestionarea efectelor si bunurilor de
v;aloare ale pacientului:
- primeste hainele 5i efectele pacientilor gi intocmegte inventarul de primire conform pr<lcedurii
- rdspunde de igienizarea gi deparazitarea efectelor pacienfilor, la nevoie, inainte de innragazinare;- inregistreaz,S in registrul de evidenld toate ef'ectele bolnavilor internafi, verific6nd s5 corlspund5 cu

cele trecute pe bonurile de inventar, gi ar,3 grij5 ca dublura bonului sE fie atagatb la efectele
inregistrate;

- rdspunde de orgatnizarea gi curatenia garder,cbei gi pbstarea in bune condilii a hainelor gi efecielor
pacientilor.

- primegte bunurile de valoare ale pacientilor rli intocmegte inventarul de primire conform procedurii;
- inregistreazti in registrul de evidenlE toate bunurile de valoare ale pacienlilor internafi. verific6nd

s5 corespund5 cu cele trecute pe bonurile de inventar, are grijd ca dublura bonului sE fie atagatd la
efectele inregistrate;

- r5spunde r1e p6s;tarea in bune conditiia bunurilor de valoare ale pacienfilor;
preia pacientul care urmeazd a fi internat, in vederea igienizSrii gi dup5 caz a deparazitiirii acestuia gi
cclmpleteaz5 in Regisirul de igienizare/deparazitare;
ajiut5 pacientii la efectuarea gi p5strarea igienei personale gi si se schimbe in linuta de spital;
intretine igiena paturilor, a aparaturii Si a intreqului mobilier din saloane conform procedurilor aprobate;

2.

4

5.

7.
B.

6.
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pregdte$te patul gi schimbS lenjeria bolnavului;
10' cunoagte, rdspunde 9i aplicb prevederile protocolului aprobat privind colectareil, ambalarea,

depozitarea gi transportul lenjeriei din secfie;
i-1. efectueazd la primire gi pe perioada interndriitoaleta bolnavului cu respectarea procedunii de lucru gi a

regulilor de igien5;
[2" vii pentru efectuarea nevoilor fiziologice (plosc5, urinar, tbvile renale,etc,) gi asigurd

ezinfec$ia gi p5strarea recipientelor utilizate in locurile gi condiliilestabilite;13. iodic, la indicatia asistentului medical pungile care colecteazS urina sau alte produse
biologice (sput5, scaun) dup5 ce s-a f5cut bilanlul de cdtre asistentul medical 9i a fost inregistrat in
documentatia pacientului;

L4' ajut5 asistentul medical la pozilionarea bolnavului imobilizat, asigurS mobilizarea bolnavilor in vederea
prevenirii escarelor gi informeazt asistenta medicalS de turE de orice modificare a statusului la nivelul
tegumentelor;
ajutd la preg5tirea bolnavilor in vederea examiniirii;
respectb regulile de igiend personalS in ingrijirea pacienfilor;
erfectueaz5 9i rEspunde de curSlenia gi dezinfecliia c5rucioarelor pentru bolnavi, a tdrgilorr gi a celorlalte
obiecte care ajutd bolnavul la deplasare;

18. preg5tegte gi ajutd bolnavul care necesitd ajutor pentru a se deplasa;
19" tnansportd in conditii igienice alimentele de la blocul alimentar la oficiu;
20. distribuie hrana pacientilor sub supravegherea arsistentei medicale, ajut$ pacienlii sE se alimenteze sau,

dupE caz, asigurd alimentarea pasivd a pacienflor, conform indicaliilor medicului;
21. asigurE spdlarea gi dezinfeclia veselei 9i taciimurilor, curSlenia gi ordinea in oficiul alimentar gi

completeazd la zi registrele de eviden!5 a operaliunilor aplicatg conform procedurii aprobrate;
22, rtspunde de buna funclionare giintrelinere a aparaturii de dezinfeclie;
23. dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului me-dical preg5tegte cadavrul, verifica

existenta bratarii de identificare gi il transpor'tb la morga spitalului insogit de Figa de insofire a
cadavrului completatS de medic;

24' cunoagte, rbspunde gi aplicb prevederile protocolului privind gestionarea degeurilor rezultate din
activitatea medicalS a sectiei;

25. dupa decesul unui bolnav, sub supraveghere:a asistentului medical preg5tegte cadavrul, verifica
existenta bratarii de identificare gi il transpori.S la morga spitalului insogit de Figa de ihsolire a
cadavrului completat5 de medic;
nu este abilitatE sE dea relatii despre starea sdnbtblii bolnavului;
respectS prevederile Regulamentului de Organizare gi Funclionare, Regulamentului Intern gi ale
crcntractului individual de muncd;
participS la instruirile periodice efectuate de asistentul medical privind aplicarea protocoalelor gi
procedurilor conform competenlei gi se pregbtegte continuu pentru reactualizarea cunogtinlelor
profesionale gi poate participa la programe de perrfeclionare;
desf6soar5 activitatea in aga fel inc6t sE nu expund la pericol de accidentare sau imbolnSvire
profesionalS at6t propria persoan5, cAt gi pe celelalte persoane participante la procesul der muncd;
poartd in permanentb echipamentul de protedie, conform Precauliunilor Universale gi a codului de
culoare prev5zut in Regulamentul de Ordine InterioarS; echipamentul va fi schimbat ori i,e c6te ori este
n,evoie, pentru p5strarea igienei gi a aspectului er;tetic personal;
prcaftd in permanentS, ecusonul inscriplionat cu numele 9i profesia,
citit;

pozitionat in loc vizibil gi ugor de

respectS obligatiile privind controlul medical preriodic la cabinetul de medicina munr:ii - conform
nrcrmelor in vigoare;

33. respect5 normele igienico-sanitare, m5surile de p,rotecfie a muncii gi normele pSI;
34' pnesteaz5 activitate zilnicb conform graficului de muncS stablit, pe ture, gi efectueazd concediul legal de

orlihnS conform planificbrii aprobate de geful sect;ier;
35. semneazdzilnic Ai la timp in condica de prezenfli; timpul de munc5 se consemneaz5 zilnicin condicile

de prezent5, cu trecerea orei de incepere gi a oreri de terminare a programului de lucru;
36. are un compotament etic fatb de pacienti, aparlinStori gi celelalte persoane cu care vine in contact sau

colaboreaz5, av6nd obligatia folosirii unui limb;rj politicos gi a unei conduite civilizate fa!| de orice
persoanb pe parcursul desfSgurErii intregii activitliSiin cadrul secfiei/spitalului;

37. respectd mbsurile administrative stabilite de cdtre asistenta gefi de seclie;
38. respectS deciziile gi notele interne emise de conducere;
39. in cazul in care identific5 dovezi despre unele neregularitSli, posibile fraude,

activitate care aduce prejudiciu de imagine spitalului, chiar dacS depSgesc

15"

16.
L7.

29.
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31.

32.

coruptie sau orice
nivelul propriu de
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recompensat pentru acest fapt;
40' r5spunde in timp util in cazul chemdrii gi ime iat in cazul alarmei generale; aduce la cunogtinlb

responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadd anume, iu minimum 24 de ore inainte
(exceptie fac.situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolndvirietc,);

41' executd 9i alLe sarcini de serviciu la solicitarea medicului, asistentei gefe, asistentei nnedicale sau aconducerii competenlelor profesionale;
indeplinegte ur i specifiie privind prevenirea 9i controlul infecliilor asociate
conform OMS nr

1' cunoagte 5i a ilor Universale, conform protocolului aprobat;2' in caz de ex ali aplir:d protocolul privind expunerea (dup5 caz: cutanatd,percutanatd, flimentul:
- in prima orH de la accident medicului gel'de secfie/compaftiment sau medicului gef de gardb;- in termen de24 de ore se prezintE la responsabilul CpCIN- anunf5 medicul de medicina muncii pentru luarea in evident5

3.
4. lizare la nivelul CG;

5. d/cicticd;

6' le gi protocoalele pentru prevenirea gi
controlul infecliilor nosocomiale, aprobate;

7. respect5 circuitele functionale aprobate;
B. efectueaz5 dezinfectiile periodice/ ciclice confonn procedurilor aprobate;

indepfinegte urmitoarele saicini specifice conform oMS nr.96 Ll2oL6 pentru aprobarea Normelorprivind curitarea, dezinfeclia 9i sterilizarea in unijtdlile sanitare:
1. EfectueazE zilnic curdlarea si dezinfectia sectorului repadizat, ( saloane, cabinete medicale, Sali de
tratament,oficiu alimentar, anexe sanitare, etc) , rerspectand intocmai procedurile privind curatarea si
dezinfectia in unitatile sanitare;
2. Cunoa$te solutiile dezinfectante gi modul lor de folosirr:
3. Completea si semneaza zilnic graficele pentru curatenia si dezinfectia zilnica si periodica/ciclica;
4. Transport5 plogtile gi recipientele folosite de bolnervi, asigurd decontaminurea, .ui5girea, dezinfeclia gi
pdstrarea lor in locurile gi condiliile stabilite de unitate
5' Preg5teSte salonul si efectueaza dezinfeclia zilnica terrninala / ciclica, ori de c6te ori este neces,ar;
6' Efectueazd curdtenia gi dezinfeclia c5rucioarelor penl.ru bolnavi, a iSrgilor 5i a celorlalte obiecte care ajut5
bolnavul la deplasare 5i se ocupE de intrelinerea acestora;
7. Curata si dezinfecteaza edicale conform procedurii aprobate de conducerea spitalului
B. CurEtS gi dezinfecteaz6 in care a fost transpoftat gunoiul menajer
9' colecteaz5 9i decontam intrebuinfat, participd la piocesul de presterilizare a acestuia
10. Igienizeaza vesela persoanei ingrijite :

- vesela persoanei ingrijite este curatata si dezinfectata conform procedurii aprobate de conducerea
spitalului;

11'Transprorta alimentele de la oficiu/bloc alimentar la sa onul/patul persoanei ingrijite :
- alimentele sunt transpotate respectand cu rigurozitate regulile de igiena.
- distribuinea alimentelor la patul bolnavului se face respectand dieta indicata.
- transportarea si manipularea alimentelor se face folosind echipamentul pentru servirea mesei,special destinat
acestui scop(halat ,manusi de bumbac, boneta...) cu respectarea normelor igienico-sanitare in vigoare.
- inlatura resturile alimentare pe circuitul stabilit,
indeplinegte urmitoarele sarcini specifice Ordin.M.S.nr. 1.025 I2OOO pentru aprobarea Normelor
privind serviciile de spalatorie pentru unitatile medicale;
- respecta modul de colectare si ambalare a lenjeriei mur,Care in functie de gradul de risc conform codului de
procedura :

- lenjeria murdara se colecteaza si se ambaleaza la locul de producere ,in asa fel incat sa fie cat mai putin
manipulata si scuturata,fln scopul prevenirii contaminarii aerului ,a personalului si a pacientilor
- controleaza ca lenjeria pe care o colecteaza sa nu contina obiecte intepatoare - taietoare si deseuri de acest
tip .

- se interzice sortarea la locul de producere a lenjeriei pe tipuri de articole.
-depozitarea lenjeriei murdare ambalate se face pe sectie intr-un spatiu in care pacientii si vizitatorii nu au
acces.
- asigura transportul lenieriei la spalatorie in caruciorul destinat acestei operatiuni;
- preia rufele curate de la spalatorie in caruciorul special pentru aceasta operatiune;
- lenjeria curata este transportata de la spalatorie la sectire in saci noi;

curate pe sectii se face in soatii destinate si amenaiate ,ferite de praf ,umezeala

Fnt -Dar-.1n?-r o



OMS nr.L226l2OtZ (cu modificirite gi
tehnice privind gestionarea degeurilor

ulegere a datelor pentru baza nalionald deqlre pnvrnq segeunte rezuttate din activiteti medicale:
1" 

9_unoaste, 
aplicS, r6spunde gi participb la procedurile stipulate in codul de procedurE privind colectareala surs5 pe categorii de degeuri, depozitarea temporard gi , transportul la rampE a degeurit-r

periculoase;
2' aplicd procedurile stipulate de codul de procedurd privind metodologia de culegere a datelor pentru

baza nationalS de date privind degeurile rezultate din activitgli medicale;

RESPONSABILITATI GEN ERALE
Res;pect5 prevederile legale din :(es;pecra preveoeflte tegale dln :

o Legea nr,53/2003 - Codul muncii;
o Legea nr.95/2006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;

Rds;punde disciplinar, penal 5i civil, tn conformitater cu dispoziliile legale in vigoare, pentru neindeplinirea gi
nerespectarea sarcinilor ce ii revin.
Respect5 Regulamentul de Organizare gi Fundionare;
Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
Respecta Codul de Conduita Etica;
Respecta oUG nr.L44l200B privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moasei sia
asistentului medical;
Respecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asisjtentilor medicali
din Romania;
Respecta Legea nr.34912002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consunrului produselor
din tutun;
Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , portrivit dispozitiilor Legii 4612003;
Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

BEI9ry94-BMI4II rRrvrND srsrEMUL DE MANAGffiT
Cunoagte, respectd 9i aplic5 prevederile din documentele Serviciului de Management al Calit6lii, in
activitatea depusS;
PafticipS activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul rCe calitate gi a
obiectivelor specifice locului de munc5;
IdentificS, rapofteazS 9i trateaz5 conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme
Verificd gi rispunde de modalitatea de implementare gi respectare a procedurilor elaborate gi
aprobate gi propune reviziile necesare;

am primit un exemDlar
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