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SPITALUL CLTNTC DE BOLr TNFECTTOASE 5r TROPTCALE

,,DR.VICTOR BABE9"
$os. Mihai Bravu nr.281, sector 3 Tel:021.317.27.27,021.317.27.28

Fax: 021.317 .21 .21

web site: www.spitalulbabes,ro ; e-mail: office@spitalulbabes.ro
CUI:4266049

BFITALLIL c!-lhl!c ,,Dr. v rll' 9iE$"
DUCr,FtEgTl

CONCURS

Spita.lul Clinic de Boli Infeclioase Si Tropicale ,,Dr.Victor BabeE" scoate la
concurs 3 posturi vacante de muncitori calificati in cadrul Serviciului tehnic,
duP,2 gu11 urmeaza:

- r post vacant de muncitor calificat -electrician fV;
- 1 post vacant de muncitor calificat - zugrav IV;
- r post vacant de muncitor calificat -instalator IV.
Concursurile/examenele vor avea loc la sediul spitalul in data de o8.o3.2o17, ora

11oo Qi vor consta in z probe:

r, prolba scrisi;
z. interviul.
Comurricarea rezultatelor la fiecare probd a concursului se va face prin

specificarea punctajului final al fiecdrui candidat gi a menfiunii "admis" sau

"respins", prin afiqarea la sediul spitalului qi pe pagina d.e internet, in termen d.e

maximun o zi lucritoare de la d.ata finalizirii probei,
Rezultertele finale se afiqeazi la sediul spitalului precum gi pe pagina de internet,

in termen de o zi lucritoare de la erpirarea teLmenului de solutrionare a
contesta{iiilor pentru ultima probi, prin specificarea punctajului final al fiecirui
candidlat rii a mentiunii "admis" sau "respins".

Dosar:ul va cuprind.e:

- cerere de inscriere la concurs;

- curriculum vitae actualizat;
- copie act de identitate inso{iti de original;
- cer{ilicat d.e cazier judiciar;
- copie dupX diploma de studii sau copie dupa diploma de invatamant

profesional de specialitate insofiti de original;
- r:opiile ale altor diplome qi certificate care atesti pregitirea profesional5 (dac{

riunt relevante pentru postul vacant);



copie actualizati a carnetului de

t.otald ln munci;
certificat de s{nitate format A5
corespunzdtoare (s[ fie sinitos clinic
recomandare d.e la ultimul loc de
performafelor profesionale individuale
chitanta de plata a ta-xei concurs de eo

Dosarele se vor depune la serviciul R.
28.o2.zoa7. ora 12oo.

Rezultatele selectdrii d.osarelor de
se vor afiga la avizierul qi pe site-ul spitalului

Tematica qi bibliografia se gasesc la
www.suitalulbabes.ro.

qi adeverinf{ care si ateste vechimea

sd ateste starea de s{nltate
qi psihologic);

ci sau copia fiqei de evaluare a

ultimul an.

lei.

.N.O.S. al spitalului pAni la data de

cu menliunea,radmis" sau,rrespins",
data de o1.o3.2o17, ora 12oo .

R.U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului

MANA



Tematica: muncitor

-instaleLtii electrice de iluminat;

'instalatii de curenti slabi;

-metode si mijloace de prevenire a elecrocutarii;

-jnstala.tii de legare la pamant ;

-bransamerrte electrice aeriene si subterane;

-scurtciLrcuite, supracurent si supratensiunini retelele el

- instalatii electrice de joasa tensiune la consumatori ;

-masurari electrice;

-sigurante fuzibile de joasa si inalta tensiune;

-retele electrice( clasificare si regim de functionare );
-norme de securitate si sanatate in munca;

- accidente produse de electricitate ;

-obligatiile generale a.1e lucratorilor privind securitatea

-cerinte minime aplicabile instalatiilor si echipamente

Bibliografia: muncitor calificat - el

1) Eleclroenergetica Manual pentru electdci

Daniel, dr.ing.dipl.Diodiu Lucian ;

2) Lege:anr.319 din 2006- Legea securitatii si sanatatii

3) Hotararea nr.l 1461 I 2006 privind cerintele minime

munca de catre lucratori a echipamentelor de munca :

4) Agenda electricianului , editura tehnica , editia II
Pietrealu ;

5 ) Carl.ea instalatorului electrician - Editura tehnica ,

Alexe ;

cat - electrician

sanatatea in munca;

de munca electrice;

cran

Bucuresti 2009 - dr.ing.d ipl.Fita Nicolae

securitate si sanatate nentru utilizarea in

si completata 1971, autor Ing. E.

1970 , autori Che. Chirita si C.



SERVICIUL TEHNIC

Tematica si bibliografie post zugrav IV

Bibliografie

- "BuletinulConstructiilor" vol.I - editat de Institutul de
Economia Constructiilor Bucuresti , 1982

Tematica

- Faze si operatii in executarea lucrarilor de zi
- Caraoteristici ale fazelor si operatiilor
- Conditii de calitate
- Receptia lucrarilor, abateri admisibile
- NormLe de protectia muncii

- Normativ pentru verificarea calitatii si receptia I
aferente - indicative C56 - 85, editat de Institutul
Directivare in Constructii. 1986
- Norme specifice de securitate a muncii pentru lucru la
Muncii, Solidaritatii Sociale si familiei
- Norme specifice de securitate a muncii pentru lucrarile
finisaje in consrrucrii ( NSSM 27 1),Ministerul Muncii,

in Constructii si

de constructii si instalatii
de Cercetare, Proiectare si

( NSPM 12 ),Ministerul

zidarie, montaj prefabricate si
daritatii Sociale si familiei



Bibliografie pentnu postul de instalator :

Tematica probrei de concurs pentru postul de instalator sanitar :

- Instalaliile de incdlzire centrald:

. menlinerea in exploatare normald a lntregului sistem de incdlzire
realizarca de reparutii 9i intervenlii la aparilia unor in",a.ri., uu.li

- Instalalii. tehnico-sanitare 9i de gaze _ $tefan Vintild; Gheorshe
- Instalalii de incdJzire sanitare 9i gaz (Exploatare , i;i.;il;; i.
Constantin Lu[i

-L:c*j:::.itl!ii 9i sdndtritii in muncd (nr.319/2006) 9i normele
Iegii nr.319/2006;

-Normativ prir/ind exploatarea instalaliilor san ilare | 9ll_96rvrrr I L cu Urd'nul nr.86AJ_05.12.961
- Fisa postului :

" 
*!i in scopul

' un consum minim de energie;

. instalalii de preparare a apei calde de consum:

. stalii de pompare a apelor uzate care nu intri in exploaarea soc
apelor uzate:

. reprezentarea si cotarea organelor de asamblare cu si drd'filet :

Exploatarea instalatiilor sanitare.

. relelele exterioare de alimentare cu apd. rece si caldd care servesc
intrd in exploatarea fumizorilor de apd;
. relelele exterioare cle canalizare, incluz6nd construcliile aferente
separatoare de grAsimi si nisip etc.) pdnd la racordul la colectorul. stalii de hidrofof, care nu intrl in exploatarea furnizorului de apd;

logice de aplicare a

3ll-02, aprobat de

aprobat de

inclusiv
defec!iuni;

exigentelor

e sr cate nu

rra (cdmine,
de canalizare;

de evacuarea



FISA POSTULUI

Compartiment: SERV]C]U TEHN]C

POIST: Muncitor ca ficat IV - Electrician
Clasificare conform COR:

(,)
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STUDII:

. lvledii

ALTE CERINTE ALE POSTULUI:

allilitati: tehnice solide, proceduri specifice de lucru gi ordinea de executie a acestora, tipuri $i parametri
funqionali ai utilajelor, instalaliilor electrice, dispozitivelor specifice unit6!ii, documentalia tehnicS a

acestora, echiDamente de lucru.

alte cerinte: spirit de echipS, colegialitate.

e)KDerienta i

F
J
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ESTE SUBORDONAT:

. Managerului spitalului, gefului Serviciului Tehnic.

ARE IN SUBORDINE :

lu
.(
tY,

,4

IJ

COLABOREAZA CU:

ATRIBUTII 9i SARCINI SPEcIFICE POSTULUI

Atribultii generale r

- se informeaz5 permanent 9i igi insugegte parametrii gi normele tehnice de realizare a lucririlor de intrelinere

Si reparalii, tipurile $i parametrii functionali ai utilajelor gi instalatiilor electrice, tipurile de lucreri, materiile
prime gi materialele de bazd folosite;

urmdregte permanent respectarea parametrilor de calitate impugi prin procedurile specifice de lucru sau prin

instrucliunile tehnologice;
- cr:mun cb informatiile despre sarcini, posibilitdli Si diferite evenimente prin rapoade scrise sau verbale;
eferctueazd lucrul in condilii de securitate, in conformitate cu politica societalii, legislalia 9i normele de tehnica

securirtilii muncii specil ce locului de muncb.
Atnibutii specifice:

! privind controlul, diagnosticarea gi repararea instalaliilor electrice:
- sr3lecteaze gi foloseste corect aparatura pentru determinarea curentului, tensiunii 5i rezistenlei electrice;
- interpreteaz5 corect schemele electrice, simbolurile gi legile electrice de bazS;
- scoat{: de sub tensiune echipamentele electrice conform normelor tehnice de securitatea muncii 9i P.S I.;
- executa verificdri asupra instalatiilor electrice vizual, auditiv sau cu ajutorul aparatelor de m5suri, prin

procedr:ri adecvate, in vederea respectbrii normelor P.S.L
- identificb echipamentele si componentele defecte, in vederea remedierii;
- alege sculele, materialele Si aparatele de mbsur6 conform schemei de lucru;
- irrlocr-riegte/reparE echi pamentul electric defect;
- reface izolatia circuitului si legiturile de impdmantare conform normelor tehnice;



-repunesUbtensiuneinsta|a!iae|ectri5,invedereaverifffi
- remediazd eventualele defecte gi prezintb lucrarea pentru receplie persoanelor abilitate.) privind executarea / modificarea instalatiilor electrice:
- citegte gi interpreteazd corect schema electricS;
- ale aparatele de masura conform specificaliilor din schem6;
- sti I disponibilitdfi;
- m( ipamentble gi realizeazd conexiunile Si izolaliile conform
sche
- pune sub tensiune instalalia gi utilizeazd aparate, tehnici qi proceduri specifice pentru verificarea funclionSril
aces;teia,;
- repar6 sau inlocuiegte eventualele echipamente defecte, ipnductori, izolatii etc. conform cerinlelor.F privindintretinerea instalatiilorelectricel
- executii inspectii perlodice Si revizii tehnice ale instalaliilorielectrice;

curel6 p54ile pccesibile ale instalaliei electrice;
de starea tehnic5 a instalatiei electrice Si executa atat reparalii
demontarea cdmplet6 a instalaliei electrice, vopsirea, ungerea gi

- executil un ciclu complet de incercSri, pentru stabjlirea in(adrbrii instalaliei electrice de comandd in parametrii
ceruti.

) privind lipirea/dezlipirea manuald:
- alege metoda de lipire 9i pozitioneaz5 elementele de imbi4at in conformitate cu cerinlele instruqiunilor
tehnolog ice;
- executii operalia de lipire respectand secvenlele operaliei gi maniera de lucru stipulate in procedure;
'inclepdrteazd surplusul de material pentru evitarea puntilol'9i realizarea conexiunilor corespunzdtoare
instructiunilor de calitate;
- respecta ins a componentelor contr]a gocului termic la lipire;
- exr3cutii dez cazul, respect6nd sec\ienlele operatiei, conform procedurii de lucru si
curElE compo lipite.

> privind folosirea trusei de scule:

zitilele 9i aparatele in stare de funclionare corect6, in
conformitate cu procedurile sau reglement;rile in vigoare;
- depozitea trusa de scule conform recomanderilor specifjce locului de munc6.> pri iinterpretarea schlmelor electrice:
- identifir:5 9i aparatura din scheinele electrice, conform simbolurilor specifice;
- intelegr:5i interpreteazb corect legile electrice/ pentru detgrminarea circuitelor Si legbturilor dintre
componente;
- folosegte cuno$tintele de desen tehnic pentru interpretareh corect6 a schemelor electrice.
ALTE AI|RIBUTU I

- Respectd prevederile Regulamentului intern, a legislatiei ir1 domeniu, procedurile de lucru, precum Si celelalte

suDeflorl
- Asimileazd cunostinlele necesare indeplinirii sarcinilor de slrviciu precum si a legilor, regulamentelor,
instruqiunilor gi ordinelor referitoare la sarcinile de serviciuj
- In cazul unor situalii de exceptie ce impun rezolvarea opeiativS a altor situalii sau probleme ivite, va
rdspunde acestor cerinte inclusiv in zilele nelucr5toare/ prin prelungirea programului de muncd sdpi5manal, la
c^li.it:rc, .^nrl,.arii
- Respectd confidentialitatea informaliilor ob[inute cu o zia exercit6rii atribuliilor 9i sarcinilor de servrcru;
- Rdspunde de deteriorarea dispozitivelor de m5sur5 9i ntiol, utilajelor, maginilor-unelte, sculelor urmare unor
adiLrni necorespunz5toare;
-Ajut5 ori de c6te ori este nevoie la desc5rcarea diverselor materiale sanitare. alimente, medicamente sau



readivi.
-Sa nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor si nici sa nu consume astfel de bauturi in timpul
serviciului ;Raspunde de utilizarea si pastrarea bunurilor diri dotare;
-Informeaza persoana ierarhic superioara de problemele cQ apar in desfasurarea activitatii la locul de munca ;
-Iarna ajutd la dezdpr:zirea aleilor pentru a permite accesul in pavilioane iar vara ajuta la intretinerea spatiului
verde din curtea soitalului:
-Ia la clrnogtinlS 9i aplici corespunzdtor normele PSI de protectie gi securitate a muncii specifice activitdtii pe
care o desfdgoard ;
-Sa nu absenteze fara motive temeinice si fara sa anunte ir'1 prealabil conducerea unitatii despre aceasta
-Rerspec[a ordinea si disciplina si executa intocmai dispozitiile sefilor ierarhici , cu exceptia celor vadit nelegale
si sir fie respectuos in raporturile de serviciu ;
-Rarspunde de respectarea programelor de intretinere planificata a echipamentelor si instalatiilor prin efectuarea
de activitati de revizie, control/ intretinere si reparare a acestora indreptate in scopul mentinerii in stare de
4,,h,^$;^^--^ ^ ^^-i^-,.1,-functionare o perioadia cat mai mare de timp;
- NL.respectarea atributiilor din prezenta fi95- NL.respectarea atributiilor din prezenta fi95 atrage sancliUni disciplinare in limitele preva
gi contractul colectiv de munc5, rSspunderea patrimonialE qau penald dupi caz;
-Indeplineste si alte sarcini stabilite de seful serviciului tehriic sau de conducerea spitalului.

- NL'respectarea atributiilor din prezenta fi95 atrage sancliuni disciplinare in limitele prevazute de Codul muncii

ATRTBUTTT PE LINrE DE SECURTTATE gr SANATATE il'il"IUNCA gr STTUATTT DE URGENJA:
Sa isi insuseasca si s;a respecte normele de securitate si sanatate in munca si masurile de aplicare a a- Sa isi insuseasca si s;a respecte normele de securitate si in munca si masurile de aplicare a acestora ;

- Ser desfasoare activitatea in asa fel incat sa nu expuna la de accidentare sau imbolnavire profesionala
atat propria persoana , cat si celelalte persoane la procesul de munca ;
- Szr aduca la cunostinta conducatorului locului de munca defectiune tehnica sau alta situatie care
constituie un pericol cle accidentare sau imbolnavire prof a;

de munca suferite de propria persoana si de alte- Ser aduca la cunostinta conducatorului de munca
perr;oane participante la procesul de munca;
- Sa opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de a unui accident si sa il informeze de indata pe
conducatorul locului de munca ;
- Sa utilizeze echipamentul individual de protectie din dotarie, corespunzator scopului pentru care a fost
acordat si, dupa utilizare, il inapoiaza si il pune la locul destinat pentru pastrare;
- Sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantble periculoase, echipamentele de transport si alte
miilo:cF de nr^.| '.rip'
- Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a dispozitivelor
de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, unbltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor si utilizeaza
corect aceste disDozitive:
- Sa coopereze/ atit timp cit este necesar/ cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de munca sunt sigure si fara riscuri pentru
securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;
- Sa cocpereze, atit timp cit este necesar/ cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru realizarea
oricaror masuri si cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari/ pentru protectia sanatatii
si securitatii lucratorilor;
- Sa de.r relatiile solicitate de de control si de re in domeniul securitatii si sanatatii in munca.

mentinerii in stare de

Respectd prevederile legale din :

o Legea nr.53/2003 - Codul muncii;
o Legea nr.95/2006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;

Rispunde disciplinar, penal gi civil, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea Si

nerespectarea sarcinilor ce ii revin
Respectb Regulamentul de Organizare gi Funclionare;
Respecta Regulamentui de Ordine Interna;
Respecta Codul de Conduita Etica;
Respecta Legea nr.34912002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor



. Are obligatia sa respecte normele PSI si de Protectia

. Respect6 prevederile Contractului Colectiv de Muncd. PafticipS Ia instruiri, cursuri, efectueaze studiu
continue.

nivel de ramurA sanitare aDlicabil.
obligatoriu in vederea pededionerii profesionale

o Colaboreaz6 in vederea imbundtStirii continue a
o tndeplinegte prevederile din documentele Sistemului de. IdentificS, rapofteazA Si trateazt conform procedurilor

de Management al Calit6lii al spitalului;

produsele/serviciile neconforme.

Executb lucrari in limita competentei sale conform
Propune mbsuri de imbunbtblire a conditiilor de

$ef Serviciu Tehnic

FO1-PO-103-09



FISA POSTULUI

Compartinrenti SERVICIU TEHN]C
POST: Munictor calificat IV - Instalator sanitar
Clasificare conform COR:
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STUDIIT

. lvledii

ALTE CERINTE ALE POSTULUI:

abilitati: cunostinte si deprinderi tehnice formate, cunoasterea metodelor si procedeelor de lucru,
cunoesterea legislaliei in domeniul de activitate.

alte cerintel spirlt de echipS, colegialitate.

experieltii_
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ESTE SUBORDONATI

. lvlanagerului spitalului, Sefului Serviciului Tehnic.

ARE IN SUBORDINE I

|lJ

It

.l
r)

COLABOREAZA CU:

ATRIBUTII 9i SARCINI SPECIFICE POSTULUI

Atributii specifice:

- intretinerr:a si repararea instalaliilor sanitare apE si canal din locatiile spitalului, respect6nd cu strictete
normele de proteclie a muncii si PSI specifice, conform minstructajului f6cut la angajare 9i a celui periodic;
- Intretine s;i reparE instalatiile de incSlzire, participd la aerisirea acestora, la spSlarea caloriferelor, montarea
robinetilor de aerisire, inlocuirea conductelor deteriorate, etc.;
- Intervenlia de urgentd la toate solicitdrile de intervenlie, in timpul celor I ore de lucru sau dup6 terminarea
schimbului;
- In cazul unui accident de muncd informeaz5 primul conducerea spitalului despre evenimenu
- Face necesarul de materiale pentru fiecare reparalie/ line evidenla materialelor ridicate de la magazie;
- Rdspunde de indeplinirea sarcinilor la timp si de caiitate;
-Asigurarea conditiilor optime pentru buna desfasurare a activitatilor in interiorul spitalului , prin supravegherea
si intretinerea instalatiilor sanitare si termice din perimetrul acestuia .

-Instalatoru trebuie sa verifice periodic scurgerile pluviale si a vanelor existente in subsoluri si in canalele
termice , pr,3cum si a gurilor de scurgere a teraselor.
-Verifica periodic nivelul in canalul principal de scurgere al apelor uzate din interiorul spitalului pentru
asigurarea bunei functionalitati a acestuia.
-Verifica zilnic functionarea in parametri a statiei de epurare si clorinare precum si a necesarului de clor din
statie.
-Executarea probelor de circulatie la cald, reglajului central si local al instalatiei , verificarea functionarii
instalatiei in limitele parametrilor ( temperatura si presiune ) impus de proiectant, identificarea si remedierea
defecte or de functionare .

-Verifica zilnic cantitatea de oxigen aflat in stocatorul T18564 aflat in incinta spitalului .

-Particip;, lia nevoie, gi li: muncile necalificate specifice: incbrcSri-desc6rciri de materiale, de marf6, mobilier,
aparate medicale, alimente/ medicamente sau reactivi;
- ExecutS, la nevoie, reparatii simple de broaste d si yale de ugi, cremoane gi compresoare din spital;
- ExecLrte orice alte lucrSri de sDecialitate sau inrudite cu sDecialitatea atunci cend este cazul si interesul
sDitalului o cere;

FOIJ',O-103-09



- Sa nu se prezinte la serviciu sub influenta
serviciului ;R.aspunde de utilizarea si pastrarea bunurilor din dotare ;-Infornreazil persoana ierarhic superioara de problemele ce apar in desfasurarea activitatii la locul de munca ;-Iarna ajuta la dez6pezirea aleilor pentru a permite accesul in pavilioane iar vara ajuta tu intiutinereu spatiutuiverde din cunea sDitalului;
-Ia la cuno:itint6 5i aplicii corespunzator normele PSI de proteclie Si securitate a muncii specifice activiEtii pe
care o desfiigoard ;
-Sa nu labsenteze fara motive temeinice si fara sa anunte in prealabil conducerea unitatii despre aceasta-Re,sp )ta ordinea si disciplina si executa intocmai dispozitiile sefilor ierarhic, cu exceptia ..1'o1, uioit nelegale si
sa fie )sper:tuos in raporturile de serviciu ;
-Raspunde de respectarea programelor de intretinere planificata a echipamentelor si instalatiilor prin efectuareade acti\/itati de revizie, controi, intretinere si reparare a acestora indieptate in scopul mentinerii in stare defunctionare o perioada cat mai mare de tim0 ;

ALTE A,TRIBUTII :

- Respecti prevederile R€:gulamentului intern/ a legislaliei in domeniu, procedurile de lucru, precum 9i celelalte
reguli 9i regulamente exis;tente in unitate, djspozilii, deiizii, circulare si hot5reri uf" ionJu.!,ii;---- Respect5 zrtribuliile stabilite ?n prezenta fig6 a postului precum 9i alte sarcini stabilite de conducbtorut ierarhic
suDerior;
- Asimileaza cunostinlele necesare indeplinirii sarcinilor de serviciu precum gi a legilor, regulamenteror,
in^structiunilor gi ordinelor referitoare Ia sarcinile de serviciu;
- In cazul unor situalii de exceplie ce..impun rezolvarea operativ6 a altor situalii sau probleme ivite, va
raspunde acestor cerinte inclusiv in zilele nelucrdtoare, prin prelungirea progrimului de muncd sdpt6m6nal, lasolicitarea conducerii;
- Respedi confidentialitatea informalijlor ob[inute cu ocazia exercitdrii atribuliilor si sarcinilor de serviciu;
- Raspunde de deteriorarea dispozitivelor de mSsuri 9i control, utilajelor, maginilor--unelte, ,iuLloi urruru uno1
actiuni necorespunzdtoare;
- Nerespectarea atributiilor ge sancliuni disciplinare in limitele prevdzute de Codul muncii
gi contractul colectiv de mu rimonial5 sau penal5 dupb caz;
-Indeplitleste si alte sarcini iciului tehnic sau de conducerea spitalului.
ATRIBUTII PE LINIE t'E SECURITATE 9I SANATATE tN UUruCA SI SITUATII DE URGENTA :- sa lsi insus pe i sanatate in munca si masurile ae apticiie a acestora ;- Sa desfaso in la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala

atat proprla si nte ta procesul de munca ;- Sa aduca lz nd orice defectiune tehnica iau alta situatie care
constituie ur pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala ;- sa aduca la cunostinta conducatorului de munca accidentele de munca suferite de propria persoana si de altepersoane participante la procesul de munca ;
- Sa opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa il informeze de indata pe
conducatoru locului de munca ;
- Sa utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare , corespunzator scopului pentru care a fost
acordat si/ dupa utilizare, il inapoiaza si il pune la locul destinat pentru pastrare;
- Sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substanteie periculoase, echipamentele de transpolt si alte
mijloace de productie;
- sa nu procedeze la scoaterea din functiune, modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a dispozitivelor
de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor si utitizeaza
corect aceste clispozitive:
- sa coopereze, atit timp cjt este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de munca sunt sigure si fara riscuri pentru
securitate si sanatate/ in domeniul sau de activitate;
- Sa coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru realizarea
oricaror masuri si cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii
si securil.atii I ucratorilor;

Sa dea relatiile solicitate de organele de control si de cercetare in domeniul securitatii si sanatatii in munca
GENERALE. Restrect6 prevederile legale din :

o Legea nr.53/2003 - Codul muncii;
o. Legea nr,95/2006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;

' RSspundr: disciplinar, penal 5i civil, in conformitate cu dispozifiile legale in vigoare, pentru neindeplinirea Sinerespectarea sarcinilor ce ii revin,
FO1-POr-103-09



Re:ipectd Regulamentul de Organizare 9i Funcar.onarg
Respec[a Regulamentul de Ordine ]nterna;
Respecta Codul de Conduita Etica;
Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului proouseror
din tutun;
Ar€r obiigatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 4612003;
Ar€ obligatia sa respecte normere pSI si de protectia muncii in sectorur sanitar.
Res;pecl.d prevederile contractului colectiv de Muncd la nivel de ramur5 sanitard aplicabil.
ParticipE la instruiri, cursuri, efectueazd studiu individual obligatoriu in vederea perfe4iondrii profesionale
corxtrnu13.

Res;pecl.E regulile igienico-profilactice in privin!a protecliei muncii conform, reglement6rilor in
vigoarelRespectd prevederile Contractuiui Colectiv de Muncd la nivel de ramurd sanitard aplicabil.

RESPONSABILITATI PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEPIEI{T AL
Qolaboreazb in vederea imbunEtS[irii con
Indeplrnegte prevederile din documentele sistemulur de r,4anagement ar calitSlii;
Identific:r, raporteaza si trateazb conform procedurilor aproba[e, produsele/serviciile neconforme.

. Executd lucrdri in limita competen[ei sale conformlregdtirii profesionale.. Propune m6suri de imbun6t5lire a condiliilor de munc6.

Sef serviciu tehnic

FO1-PCf-103i-09



FISA POSTULUI

SERV]C]U TEHNIC

Muncitor calificat IV - - zidar - tencuitor

ALTE CERINTE ALE POSTULUI:

abilitdti:tehniceSolide,procedurispecificede
lucru.

alte cerinte: spirit de echipS, colegialitate.

experienlil -

ESTE SUBORDONATI

. Ivlanagerului spitalului, Sefului Serviciului Tehnic,

ARE IN SUBORDINE I

ATRIBUTII Si SARCINI SPECIFICE pOSTULUI

- Activitatea se compune din realizarea lucrarilor de zidarie si de tencuieli precum si executarea de placari ale
suprafetelor vechi sau nou construite cu placi, dupa ce au fost parcurse toate operatiile pregatitoare . lvlasoara si
traseaza amplasamentul lucrarilor de executat, efectueaza la nevoie si lucrari de demolaie ,-organizeaza si curata
propriul loc de munca , planifica activjtatile zilnice de efectuat, efectueaza verificarea calitatii |uciarilor execurare;
- Repara supodurile ( suprafetele ) deteriorate , identifica materialele adecvate , uneltele si dispozitivele necesare
executarii operat.iilor de zidarie , tencuire sau placare . Realizeaza placari plane si vedicale , remediaza defectele
sesizate , aplica normele de tehnica securitatii muncii , cat si normele de pevenire si stingere a incendiilor;

t|mD:
ALTE ATRII3UJ|II :

- Respectd prevederile Regulamentului lntern, a legislaliei in domeniu, procedurile de lucru, precum gi celelalte
reguli gi regulamente existente in unitate, dispozitii, decizii, circulare si hot6r6ri ale conduceiii;

Respecta atributiile stabllite in prezenta figE a postului precum gi alte sarcini stabilite de conducbtorul ierarhic

rii sa-cinilor de serviciu precum si a



in^structiunilor gi ordinelor refe

;j:j:i:::ff:;*y::ll,r; :f::J*::"flp:l ,:::lu_u:u opuLtiua a artor situalii sau probreme ivite, va raspunde

:ffff;#1't" 
incrusivin zirere nerucr;toare, p'in prarnrili prdr;;r"iilil;:r'llrura.l|;H:ii.i::"

xercitdrii atributiilor gi sarcinilor de serviciu;
, utilajelor/ maSinilor_unelte, sculelor urmare unor

lfiflT :i'.::i :': T'$:llir ::fl 
".i 

ff [.,,# :;. f#"
- Raspunde astrarea bunurilor din dotare;-Informeaza ic superloara ce probtemete-ce apar in desfasurarea activitatii la locul de munca ;

"t"l[t#':: 
aleilor pentru a permite u.ieJln pauitioane iar vara ajuta ta intretinerea spatiului

;Rlffi:?gT',ttt 
5i aplicS corespunzStor normele PSI de prote4ie si securitate a muncii spectfice activitelii pe care o

in realab.jl conducerea unitatii despre aceastatiil sefilor ierarhici , cu exceptia celor vadit nelegale si sa

ficata a echipamentelor si instalatijlor prin efectuarea de
ra Indreptate in scopul mentinerii in stare de functionare

uni djsciplinare in limitele prev6zute de Codul muncii gi
penald dupS caz;

rice defeotiune tehnica sau alta situatie care constituie
- )d aouca la cunostinta conducatorului de munca accidentele de munca suferite de proprla persoana si de altepersoane paticipante Ia procesul de munca;
- sa opreasca Iucrul Ia aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa il informeze de indata peconducatorul locului de munca ;
- sa utili I individual de protectie din dotare , corespunzator scopului pentru care a fost acordat si,dipu yl si il pune la locul destinat pentru p!st*";
- s€ utili ile, aparatura, uneltele, substanteiu puri.uiour", echipamentele de transport si altemijloace
- sa nu procedeze la scoaterea din functiune, modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a dispozjtivelor desecuritate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, unelielor, instalatiilor tehnice si cladirilor si utilizeaza corectaceste dispozitive;
- sa coopereze, ai:it timp cit este necesar, cu angajatorur si/sau persoanere desemnate. pentru a permiteangajatorului sa se asigure ca mediul de munca si'conditiile de munca sunt sigure sl faia risiuri plntru securitate si

a relatiile solicitate de de control si de cercetare in lsecurltatil si sanatatii in munca.

Respectd prevederile legale din :o Legea nr.53/2003 - Codul muncii;

:^-L:S,:u lr,?5/2006 - Legea p vind reforma in domeniul sanaiat ;Kaspunoe drsciplinar, penal 5i ci il/ in conformitate cu dispoziliile legale in vigoare, pentru ne?ndeplinirea ginerespectarea sarcinilor ce ij revirr.



. Respecta Regulamentul de Ordine Interna;. Respecta Codul de Conduita Etica;

. Respecta Legea nr.349/2002 actualizata pentru prevenirea si
rurun;. Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit. Are obligatia sa respecte normele pSI si de protectia muncii in. Respect6 prevederile Contractului Colectiv de lr4unc6 la nivel. Pafticipi Ia instruiri, cursuri, efectueazd studiu indivjdual
continue.

efectelor consumului oroduselor din

ramurd sanitarE aplicabil.
in vederea perfedionbrii profesionale

conform, reqlementSrilor in

vederea imbunEtEtirii continue a Sisitemului de
Indeplinegte prevederile din documentele Slstemului de
Identific6, rapofteazb gi trateaz6 conform procedurilor

al Calitdlli al spitalului;

produsele/serviciile neconforme.

lucrdri in limita competentei sale conform. Propune mdsuri de imbundtetire a condiliilor de muncb.
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