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sPrrALr..rL clrNrc DE BOLr TNFECTTOASE gr TROPTCALE

,,DR.VICTOR. BABE$"
$os. Mihai Bravu nr" 281, sector 3 Tel: 021,317 "27 "27 ,021.317.27.ZB

Fax:021.317.27.21
web site: www,soitalulbabes.ro ; e-mail: otfice@spitalulbabes,ro

CUI:4266049

CONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infectioase gi Tropicale ,,Dr.Victor Babeg" scoate la concurs 4
posturi vacante de infirmiere debutante in cadrul sectiei a-lV-a clinica boli inf.adulti si sectia

a-Vl-a cl.boli inf"si tropicale adulti.

Concursul va avea loc la sediul spitalul in data de 30.03.2016, ora 1100 gi va constain 2

probe:

l.proba scrisd;

2.interviul"

Dosarul va cuprinde:

- cerere de inscriere la concurs:

- copie act de identitate;

- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor gi ale altor documente care atestd

efectuarea unor specializdri ;

- cazieruljudiciar;

- certificat de sdndtate format A5 care sd ateste starea de sindtate corespunzdtoare

(sa fie sinitos clinic psihic Ai psihologic);

- curriculum vitae;

- reconnandare de la ultimul loc de muncd.

- chitanta de plata a taxei concurs de 20 de lei.

Dosarele se vor depune la biroul R.U.N.O.S. al spitalului pdnd la data de 24.03.2016, ora 1200.

Rezultatele selectdrii dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,,admis" sau ,,respins", se vor afiga la

avizieruf gi pe site-ul spitalului Tn data de 25.03.2016, ora 1200 "

Tematica 9i bibliografia se gasesc Ia biroul R.U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului

wul,v€pjlA.lglbA b es. ro.

MANAG

Dr.Emili



Bibliografie
pentru ocuparea prin concurs a postului de infirmierd

1. ORDIN nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind gestionarea degeurilor rezultate din activit[fi medicale qi a

ANEXA 1 - NORME TEHNICE din 3 decemhie2}T2privind gestionarea
degeurilor rczultate din activitdli medical
. Cap. II - Definilii
. Cap"III - Clasificdri
o Cap, V- Colectareala locul de producere (sursa)
. Cap. VI - Ambalarea deseurilor
. Cap. VII - Stocarea temporard a degeurilor rezultate din activitd{ile medicale
o Cap,VIII - Transportul deqeurilor rczultate din activitdlile medicale
. Cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara
. Cap. XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din

activitatile medicale

2. HG nr. 857 din24 august 2011 privind stabilirea qi sancfionarea
contravenfiilor la normele din domeniul sin[tlfii publice
. Cap. I: Obiective qi domenii de aplicare
. CaP. V: Contraventii la normele de igiend privind colectarea gi indepbrtarea

reziduurilor

3. Ordinul nr. 916 din27 iulie 2006 privind aprobarea Normelor de
supravegherc, prevenire qi control aI infecfiilor nosocomiale in unitifile
sanitare.
. Anexa IV: Cap. I: PRECAUTITINI UNIVERSALE (PU)

4. OMS nr,26l din 6 fcbruarie 2007 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind cvrd[arca, dezinfec]ia qi sterilizarea in unitdlile sanitare
. Cap I: Defini{ii
. Cap. II: Curdtarea
. Cap. III: Dezinfeclia

5. Proceduri de Nursing, Ecaterina Gulie, EX PONTO, C onstan{a ,2001
o CAPITOLUL I - lrtemarea qi primireapacientului
. CAI'ITOLIIL tr -Igienaqi confortulpacientrlui
. CAPITOLULII -Alimentareapacientului
. CAPITOLUL IV- Controlul infectiilor nosocomiale



1.

Tematica
pentru ocuparea prin concurs a postului de infirmieri

Gestionarea deq euri lor r ezultate din activitatea medicald :

a. colectare
b. ambalare
c. depozitarc temporard
d. transporl

Responsabilitdli gi contravenJii in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din
activitatile medicale
Precauliuni universale:

^. Prevenirea accidentelor prin expunere la produse bilogice
b. UtiLizarea echipamentului de protec{ie
c. Igiena mdinilor
d. Atitudinea in cazul expunerii accidentale la produse biologice

Reguli generale de efectuare a curdJeniei gi dezinfec{iei zilnice gi periodice.
Cunoagterea gi definirea unor termeni:

a. curd{are
b. dezinfec{ie
c. sterilizare
d. detergent
e. dezinfectant
f. antiseptic
g. circuite funfionale
h. dezinseclie
i. derutizare

ingrij irile de bazd, acordate pacien{ilor
a. Toaleta generald a pacienJilor
b. Schimbarea lenjeriei de pat qi de corp
c. Rolul infirmierei in prevenirea escarelor de decubit
d. Mobilizareapacienlilor
e. Alimentarea gi hidratarea pacienlilor
f. ingrijirea bolnavilor cu nevoi speciale

2.

a

4.

5.
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STUDII:

scoALA GENERALA

ALTE CERINTE ALE POSTULUI:

instruirel curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistengilor Medicali Generaligti,
Moagelor gi Asistenlilor Medicali din Romtnia
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ESTE SUBORDONAT:

Asistentului med.pr.gef
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COLABOREAZA CU:

Cu intreg personalul auxiliar din spital

ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

2

4
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in exercitarea profesiei, infirmiera igi desfdgoard activitatea in spital in mod responsabil, conform
reglementdrilor profesionale sub indrumarea gi supravegherea asistentului gef/asistentului medicale din
sectie;
participd la raportul de gardb al sectiei organizat de asistenta gef6;
utilizeazb gi p5streaz5, in bune condifii echipamentele gi materialele de curSlenie din dotare, precum gi
a celor ce se folosesc Ia comun;
efectueazb zilnic, conform procedurilor aprobate, cur6lenia gi dezinfeclia tuturor spaliilor din secfie;
daca isi desfasoara activitatea la camera de garda rdspunde de gestionarea efectelor si bunurilor de
valoare ale pacientului:
- primeste hainele gi efectele pacientilor giintocmegte inventarul de primire conform procedurii
- r5spunde de igienizarea gi deparazitarea efectelor pacienfilor, la nevoie, inainte de inmagazinare;- inregistreazd in registrul de evident5 toate efectele bolnavilor internafi, verific6nd sb corespundb cu

cele trecute pe bonurile de inventar, gi are grijd ca dublura bonului sb fie atagatd la efectele
?nregistrate;

- r5spunde de organizarea gi curatenia garderobei gi p5starea in bune condilii a hainelor gi efectelor
pacientilor"

- primegte bunurile de valoare ale pacientilor gi intocmegte inventarul de primire conform procedurii;
- inregistreazb in registrul de evidentb toate bunurile de valoare ale pacienlilor internafi, verific6nd

sE corespundE cu cele trecute pe bonurile de inventar, are grijb ca dublura bonului st fie atagat5 la
efectele in registrate;

- r5spunde de pdstarea tn bune conditii a bunurilor de valoare ale pacienfilor;
preia pacientul care urmeazd a fi internat, in vederea igienizbrii gi dupE caz a deparazit5rii acestuia gi

completeaz5 ln Registrul de igienizare/deparazitare;
ajutd paCientii Ia efectuarea Si pdstrarea iqienei personale si sH se schimbe in tinuta de soital;

Er.t{ -Dat-l n?-t o



B' intretine igiena paturilor, a aparaturii gi a intregului mobilier din saloane conform procedurilor aprobate;
9. pregdtegte patul gi schimbd lenjeria bolnavului;
10. cunoagte, rdspunde gi aplicd prevederile protocolului aprobat privind colectarea, ambalarea,

depozitarea gi transportul lenjeriei din sectie;
11. efectueaz5 la primire gi pe perioada interndrii toaleta bolnavului cu respectarea procedurii de lucru gi a

regulilor de igieni;
12' ajutd bolnavii pentru efectuarea nevoilor fiziologice (plosc5, urinar, t5vile renale,etc,) gi asigurb

cur5tarea, dezinfectia gi pbstrarea recipientelor utilizate in locurile 9i condiliile stabilite;
13" golegte periodic, la indicatia asistentului medical pungile care colecteazd urina sau alte produse

biologice (sput5, scaun) dupd ce s-a fdcut bilanlul de c5tre asistentul medical gi a fost inregistrat in
documentatia pacientului;

14. ajut5 asistentul medical Ia pozitionarea bolnavului imobilizat, asigurS mobilizarea bolnavilor in vederea
prevenirii escarelor gi informeaz5 asistenta medicalS de turE de orice modificare a statusului la nivelul
tegumentelor;

15. ajuti la pregitirea bolnavilor in vederea examinbrii;
16, respectd regulile de igiend personalS in ingrijirea pacienfilor;
17. efectueazb 9i rbspunde de cur5tenia gi dezinfeclia c5rucioarelor pentru bolnavi, a t5rgilor gi a celorlalte

obiecte care ajut5 bolnavul la deplasare;
18, preg5tegte gi ajutb bolnavul care necesitd ajutor pentru a se deplasa;
19. transportb in conditii igienice alimentele de la blocul alimentar la oficiu;
20, distribuie hrana pacientilor sub supravegherea asistentei medicale, ajutb pacien[ii sb se alimenteze sau,

dupd caz, asigurS alimentarea pasivb a pacienflor, conform indicaliilor medicului;
21, asigur5 sp5larea gi dezinfectia veselei gi tac6murilor, curSlenia gi ordinea in oficiul alimentar gi

completeazb la zi registrele de evident5 a operafiunilor aplicate, conform procedurii aprobate;
22. r5spunde de buna funcfionare giintrelinere a aparaturii de dezinfeclie;
23. dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical preg5tegte cadavrul, verifica

existenta bratarii de identificare gi il transport5 Ia morga spitalului insolit de Figa de insolire a
cadavrului completatb de medic;

24. cunoagte, r5spunde 5i aplicd prevederile protocolului privind gestionarea degeurilor rezultate din
activitatea medicalS a sectiei;

25" dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical preg5tegte cadavrul, verifica
existenta bratarii de identificare gi il transport5 la morga spitalului insolit de Figa de insolire a
cadavrului completatd de medic;

26, nu este abilitat5 sE dea relatii despre starea sdnbt5lii bolnavului;
27. respectd prevederile Regulamentului de Organizare gi Funclionare, Regulamentului Intern gi ale

contractului individual de muncS;
28. participb la instruirile periodice efectuate de asistentul medical privind aplicarea protocoalelor gi

procedurilor conform competentei gi se pregbtegte continuu pentru reactualizarea cunogtin!elor
profesionale gi poate participa la programe de perfectionare;

29. desfdgoarE activitatea in aga fel incdt sE nu expund la pericol de accidentare sau imboln5vire
profesionalS atdt propria persoanS, c6t gi pe celelalte persoane participante la procesul de munci;

30. poart5 in permanentb echipamentul de protecfie, conform Precauliunilor Universale gi a codului de
culoare prev5zut in Regulamentul de Ordine InterioarS; echipamentul va fi schimbat ori de c6te ori este
nevoie, pentru p5strarea igienei gi a aspectului estetic personal;

31" poart6 in permanen[5, ecusonul inscrip[ionat cu numele gi profesia, pozilionat in loc vizibil gi ugor de
citit;

32. respectd obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii - conform
normelor in vigoare;

33" respectb normele igienico-sanitare, m5surile de protectie a muncii gi normele PSI;
34. presteaz5 activitate zilnicb conform graficului de muncd stablit, pe ture, gi efectueazd concediul legal de

odihnd conform planificdrii aprobate de geful sectier;
35. semneazdzilnic gi la timp in condica de prezenf5; timpul de muncd se consemneazlzilnicin condicile

de prezentS, cu trecerea orei de incepere gi a orei de terminare a programului de lucru;
36. are un compoftament etic fatd de pacienti, apa(in5tori gi celelalte persoane cu care vine in contact sau

colaboreazS, avSnd obligatia folosirii unui limbaj politicos gi a unei conduite civilizate fa!5 de orice
persoanb pe parcursul desf5gurdrii intregii activitbtiin cadrul secliei/spitalului;
respectd misurile administrative stabilite de cbtre asistenta gef5 de seclie;
respect5 deciziile gi notele interne emise de conducere;
in cazul in care identificE dovezi despre unele neregularitd!i, posibile fraude, coruplie sau orice

37.
38.
39"

activitate care aduce prejudiciu de imaqine spitalului, chiar dac5 nivelul oropriu de
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management, are sarcina sE aducd Ia cunogtinta conducerii spitalului, fSrE a putea fi sanclionat sau
recompensat pentru acest fapt;

40. rdspunde in timp util in cazul chemdrii 9i imediat in cazul alarmei generale; aduce la cunogtinld
responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadd anume, cu minimum 24 de ore inainte
(exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imboln5viri etc.);

41' executd 5i alte sarcini de serviciu Ia solicitarea medicului, asistentei gefe, asistentei medicale sau a

^ conduceriispitalului,conformcompetentelorprofesionale;
Indeplinegte urmitoarele sarcini specifice privind prevenirea gi controlul infecliilor nosocomiale
conform OMSP 9L6l2OO6l.

1. cunoagte 5i aplic5 prevederile Precautiunilor Universale, conform protocolului aprobat;
2' in caz de expunere la agenli contaminafi aplicb protocolul privind expunerea (dup5 caz: cutanat|,

percutanatS, mucoase) gi raporteazd evenimentul:
- in prima or5 de la accident medicului gef de secfie/compartiment sau medicului gef de gardS;
- in termen de24 de ore se prezintd la responsabilul CpCIN
- anuntd medicul de medicina muncii pentru luarea in evidenlb

3" cunoagte gi aplic5 a procedurilor de cur5lenie, dezinfeclie gi sterilizare la nivelul CG;
4. completeaz5 la zi graficul pentru curSlenia gi dezinfeclia periodicS/ciclicd;
5, respectS codul de procedur5 privind izolarea pacientului;
6. respect5 normele de igienb conform prevederilor din procedurile gi protocoalele pentru prevenirea gi

controlul infecgiilor nosocomiale, aprobate;
7" respectd circuitele functionale aprobate;
B. efectueaz6 dezinfectiile periodice/ ciclice conform procedurilor aprobate;

III. indeplinegte urmdtoarele sarcini specifice conform OMS 26L|2OO7 pentru aprobarea
Normelor privind cur5tarea, dezinfectia gi sterilizarea in unitdlile sanitare gi OMS 840/2007
pentru modificarea 5i completarea Normelor tehnice privind curSgarea, dezinfeclia gi sterilizarea
ln unitdtile sanitare, aprobate prin Ordinul ministrului sdndtdfii publice nr.ZOLlZOOIJ

1. cunoagte, aplicd gi rdspunde de modul de aplicare a procedurilor de curSlenie, dezinfeclie gi sterilizare
la nivelul sectiei/compartimentului conform procedurilor aprobate la nivel de spital;

2' rSspunde de completarea corectd gi Ia zi a graficelor de curSlenie gi dezinfeclie zilnic5 gi
periodicd/ciclicd;

3, cunoagte, aplic5 5i rdspunde de aplicarea m5surilor de asepsie gi antisepsie, gi completarea la zi a
registrelor de evidenf5 a operatiunilor de dezinfeclie pentru veseld gi tac6muri, plogti, oli!e, urinare;

tndeplineSte urmitoarele sarcini specifice conform OMS nr.L226l2Ot2 (cu modificdrile gi
completinile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor
rezultate din activititi medicale gi a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nalionali de
date privind degeurile rezultate din activititi medicale:

1. cunoa5te, aplicS, rbspunde gi participd la procedurile stipulate in codul de procedurd privind colectarea
la sursd pe categorii de degeuri, depozitarea temporarb gi , transportul la rampd a degeurilor
periculoase;

2. aplicd procedurile stipulate de codul de procedur5 privind metodologia de culegere a datelor pentru
baza national5 de date privind degeurile rezultate din activitgli medicale;

RESPONSABILITATI GENERALE
. Respectb prevederile legale din :

o Legea nr.53/2003 - Codul muncii;
o Legea nr.95/2006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;. R5spunde disciplinar, penal gi civil, in conformitate cu dispoziliile legale in vigoare, pentru neindeplinirea gi

nerespectarea sarcinilor ce ii revin.
. Respect5 Regulamentul de Organizare gi Functionare;
. Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
. Respecta Codul de Conduita Etica;
. Respecta OUG nr.L44l200B privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moasei sia

asistentului medical;
. Respecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali

din Romania;
. Respecta Legea nr.34912002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor

din tutun;
. Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 4612003;
. Are obliqatia sa normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.
Fnt -Dat-{ n?-l o



RESPONSABILITATI PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII
Cunoagte, respectS gi aplic5 prevederile din documentele Serviciului de Management al Calitdlii, in
activitatea depusS;
Participb activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate gi a
obiectivelor specifice locului de muncS;
Identific5, raporteaz5 gi trateaz5 conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme
Verificd gi rdspunde de modalitatea de implementare gi respectare a procedurilor elaborate gi
aprobate gi propune reviziile necesare;

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE
a

Nume, prenume Semndturd Dati
Manager
Medic Aef sectie
Asist.med,pr.gef
Salariat
(am primit un exemplar)
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