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SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE 9I TROPICALE

,,DR.VICTOR BABES"
gos. MihaiBravu nr,2g1, sector 3 Tet: 021.317.27.21:021.317.21.2g

Fax:021.317.21.21
web site: www.spitalulbabes.ro ; e-mail: office@spitatulbabes,ro

CUI: 4266049

CONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infeclioase gi Tropicale ,,Dr.Victor Babeg" scoate la concurs 1

post temporar vacant de infirmiera debutanta pe perioada determinata de 12luni, Tn cadrul
secliei ll pneumo.

Concursul vaavealoclasediul spitalul indata de27.01.2016,ora11oogi vaconstain2
probe:

l.proba scrisi;
2.interviul.

Dosarul va cuprinde:

- cerere de inscriere la concurs:

- copie act de identitate;

- copie dupd certificatul de absolvire a cursului de infirmieri (daca are cel putin 6 luni
vechime ca infirmiera);

- copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor gi ale altor documente care atestd
efectuarea unor specializdri ;

- cazieruljudiciar;

- certificat de sdndtate format A5 care sd ateste starea de sindtate corespunzdtoare
(sd fie sdndtos ctinic psihic ai psihologic);

- curriculum vitae;

- recomandare de la ultimul loc de munci.
Dosarele se vor depune la biroul R.u.N.o.s. al spitalutui p6nd la data de 22.01.2016, ora 1200.

Rezultatele selectdrii dosarelor de inscriere, cu menliunea ,,admis" sau ,,respins", se vor afiga Ia

avizierul gi pe site-ul spitalului in data de 25.01 .20,16, ora 11200 .

Tematica 9i bibliografia se gasesc la biroul R.U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului

sEF Br .N.O.S.,

Ec.Flo TANCU

www.spitalulbabes.ro,



Bibliografie
pentru ocuparea prin concurs a postului de infirmier[

1' ORDIN nr.1226 din 3 decembrie2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestion a rea d eg eu rilo r r ezultate d in activiti

rezultate din activitdli medicale
Cap. II - Definifii
Cap. III - Clasificdri
Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)
Cap. VI - Ambalarea deseurilor
Cap. VII - Stocarea temporard a degeurilor rezultate din activitdlile medicale
cap. vIII - Transportul degeurilor rczultate din activitdtrile medicale
cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara
Cap. XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rczultatedin activitatile medicale

2'IJG nr. 857 din24 august 2011 privind stabilirea qi sancJionarea contravenfiilor
la normele din domeniul sinltifii publice
Cap. I: Obiective gi domenii de aplicare
Cap. V: Contravenfii la normele de igiend privind colectarea gi indepdrtarea reziduurilor

3. ordinul nr.916 !n2l iulie 2006 privind aprobarcaNormelor de supraveghere,
prevenire qi control al infec{iilor nosocomiale in unitd{ile sanitare.
Anexa IV: Cap. I: PRECAUTITINI LTNIVERSALE (pU)

4' OMS nr.26l din 6 februarie 2007 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curdf area, dezinfec{ia gi steril izar eain unitifile sanitare
Cap I: Definilii
Cap. II: Curdlarea
Cap. III: Dezitfec\ia

6. OMS 97611998 actualizat - Norme de igiena privind productia, prelucrarea,
depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor.
Anexa 1: Cap. VII, Norme privind personalul unitatilor alimentare. art. 86.g7.g9.

Tematica
pentru ocuparea prin concurs a postului de infirmieri



3.

1. Gestionarea degeurilor rezultate din activitatea medicald:
a. colectare
b. ambalare
c. depozitare temporard
d, transport

Responsabilitdfi qi contravenJii in domeniul gestionarii deseurilo r rczultatedin activitatile
medicale
Precaufiuni universale:

a. telor prin expunere la produse bilogiceb. entului de proteclie

d. Atitudineain cazul expunerii accidentale la produse biologice
Reguli generale de efectuare a curdfeniei gi dezinfecliei zilnice gi periodice. Cunoagterea gi
definirea unor termeni :

a. curdfare
b. dezinfecfie
c. sterilizare
d. detergent
e. dezinfectant
f. antiseptic
g, circuite funJionale
h. dezinsecfie
i. deratizare

Reguli igienico-sanitare in blocul alimentar
Protocol de spdlare gi dezinfecfie veseld
circuitele de intrare gi iegire a alimentelor in qi din biberonerie
Cunoagterea gi respectarea spafiilor de p..lr"ru.. preliminard a alimentelor (curd{are,
spdlare, tocare) pe tipuri de alimente
Obligafii privind protecfia muncii

4.

5.

6.



Fr9A POSTULUT

Compartiment: sEcTrA rr PNEUMO.
POST: INFIRMIERA DEBUTANTA
Clasificare conform COR:
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STUDII:

scoALA GENERALA

ALTE CERINTE ALE POSTULUI:

instruire: curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistengilor Medicali Generaligti,
Moagelor gi Asistentilor Medicali din RomAnia

abilititi:

experienta :

F-
5
UJ
d

IIJ
It{
d
d
LrJ

ESTE SUBORDONAT:

Asistentul ui med.pr.gef

ARE IN SUBORDINE :
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COLABOREAZA CU:

Cu intreg personalul auxiliar din spital

ATRIBUTII 9i SARCINI SPECIFICE POSTULUI

f. in exercitarea profesiei, infirmiera igi desfSgoarS activitatea in spital in mod responsabil, conform
reglementbrilor profesionale sub indrumarea 9i supravegherea asistentului gef/asistentului medicale din
sectie;

2, pafticipd la raportul de gardb al sectiei organizat de asistenta gefd;
3. utilizeazd gi p5streaz5, in bune conditii echipamentele gi materialele de curdtenie din dotare, precum gi

a celor ce se folosesc la comun;
4. efectueazb zilnic, conform procedurilor aprobate, cur5tenia 9i dezinfectia tuturor spafiilor din sectie;
5. daca isi desfasoara activitatea la camera de garda rEspunde de gestionarea efectelor si bunurilor de

valoare ale pacientului:
- primeste hainele gi efectele pacientilor giintocmegte inventarul de primire conform procedurii
- rdspunde de igienizarea gi deparazitarea efectelor pacientilor, la nevoie, inainte de inmagazinare;
- inregistreazd in registrul de evident5 toate efectele bolnavilor internali, verificAnd sd corespundd cu

cele trecute pe bonurile de inventar, gi are grij5 ca dublura bonului sb fie atagatd la efectele
inregistrate;

- r5spunde de organizarea gi curatenia garderobei gi p5starea in bune conditii a hainelor gi efectelor
pacientilor.

- primegte bunurile de valoare ale pacientilor giintocmegte inventarul de primire conform procedurii;
- inregistreazb in registrul de evidentb toate bunurile de valoare ale pacienfilor internati, verificdnd

s5 corespundS cu cele trecute pe bonurile de inventar, are grijd ca dublura bonului sb fie atagatb la

efectele inregistrate;
- rdspunde de p5starea in bune conditii a bunurilor de valoare ale pacientilor;

6. preia pacientul care urmeaz5 a fi internat, in vederea igienizirii gi dup5 caz a deparazit5rii acestuia gi

completeazb in Registrul de igienizare/deparazitare;
7. aiutb oacientii la efectuarea si obstrarea iqienei oersonale si s5 se schimbein tinuta de soital;
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10" cunoagte, r5spunde gi. aplic5 prevederile protocolului aprobat privind colectarea, ambalarea,
depozitarea gi transportul lenjeriei din seclie;

11' efectueazS la primire gi pe perioada internbrii toaleta bolnavului cu respectarea procedurii de lugu gi aregulilor de igienS;
12. ajutd bolnavii pentru efectuarea nevoilor fiziol

curEgarea, dezinfeclia gi p5strarea recipientelor u
13. golegte periodic, la indicalia asistentului medi

biologice (sput5, scaun) dup5 ce s-a tdcut bilan
documentatia pacientului;

14' ajutb asistentul medical la pozilionarea bolnavului imobilizat, asigurd mobilizarea bolnavilor in vedereaprevenirii escarelor gi informeazb asistenta medicalS de turi de orice modificare a statusului la nivelultegumentelor;
15, ajutb la preg5tirea bolnavilor in vederea examindrii;

acientilor;
cdrucioarelor pentru bolnavi, a t5rgilor gi a celorlalte

entru a se deplasa;
ul alimentar la oficiu;
tentei medicale, ajutb pacienlii sE se alimenteze sau,
conform indicatiilor medicului;

r, curdtenia gi ordinea in oficiul alimentar si
aplicate, conform procedurii aprobate;
de dezinfectie;

asistentului medical pregdtegte cadavrul, verifica
la morga spitalului insolit de Figa de insolire a

B. intretine igiena paturi
9, pregStegte patul gi schimbd lenjeria bolnavului;

supravegherea asistentului medical pregStegte cadavrul, verifica
gi il transportb la morga spitalului insogit ie Figa de insolire a

24, cunoagte, rbspunde gi aplicE prevederile protocolului privind gestionarea degeurilor rezultate dinactivitatea medicalS a sectiei;
25. dupa decesul unui bolnav, sub

existenta bratarii de identificare
cadavrului completatd de medic;

39. in cazul tn care identificd dovezi despre unele neiegularitSfi, posibile fraude, coruplie sau oriceactivitate care aduce prejudiciu de imagine spitalului, chiir dacE depdgesc nivelui propriu de

26, nu este abilitat6 sE dea relalii despre starea sdndt5lii bolnavului;
27' respect5 prevederile Regulamentului de organizire gi Funclionare, Regulamentului Intern gi alecontractului individual de munc5;
28' participd la instruirile e de asistentul medical privind aplicarea protocoalelor giprocedurilor conform preg5tegte continuu pentru reactualizarea cunogtingelorprofesionale gi poate p de perfeigionare;
29' desfSgoard activitatea 5 nu expund li pericol de accidentare sau imboln5vireprofesionalS at6t propria persoan5, c6t.gi pe celelalte persoane participante la procesul de munc5;30' poaft5 in permanen!5 echipamentul de protecfie, conform precaufiunilor Universale gi a codului de

culoare prev5zut in Regulamentul de ordine InterioarS; echipamentul va fi schimbat ori de c6te ori este
nevoie,_pentru pdstrarea igienei 9i a aspectului estetic personal;

31' poart5 in permanen!5, ecusonul inscriplionat cu numele gi profesia, pozilionat in loc vizibil gi ugor de
citiU

32' respectd obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii - conform
normelor in vigoare;

33' respect5 normele igienico-sanitare, m5surile de proteclie a muncii gi normele pSI;
34' presteaz5 activitate zilnicd conform graficuluide'munc3 stablit, pe ture, giefectueazd concediul legal de"i;

timpul de muncS se consemneaz5 zilnic in condicile
de terminare a programului de lucru;
Stori gi celelalte persoane cu care vine in contact sau
politicos gi a unei conduite civilizate fatb de orice

i in cadrul secfiei/spitalului;
asistenta gefb de sectie;

38, respectd deciziile gi notele interne emise de conducere;
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management, are sarcina s5 aduc5 la cunogtinla conducerii spitalului, fErE a putea fi sanclionat sau
recompensat pentru acest fapt;

40' r5spunde in timp util in cazul chemdrii gi imediat in cazul alarmei generale; aduce la cunogtinl5
responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadi anume, iu minimum 24 de ore inainte
(exceptie fac situafiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolnbviri etc,);

41. execut5 9i alte sarcini de serviciu la solicitarea medicului, asistentei gefe, asistentei medicale sau a

^ _ conducerii spitalului, conform competenfelor profesionale;
Indeplinegte urmdtoarele sarcini specifice privind prevenirea gi controlul infecliilor nosocomiale
conform OMSP 9L612OO6=

1' cunoagte 5i aplicd prevederile Precauliunilor Universale, conform protocolului aprobat;
2. in caz de expunere la agenli contaminafi aplicd protocolul privind expunerea (dupd caz: cutanat6,

percutanatS, mucoase) gi raporteazd evenimentul:
- in prima or5 de la accident medicului gef de seclie/compaftiment sau medicului gef de gard5;- in termen de24 de ore se prezint5 la responsabllul CpCIN- anunt5 medicul de medicina muncii pentru luarea in evidentb3' cunoagte gi aplicd a procedurilor de curSfenie, dezinfeclie 9i sterilizare la nivelul CG;4' completeazb la zi graficul pentru curSlenia gi dezinfeclia periodicS/ciclicS;

5, respect5 codul de procedurE privind izolarea pacientuiui;
6. respectd normele de igiend conform.prevederilor din procedurile gi protocoalele pentru prevenirea gi

controlul infectiilor nosocomiale, aprobate;
7. respectd circuitele functionale aprobate;
B" efectueaz5 dezinfectiile periodice/ ciclice conform procedurilor aprobate;

ry. tndeplinegte urmiioarele sarcini specifice conform OMS 26Ll2Oo7 pentru aprobarea
Normelor privind curitarea, dezinfecfia gi sterilizarea in unit5lile sanitare gi OMS g4O/2007
pentru modificarea gi completarea Normelor tehnice privind curdgarea, dezinflclia gi sterillzarea
in unitdtile sanitare, aprobate prin Ordinul ministrului sdndtdlii puUlic" nr. ZOLIZOOI:1' cunoagte, aplicd 9i r5spunde de modul de aplicare a procedurilor de curdlenie, dezinfecfie gi sterilizare

la nivelul sectiei/compartimentului conform procedurilor aprobate la nivel de spital;2' r5spunde de completarea corectd gi la zi a graficelor de cur5lenie gi dezinfeclie zilnic5 gi
periodic5/ciclicS;

3. cunoagte, aplicd 9i r5spunde de aplicarea m5surilor de asepsie gi antisepsie, gi completarea la zi a
registrelor de evident5 a operatiunilor de dezinfeclie pentru veselS gi tacAmuri, plbgti, olige, urinare;

tndeplinegte urmdtoarele sarcini specifice conform oMs nnL226l2oL2 (cu modificirile gi
completdrile ulterioare)pentru aprobarea Normelor tehnice privind gest-ionarea degeurilor
rezultate din activititi medicale gi a Metodologiei de culegere a datelor p"ntru baza nalionali de
date privind degeurile rezultate din activitdli medicale:

1. cunoagte, aplic5, r5spunde gi participd la procedurile stipulate in codul de procedurS privind colectarea
la surs5 pe categorii de degeuri, depozitarea temporar5 gi , transportul la ramp! a degeurilor
periculoase;

2' aplic5 procedurile stipulate de codul de procedurd privind metodologia de culegere a datelor pentru
baza nationalS de date privind degeurile rezultate din activitgli medicaie;

Respectd prevederile legale din :

o Legea nr.53 12003 - Codul muncii;
o Legea nr.9512006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;

Rdspunde disciplinar, penal-gi civil, ?n conformitate cu dispoziliile legale in vigoare, pentru neindeplinirea gi
nerespectarea sarcinilor ce ii revin.

. Respectb Regulamentul de Organizare gi Funclionare;
o Respecta Regulamentul de Ordine Interna;
. Respecta Codul de Conduita Etica;
. Respecta OUG nr.L44l2009 privind exercitarea profesiei de asistent medical

asistentului medical;
Respecta Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali
din Romania;
Respecta Legea nr.34912002 actualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor
din tutun;
Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 4612003;

normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar"
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. Cunoagte, respect5 gi aplic5 prevederile din documentele Serviciului de Management al CalitSfii, in
activitatea depusd;

r Particip5 activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate gi a
obiectivelor specifice locului de muncS;

r ldentific5, rapofteazd gi trateazb conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme
o Verificd gi rispunde de modalitatea de implementare gi respectare a procedurilor elaborate gi

aprobate gi propune reviziile necesare;

a

ln I Sernndturd
Manager
Medic Aef sectie
Asist,med.pr.gef
Salariat
(am primit un exemplar)
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