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spitalul clinic de Bo'i rnfectioase gi Tropicale ,,Dr.victor Babeg,, scoate raconcurs pentru o ;rerioada rnedeterminata 1 rpost vacant de muncitor c.lificat incadrul se.viciului terrrric .u o vechime de 3 ani in speciaritate, drLrpa cumufmeaza,

- 1 post vacant de mun<:itor calificat _zugr.av III.
concursul/examenur va avea roc ra sediur spitalul in data de og.rr.zor7, ora ogooqi va consta in z probe:

r. proba scr.isd;

z. interviul.

Data, ora qi locul de deslFdqurL,are:
Concursul se va desfiqura in cadrul spitalului, dupi cum urmeazd:
o8.1n.2oU, ora ogoo _ ploba scrisa:lo,tt.2or7, ora 11oo _ intr:rvitr;

comunicarea rezul.tater.r ra fiecare pr.obi a concursurui se va fa,ce prinspecificafea punctajului firral al fiecirui candidat ,si a rnen{iunii ,,admis,, sau"respins", prin afiqarea ra sediul spitarurui qi pe pagina de internet, in termen demaximun o zi Iucritoare de la darta finalizirii probei.
Rezultatele finare se afi'e:rzd la sediul spital'rui precum qi pe pagina de irrte'net,in termen de o zi lucrit'oare de ra expirarea termennlui de solu{ionare acontesta{iilor pentru ultima probi, prin specificarea punctajului final al liecdrui

candidat gi a rnen{iunii ,,admis,' situ ,,respins,,.

Dosarul va c ,prinde:
- cerere de inscriere la concursl
- curriculum vitae actual:izat;
- copie act de identitate insolitX de original;
- certificat de cazierjudiciar;



copie d'pd diplorna de studii sau copie dupa diploma de invatamantprofesiongl de specialitalte insolitd ae originat;
copi'e arq altor diplome gi certificate care atest{ preg{tirea profesionalr (dacdsunt relevhnte pentru postul vacant);

- copie actu3lizati a carnetului de munci gi adeverinfi care si ateste vechimeatotald in rdunci;
. certificat de sinitate format .\5 care s6 ateste starea de slnitatecorespunzdtoare (sd fie sdn{tos clinic psihic pi psihologic);recomanddre de Ia ultimul loc de *rrr."U

performaf elor profesionalle individuare n. r,,;l; "::nia 

fi qei de evaluare a

chitanta de plata a taxei concurs ae zo ae lei.



TEMATICA si BIBLIOGRAF,IE
pentru ocuparea postului de zugrav

Bibliografie

- "Buletinurconstrucfiilor" vol.I - etiitat de Institutul de cercetari in constructii srEconomia Constructiilor Bucuresti , rg8e ;
- Normativ pentru veiificarea calitatii si receptia lucrar or de constructii si instaratiiaferente - indicative p56 - 85, editat de Institutul central de cercetare, proiectare siDirectivare in Constrtctii, 1986;
- Norme specifice de securitate a muncii pentru rucru ra inaltime ( NSpM rz ), MimsterulMuncii, Solidaritatii Sociale si familiei;

- Norme specificp de securitate a muncii pentru rucrarile de zidarie, montaj prefabricate sifinisaje in cons{ructii ( NSSM zz ), Ministerur Muncii, solidaritatii sociare si familiei.

Tematica

- Faze si operatii in exe0utarea lucrarilor de zida rie/zugraveli/vopsitorie
- Caracteristici ale fazelor si operatiilor
- Conditii de calitate

- Receptia iucrarilor, abateri admisibile
- Norme de protectia muncii

Sef serviciu tehnic,

Ing.Stefan Razvan Florian
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AtLrE cERTNTE ALEToEjru[un

fl:lx"tt' 
terrnice sotroe, pioceau-riip< trice c rrttt ordnea cazcurb a acestor?, echipamente d;

alte cerinte: spirit de echipS, colegialit,rte.

experientdt - 3 anl vechime ln meserie

1_tIrylIpit{{.'L r,ir"aorutui ri*n.ar.*[oita,urut,,i suffi*"hra
ene iN susoaDrNe :

AI.RIBU]'II 9i sARcINI sPECIFIcE [IosTULUI

ALTE ATRIBUIII I

- Asimileaza cunostinlele necesare indeplinirii sarcir 
regulamentelor



llor oblinute cu ocazia exercitSrii arrih,,riir^.
ror oe masurd si conrrol, ,,,il""lHt|.:o.l{ll si sarcinilor de serviciu;rdJerur, maStnilor_unelte, sculelor urmare unor

.T: T:,flI;ff :t[Xi"J'! i"::l lt:':, a I i m e t€, m ed i ca m e n te sa u reactivi.ir ntcr sa nu cons Ine astfel de bauturi in timpul
din dotare ;
roblemele ce apar in desfasurarea activitatii la locul de munca ;)ermite accesul in pavilloane iar, uur" ujuiu_t""inirltinerea :,patiutui

I oesragoard ; ' - --'-r ttormele PsI de protectie gi securitate a muncii specifice activit.lji pe care o
,n oru",1ol,,::,19y:erea uniratij despre aceasrajtijle sefilor ierarhici , ., 

""."pti" .j"r- "ilit nelegale si sa
Ficata a.^echltamentelor si jnstalatiilor pnn efectuarea dera rndreptate in scopul mentinerii in1,5r" o" functionare

tr[J;:':.i limitere prevdzute de codur muncii si

erea spjtalului.erea spjtalului.
ATII DE URGENTi I
asurile de aplicare a acestora;
sau imbolnavire profesionala atat

ntca sau alta situatie care constituie

rite de propria persoana st de alte
ricol iminent de producere a unui accident si sa il informeze de lnoata peJe lnoata pe

?iior!f3?'n'utot 
tcopului pentru care a fost acordat si,

tele periculoase, echipamentele de transpoft si alte

il?ir:9 
r", inratL/rarea arbitrara di,

atatiiror ter niie-iiffi;iff'; rt:::i ::iTJ*
sau eel:1al€19 desemnate, pentru a permrtede munca sunr sigure ,i r"iJi"i*r pliiru securitate si

,unde

lrea

_-f,.---,qL,LLrrr.Jcrtesteneccc^r.,, 
' rqLvr I 

',cr 
rLr u securttate !

masuri si cerinie aiirj"rl l" ;;'."'::"^t^t: 
ty angajdtorul si/sau per

rucrarorlor; lnspectorii de munca ,i inrpuai:oiiounule 
desemnate, pentru realizarea oricarorrr santtari, pentru protectia sanatatlt si securjtatii- Sa dea relatiile sollcitate de organele deJ*tql,?lde cercgtare in domeniul secrrrirerii

INnesr,orusrurLrilT-r cffiRespect6 prev-&rtidteate din :_-
: i:9:: l.::4?99: - codur munc,r;

^o Legea nr.95/2006 _ f_equi oi
Kaspunde disctplinar; p"nut ,t .i,ilind^ 'llo^tla in domeniul sanatatii ;
nerespectarea J"rlri"i.""ii i:u;:"' 'n 

conrormitate cu dispozillile legate in



FOl-PO-103-09


