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CONCURS

Spitalul Clinic de Boli Infeclioase $i Tropicale ,,Dr.Victor Babcq,, scoate la
conculs l post vacant de asistent medical principal generaliist in cadrul sectiei II
pneurnologie.

Concursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data d.e t7,of,,zot7, ora looo
qi va consta in 3 probe:

r. ploba scrisdl
z, pr.oba practica -tehnica re,coltarii analizelor de laborator;
3. interwiul.

concursul/examenur se va desfasura in cadrur spitar'rui dupa urmatorul
calendar:

r. proba scrisa - r7.o8,2or7, ora looo
z. proba practica - zr.o8.zo17, ora tooo

3. interwiu - 23.08.2017, ora looo
comunicarea rezultateror la fiecare p*obi a concursurui se va face p.in

specifica*ea punctajului final zrl fiecirui candidat qi a men{iunii ,,admis,, sau
"respins", prin afiqarea ra sediul spitarului qi pe pagina de internet, in ter.men de
maximun o zi lucritoare de la data finalizXr.ii ptobei.

Rezultatele finare se afiqeazi la sediur spitalului precum qi pe pagina de internet,
in termen de o zi lucritoare de la erpirarea termenurui de sorulionar.e a
contestatiilor pentru ultima plobi, prin specificarea punctajului final al fiecirui
candidat qi a men{iunii "admis,, sau "respins".

Pot participa la concurs pe*soane ca.e indeprinesc condifiile de grad/tr.eapti
profesional{ gi specialitate, indiferent de nivelul studiilor ( pL, ssD, s).

Dosarul va cuprinde:
- cerere de inscriere la concurs;
- copie act de identitate;
- copie certificat de membru;



- copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor gi ale altor documente care
atesta efectuarea unor spepializiri, copiile documentelor care atesti indeplinirea
condiliilor specifice;
- copie adeverinta grad principat;
- cazieruljudiciar;
- certificat de sindtate format A5 care si ateste starea de sXndtate corespunzatoare
(sX fie sXnitos clinic psihic qi psihologic);
- curriculum vitael
- recomandare de la ultimul loc de munci sau de la locul in care a efectuat
voluntariatul.
- chitanta de plata a ta-xei concurs de 5o de lei.

Dosarele se vor depune la serviciul R.u.N.o.s, al spitalurui pani ra data de
ro.o8.zor7, ora 12oo.

Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,,admis" sau ,,respins,,,
se vor afiqa la avizierul qi pe site-ul spitalului in data de fl.og.zor7. ora 12.,., .

Tematica qi bibliografia se gasesc la se'v.iciul R.u.N.o.s, sau pe site-ul spitalului
www.spitalulbabes.ro.
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Bibliografie qi t,ematici asistent medical generalist

1. ordinul MS nr. l10l din 30 st:ptembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire qi lirnitare a infecfiilor asociate asistenlei medicale in unitd{ile sanitare

o Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazd in sistemul
san itar la produse biologice

o Obiective
o Defini{ii

o Precautiunile standard. Mdsuri rninime obligatorii pentru prevenirea qi limitarea infecliilor asociate
asistenJei medicale

2. Ordinul MS nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind cur5larea,
dezinfectia 9i sterilizarea in unitdlile sanitare publice gi private, tehnicii de luciu gi interprerare
pentru testele de evaluare a eficienlei procedurii de curdJenie gi dezinfeclie, procedurilor
recomandate pentru dezinfeclia mdinilor, in funclie de nivelul de risc, metodelor.de aphcare a
dezinfectantelor chimice in funcJie de supofiul care urmeaza sA fie tratat gi a metodelor de evaluare
a deruldrii gi eficienlei procesului de sterilizare

. Cap. I-Definilii
o Cap II - Curilarea
o Cap III - Dezinfecjia
o Cap IV - Sterilizarea

3. Ordinul MSP nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentu aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea degeurilor rezultate din activitdli medicale gi a Metodologiei de culegere a darelol. pentru
baza nationald de date privind degeurile rezultate din activitefi medicale
ANEXA 1 - NORME TEHNICE din 3 decembrie 2012 pd:ind gestionarea degeurilor rezultate din
activitdli medicale
. Cap. II - Definifii
e Cap. III - Clasificbri
. Cap. V- Colectarea la locul de producere (sursa)
. Cap. VI - Ambalarea degeurilor
o Cap. VII - Stocarea temporard a degeurilor rezultate din activitdlile medicale
. Cap. VIII - Transporlul degeurilor rezultate din activitdlile medicale
. Cap. X - Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara

' Cap. XII - Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilol rezultate din activitatile medicale

4. Ordonan{a de Urgenfi nr' 144 din 28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moagd, precum gi organizarea qi funcJionarea ordinului Asistentilor
Generaliqti, Moaselor qi AsistenJilor Medicali Generaligti din Rominia, Moaselor si Asistentilor
Medicalidin Romdnia;

' Cap. I - Exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moagl gi a pr.ofesiei de
asistent medical.

o cap. III - organizarea si functionarea ordinului Asistentilor Medicali Generalisti.
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania

5. Urgenfele medico - chirurgicale, Sinteze, Lucrelia Titiricd, Editura Medicali, Bucuregti, 1999. Cap. I - Urgenlele aparatului respirator
1 .1 Insuficienla respiratorie acuti.



2.1 Edem pulmonar acut
2.6 Resuscitarea cardi iratorie

. Cap.XI - $ocul $ocul

6. Ingrijirea omului qi a omului sinltos, Florian Chiru, Gabriela Chiru, Letilia Morariu;
Editura Cison, Bucuresti, 1

Partea I - Nevoi
. Cap. IV - Nevoia de a lemperatura corpului in limite normale
. Cap. V - Evaluarea si a tensiunii arteriale
Paftea II - Tehnici, ingrijiri qi
. Cap. I - Administrarea m camentelor

1.2 Criza de astm brongic
1.4 Hemoptizia
1.6 BPOC acutizatd

. Cap. II - Urgen{ele

. Cap. II - Sonde, spbl5turi,

. Cap. III - Punc{ia, biopsia

. Cap. IV - Recoltarea

7. Boli infecfioase qi
Bocarnea, Editura Info - Tr Generalitdtri despre
o Practica ingrijirii bolnavilo cu bol i infecto-contagioase

cardiovascular

lisme

biologice gi patologice

Manual pentru gcolile postliceale sanitare; Constantin
Bucureqti, 1995

agentul patogen, gazdd, rolul ambianlei in producerea infecJiei

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

Scarlatina; angina
Rujeola
Rubeola

lca

Varicela, herpes zoster, helpes simplex
Tusea convulsivd
Parotidita epidemicd
Gripa
Difteria
Meningita
Encefalitele
Pneumoniile
Tuberculoza pulmonard
ToxiinfecJiile alimentare
Hepatitele acute virale;
ln lecti i stafi lococice-septicemii;
InfecJia HIV/SIDA



Fr9A POSTULUT

II PNEUMO.
ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL

6
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Facultatea de medici asistenta med,generalS, gcoala postliceald sanitari;
ALTE CERINTE ALE POSTULUI:

instruire: reactualizareA cunogtintelor p
pedectionare organizage

abilitdti: cunogtinte PC

experienta : 5 ani vechigne itr specialitate, examen grad principal.

ESTE SUBORDONAT:

i Medic aef sectie, Director de ingrijiri.

ARE iN SUBORDINE :

Cu personalul mediu sanitar din sectie.

ATRIBUTnI 9i SARCINI spEcrFICE pOSTULUT

7.

4.

5.

3.

1. in exercitarea profesiei, asistenta 
. 
medicalS igi desf6goard activitatea in spital in mod responsabil,

conform reglementdrilor profesiorrare sub indrumarea gi supravegherea asistenturui sef;participd la rapotul de gard6 al secliei organizat de asistenta get'E gi semnaleazd acesteia toate
aspectele deosebite cu privire la evolulia si ingrijirea bolnaviior, iniiaentele si evenimentele deosebite
petrecute in timpul turelor;
efectueaz5 planificarea activitSlii proprii in fun{ie de prioritEli gi in corelalie cu programul celorlalte
servicii de specialitate; se adapteazS la situaliile neprevdzute iaie pot interveni in tim'pul programului
oe tucru;
se preocupd de aprovizionarea ritmic5 Si la timp cu toate bunurile, medicamentele Si materialele

lui mers al ve Sr tehnice pe care le desfasoara;
nou inter lie de situalie), veriticb toaleta personal; gi
9i ajuti la de cazare;preluarea nata in sectie a obiectelor personale ale bolnavului

pe baza de inventar; obiectele de valoare vor fi depuse (la solicitarea bolnavului) la locul stabilit de
conducerea spitalului, conform procedurji aprobate;
informeaz5 asupra obligativitSlii respectbrii regulamentului de ordine interioarE (inclusiv respectarea
programului de vizitd de c5tre aparlinStori);
verific5 Si rEspunde de ataSarea la FOCG/FSZ a Angajamentului de respectare a normelor de conduitd
pe parcursul spitaliz6rii pacientului $i ConsimlSmentului informat al pacientului gi a rezultatelor de ta
investigatiile efectuate;
participE la asigurarea unui climat etic Ai de siguranld in salon, rSspunde de: crearea unei atmosfere de
acceptare reciprocd din paftea brrlnavilor din salon, respectarea orelor de odihnS 9i somn, p6strarea
linigtii necesare pentru confodul psiho-social, respectarea interzicerii fumatului;
verificE inregistrarea corectd a informaliilor care formeazS Setul minim de date ale pacientului (inclusiv
date-de contact apatin;tori I nr tr3lefon), atet in formatul pe suport de h6rtie c6t 5i in format el;ctronic
al FSZ/FOCG Si asigurd completar( a datelor lipsS;

9

10
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privind internarea 9i tratamentul/ rdspunde de pEstrarea secretului profesional; oferE infbrmaiii
apatindtorilor, numai in interesul pacienlilor gi in limita competenlelor sale (poate transmite telefonic
numele medicului gi sectia pe care este internat pacientul);

13. cunoa$te gi respectd accesul limitat la informaliile electronice cu privire la pacient, conform
reglementdrilor interne (pqrolE de acces la aplicalia din sistemul informal.ic);

14. prezint5 medicului de saloh bolnavul pentru examinare, ajutd medicul la realizarea examenului medical
5i il informeaz6 despre starea pacientului observatE la internare gi/sau pe perioada intern6rii (prezint5
valorile funqiilor vitale);

15. organizeazS 9i asigurE transpoftul pacientului la consulturi clinice gi investigatii, il insoleste la cabinetele
de specialitate sau, dacE starea pacientului permite, asigur; insolirea acestora de cEtre infirmier;;
asigurb si rdspunde de securitatea FSZlFocc care va insoli intotdeauna pacientul pe parcursul
consulturilor interdisciplinare gi investigaliilor paraclinice, c6nd pacientul va fi insotit de infirmier sau
asistentul medical, (nu se inm6neaz6 pacientului sau insotitorului);

16. pafticipS la vizita medicului de salon gi a 5efului de se4ie, noteaz! recomanddrjle medicale privind rolul
delegat Si executb autonpm, in limita competenlei, indicaliile cu privire la efectuarea explo16rilor
diagnostice Si a tratamentului, regimului alimentar gi igiena pacienlilor gi le predi turelor urmStoare
prin raportul scris al serviciului;

17. la terminarea serviciulul efectueaz5 predarea individualS a bolnavilor (verbal) - la patul acestora gi scris
in registrul de predare. (rapod de gard6), privind urmdrirea gi confinuarea procesului de tratament/
explorAri fundionale gi ingriijire;

18. rdspunde de preluarea medicaliei din farmacie conform prescriptiei medicale, asigurd pastrarea,
distribuirea gi administrarea conform indicaliilor medicale gi procedurilor interne;

19. administreazd personal, conform indicaliilor medicale, medicamentele prescrise pacien!ilor, inclusiv
medicatia per os gi ajut6 medicul la realizarea tratamentelor care nu intr6 in competenga sa; sesizeazd
medicului orice reaqie adversS;

20 efectueaz5 pregStirea psihic5 9i fizicE a pacientului pentru examinare clinicS, recoltarea 0roouselor
biologice 9i patologice, investiga!ii paraclinice;

21. efectueaz5 sp5ldturi auriculare, oculare, bucale, gastrice si vaginale, ja recomandarea mediculur;
22 efed'ueazl sondaje gastrice, duodenale, vezicale, in scop explorator gi/ sau terapeutic la recomandarea

5i/ sau in prezen[a medicului (ex: la bErbali monteazE sonda vezica16 numai dupS ce sondajul inilial a
fost efectuat de un medic sau in prezenla medicului);

23. preleveaza produsele bioiogice pentru analizele curente indicate de medic, respect6nd protocoalele de
practicd aprobate, eticheteazaE colecteazE, asigur6 gi rdspunde de transportul acestora ja laborator;

24 raspunde de corectitudinea datelor pe care le consemneaz5 in documentele specjfice de inqrijire, at6t
pe supoft de h6rtie c6t Si electronic (FSZIFOCG, Decontul de chelluieli al pacientuluii Foaia de
temperaturS, Figa de ingrijiri, Planul/raportul de tratament, explordri funclionale 9i ingrijiri) prtvind
procedurile cuprinse in sistemul DRG, tratamentel ) Si ingrijirile acordate pacientului;

11. preia sarcinile de serviciu ale registratorului medical, dupd terminarea programului de lucru al acestuia
sau in lipsa acestuia (concAdiu de odihn6, fdrE platE, medical, etc

12. cunoaste Si respect5 prevederile referitoare Ia pSstrarea anonimatului pacienlilor gi a confidenlialitE!ii

25. consem neazd/descarcb zilnic in figa electronic5 a pacientului consumurile de materiale sanitare si
medicamente, aferente procedurilor pe care le aplicd si raspunde de exactitatea dateior;
pregiteste materialele necesare gi efectueazS pansamente si bandaje, la indicafia medicului;
pregAteste Si efectueazS clisme in scop explorator/ evacuator Si terapeutic;

28. supravegheazb bolnavul transfuzat/ aplicd conduita terapeutic5 de urgen!5 in cazul accidentelcrr post-
transfuzionale conform competenlelor autonome prevazute in procedura aprobatS, gi anun!5 urgent
medicul;
efectueazb alte atribu!ii de ingrijire tehnico-medicale specifice profilului clinic al sectiei;
efectueazE in caz de urgen!5 resuscitare cardio-respiratorie;
se ingrijeste de asigurarea alimentaliei bolnavilor conform regimului alimentar stabilit de medjc Ai
r6spunde de alimentarea bolnavilor in situalii de dependen!5; sesizeaz5 medicului orice intoleratl
alimentarS;
supravegheazE modul de desfSgurare a vizitelor aparJinEtorilor in vederea respect5rii disciplinei, rldihnei
Si igienei, conform regulamentului de regulS interioar;;
desfdgoard o activitate intensb de educalie pentru sEn5tate in funclie de problemele 9i starea
bolnavuiui internat;
supravegheaz6 in permanenld starea pacienlilor, mbsoard Si inregistreazb valorile funcliilor vitale in
foaia de observatie/ observS simptomele Si starea bolnavului Si informeaz6 medicul asupra oric|rei
modificEri in evolutia pacienlilor; efectueazE monitorizarea specific5 a bolnavului, la recomandarea

26.
2',7 .

29.
30,
31.

32.

33.

medicului:
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35 pregbteste pacientul penlru o(:ternare Si noteaze in FOCG modul de anun[are a apadinetorilor cu

privire la evolulia

privire la data externdrii seiu in caz de deces;
36. acordb ingrijiri specifice bqlnavilor aflali in stare terminal; Si informeaz:i medicul cu

acestora;
37. in caz de deces, de medic, inventariazS obiectele personale gi intocmegte proces verbal,

identificS cadavrul - brblara de identificare a cadavrului pe care o fixeazd la antebra!,
organizeazb gi supraveghqazd transportul cadavrului la morga spitalului insolit de Figa de insolire a
cadavrului comoletat6 de rhedic;

38,

39.
40.
4t.

rdspunde de calitatea, sterilizarea gi modul de folosire a instrumentului gi materialelor utilizate;
asigur6 p5strarea Si utilizaiea instrumentarului gi a aparaturii din dotare, in bune condilii;
controleazS calitatea activitSlii desfSguratd de personalul din subordine;
rispunde cu promptitudin(F la solicitdrile pacientilor; dac6 starea bolnavului o impune, anun!5 imediat
un medic;

42. poaftA in permanen!5 e(hipamentul de proteclie, conform prevederilor Precauliunilor Universale;
echipamentul va fi schimbpt ori de c6te ori este nevoie, pentru p6strarea igienei Si a aspectului estetic
personal;

43. poarta in permanent5,
citit;

inscriplionat cu numele gi profesia, pozilionat in loc vizibil gi ugor de

44. se pregSteste continuu pehtru reactualizarea cunostinlelor profesionale Si poate particip6 la programe
de perfectionare; r6spunde de efectuarea creditelor privind educatia medicaib continuE, necesare
pentru oblinerea avizelor 4nuale de la OAMGMAMR pentru ceftificatul de membru, care atestb dreptui
de liberE practicd;

45. paticipe gi rEspunde de
salon;

lde instruire clinicb a elevilor gcolii postliceale sanitare, repaftizali la

46, respect6 obligatiile privind ul medical periodic la cabinetul de medicina muncii;
4'7 .

48.
respecta masurile de a muncii si normele PSI;
presteazd activitate zilnica lonform graficului de munc6 stablit, pe ture, gi efectueaz5 concediul legal de
odihn6 conform planificbrii aprobate de Seful secliei;

49. semneazS zilnic Ai la timp in condica de prezenla; timpul de munca se consemneazE zilnic in condicile
de prezen!6, cu trecerea orei de incepere gi orei de terminare a programului de lucru;
are un compoftament etic fatd de pacienti, apatindtori Si celelalte persoane cu care vine in contact sau
colaboreazE. avdnd obligalia folosirii unui limbaj politicos gi a unei conduite cjvilizate fa!5 de orice
persoand pe parcursul desf6gurErii intregii activitSli in cadrul secfiei/spitalului;
in cazul in care identificE dovezi despre unele neregularit6!i, posibile fraude, corup[ie sau orice
activitate care aduce preJudiciu de imagine spitalului, chiar dacS depSgesc nivelul propriu de
management/ are sarcina s5 acluc6 la cunogtinla conducerii spitalului, fErE a putea fi sanclionat sau
recompensat pentru acest fapU
rEspunde in timp util in cazul chem5rii gi imediat in cazul alarmei generale; aduce la cunogtin!5
responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioada anume, cu minimum 24 de ore inainte
(exceplie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolnEviri etc.);

50.

51.

52

^ 53. indepline$te orice alte sarcini stabilite de conducerea instituliei, conform competengelor profesionale;
Indeplinegte urmdtoarele sarcini specifice privind prevenirea gi controlul infecliilor asociate
asistentei medicale conform OMS nr.110U2O06:
a) implementeaz6 practicile de ingrijire a pacienlilor in vederea limitdrii infecliilor;
b) se familiarizeaze cu practicile de prevenire a apariliei Si rdsp6ndirii infecliilor 9i aplicarea practicilor adecvate
pe toatd durata interndrii pacienlilor;
c) menline igiena, conform politicilor spitalului Si practicilor de ingrijire adecvate din salon;
d) informeazd cu promptitudine medicul de gardi/medicul gef de seclle in legEturi cu aparigia semnelor de
infeclie la unul dintre pacientii aflali in ingrijirea sa;
e) iniliaz5 izolarea pacientului care prezinta semne ale unei boli transmisibile gi anun!6 imediat medicul curant
Si serviciul de prevenire gi limitare q infectiilor asociate asistentei medjcale;
f) limiteazd expunerea pacientului la infe4ii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alli pacienli sau
echipamentul utilizat pentru diagnogticare;
g) semnaleazd medicului curant existen[a elementelor sugestive de infectie asociatE asistenlei medicale;
h) particip6 la pregEtirea personalului;

D particip5 la investigarea focarelol".
Indeplinegte urmitoarele sarcini specifice conform OMS nr,g61/2016 pentru aprobarea Normelor
privind curitarea, dezinfectia gi sterilizarea in unitilile sanitare
1. coordoneazS, controleaz5 gi rSgpunde de modul de aplicare a procedurilor de curSlenie, dezinfec[ie Si

sterilizare la nivelul sectiei/compaftimentului conform procedurilor aDrobate la nivel de sDital;

FOl-PO-103-09



2.prezintd medicului Sef de secli(
curEteniei, a dezinfediei Si sterilizS
3. verificd intocmirea corectd a gre

4.coordoneazS, controleazd 9i rdsl
aplicarea mdsurilor de asepsie gi a
5.prelucreazd gi verificd periodic I
asigurarea eficientd a curSleniei, d

6. cunoaste soluliile dezinfectante
indeplinegte urmdtoarele sa
completirile ulterioare)pentr
rezultate din activitdti medica
date privind degeurile rezultat

1. cunoagte, aplicS, r6spundt
la srrrsX ne cateoorii d(
pencutoase;

2. aplicS procedurile stipulat
baza nationala de date pri

3. controleaza 9i rbspunde r

transpoft a adegeurilor, de

sau coordonator planificarea necesarului de materiale pentru efectuarea
- 

:

iicetor de curSlenie gi dezinfeclie zilnic6 9i periodicS/ciclic6

unde de asigurarea steriliz6rii instrumentarului Si dispozitivelor medicale, de
rtisepsie, gi completarea la zi a registrelor de evident6 a acestor proceduri;

ersonalul din subordine privind aplicarea procedurilor Si protocoalelor pentru

rzinf€:4iei gi sterilizdrii;
;i modul lor folosire.
'cini specifice conform oM.s nr'L22612o12 (cu modificSrile 9i
r aprobarea Normelor tehnice privirld gestionarea degeurilor
e gi a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationalS de
) din activitdti medicale:
Si participd la procedurile stipulate in codul de procedur6 privind colectarea
de$euri, depozitarea temporara 5i, transportul la rampd a deseurilor

l de codul de procedur6 privind metodologia de culegere a datelor pentru
,ind clegeurile rezultate din activitsli medicale;
e nlodul de colectare, ambalare, inscriplionare, depozitare temporarE 5i

c6tre personalul responsabil din subordine;

RESPONSABILITATI GENERALE

RespectS prevederile legale
'nunc ;
privind reforma in domeniul sanatatii ;

o Legea nr.53/2003 - Codu
o Legea nr.95/2006 -

RSspunde disciplinar, penal 9i , tn conformitate cu dispozi[iile legale in vigoare, pentru neindeplinirea 9i

neresoectarea sarcinilor ce ii
Respectd Regulamentul de nizarre Si Fun4ionare;
Respecta Regulamentul de O
Respecta Codul de Conduita

Interna;

ResDecta OUG nr.144i 2008 exercitarea profesiei asistent generalist,

asistentului medical;
Respecta Codul de etica si deontologie al asistentiior medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali

din Romania;
Respecta Legea nr.349/2002 Fctualizata pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor

din tutun;
Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 4612003;

Are obliqatia sa resDecte normele PSI si de Protectia muncii in sectorul sanitar.

RESPONSABILITATI PIRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII
Cunoagte, respectd 9i aplicd prevederile din documentele Serviciului de l.4anagement al Calit5lii, in

activitatea deDusA;
padicipS activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate 9i a
obiectivelor specifice locului de muncS;
IdentificS, raporteazi 9i trateazd conform procedurilor aprobate, produsele/serviciile neconforme

Verifici gi rdspunde de modalitatea de implementare gi respectare a procedurilor elaborate 9i aprobate 9i

propune reviziile necesare;

LrMrrE DE coMPETENIV4uIqBII4rE

Nume, prenume Semndturd Dati
Manager
Medic aef se4ie
Asistent med,pr.Sef
Asistent medical pr.
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