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SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE 9I TROPICALE

,,DR.VICTOR BABE9"
$os. Mihai Bravu nr. 281, sector 3 Tel: 021.317 .27 .27 ,021.317 .27 .28

F ax: 021.317 .27 .21
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Spitalul Clinic de Eoli Infeclioase qi

concurs 1 post temporal vacant pentru o perioada determinata de z ani, dle ar;istent

medical debutant in cadrul Laboratorului de radiologie si imagsitica medicala.

Concursul/examenul va avea loc la sediul spitalul in data de oS.rt.zot7, ora
looo Si va consta in 3 probe:

r. proba scrisl;
z, proba practica -tehnica recoltarii analizelor de labolator;

3. interviul.
Concursul/examenul se va desfasura in cadrul spitalului dupa urmatorul

calendar:

r. proba scrisa - o8.Lt.zor7, ora ogoo

z. proba practica - ro.tt.zot7, orra ogoo

3. intefwiu - r}.lr.2or7, or'a ogoo

Comunicalea rezultatelol la fiecare probi a concursului se va face. prin
specificarea punctajului final al fiec[rui candidat qi a men(iunii "admisr" sau

"respins", prin afiqarea la sediul spitalului qi pe pagina de internet, in termLen de

maximun o zi lucritoare de la data finalizirii probei.

Rezultatele finale se afiqeazd la sediul spitalului precum gi pe pagina de internet,

in termen de o zi lucritoare de la expirarea term(]nului de solu{ionare a

contestatiilor pentlu ultirna prob[, prin specificarea punctajului final al fiecirui
candidat qi a men{iunii "admis" sau "respins".

Pot participa la concurs persoane care indeplinesc condiliile de grad/tr:eapti

profesionali qi specialitate, indiferent de nivelul studiilor ( PL, SSD, S).

Dosarul va cuprinde:
- cerere de inscriere la concurs;

- copie act de identitatei
- copie celtificat de membru/adeverinta OAMGMAMR;



- copiile documentelor care sX ateste nivelul studiilor qi ale altor documente care

atesta efectuarea unor specializdri, copiile documentelor care atest[ indepllinirea
condifiilor specifice;

- cazieruljudiciar;
- certificat de sinitate format d5 care s5. ateste starea de sdn{tate corespunzifltoare
(si fie s{n[tos clinic psihic gi psihologic);

- cun'iculurn witae;

- recomandare de la ultimul loc d.e munci sau de la locul in care a ef'ectuat
voluntariatul.
- chitanta de plata a taxei concurs de 5o de lei.

Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului pAni la d:rta de

U.6.ll,2or7, ora 12oo.

Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere, cu menfiunea ,,admis" sau ,,respins,',
se vor afiga la avizierul qi pe site-ul spitalului in data de 07.1.2or7, ora 12oo .

Tematica qi bibliografia se gasesc la serviciul R.U.N.O.S. sau pe site-ul spitalului
r&r'w. sDitalqlbabesao.

MANAG

Dr.Emilian I



SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE SI TROPICALE

.. DR. V. BABES".BUCURESTI

Tematica si bibliografia

pentru ocuparea postului de asistent medical debutant radiologie in cadrul

Laboratorului de radiologie si imagistica medicala

TEMATICA

I- NOTIL]NI DE RADIOFIZICA

-natura si clasificarea radiatiilor

-tubul radiogen

-fizica producerii radiatiilor X

-proprietatile razelor X

-formarea imaginii radiologice

-imaginea digitala

II-SUBSTANTE DE CONTRAST UTILIZATE IN IMAGISTICA

-notiunea de contrast in radiologie-imagistica medicala

-clasificare si mod de actiune

-reactii adverse

-metode de prevenire si combatere a incidentelor si accidentelor postadrninistrare a substantelor

de contrast

III-PRICIPI DE RADIOPROTECTIE

-interactiunea radiatiilor X cu material

-notiuni de detectare si masurare a iradierii medicale

-norme de scuritate rad io logica

-notiuni de legislatie , inregistrarea si rapoftarea efectelor

IV- MIJLOACE DE EXPLORARE IMAGISTICA

A- TEHNICI IMAGISTICE CARE FOLOSESC RAZE X

RADIOLOGIA CONVENTIONALA



- descrierea tipurilor de aparate

-pregatirea pacientilor pentru diferite tipuri de examinari

-modul practic de efectuare a diferitelor tehnici de investigare ( radiografie torace, rg
stern, rg centura scapulara si pelvina, rg clavicula, rg artic scapu lo-humerala,rg humerus,

rg cot, rg oase antebrat, rg arlic pumn, rg mana, rgbazin, rg artic coxo-femurala, r'g

femur, rg genunchi, rg oase gamba, rg artic tibio-tarsiana, rg picior, rg abdominala
simpla-standard si incidente speciale, rg renovezicala simpla, rg craniu standard si

incidente speciale, rg sinusurilor anterioare si posterioare ale fetei , rg bazei craniului

IVLA.MOGRAFIA

-descriere aparate

-pregatirea pacientilor pentru diferite tipuri de examinari

-modul practice de efectuare a diferitelor tehnici de investigare

TOMOGRAFIA COMPUTEzuZATA

-descrierea tipurilor de aparate

-pregatirea pacientilor pentru diferite tipuri de examinari

-modul practice de efectuare a achizitiilor de imagine si protocoale de efectuare a

examenelor CT

RADIOLOGIA INTERVENTIONALA

-descrierea tipurilor de aparate

-pregatirea pacientilor pentru diferite tipuri de examinari

-cunoasterea tehnicilor, instrumentarului si materialelor utilizate in radiologia
interventionala

B- TEHNICI IMAGISTICE CARE NU FOLOSESC RAZE ),

ECOGRAFIA

-descrierea tipurilor de aparate

-pregatirea pacientilor pentru diferite tipuri de examinari

IMAGISTICA PRIN REZONANTA MAGNETICA

-descierea tipurilor de aparate

-pregatirea pacientilor pentru efectuarea examinarii RMN

-protocoale de achizitie a imaginii



V-NORME DE PREVENIRE SI CONTROL A INFECTIILOR ASOCIATE

VI-DREPTURILE PACIENTULUI

VII-EXERCITAREA PROFESIEI DE ASISTENT MEDICAL

VIII-ETICA SI DEONTOLOCIA IN EXERCITAREA PROFESIEI DE ASISTENT MEDICAL

IX- FISA POSTULUI DE ASISTENT MEDICAL DIN CADRUL LABORATORULUI DE
RADIOLOGIE

BIBLIOGRAFIA

1-Mihai Lungeanu- MANUAL DE TEHNICA RADIOLOGICA

2-S. A. Georgescu- Radiologie-Imagistica Medicala-Editura Universitara "Carol Davila"

3-V. Grancea- RADIOLOGIE MEDICALA-editura Medicala 1990

4-Ordinul 28517912002 pentru aprobarea Normelor privind radioprotectia persoanelor in cazul
expunerilor medicale la radiatii ionizante

5-Legea 11I11996 privind desfasurarea in siguranta, reglementarea ,autorizarea si controlul
activitatilor nucleare, republicata

6-Legea nr. 46/2003- privind drepturile pacientului

7- Codul de etica si deontologie al asistentului medical

8- OUG 14412008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de

moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionalea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania

9-Fisa postului de asistent medical debutant din cadnrl laboratorului de r:adiologie



FrsA POSTULUT

Compartiment: LABORATOR RADIOLOGIE SI IMAGI!;TICA MEDICALA
POST: ASISTENT MEDICAL DEBUTANT
clasifi care conform coR:
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STUDII:

Facultatea de medicina-specializarea asistenta med,generalS, gcoala postlicealS sanitare;

ALTE CERINTE ALE POSTULUI:

instruire: reactualizarea cunogtintelor profesionale gi participarea la programe de
perfectionare organizate

abilitili: cunogtinte PC

experienta :
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ESTE SUBORDONAT:

Medicului coordonator al laboratorului de radiologie gi imagistic; medicalS

ARE IN SUBORDINE :

Personalul saniatr auxiliar - ingrijitoare
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COLABOREAZA CU:

Cu personalul mediu sanitar din sectii

ATRIBUTII Si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

-In exercitarea profesiei de asistent medical de radiologie igi organizeazb activitatea in mod responsabil,
conform pregdtirii profesionale ;
- Inregistreaz6 pacientii in registrul de radiologie gi verifica buletinele de trimitere (F.O.) ale pacienlilor ;
- Developeazd radiografiile executate ;
- Efectueaza radiografiile solicitate in foile de observatie ale pacienlilor ;
- La solicitarea medicului radiolog ajutd la efectuarea examenelor irigografic lii tranzit baritat;
- Ofer6 medicului radiolog radiografiile efectuate, insotite de buletinele corespunzEtoare ;
- Ajuta medicul radiolog in efectuarea ecografiei, prin scrierea rezultatului pe buletin tipizat sau la calcul,ator;
- Preia integrai atribuliile asistentilor medicali radiologi din alte sectoare cand ace9tia se aflS in imposibilitatea
exercitbrii atribuliilor (concediu de odihnS, concediu medical ) ;
- SE asigure in mod regulat schimbarea solutiilor la maginile de developat din seclie, dup5 o curEgare prealabllE
a acestora ;
- La sfergitul fiecdrei luni sd fac5 stocul de filme folosite Si stocul de filme neconsumate, pe care s5-l prt:dea
serviciului contabilitate, in toate seqiile de radiologie ( A2, A parter, 84 ) ;
- SA fie receptiv la noile tehnici de lucru in radiologie ;
- La solicitarea gefului de seclie sd se ocupe cu aprovizionarea cu materiale sanitare gi consumabile a

compadimentului pe care il deservegte ;
- SE asigure injectarea intravenoasa a substanlelor de contrast folosite pentru urografiile i.v. ;
- SupravegheazE activitatea personalului sanitar auxiliar din subordine;
- Respectd obligaliile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina muncii - confornr nornrelor in
vigoare;
- Asigura efectuarea creditelor privind educa[ia continu5 medicala necesare pentru oblinerea avizelor anuale de

la OAMGN4AMR pentru cerificatul de membru;
- indeplineste si alte sarcini stabilite de conducerea spitalului.
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RESPONSABILITATI GENERALE
. Respect; prevederile legale din :

o Legea nr.53/2003 - Codul muncii;
o Legea nr.95/2006 - Legea privind reforma in domeniul sanatatii ;

. REspunde disciplinar, penal gi civil, in conformitate cu dispoziliile legale in vigoare, pentru neindeprlinirea 5i

nerespectarea sarcinilor ce ii revin.
. Respecta Regulamentul de Ordine Interna ;
o Are obligatia sa respecte drepturile pacientului , potrivit dispozitiilor Legii 4612003;
. Are obligalia sE repecte normele PSI gi de Proteqia muncii in sectorul sanitar.

RESPONSABILITATI PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII
. Are responsabilitatea de a respecta toate cerintele impuse de Sistemul de Management al calitatii

implementat in cadrul spitalului;
. indeplinegte prevederile din documentele Sistemului de Management al CalitSlii;
. IdentificS, rapodeazd gi trateaz5 conform procedurilor aprobate, produsr:le/serviciile neconforrne.

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITA]'E

Nume, prenume Siemndturd Daite

Manager
Medic coordonator
Salariat
(am Drimit un exemplar)
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